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CHIFFRES PRINCIPAUX

1.1. LISTE DES ETABLISSEMENTS, APPRENANTS, ENSEIGNANTS, ADMINISTRATIONS ET SALLES PAR REGION

APPRENANT PERSONNEL SALLE
LISTE DES ETABLISSEMENTS, APPRENANTS, ENSEIGNANTS, ADMINISTRATIONS ET SALLES PAR REGION |5 e Teo0 IONGUE| FPQ. | ENSEIGNANT| ADMINISTRATIF

REGION NOM ETABLISSEMENT T | F | T|F | T F | T]F T F | T | sp

CENTRE DE BEAUTE 0 1 0 0 0 001 010 1 T 2 | 1

CF MECA PRO (AMBATONDRAZAKA] 0 [ 0 | 0 | 0 (253 72 [ 9 | 2 6 51 7 1 0

CF MECA PRO (AMPARAFARAVOLA) 0 [ 0 | 0 0 [ 7116 5 | 3 2 1T 4 | 1

CF MECA PRO (TANAMBE] 0 [ 0 | 0 | 0 | 8 | 29 [ 3 | 1 2 T 1 4 | 1

CFP ANOSIBE AN'ALA 6 [ 4 | 0 | 0 [ 0 [ 0 [ 1T 3 7 0 [ 8 [ 3

CFPISOA 0 T 0 | 0 1 0 | 6 6 | 0 |0 1 1 T 1 [ 0

CFP 14 0 T 0 | 0 0 [ 1616 2 | 0 1 T 3 [ 2

CFP MEVA 0 T 0 | 0 ] 0 [ 39 0 | 2 | 0 2 1T 1 4 | 2

CFP SABOTSY ANJIRO 0 14 | 0 | 0 | 0 [ 0 [ 10| 2 8 16 | 2

CFPM MORAMANGA 0 T 0 | 0 | 0 [ 94 47 2 | 0 0 0 [ 1 | 1

CPF ECOLE MENAGERE DE DIEU ANDREBA GARA 0 [ 0 [ 26 25 0 [ 0 [ 00 1 1 7 1 [0

CPF EKAR AMPARAFARAVOLA 0 [ 0 [ 17 [ 17 | 0 | 0 [ 1 | 1 1 1T 1 3 [ 2

CPF NOTRE DAME DU BON REMEDE ANOSIMASINA MORAMANGA 0 [ 0 [ 22 220 [0 [ 1 |1 0 0 [ 3 [ 3

CPF SAINT PIERRE ET PAUL ANDASIBE 0 [ 0 [ 27 [ 27 [ 0 | 0 [ 2 | 2 1 0 [ 2 | 1

CPF TERESA CUCCHIARRI MORARANO CHROME 0 [ 0 [ 2020 0 [0 [ 1 |1 1 1 7 3 [0

ALAOTRA-MANGORO [DREETFP ALAOTRA MANGORO 0 0 | 0 ] 0 [ 0 0 [ 0 0 21 [10] 0 [0

ECOLE TECHNIQUE ET PROFESSIONNELLE FIKM FAHAZAVANA 0 T 0 0 0 0 0 010 1 1 [ 4 | 3

ECOLE TECHNIQUE PRIVE DE GESTION ET D'INFORMATIQUE (ETPGI) 0 0 | 0 | 0 [ 33 [ 17 ] 0 | 0 1 0 1 1 0

EPF LA COUTURE CHEZ SOI 0 T 0 | 0 0 [ 1615 0 | 0 1 1 7 1 [0

ETP HERJIUS 0 0 [ 0] 0 [ 0 0 [ 8 | 3 1 0 [ 4 | 1

.MA.GE 0 T 0 0 0 0 0 [ 9 1 2 0 [ 0 | 0

IFTP ARSENAL 57 32 | 0 | 0 | 30 | 20 | 8 | 2 2 2 5 [ 1

INATE MORAMANGA 0 [ 0 | 0 | 0 (20465 3 | 0 4 7 4 | 2

INSTITUT SUPERIEUR DES PARAMEDICAUX ALAOTRA MANGORO 45 35 | 48 | 38 | 45 | 35 | 8 | 6 1 1T 1 5 [ 1

ISPEFMAD 0 T 0 [ 0 0 | 0 0 [ 1T 6 1 1 73 [0

LOUISANNIE 0 | 0 [ 0 | 0 | 18 | 18 | 1 | © 1 T 2 [ 2

[TP AMBATONDRAZAKA 292 47 1 0 | 0 | 0 | 0 [ 35 [ 15 14 | 5 | 20 | 6

LTP LES GENIES DU LAC ALAOTRA [LTPGLA] 77 T 7 [ 0 | 0 [ 0 [ 0 | 8 | 2 2 0 [ 2 |1

[TP MORAMANGA 453 1108 T 0 | 0 | 0 | 0 | 37 [ 16 | 19 [ 10 | 20 | 4

LTP VODIRIANA 44 78 | 0 | 0 | 0 | 0 | 10 | 1 Z 0 [ 2 | 1

PROFESSIONNAL MECANIC AUTOMOBILE (PROMECA] 0 T 0 | 0 0 [ 8 | 0 | 1T |0 2 1 1 2 | 1

Total ALAOTRA-MANGORO 1079 | 255 | 160 | 149 | 995 | 356 | 188 | 68 | 111 | 53 | 127 | 42

AUTO MOTO ECOLE ARISON 0 [0 [0 [ 0 [ 9 [ 16 0 | 0 2 0 1 [ 0

CENTRE PROMOTION FEMININE FRANCOISE PERROTON 0 0 [ 95 [ 95 [ 0 [ 0 | 4 | 4 1 1T 170 [ 0

CFP AMBATOFINANDRAHANA 776 782 T 0 | 0 | 0 | 0 [ 18 | 7 8 38 | 2

CFP AMBOSITRA 711760 | 0 [ 0 [ 92 [ 60 [ 22 [ 13 [ 14 | 7 [ 12 | 3

CFP AROFANINA 0 T 0 | 0 | 0 [ 60 30 [ 5 | 1 Z 3T 1 10

CFP DES ARTS APLLIQUES ANDRAINA CFP 3A 57 52 [ 0 [ 0 [ 16 [ 16 | 2 | 1 1 T 170 [ 0

CFP MIFEHY AMBOHIMITADANA AMBOSITRA 0 [0 [ 0 | 0 (18 6 | 2 | 0 3 7 T3 | 1

CFP TAFITA MANANDRIANA 0 0 [ 8 [ 87 [ 67 [ 67 | 7 | 4 1 T T3 [ 2

. CFPF FANDRIANA 0 | 0 [ 0 | 0 0 0 0 | 0 3 370 1 0

AMORON'I MANIA | 5REETFP AMORONT MANIA 0 0 [ 0 0 00 0 [ 0 20 Z T 0 [0

[TP AMBATOFINANDRAHANA 94 42 [ 0 | 0 [ 0 | 0 | 12 | 5 7 770 [ 0

[TP AMBOSITRA 484 184 7 0 | 0 [ 39 [ 7 |42 [ 22 [ 14 [ 5 [ 25 [ 5

[TP FAHIZAY 35 711 | 0 | 0 [ 0 | 0 | 0 | 0 z T 170 [ 0

CTP FANDRIANA 343793 0 0 [ 32 0 [ 38 [ 12 16 [ 5 [ 7 [ 1

[TP MANANDRIANA 38 71 1 0 | 0 | 0 | 0 [ 19 [ 13 | 11 | 6 | 1T [ 0

[TP MIARINAVARATRA 10861 [ 0 | 0 [ 0 [ 0 [ 20 3 6 12 1

[TPA FANDRIANA 259 (1131 0 | 0 [ 0 [ 0 [ 18 | 5 7 7 4 1

PARAMA IF AMBOSITRA 60 | 39 [ 142 [ 110 0 | 0 | 11 | 5 1 0 1 [ 0

Total AMORON'T MANIA 2020 | 823 | 326 | 292 | 584 | 202 | 220 | 95 | 126 | 50 | 68 | 16




APPRENANT PERSONNEL SALLE
LISTE DES ETABLISSEMENTS, APPRENANTS, ENSEIGNANTS, ADMINISTRATIONS ET SALLES PAR REGION |5 e Teo0 IONGUE| FPQ. | ENSEIGNANT| ADMINISTRATIF

REGION NOM ETABLISSEMENT T F | T | F | T|F | T]F T F | T | sp
AFACO SECTION FORMATION PROFESSIONNELLE 6 | 6 | 6 | 6 | 6 | 6 | 1T | 1 2 T [ 2 | 1
AFPACE 0 T 0 [ 0 0 0 0 00 0 0 [ 1 10
ALICIA BEAUTE EFPC 0 [ 0 | 0] 0 [ 60 [ 60 2 | 2 0 0 0 [ 0
ATELIER DE FORMATION ET DE PRODUCTION EN ARTISANAT (AFPA] 0 T 0 | 0 | 0 | 8 |42 | 8 | 4 2 1 1 10 | 8
BIT FORMATION 0 [ 0 | 0 | 0 [ 688309 6 | 2 2 1 1 4 [ 3
BRITISH BUSINESS AND COMMUNICATIONS ACADEMY 0 [ 0 | 0 | 0 |9 |58 | 2 | 1 1 T 17 1 [0
CALACOM 0 T 0 | 0 | 0 [ 8 [ 58 | 0 | 0 0 0 [ 2 [ 2
CEFAAM SOANAVELA MAHITSY 0 [ 0 [104] 40 | 0 | 0 | 0 | 0 0 0 0 | 0
CENTRE DE FORMATION DON LUIGI ORIONE 821 0 [ 0 | 0 | 0 [ 0 [ 4 |2 7 1 1 5 [ 3
CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE ENDRIKA 0 T 0 | 0 | 0 | 36 [ 35 | 0 | 0 0 0T 0 | 0
CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE MODERNE DE MADAGASCAR 0 [ 0 | 0 | 0 [ 6541 [ 1T | 1 1 0 [ 0 0
CENTRE DE FORMATION TSIMBINA INFORMATIQUE ANOSIBE 0 | 0 | 0 | 0 [ 859 398 2 | 1 1 0 [ 2 | 2
CERF ARMI 45 T 14 T 0 | 0 | 0 [ 0 | 8 [ 6 1 0 [ 3 0
CETP SPEED 107 (38 | 0 | 0 | 0 | 0 [ 1 | 1 0 0 6 | 0
CFAAA ENFANCE ET AVENTR 0 [ 0 [ 259259 0 | 0 | 3 | 3 5 3 2 10
CFFIAA 0 [ 0 [ 0 | 0 | 435 30 0 | 0 1 1T 1T 2 [ 0
CFP AKANY PARADISAN'NY ANKIZY 39 (24 1 0 1 0 [ 0 0 7 [ 5 3 7 4 [ 1
CFP AMBOHIDRATRIVIO 29T (2011 0 | 0 | 0 | 0 | 23 [ 16 | 16 | 7 | 5 | 1
CFP AMPASAMPITO 306 (132 0 | 0 [ 0 | 0 | 24 [ 11 | 15 | 7 | 19 | 10
CFP ANDRANOFENO SUD 19 [ 8 | 0 [ 0 | 17 | 17 | 13 | 4 0 0 [ 3 | 1
CFP ANKADINANDRIANA 15 1 9 [ 0 [ 0 | 0 | 0 [ 11 [ 4 8 4 4 [ 1
CFP ANOSIVOLA ANJOZOROBE 27T 0 [ 0 [ 0 | 0 [ 0 | 15 0 5 11 2 | 2
CFP BEAUTY PALACE 0 T 0 [ 0 [ 0 [ 1616 1 |1 1 1T 1 2 [ 1
CFP BELANITRA ILAFY 20 14 | 0 | 0 | 0 | 0 | 22 [ 11 | 13 | 5 | 10 | 4
CFP CLAIRVAUX DON BOSCO 181 0 [ 26 | 0 [ 22 | 0 [ 17 | 2 3 0 [ 7 | 3
CEP CSPI 0 [ 0 | 0 0 [1/5[62 ] 8 | 1 z 1 175 [0
CFP DIVINE BEAUTY 0 [ 0 [ 0 [ 0 [ 12 12 1 |1 1 1 4 [ 2
ANALAMANGA  \CEBEN COIFFURE MIARY 0 [ 0 [ 0 [ 0 [ 3029 0 [ 0 1 1 0 [ 0
CFP EUREKA 0 [ 0 | 0 [ 0 [ 3020 2 | 2 1 1T 7 1 [0
CFP FIHAONANA 76 1 17 | 0 | 0 | 0 | 0 | i3 | 7 Z 0 [ 4 |1
CFP FILLES DE MARIE AUXILIATRICE IVATO 235 (1891 0 | 0 | 9 | 8 | 14 | 11 | 6 2 17 [ 7
CFP INNOVATION 0 | 0 [ 0 | 0 | 25 9 T | 1 2 1T 173 [ 2
CFP INSTALLATIONS SANITAIRE ET CARRELAGE NY AINA 0 T 0 | 0 0 | 4 0 00 2 1T 13 [ 2
CFP LA FONTAINE 0 T 0 0 0 0 0 010 0 0 [ 1 [ 1
CFP LA RESTAURATION 0 [ 0 | 0 | 0 (1217926 5 | 4 2 2 [ 5 | 2
CFP L'EXPERIENCE 0 T 0 | 0 | 0 2205 | 0 0 0 0 0 [ 0
CFP MAHERY 18 [ 2 | 0 | 0 [ 14 | 0 [ 5 | 1 1 1 1 7 | 1
CFP MAHOLY 0 [ 0 | 0] 0 [ 15 8 [ 4 3 1 0 [ 5 | 1
CFP MANAMPISOA 0 [ 0 [ 0 [ 0 [ 4 4 [ 1T 1 0 0 0 [ 0
CFP MASINDRAY 0 [ 0 [ 0 0 |16 0 | 2 | 0 2 1T 1 4 | 1
CFP QUALIFIANTE TECHNI-PRO 0 [ 0 [ 0 | 0 (13| 0 | 1T | 0 1 1T 1 2 [ 1
CFP REGINA'SCHOOL 0 0 [ 0 [ 0 [ 7 | 7 | 2 | 2 2 2 1 1 [ 0
CFP ROSALIE RENDU 0 [ 0 [ 58 [ 58 0 | 0 | 3 | 3 2 > 5 | 1
CFPRS 0 0 [ 0 | 0 [ 6 | 6 | 1 | 1 1 T 1 [ 1
CFP SAMBATRA 0 [ 0 | 0 | 0 [ 5 |23 3 | 2 0 0 [ 2 | 1
CFP SOLTEC 0 [ 0 [ 2328 | 0 [ 0 [ 16 5 7 Z 11 [ 8
CFP ST MICHEL ITAOSY 0 [ 0 [ 146 66 | 0 | 0 | 8 | 4 3 > 6 | 2
CFPA ITAOSY 0 T 0 | 0 | 0 [160] 0 | 3 |0 0 0 3 [0
CFPA (SABOTSY NAMEHANA] 0 T 0 | 0 0 [ 8 [ 0 2 |0 0 0 2 [ 0
CFPA67HA 0 T 0 | 0 0 [ 60 0 | 2 0 0 0 [ 1 10
CFPBM AMBOHIMANAMBOLA 0 [ 0 [ 17 0 [ 17 0 | 2 | 0 1 0 [ 3 1 0
CFPCE MENDRIKA 0 T 0 | 0 | 0 [ 58 [ 58 [ 1T | 1 2 2 70 0
CFPCI 0T 0 [ 0 1 0 | 4 2 [ 00 1 T T 1 [ 1
CFPEMA 0 T 0 | 0 0 [ 9% [ 0 1 0 0 0 [ 3 [ 1




ECCOVA AMBOHIBAO

ECCOVA ANALAKELY

ECCOVA ANALAMAHITSY

ECCOVA ANDRAVOAHANGY

ECCOVA ANOSY

ECOLE DE COUPE ET COUTURE MIANJAIKA

ECOLE DE COUPE ET COUTURE NAMBININTSOA

ECOLE DE FORMATION TECHNIQUE ET PROFESSIONNELLE ROLLAND EFTP ROLLAND

ECOLE DE GUITARE ET DE MUSIQUE DE MADAGASCAR

APPRENANT PERSONNEL SALLE
LISTE DES ETABLISSEMENTS, APPRENANTS, ENSEIGNANTS, ADMINISTRATIONS ET SALLES PAR REGION |5 e Teo0 IONGUE| FPQ. | ENSEIGNANT| ADMINISTRATIF
REGION NOM ETABLISSEMENT T | F F | T | F F T F
CEPF TSIMBAZAZA 0 [ 0 0 | 230 | 222 11 | 6
CFT PRO AVOTRA (TALATAMATY) 0 [ 0 0 [ 83 | 1 0 0
CFTP AVOTRA (ANKAZOMANGA] 0 [ 0 0 [ 4 | 0 0 0
CFTP AVOTRA (IVATO) 0 [ 0 0 (110 0 1 0
CFTPRO AVOTRA 67 HA 0 [ 0 0 [ 8 | 0 0 0
CFTPRO AVOTRA TALATAMATY 0 [ 0 0 [ 83 | 1 0 0
CGPP 0 [ 0 0 0 0 0 0
CNFPPSH 0 [ 0 0 [ 535 | 346 2% 7
COLLEGE PRIVE FANOVOZANA SOA TEKNIKA 45 1 16 0 00 1 1
COLLEGE PRIVE MIXTE ENTI-MANASOA (COPRIMIEMA] 180 | 107 0 0 | 0 7 3
COLLEGE ST MICHEL 109 0 0 0 0 0
COUPE COUTURE NINA 0 0 [ 14 | 12 0 0
COUPE ET COUTURE HARISOA BERTHINE 0 0 [ 27 | 25 0 0
COURS AVENIR 0 0 [ 11 | 8 0 0
CRADEC 26 0 0 0 3 2
DAF 0 0 0 | 0 24 1T
DAIPISE 0 0 0 0 10 | 3
DCAQ 0 0 [ 0 | 0 19 | 15
DEEMO 0 0 0 0 8 2
DET 0 0 0 | 0 18 | 13
DEX 0 0 0 0 20 | 12
DFPCRC 0 0 0 | 0 8 3
DGETFP 0 0 0 0 8 z
DGPE 0 0 0 0 6 i
DPL 0 0 0 0 75 | 24
DPPMPAE 0 0 [ 0 | 0 14 | 11
DREETFP ANALAMANGA 0 0 0 0 30 | 20
ANALAMANGA g 0 0 0 [ 0 31 | 17
DS 0 0 0 0 18 | 7
ECCOVA 67HA 0 0 [ 18 | 17 1
ECCOVA AMBODIFILAO 0 0 [ 17 | 17 1
0 0 | 12 | 1I
0 0 [ 17 | 14
0 0 | 13 | 12
0 0 [ 10 | 10
0 0 0 0
0 0 [ 82 | 80
0 0 [ 20 | 10
0 0 [ 47 | 27
0 7 1 0 [ 0
0 51
0 0
37
0
13

1
1
1
1
1
2
0
0
a
ECOLE DE L'ART DU MULTIMEDIA ET DE LA PUBLICTE 138 283 0
ECOLE PROFESSIONNELLE DE COMMERCE ET TECHNIQUE ( EPCT) 44 0 2
ECOLE SACRE COEUR ANTANIMENA 127 309 | 210 0
ECOLE SAINTE LOUISE DE MARILLAC 0 0 0 0
ECOLE TECHNIQUE DE BATIMENT (ETB) 88 0 0 5
ECOLLE SAINTE THERESE DE L'ENFANT JESUS ILANIVATO 0 117 0 0 5
EEFPS CONDORCET FARAVOHITRA 49 0 0 0 2
EFARC 0 0 35 30 1
EFP LA BONNE COUTURE 0 0 6 6 1
EFPC ALPHA 6 6 6 6 1
EFTP ECAR FANAHY MASINA 0 0 50 48 1
EFTP HARISOA 0 0 71 71 0
ELI-LAULANIE GREEN UNIVERSITY 0 0 0 0 0
ENGLISH COMMUNICATIVE COURSE 0 0 8 8 1
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APPRENANT PERSONNEL SALLE
LISTE DES ETABLISSEMENTS, APPRENANTS, ENSEIGNANTS, ADMINISTRATIONS ET SALLES PAR REGION |07 —Teno ) ONGUET FPQ. | ENSEIGNANT| ADMINISTRATIE
REGION NOM ETABLISSEMENT T F T F T F T F T F T | sp
ENGLISH LANGUAGE COURSE AMBOHIBAO 0 0 0 | 0 | 220 165 | 3 3 0 0 2 1 0
ENGLISH LANGUAGE COURSE MAHAMASINA 0 0 0 | 0 [ 544 [ 324 4 | 3 0 0 2 170
ENGLISH LANGUAGE COURSE MAHAZO 0 0 0 | 0 [ 302204 3 2 0 0 0 0
ENGLISH TUTORING OF MADAGASCAR 0 0 0 | 0 [ 582 347 3 0 Z 1 7 170
EPSI FANANTENANA 53 [ 11 | 0 | 0 | 38 | 10 | 7 1 1 0 2 1
ESFP NIVEAU | AKAMASOA 1311 97 | 0 | 0 0 | 0 5 3 2 1 6 | 2
ESP BIG 12 1 0 0 | 0 [ 27 |10 | 8 1 Z 2 5 2
ETABLISSEMENT PRIVE D'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR LUMIERE 741739 1 0 | 0 0 | 0 | 11 | 3 Z 0 0 1 0
ETABLISSEMENT TECHNIQUE DE FORMATION PROFESSIONNELLE RLG 267 | 47 | 0 | 0 0 1 0 0 0 8 2 9 2
ETABLISSEMENT TECHNIQUE DE FORMATION PROFESSIONNELLE SUPERIEURRLG | 148 | 23 | 0 | 0 0 | 0 0 0 9 3 8 1 2
FIKRIZAMA YWCA (ANDAVAMAMBA) 0 0 0 | 0 [ 44 [ 40 | 4 | 4 0 0 3 10
FLAGECO 0 0 0 | 0 [ 381 229 | 1 0 1 0 510
FORMATION PROFESSIONNELLE ET TECHNIQUE RAJAMES 11 4 | 0 | 0 | 26 | 4 1 1 1 1 2 1
FORMATION PROFESSIONNELLE TECHNIQUE ET INDUSTRIELLE (FPTI) 0 0 0 | 0 | 63 | 3 1 0 2 1 3 1
IEFPA ACEEM AMBATOMITSANGANA 270 | 160 | 0 | 0 | 400 | 246 | 16 | 6 0 0 14 [ 3
IFP CHARM'ELLE BEAUTE 0 0 0 | 0 | 75 | 65 | 3 3 0 0 5 | 4
IFPCE VOLOLOTIANA 0 0 0 1 0 6 6 3 3 3 1 1 70
IFPI EN DEVELOPPEMENT AGROTOURISME INFO MULTIMEDIA ETGUIDETOURISTIQUE | 25 | 15 | 0 | 0 | 69 | 36 | 6 3 2 1 3 1
IFT GIBA AMBOHITRONY 4 42 1 0 [ 0 0 | 0 1 1 2 0 7 1
ILCEAD 0 0 0 | 0 (123 76 | 1 1 2 2 0 | 0
INFO ESPACE 26 |18 | 0 | 0 | 120 25 | 7 2 0 0 0 0
INFOR 0 0 0 | 0 0 | 0 0 0 36 [ 14 | 0 | 0
INPF 479 136 | 56 | 2 | 37 | © 6 0 35 [ 11 | 43 | 11
INSTITUT DE FORMATION CERTI 5 0 0 | 0 0 | 0 4 1 0 2 1 3 1
INSTITUT DE FORMATION PROFESSTONNELLE MAHERY ANNEXE 20 T 0 0 | 0 0 | 0 [ 11 | 1 1 1 8§ 1 2
INSTITUT DE FORMATION PROFESSIONNELLE MIXTE 2 1 0 [ 0 0 | 0 6 3 5 2 5 1
ANALAMANGA  [INSTITUT DE GEMMOLOGIE DE MADAGASCAR (IGM) 0 0 0 | 0 [ 92 [ 51 | 3 1 0 0 6 1
INSTITUT D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE (IET) 56 [ 28 | 0 | 0 0 | 0 7 1 4 2 1 Z 1
INSTITUT D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE ET DE FORMATION PROFESSIONNELLEESPOIR | 37 | 18 | 0 | 0 | 120 | 60 | © 0 8 5 2 170
INSTITUT PRIVE LAMITIE IVATO 10339 | 0 | 0 | 12 [ 2 | 16 | 6 1 0 9 1
INSTITUT PROFESSIONNEL DE LA COIFFURE ET DE UESTHETIQUE-T.C.E 0 0 0 | 0 | 26 | 24 | 1 0 2 1 2 10
INSTITUT SUPERIEUR ALPHA SCHOOL (ANDRANONAHOATRA) 0 0 120 71 | 0 | O 3 2 1 1 3 1
INSTITUT SUPERIEUR D'ACTION POUR LA REALISATION DES TECHNIQUES BASEES
SUR L'ENVIRONNEMENT 48 | 32 | 15 | 9 1 1 3 0 5 2 3 0
INSTITUT SUPERIEUR D'ANTANANARIVO 8 [ 11 | 0 | 0 0 | 0 6 1 2 2 g i
INSTITUT SUPERIEUR D'ENSEIGNEMENT TECHNOLOGIQUE ET DES SCIENCES 64 129 T 0 | 0 0 0 [ 10 | 5 7 3 7 1
INSTITUT SUPERIEUR DE MADAGASCAR 11 | 5 0 | 0 0 | 0 il 0 0 0 3 1
INSTITUT SUPERIEUR DES AVENIRS PROFESSIONNELS (ISAP ANJANAHARY) 91 [ 48 | 0 | 0 0 1 0 7 3 0 0 5 1
INSTITUT SUPERIEUR DES MULTIMEDIAS (IMM INFO) 0 0 0 | 0 [ 339 187 | 3 2 3 0 )
INSTITUT TECHNIQUE ORYX 2 2 0 1 0 2 0 0 0 1 0 2 1
INSTITUTION ANDRIANAMPOINA AVARADRANO 53 [ 27 | 0 | O 0 1 0 7 3 2 1 370
INSTITUTION CHRETIENNE TECHNIQUE (ICTEC) AU RAVAL 30 20 | 0 | © 0 [ 0 0 0 1 1 5 1
INSTITUTION FANEVA 262 1 57 | 0 | 0 | 10 | 0 | 16 | 5 5 1T [ 18 | 4
INSTITUTION FJKM RATNIANDRIAMAMPANDRY 55 133 | 0 | 0 0 | 0 [ 12 | 4 14 6 13 [ 1
INSTITUTION LA JOIE 275 1795 [ 0 | 0 0 | 0 [ 14 | 7 0 0 6 1
INSTITUTION SAINTE FAMILLE 296 1105 | 0 | 0 0 | 0 [ 22 [ 10 0 0 6 | 2
IPEL ITAOSY 0 0 0 | 0 [ 373198 4 | 2 Z 1 5 2
ISECOM CONNEXION GROUPE 104 | 60 | 104 | 60 | 104 | 60 | © 0 0 0 7 1
ISTME AMBOHITRAKELY 57 [ 15 | 0 | O 0 | 0 9 3 1 0 5 | 2
ISTIME BEHORIRIKA 65 1 26 T 0 | 0 0 | 0 9 2 0 0 8 1
ISM ADVANCEA 93 [ 48 | 10 | 6 5 4 | 30 | 5 14 5 8 0
ISMA AMBOHITRARAHABA 0 0 0 | 0 [ 60 | 2 1 0 0 0 0 0
ISMA INSTITUT SPECIAL EN MECANIQUE AUTOMOBILE 0 0 0 | 0 | 60 | 1 1 0 1 0 0 | 0
ISPIFRA 29 126 T 0 | 0O 0 T 0 [ 22 [ 5 0 0 )




APPRENANT PERSONNEL SALLE
LISTE DES ETABLISSEMENTS, APPRENANTS, ENSEIGNANTS, ADMINISTRATIONS ET SALLES PAR REGION |5 e Teo0 IONGUE| FPQ. | ENSEIGNANT| ADMINISTRATIF
REGION NOM ETABLISSEMENT T | F | T | F | T F | T]F T F | T | sp
IVON-TOERANA LOTERANA HO FAMPIVOARANA NY VEHIVAVY 0 | 0 | 0 | 0 | 40 | 39 | 4 | 4 7 a1 2 | 1
[VOTOERAM-PIOFANANA ARAK'ASA (IPA) 43 710 T 0 | 0 [ 0 | 0 | 12 [ 5 3 > 12 | 2
KAREN BEAUTE 0 T 0 [ 0] 0 00 [ 11 0 0 [ 1 [ 1
KOLEJY MASINDAHY FILIPO SY ZAKA 322 195 0 | 0 [ 0 | 0 | 10 | 4 0 0 [ 9 | 2
LEADER INFO 0 T 0 | 0 | 0 (336118 4 | 0 1 0 [ 3 [ 3
LES BAMBINS SAGES 98 |51 | 0 | 0 [ 0 | 0 | 12 | 5 5 3 4 | 1
[T AMPEFILOHA (EX CTM] 409 (268 T 0 | 0 | 0 | 0 | 20 [ 18 | 20 | 13 | 18 | 1
[TA ACEEM 232 7126 1 0 | 0 | 0 | 0 [ 11 | 2 0 0 [ 14 | 3
[TFP ESSLINGEN 116 | 30 | 0 | 0 | 4 | 0 [ 13 | 4 2 1 1 8 | 2
[TP ALAROBIA 1006 64 | 386 | 18 | 0 | 0 | 48 | 17 | 40 | 19 | 59 | 13
[TP AMBOHIDRATRIMO 710 (196 | 0 | 0 | 0 | 0 | 39 | 13 | 18 | 7 | 18 | 3
LTP AMPASAMPITO 841 57 | 0 | 0 | 0 | 0 | 28 | 8 | 22 [ 11 | 33 | 6
[TP AMPEFILOHA 254113190 0 | 0 | 0 | 0 | 78 [ 51 | 46 | 15 | 32 | 7
[TP ANKAZOBE 241 793 1 0 | 0 | 0 | 0 [ 23 | 7 10 | 4 | 10 | 2
LTP ANKAZONDANDY 300 (117 0 [ 0 [ 0 | 0 | 30 | 11 | 8 Z 14 | 1
[TP CHARLEMAGNE 7 [ 6 | 0 | 0 [ 0 | 0 [ 7 | 3 z 1 14 | 0
[TP CONDORCET BESARETY 19T [ 11 | 0 | 0 | 0 | 0 [ 1T | 3 3 3 (11 0
LTP LA REINE 40 120 T 0 | 0 [ 0 | 0 | il | 7 0 0 [ 5 | 1
LTP LA SOURCE (ANKARAOBATO) 245 T121 1 0 | 0 | 0 [ 0 | 7 | 6 0 0 [ 8 [ 0
LTP MAHAMASINA 660 196 | 0 | 0 | 0 | 0 [ 23 [ 11 | 22 | 7 [ 29 [ 7
[TP MANJAKANDRIANA 301 (116 | 0 | 0 [ 0 | 0 [ 39 [ 21 | 3 0 [ 17 | 3
[TP MANTASOA 295 183 |48 | 14 | 0 | 0 | 22 | 6 | 10 | 4 | 14 | 6
LTP PRIVE NOMENJANAHARY (EX COETEP] 63 [ 13 | 0 | 0 | 32 | 5 | 11 | 6 2 1 4 | 1
ANALAMANGA {75 RAKOTOJAONA 60 | 21 | 0 | 0 | 14 | 8 Z 1 0 1 1 3 10
LTP SOAVINA ATSIMONDRANO 68 [ 23 1 0 | 0 | 0 | 0 [ 12| 7 6 > T 4 [0
LTP TAFITASOA 58 [ 28 | 0 | 0 [ 0 | 0 | 5 | 2 1 0 [ 5 [ 1
[YCEE MODERNE DE MAHITSY ET TOP INFO LMM 83 [ 25 | 0 | 0 [ 63 | 33 | 8 | 2 Z 3 [ 5 | 2
LYCEE PRIVE CHRIST ROI 100 | 56 | 0 | 0 | 0 [ 0 [ 9 | 3 3 1 1 5 | 2
LYCEE PRIVE COMMERCIAL 59 22 | 0 | 0 [ 0 [ 0 | 12 | 6 3 1 1 4 [0
LYCEE PRIVE TECHNIQUE MAHASOA 30 (15 | 0 | 0 [ 12 6 | 4 | 0 1 1 173 [0
[YCEE TECHNIQUE AKANY FANANTENANA 55 124 | 0 | 0 | 0 | 0 | 5 | 2 5 0 [ 7 | 1
LYCEE TECHNIQUE PRIVE BALSAM SCHOOL 76 136 | 0 | 0 [ 0 | 0 | 6 | 2 3 0 [ 3 | 1
[YCEE TECHNIQUE PROFESSIONNEL LES BRILLANTS 148 {68 | 0 | 0 | 0 | 0 [ 11 | 5 1 1 7 9 | 1
LYCEE TECHNIQUE PROFESSIONNEL PRIVE LALAINA 32 110 | 0 | 0 [ 221 6 | 5 [ 3 0 0 [ 4 10
MADAGASCAR DEVELOPPEMENT FORMATION 55 1 82 | 0 | 0 | 0 | 0 | 8 | 0 1 0 [ 7 | 3
MADAGASCAR PROFESSIONAL TRAINING CENTRE 0 T 0 | 0] 0 [ 6129 9 | 3 Z 3 [ 6 | 2
MILLENTUM UNIVERSITY 20 3 [ 0 [ 0 | 0 [ 0 [ 6 | 1 2 1T 1 5 | 1
ONEF 0 T 0 0] 0 0 0 [ 0 0 2 [ 1L 00
PRMP 0 T 0 [ 0 0 0 0 00 9 2 1T 0 [ 0
PROMOTION FEMININE TERESA CUCCHIART ANTOHOMADINIKA 0 [ 0 [ 2626 0 [ 0 [ 2 |2 0 0 0 0
SEKOLY PROTESTANTA AMBOHIATOVO AVARATRA 0 [ 0 | 0 0 | 0 0 [ 8 | 2 5 2 [ 11 | 2
G 0 T 0 0 0 0 0 [ 0 0 20 [12]0 0
SRIAH BEAUTY INSTITUTE 0 0 [ 0 [ 0 [ 4 | 4 [ 1 | 1 1 1 173 [ 0
TEKNET GROUPE 0 0 | 0 0 0o | 0o | 1 | 1 2 1T 17 2 [0
UCAI 0T 0 | 0 0 0 0 00 6 10 [0
UNIVERS INFORMATIQUES 20271000 0 | 0 | 0 [ 0 [ 2 | 1 0 0 [ 3 [ 0
Total ANALAMANGA 15679| 5621 | 1974 | 901 [11604| 6165 | 1392 | 597 | 1030 | 464 | 1004 | 244
CAMP FENERIVE EST 0 [ 0 [ 0 0 |81 3 [ 010 0 0 T 0 [ 0
CENTRE DE FORMATION AGRICULTURE AND ENVIRONNEMENT LEARNING CENTER(AELC)| 0 | 0 | 0 | 0 [ 0 | 0 | 0 | © 0 0 0 | 0
CFEI 68 [ 19 | 10 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 0 [ 5 [ 3
ANALANJIROFO  [CFP MANANARA NORD 541 0 | 0 [ 0 | 0 [ 0 [ 12 0 ) 2 8 | 3
CFP MAROANTSETRA 0 T 0 [ 0 0 [ 0 0 [ 2612 12 3 00
CFPF FENERIVE EST 0 0 [ 0] 0 [ 0 0 [ 0 | 0 1 1 170 [ 0
CRP MAHASOA 0 [ 0 (50 7 [ 0 0 [ 7 |2 1 0T 0 0

]




APPRENANT PERSONNEL SALLE
LISTE DES ETABLISSEMENTS, APPRENANTS, ENSEIGNANTS, ADMINISTRATIONS ET SALLES PAR REGION |5 e Teo0 IONGUE| FPQ. | ENSEIGNANT| ADMINISTRATIF
REGION NOM ETABLISSEMENT T | F | T | F | T F | T]F T F | T | sp
DREETFP ANALANJIROFO 0 1 0 0] 0 00 001 10| 41070
ECCOVA (FENERIVE EST) 0 [ 0 | 0 | 0 | 2020 0 | 0 0 0 0 [ 0
ANALANJIROFO (TP FENERIVE EST 359 1 63 | 0 | 0 | 0 | 0 | 24 | 8 13 7 11 [ 5
[TP MAROANTSETRA 437146 [ 0 | 0 | 0 | 0 | 32 [ 5 6 210 [0
Total ANALANJIROFO 1018 | 128 | 60 | 7 | 105 | 23 | 101 | 27 | 52 | 23 | 24 | 11
ANDROY [CTP AMBOVOMBE 3 11 | 0 | 0 [ 0 | 0 | 7 | 0 Z T 1 3 | 1
Total ANDROY 3% 11 0 [ 0 | 0 0 | 7 0 4 1 7 3 [ 1
CEP TSIVORY 24 T10 1 0 | 0 [ 0 0 | 5 | 0 1 0 9 | 6
CFPF BETROKA 0 0 | 0 [ 0 (138124 3 | 1 3 1T T 1 [ 0
CFPF ISOANALA 0 0 | 0 | 0 [ 50 | 44 [ 2 | 1 3 0 1T 10
DREETFP ANOSY 0O 0 [ 0 0 00 [ 0 0 14 [ 800
HAYDEAL INSTITUTE 30 12 [ 15 | 5 [ 42 [ 18 | 16 | 7 0 0 2 1 0
ANOSY INSTITUT NARINDRA 0 0 [0 [0 [ 31 15 [ 1 [ 1T 0 0 0 | 0
[TA D'AGNALAMBENDRA 8T 20 | 0 | 0 [ 0 | 0 | 16 | 5 5 1T T 4 [ 0
LTP BETROKA 98 13 | 0 | 0 [ 0 [ 0 | 15 [ 4 | 1T | 3 | 6 | 0
[TP TAOLAGNARO 8876 T 0 | 0 | 6 | 1 | 26 [ 11 [ 10 | 2 [ 11 | 1
RECORDS 0 T 0 [ 0 ] 0 [ 0 | 0 [ I | 1 1 0 2 1 0
THE COMMUNITY ENGLISH CENTER OF FORT- DAUPHIN 0 [ 0 [261 (T2 0 | 0 [ 6 | 2 1 0 [ 4 10
THE MISSION HOUSE { TMH ) 0 0 [0 [0 [ 2412 2 [ 1 0 0 1 [ 0
Total ANOSY 521 [ 131 | 276 | 117 [ 293 [ 214 | 93 | 34 | 49 [ 15 | 41 | 7
ACCUMUL 21 T11 T 0 [0 [317 167 4 | 2 3 7 3 [ 1
AEF 0 [0 [ 12 [ 12 [ 13 [ 13 [ 3 | 3 0 0 2 10
AFILOFITO 0 [ 0 | 0 [ 0 [ 2323 3 | 2 0 0 [ 1 [ 0
AUTO ECOLE HASINA 0T 0 [ 0 [ 0 [ 22 2 [ 2 [0 2 0 1T 10
AUTO ECOLE PROFESSIONNELLE 0 [ 0 | 0 | 0 [239] 4T [ 2 | 1 0 0 0 | 0
CFP DON BOSCO 45 1 1 [ 129 [ 58 | 0 | 0 | 31 | 6 6 3 [ 24 [ 11
CFPEJEDA 62 131 | 0 | 0 [ 0 | 0 [ 13| 3 5 2 76 | 0
CFP HOPENESS 0 [0 [ 65 0 (170 0 | 2 | 0 8 7T 1 [0
CFP ROBSON TSIRAVOA DE MILENAKE 509 (234 0 0 [0 [ 0 [ 26 7 10 [ 3 | 11 | 4
CFP SAFIDY 0 [0 [ 0 [ 0 |18 97 [ 3 | 0 1 T 171 [ 0
CFPF TOLIARA 0 [ 0 | 0 | 0 (198198 5 | 5 9 6 T 1 | 0
CITE 0 0 [ 0 [ 0 [ 6 [ 5 [ 4 2 0 0 [ 3 [ 2
ATSIMO-ANDREFANA | =5 FGE SACRE COEUR 23179 [ 0 [ 0 [ 0 | 0 | 5 | 2 0 0 2 1 0
CRFPPV TOLIARA 0 T 0 [ 0 [ 0 [ 285 [ 3 [ 1 i 0 [ 4 | 2
DREETFP ATSIMO ANDREFANA 0T 0 [ 0] 0 [ 0 0 [ 0 0 22 | 8 0 [0
ECCOVA TOLIARA 0T 0 [0 [ 0 [ 21 (2T 1 [ 0 1 T 1T 1 [0
EPFPC TSIRY 0 0 [ 0 ] 0 [ 6 | 6 [ 1T | T 0 0 3 | 1
[FPF (EX CENTRE EURELEC) 0 0 [ 0 [ 0 11815 | 0 | 0 0 0 [ 5 [ 3
IFPPS SAKARAHA 279 | 0 [ 0 [ 0 | 0 [ 5 | 3 3 0 3 1 0
[FPPS TULEAR 227 T20 7 0 [ 0 [ 0 0 [ 5 [ 0 7 7 T 1 10
INSPNMAD TOLTARA 17166 1 0 | 0 | 0 | 0 | 6 | 3 5 33 | 1
LTP ANKAZOABO 33 711 7 0 0 [ 0 [0 [ 15 4 [ il [ 5 [ 2 [ 1
[TP MILENAKA 756 780 | 0 | 0 | 0 | 0 | 27 | 8 9 3 710 1 0
CTP TOLIARA 871 (261 0 | O [ 496 [ 151 | 77 [ 30 | 32 [ i5 | 47 | 16
Total ATSIMIO-ANDREFANA 2091 733 [ 206 | 70 | 1837 | 785 | 243 | 83 | 133 | 56 | 135 | 42
CFP AMPAGNARENA 38 16 | 8 [ 3 [0 [0 [ 7 | 4 5 7 3 [ 1
CFP MAHAFASA 3T 7 8 [ 0 [ 0 [ 0 0 [ 9 [ 0 z 0 3 | 1
CFPF VANGAINDRANO 0O T 0 [ 0 [ 0 [ 3 [ 3 [ 3 | 3 7 1T 1T 1 [ 0
DREETEP ATSIMO ATSINANANA 0 0 [ 0 ] 0 [ 0 [ 0 [ 0 [ 0 20 [ 1T 0 [0
ATSIMO-ATSINANANA 'E-STESAINTE MARIE GORETT] 0 [ 0 [ 24 22 0 | 0 5 5 0 0 310
[TP FARAFANGANA JIT 43 T 0 | 0 [ 0 [ 0 [ 17| 3 2 76 | 22 | 6
[TP VANGAINDRANO 18949 T 0 [ 0 [ 0 [ 0 [ 16 [ 5 g 715 1
[TP VONDROZO 24 T3 T 0 [ 0 [ 0 0 [ 6 | 1 z 1T 1 4 [ 1
Total ATSIMO-ATSINANANA 493 [ 119 [ 32 | 27 | 36 | 36 | 63 | 21 | 55 | 23 | 41 | 10

.



APPRENANT PERSONNEL SALLE
LISTE DES ETABLISSEMENTS, APPRENANTS, ENSEIGNANTS, ADMINISTRATIONS ET SALLES PAR REGION |57 Teoo | ONGUE] FPQ. | ENSEIGNANT | ADMINISTRATF

REGION NOM ETABLISSEMENT T F T F T F T F T F T | sp

CALACOM 0 0 0 0 | 8 |58 | 0 0 0 0 2 2

CENTRE CULTUREL ET SOCIAL FILLE LAPAN'NY FANANTENANA 0 0 0 0 | 56 | 46 | 4 4 0 0 3 3

CENTRE CULTUREL ET SOCIAL GARCONS 46 | 3 0 0 0 0 g 0 2 0 2 2

CENTRE DE FORMATION DES METIERS 0 0 0 0 | 34 | 11 | 2 0 3 2 3 0

CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE LA BELLE MODE 0 0 0 0 [ 22 [ 21 | 1 1 2 2 0 0

CFP ANTANAMBAO MANAMPONTSY 9% [ 11 | 0 0 0 0 [ 13 | 3 6 1 [ 11 | 4

CFP FOULPOINTE 76 | 16 | 87 | 27 | 0© 0 [ 13 | 6 9 3 6 1

CFP INFO FIANATRA 0 0 0 0 [ 23 [ 11 | 2 0 0 0 0 0

CFP LE GRAND DEFI 0 0 0 0 | 106 | 8 | 5 0 1 1 i 0

CFP MAROLAMBO 69 | 11 | © 0 0 0 [ 10 | 2 9 5 0 0

CFP NI 0 0 0 0 | 255|217 | 4 g 1 1 ) 3

CFP PAO 0 0 0 0 | 12 | 12 | 2 1 0 0 2 2

CFP SAINTE URSULE 0 0 | 16 | 16 | O 0 i i ] 2 2 0

ATSINANANA CFP TOAMASINA 159 [ 159 | 0 0 0 0 [ 24 | 17 7 3 110 | 0

CFP TOLISOAMATSATSAKE 0 0 0 0 | 14 | 3 5 1 il 0 1 0

COMPLEXE TECHNIQUE LES ROSSIGNOL CTR 4 0 0 0 0 0 [ 10 | 5 1 0 | 11 | 2

DREETFP ATSINANANA 0 0 0 0 0 0 0 0 37 | 21 | O 0

ECCOVA (TANAMBAO) 0 0 0 0 [ 76 | 74 | 1 1 0 0 2 0

ECOLE PROF { PROFESSTONNAL OMNI FORMATIONS ) 0 0 0 0 [ 320 157 | 2 2 3 1 0 0

ECOLE PROFESSIONNELLE DE COIFFURE ATSINANANA (EPCA] 0 0 0 0 5 5 1 0 2 2 2 1

EPCE IMAGIN'HAIR 0 0 0 0 [ 10 [ 10 | 1 i i 1 i 0

FORMATION EN COUPE ET COUTURE ANDO 0 0 0 0 [ 260 | 260 | 2 2 2 1 2 1

INSTITUT DE FORMATION DE COIFFURE ET D'ESTHETIQUE VIVIANE 0 0 0 0 7 7 i i 2 2 2 0

LTP MAHANORO 120 29 | © 0 0 0 | 14 | 4 9 6 6 3

LTP TOAMASINA 1589 [ 420 | 0 0 0 0 [ 98 | 42 | 25 [ 11 [ 42 [ 7

LTP VATOMANDRY 3931 63 | O 0 0 0 [ 29 | 10 | 14 6 | 24 | 7

UPRIM TOAMASINA 181 [ 101 | © 0 0 0 [ 13 | 3 g g 1 0

Total ATSINANANA 2733 | 813 | 103 | 43 |1284 | 978 | 262 | 111 | 145 | 75 | 144 | 38

BETSIBOKA [LTP MAEVATANANA 104 | 42 | O 0 0 0 [ 18 | 2 10 5 3 1

Total BETSIBOKA 104 | 42 | 0 0 0 0 | 18 | 2 10 5 8 1

ATELIER DE FORMATION TECHNIQUE ET PROFESSIONNEL (AFTP) 0 0 [165| 0 [ 140 19 [ 3 0 1 0 3 2

AUTO ECOLE 3FI 0 0 0 0 [359 | 31 | 3 i 0 0 1 0

AUTO ECOLE AINA 0 0 0 0 [ 26552 | 0 0 1 0 1 0

AUTO ECOLE CECILE (MAHAJANGA] 0 0 0 0 | 224 [ 100 | 2 0 2 1 i 0

AUTO ECOLE NIRINA 0 0 0 0 366115 & 1 2 1 1 0

AUTO ECOLE TOVO 0 0 0 0 | 236 | 84 | 2 0 i 1 i 0

CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE SOAVOLO 0 0 | 44 | 44 | 44 | 44 | 2 2 1 1 2 1

CENTRE DON BOSCO 328 [ 0 0 0 0 0 [ 33 5 7 3 [ 24 | 11

CFP EN COUPE ET COUTURE MANOLONTSOA 0 0 0 0 | 31 | 27 | 2 2 2 1 3 2

CFP EN INFORMATIQUE 2000 21 [ 10 | © 0 0 0 3 1 2 1 4 1

CFP EN INFORMATIQUE JAERA 0 0 0 0 [ 114 | 58 | 4 0 2 2 2 1

BOENY CFP EN TECHNOLOGIE MECANIQUE DE MAJUNGA 0 0 0 0 [ 48 | 11 | 7 2 i 0 3 1

CFPJOAN 0 0 0 0 [ 58 | 39 | 4 0 2 1 3 2

CFP MAHAJANGA 36 | 2 0 0 0 0 3 2 18 [ 11 | 3 1

CFP MARIE AUXILIATRICE 0 0 0 0 [ 83 [ 79| 6 3 0 0 5 1

CFP MYRABELLE 0 0 0 0 [ 15 | 15 | 1 1 i 1 2 1

CFP OMEGA 0 0 0 0 [ 99 [ 30 | 8 g g 3 7 5

CFP ONJA MAHAJANGA 0 0 0 0 [ 139 [ 57 | 7 1 3 2 3 3

CFPF MAHAJANGA 0 0 0 0 | 81 | 81 | 4 2 6 3 1 0

CPF FIFALIANA 0 0 0 0 | 12 | 12 | 2 2 0 0 2 0

CRFPPV MAHAJANGA 0 0 0 0 [ 124 74 | 7 5 11 g 0 0

DREETFP BOENY 0 0 0 0 0 0 0 0 36 | 22 | O 0

ECOLE DE COUPE ET COUTURE SAINT MAURICE MAHAJANGA 0 0 0 0 | 66 | 63 3 3 il il 2 0




APPRENANT PERSONNEL SALLE
LISTE DES ETABLISSEMENTS, APPRENANTS, ENSEIGNANTS, ADMINISTRATIONS ET SALLES PAR REGION i e —rpoo SN it Foer | ENSEIGNANT  ADMINSTRATIE

REGION NOM ETABLISSEMENT T | F | T | F | T F | T]F T F | T | Sp
ECOLE DE COUPE ET COUTURE VOLANA MAHAJANGA ECCOVMA 0 1 0 [ 0 0 [ 2523 0 [0 2 2 T 2 [ 0
ECOLE DES METIERS DU TOURISME ET DE 'HOTELLERIE EMTH 29 114 [ 0 | 0 | 0 | 0 [ 5 | 3 7 3112 [ 10
ECOLE SUPERIEURE DINFORMATIQUE ET DE GESTION DES ENTREPRISES 76 745 T 0 [ 0 1 0 [ 0 [ 5 | 1 3 2 T 10 [ 0
INSPNMAD TRANSIT ET DOUANES MAHAJANGA 72 136 [ 37 |22 | 37 [ 22 [ i5 | 5 8 T3 [0
TP MAHAJANGA 825 (242 0 | 0 | 0 [ 0 | 75 | 26 | 27 | 14 | 32 | 8
[TP MAROVOAY 268 7 78 [ 0 | 0 [ 0 [ 0 [ 29 [ 6 [ 16 | 7 | 11 | 1
BOENY [YCEE TECHNIQUE COMMERCIAL PRIVE MANGARIVOTRA 57 26 | 0 [ 0 [ 0 [ 0 [ 12| 4 0 0 1 0
[YCEE TECHNIQUE DE FORMATION PROFESSIONNELLE MARIE AUXILLIATRICE 28179 0 [ 0 [ 0 0 [ 125 5 7 13 [ 5
[YCEE TECHNIQUE ET PROFESSIONNEL PRIVE SAINT GABRIEL 10764 [0 [0 [ 0 [ 0 |14 7 2 0T 2 [ 1
MUSINFO 0 T 0 [ 0 [ 0 [1I0 37 [ 1T [ 0 1 0 2 [ 1
PLANET BEAUTY 00 [0 | 0 [ 24 [ 24 [ 5 | 1 1 T 4 | 2
UNIVERSITE INSPNMAD COMMUNICATION JOURNALISME 30726 0 [ 0 0 [ 0 [ 0] 0 Z 7T 1 10
UPRIM MAHAJANGA 67 3 [ 0 [ 0 [ 0 [ 0 [ 9 | 3 7 74 0
Total BOENY 2047 | 656 | 246 | 66 | 2700|1097 | 298 | 98 | 182 | 98 | 171 | 60
CFTP 0 T 0 [0 0 0 0 [ 10 1 0 2 [ 0
FPMA TSIROANOMANDIDY 0T 0 [ 0 0 0 0 2 [0 3 1 [ 3 [0
BONGOLAVA [TAC TSIROANOMANDIDY 0 [ 0 (63 18 0 [ 0 | 0 | 0 0 0 0 0
LTP TSIROANOMANDIDY 450 164 1 0 | 0 | 0 | 0 | 20 [ 11 | 17 | 6 | 10 | 1
Total BONGOLAVA 250 (164 | 63 | 18 | 0 | 0 | 32 | 11 | 21 | 7 | 15 | 1
AUTO ECOLE DS PLUS 0 0 [0 [ 0 [756 93 1 [ 0 7 T 1 10
AUTO ECOLE EXTRA 0 0 [ 0 [ 0 [6/2166 | 0 | 0 3 0 1 [ 0
AUTO ECOLE KAYEN 00 [ 0 [ 0 [311 8 | 1T [ 0 2 T 1 0
AUTO ECOLE LE DEFI 0 0 [ 0 | 0 [351 45 [ 1 [ 0 1 0 1 [ 0
AUTO ECOLE REGLAGE 0 0 [ 0 | 0 [1936 2444 [ 1 | 0 3 71 [0
CENTRE DE FORMATION MENAGERE 11 | 11 | 0 | 0 | 18 | 18 | 1 | 1 0 o 1 [ 1
CENTRE D'ETUDE ET FORMATION (CEF] 0 T 0 [ 0 [ 0 [ 38 27 2 [ 0 0 0o 2 [ 1
CFP ALIA BEAUTE COIFFURE ET ESTHETIQUE 0 0 [ 0 | 0 [ 35 [ 35 [ 1 | 1 1 1 11 [ 0
CFP AMBILOBE 740 1 47 T 0 | 0 [ 0 | 0 | 38 | 8 5 > T13 [ 3
CFP AMPOMBILAVA NOSY BE 0 T 0 [ 0 0 0 0 [ 0 [0 0 0T 0 [ 0
CFP ANIVORANO NORD 0T 0 [ 0 0 00 00 0 0 [ 0 [ 0
CFP ANTSIRANANA 756 12287 0 | 0 | 0 | 0 | 19 [ 12 | 7 5 [ 1
CFP DE COIFFURE LE FUSCHIA 0 T 0 [0 [ 0 [ 1515 2 | 2 0 0T 0 [ 0
CFP GENIUS CONSULTING 0 0 [ 16 | 4 | 76 [ 42 [ 1 | 0 5 32 [ 1
DIANA CFP MAHIRATRA 9 T 4 [0 [ 0 [ 22 [ 15 [ 1 [ 1 1 1T 7 1 [0
CFP MEVA COUTURE 0T 0 [0 | 0 [ 14 [ 14 [ 2 | 2 0 0 1 [ 0
CFP POWER INFO 0 T 0 [ 0 [ 0 [ 5020 0 [ 0 3 1 1 1 [ 1
CFP ST ANNE 0 | 0 [ 240 158 [ 0 | 0 | 0 | 0 3 T 0 [ 0
CFPF AMBANIA 0T 0 [0 0 o0 o0 [ 1 1 0 0T 0 [ 0
CFPF ANTSIRANANA 0 T 0 [ 0 | 0 [247 (247 | 4 | 2 ) 2T 2 [ 2
CFTP SECREN S.A 0 T 0 [ 79 7 [ 0 [0 [ 36 6 0 0 18 [ 10
CHAMBRE DE COMMERCE ET DE L'TNDUSTRIE DE NOSY BE (CCINB) 36 (31 | 0 [ 0 |36 | 31 | 4 | 2 2 0 T 0 [ O
CLINIC AUTOS 0 T 0 [ 0 0 9 [0 [ 2 [0 0 0 2 [ 1
DREETFP DIANA 0T 0 [ 0 0 0 0 0 01 205 00
ECCOVA ANTSIRANANA 0 T 0 [ 0 [ 0 [ 18 18 0 [ 0 2 > T 2 [ 0
[TP AMBANIA 246 1109 0 | 0 [ 0 | 0 [ 16 | 3 5 1T 19 [0
[TP ANJARASOA 353 1151 0 | 0 [ 0 | 0 [ 19 [ 6 Z 1 13 [ 2
LTP ANTSIRANANA 1464 560 | 0 | 0 | 0 | 0 [ 90 [ 30 | 18 | 7 | 42 | 8
LTP TSAIKY TSARA DZAMANDZAR 171 18 | 26 [ 22 | 0 | 0 | 21 | 6 i 1 110 | 5
Total DIANA 2686 | 1123 | 361 | 191 | 4685 |1211 | 264 | 83 | 100 | 39 | 120 | 36
FOVER SAINT VINCENT DE PAUL T8 62 | 0 [ 0 [ 0 [ 0 | 2 | 1 6 35 [ 1
IHOROMBE [TP THOSY 13147 [0 [0 [ 0 [ 0 [ 17 | 8 6 T 7 10
MADVISTON (IHOSY) 0 T 0 [ 0 [ 0 [ 71 (3 [ 1 [ 0 0 0 1 [ 1
Total IHOROMBE 231 (109 | 0 | 0 | 71 |39 | 20 | 9 | 12 | 7 | 13 | 2

.




APPRENANT PERSONNEL SALLE
LISTE DES ETABLISSEMENTS, APPRENANTS, ENSEIGNANTS, ADMINISTRATIONS ET SALLES PAR REGION FPI/FTG |FPQ LONGUE FPQ ENSEIGNANT | ADMINISTRATIF

REGION NOM ETABLISSEMENT T F T F T F T F T F T Sp
AMFR MIARINARIVO 26 14 0 0 0 0 0 0 4 2 2 0
CENTRE DE FORMATION MARIE DOMINIQUE MAZZARELLO 54 50 0 0 16 4 9 7 3 1 6 2
CFP ALTHERA SERVICE INFO 81 48 0 0 78 47 1 1 2 0 2 0
CFPA ARIVONIMAMO 0 0 0 0 82 0 2 0 0 0 2 0
CFPA IMERINTSIATOSIKA 0 0 0 0 60 0 2 0 0 0 2 0
ITASY CFPROIG 0 0 0 0 58 27 4 1 1 1 4 3
CRFPA ILOFOSANA ANTANETIMBOAHANGY ANALAVORY 0 0 40 19 0 0 2 1 12 2 1 0
CSTAR 0 0 0 0 112 | 62 1 1 1 0 2 0
DREETFP ITASY 0 0 0 0 0 0 0 0 8 5 0 0
LTP MIARINARIVO 331 | 109 0 0 0 0 22 12 9 2 6 1
LTP SOAVINANDRIANA 199 | 73 0 0 0 0 23 11 7 2 1 0
LYCEE CATHOLIQUE COINDRE 44 25 0 0 0 0 10 5 1 0 4 1
Total ITASY 735 | 319 | 40 19 | 406 | 140 | 76 39 48 15 32 7
BRIGHT INSTRUCTION IN ENGLISH (BRINE) 0 0 0 0 67 37 2 0 0 0 5 1
CCB ANTAMPONIJINA 0 0 0 0 13 13 2 2 0 0 2 0
CENTRE DE FORMATION COPEC 0 0 0 0 180 | 106 3 0 2 1 1 0
CFP DUALE A LA CCI DE FIANARANTSOA 0 0 0 0 0 0 6 4 3 2 2 1
CFP EN COUPE ET COUTURE NIRINA 0 0 0 0 0 0 1 1 2 2 1 0
CFP FIANARANTSOA 107 | 107 0 0 0 0 14 11 13 9 8 2
CFPF TSIANOLONDROA 0 0 0 0 38 38 8 5 1 1 1 0
CFTPEI 0 0 0 0 13 7 0 0 0 0 1 1
COLLEGE SAINT FRANCOIS XAVIER 75 6 0 0 0 0 18 3 7 4 19 8
DREETFP MATSIATRA AMBONY 0 0 0 0 0 0 3 1 18 8 0 0
ECCOVA (ISAHA FIANARANTSOA) 0 0 0 0 11 11 2 1 1 1 1 0
ECOLE DE COIFFURE HAIRSTYLING 0 0 0 0 8 8 1 1 1 1 2 1
ECOLE ET CENTRE D'APPUI TECHNIQUE TARATRA (ECAT TARATRA) 71 38 0 0 0 0 10 5 2 0 5 1
ECOLE HOTELIERE LA RIZIERE ANTADY 0 0 107 | 70 0 0 11 4 9 3 5 2
ECOLE PRIVEE TECHNIQUE ATRIKA 82 12 0 0 0 0 32 8 10 8 13 3
MATSIATRA AMBONY |[EPACO 0 0 0 0 7 7 2 2 1 1 1 1
FIKRIZAMA YWCA (AKANIKO MAHAMANINA) 0 0 0 0 14 14 2 2 4 3 5 0
IFP DE COIFFURE ET D'ESTHETIQUE SAHOLY 0 0 0 0 10 10 2 2 2 1 2 1
INSTITUT DE FORMATION TECHNIQUE 53 25 0 0 0 0 36 10 13 1 5 1
INSTITUT OF ART AN D TECHNOLOGIE (INATE) 0 0 0 0 0 0 8 2 3 1 6 1
ISSEG 36 13 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0
KOLEJY FO MASIN'I JESOA 103 | 74 0 0 0 0 14 8 6 3 5 2
LPT SANDRATRA 33 11 0 0 0 0 16 5 4 3 2 1
LTFP MON ESPOIR 39 15 0 0 0 0 14 5 0 0 14 0
LTP BERAVINA FIANARANTSOA 738 | 207 0 0 0 0 76 27 21 11 40 7
LYCEE PRIVE CATHOLIQUE SACRE COEUR AMBOHIMAHASOA 44 28 0 0 0 0 3 1 3 0 2 1
LYCEE TECHNIQUE PRIVE LE REVEIL 14 6 0 0 0 0 7 1 0 0 3 0
MADVISION (AMBALAVAO) 0 0 0 0 32 18 1 0 0 0 1 0
MADVISION (AMBOHIMAHASOA) 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 1
MADVISION (TANANA AMBONY) 0 0 0 0 109 | 73 4 2 1 0 1 1
ONG BEL AVENIR 0 0 0 0 0 0 9 4 4 2 0 0
Total MATSIATRA AMBONY 1395 | 542 | 107 | 70 | 502 | 342 | 308 | 117 | 131 66 | 160 | 37
MELAKY [LTP MAINTIRANO 110 | 32 0 0 0 0 14 3 8 4 5 1
Total MELAKY 110 | 32 0 0 0 0 14 3 8 4 5 1

]



APPRENANT PERSONNEL SALLE
LISTE DES ETABLISSEMENTS, APPRENANTS, ENSEIGNANTS, ADMINISTRATIONS ET SALLES PAR REGION FPI/FTG |FPQ LONGUE FPQ ENSEIGNANT | ADMINISTRATIF

REGION NOM ETABLISSEMENT T F T F T F T F T F T Sp
CCI DE MENABE 0 0 0 0 9 6 2 0 2 1 1 0
CFP BENEDICTION 4 2 0 0 4 2 0 0 1 0 2 0
CFP CHRISTIANE 6 6 0 0 16 16 0 0 1 1 1 0
CFP CNFEREF 32 25 0 0 32 25 1 1 2 2 3 1
CFP FANOITRA 32 11 0 0 32 11 2 1 2 1 3 0
CFP FITAME 0 0 0 0 59 15 6 1 1 0 0 0
CFP MANJA 75 32 0 0 0 0 10 3 7 4 3 0
MENABE CFPAM 0 0 0 0 42 13 5 1 2 0 0 0
CFTPC NIRINAY 32 7 0 0 32 7 6 1 1 1 1 0
DREETFP MENABE 0 0 0 0 0 0 0 0 33 20 0 0
IFPM (MORONDAVA) 0 0 0 0 70 0 2 0 1 0 3 0
LTP BELO SUR TSIRIBIHINA 33 4 0 0 10 2 15 4 13 5 12 3
LTP MIANDRIVAZO 33 15 0 0 0 0 7 4 6 4 8 0
LTP MORONDAVA 109 | 24 0 0 64 0 14 7 14 5 5 1
MFR TANAMBAO 32 16 0 0 32 16 2 1 1 0 2 0
Total MENABE 388 | 142 0 0 402 | 113 | 72 24 87 44 44 5
AUTO ECOLE ALPHA 0 0 0 0 134 0 1 0 1 1 1 0
CCI D'ANTALAHA (C.C.I.A) 0 0 0 0 4 1 4 2 7 1 5 0
CFP AMPANEFENA 62 6 0 0 0 0 9 3 4 1 5 3
CRPPSH SAMBAVA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DREETFP SAVA 0 0 0 0 0 0 0 0 9 3 0 0
ECCOVA (ANTALAHA) 0 0 0 0 22 21 2 2 1 0 2 0
SAVA ECCOVA (SAMBAVA) 0 0 0 0 21 20 2 2 1 1 1 0
GIGA INFOS SAMBAVA CENTRE 0 0 0 0 172 | 112 2 1 2 1 1 0
LTP ANDAPA 78 38 0 0 0 0 11 2 5 3 2 1
LTP ANTALAHA 320 | 97 0 0 0 0 21 5 5 1 9 1
LTP PRIVE ESPOIR 72 40 0 0 0 0 11 1 3 1 4 1
LTP SAMBAVA 389 | 41 0 0 0 0 34 3 6 2 12 2
LTP VOHEMAR 75 37 0 0 0 0 10 5 5 0 3 1
TOUS SERVICES BUREAUTIQUES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total SAVA 996 | 259 0 0 353 | 154 | 107 | 26 49 15 45 9
AUTO ECOLE CECILE (ANTSOHIHY) 353 | 11 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0
CFP FANILO 14 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CFPI QUALIFIANTE 120 | 80 0 0 0 0 1 0 1 0 1 0
CPCI 36 22 0 0 0 0 2 1 0 0 1 0
DREETFP SOFIA 0 0 0 0 0 0 9 3 21 10 3 1
ECCOVA 65 64 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SOFIA INFO NET + 0 0 0 0 40 20 0 0 0 0 0 0
ISFPS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
LT BEALANANA 117 | 39 0 0 0 0 16 8 8 4 3 0
LT BEFANDRIANA NORD 131 | 34 0 0 0 0 23 4 13 5 3 0
LTP ANTSOHIHY 373 | 89 0 0 0 0 22 8 22 4 3 1
LTP MANDRITSARA 253 | 59 0 0 0 0 23 4 14 7 11 4
LTP PORT BERGE 73 14 0 0 0 0 22 13 11 7 3 0
LYCEE TECHNIQUE COMMERCIAL DE LA SOFIA 0 0 0 0 28 12 2 1 0 0 1 0
Total SOFIA 1535 | 413 0 0 68 32 | 121 | 42 90 37 31 6




APPRENANT PERSONNEL SALLE
LISTE DES ETABLISSEMENTS, APPRENANTS, ENSEIGNANTS, ADMINISTRATIONS ET SALLES PAR REGION |15 icrc Trpq LONGUE| FPQ | ENSEIGNANT| ADMINISTRATIF
REGION NOM ETABLISSEMENT T F | T | F | T|F | T]F T F | T | sp
CENTRE PROFESSIONNEL MARIE AUXILIATRICE 27 [112 ] 0 | 0 [ 0 | 0 | 10 | 9 3 1 6 | 1
CFP AMBOHIBARY SAMBAINA 1325 | 0] 0 0] 0 |16 7 8 2 7 [ 1
CFP ANKAZOMIRIOTRA 168 64 | 0 | 0 | 0 | 0 |21 8 10 3 [ 4 | 2
CEP ANTSIRABE 226 195 0 | 0 | 0 | 0 | 15 | 11 | 16 9 [ 9 | 1
CFP LATEC 0 1 0 [ 0 0 [195] 15 | 4 | 1 1 114 o0
CFP MANANDONA 80 | 37 | 0 | 0 | 0 | 0 | 229 9 5 [ 10 | 1
CFP SAROBIDY 0 1 0] 0] 0 4 ] 25] 0] 0 0 0] 0 | 0
CFPF ANTSOATANY 4 [ 13 | 0 | 0 | 0 | 0 7 [ 6 4 2 1 2 0
CNFPAR %3 2 0 0 0 0 [10] 1 18 1 [ 14 | 11
COGEFE FORMATION 0 ] 0 2210 ] 0] 0 2 1 3 2 72 [ 0
CREATIK 66 | 30 | 0 | 0 | 35 | 15 | 4 | 0 0 0 3 | 0
DREETEP VAKINANKARATRA 0 1 0] 0] 0] 0] 0 01 01 3 | 17] 010
ECCOVA (ANTSIRABE IVORY CENTRE) 0 | 0 | 41 |40 ] 0 | 0 1 1 1 1 110
ECOLE DE CARRIERES PROFESSIONNELLES AKANY RISIKA 42 | 47 [ 42 | 35 | 0 | 0 5 [ 3 0 | 4 | 7 | 4
ECOLE DE FORMATION DE GUIDE ET ACCOMPAGNATEUR 0 | 0 | 20 11 | 20 | 6 3 [ 3 1 0] 2 | 0
ENGLISH MODERN LANGUAGES (EML) 0 | 0 ] 0 ] 0 [279]13| 3 | 2 1 0] 0 | 0
ESPPRIT VAKINANKARATRA 71 35 | 0 | 0 | 0 | 0 | 8 | 4 2 2 [ 8 | 1
ETCA ANTSIRABE 9 [ 17 [ 0 | 0 [ 0 | 0 1 10 0 0] 0 | 0
FOFAMA 0 | 0 | 42 22127 |27 6 | 3 1 1T 100
VAKINANKARATRA - [ieeivE 29 [ 24 1 0 [ 0 ] 0 | 0 7 1 5 2 2 12 [ 1
IFPM ANTSIRABE 0 0] 0] 0 [234] 0 7 [ 0 1 0 | 3 | 1
INSTITUT SPECIAL EN MECANIQUE AUTOMOBILE (ANTSIRABE) 0O 0 0] 0 3]0 2 [ 0 1 1 3 [ 1
IPSATA O 0] 0] o0 0] 0] 00 0 0] 0 ] 0
[T ART 0 0 ] 0 ] 0 3232 22 0 0 110
TP ANDRANOMANELATRA 63 | 25 | 0 | 0 | 0 | 0 | 12| 7 6 3 2 [ 0
LTP ANTSIRABE 851 310 0 | 0 | 0 | 0 | 53 | 20| 24 | 13 | 11 | 3
[TP FARATSIHO 30 | 13 0 | 0 0 0 | 9 | & Z 1 110
TP MANDOTO 211195 | 0 | 0 | 0 | 0 | 12 | 8 13 2 3 [ 1
LTP SAINT JOSEPH 200106 0 | 0 | 0 | 0 | 12| 7 1 0 110
[TP ST JOSEPH 16492 [ 0 | 0 [0 [ 0 | 12 7 1 0 110
LYAGTA O | 0] 0] o0 0] 0] o0 o0 0 0 0 | 0
LYCEE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE PRIVE D'AMBATOLAMPY 24 | 7 [ 0 | 0 [ 0] 0 3 [ 2 2 0 110
LYCEE PRIVE SAINT JEAN ANDRAIKIBA 0 1 0] 0] 0 0 013 4 0 0 | 13 | 1
LYCEE TECHNIQUE PRIVE FANDRESENA 57 10 | 0 | 0 | 27 | 6 6 1 1 0 | 6 | 1
PRINCESS BEAUTY INSTITUTE 0 1 0] 0] 0332515 1 114 0
SEKOLY FAMBOLENA FIOMPIANA (SEFAFI) O 0] 0] o0 0] 0] o070 0 0] 0 | 0
UESA O 0] 0] o0 0] 0] o0 o0 0 0 0 |0
WONDERFUL COLLEGE 45 [ 34 | 0 | 0 [ 0 | 0 | 10 | 3 3 1 [ 4 [ 1
Total VAKINANKARATRA 2928 (1330 | 173 | 118 | 960 | 289 | 298 | 144 | 182 | 77 | 145 | 32
DREETFP VATOVAVY FITOVINANY 0O 0] 0] 0001 o070 3 0] 0 | 0
FOYER DES HANDICAPES DE TANJOMOHA 0O 0] o0 o] 0o 3 [ 0 0 0o | 2 | 1
VATOVAVY- IFPRO MIFEHY 0 0 91 ] 0 |91 | O 1 0 2 1 1 0
FITOVINANY
[TP MANAKARA 217 | 66 | 0 | 0 | 25 | 2 | 17 | 4 0 | 4 | 10 | 2
TP MANANJARY 11320 ] 0 | 0 [0 [ 0 | 12 2 6 0 3 | 1
Total VATOVAVY-FITOVINANY 330 8 | 91 | 0 | 116 | 2 | 33 | 6 | 21 5 | 16 | 4
MADAGASCAR 39605|13851| 4218 | 2088 |27001|12178| 4230 | 1640 | 2646 | 1179 | 2392 | 612




1.2.

LISTE DES SECTEURS ET FILIERES PAR REGION

LISTE DES SECTEURS ET FILIERES PAR REGION

REGION SECTEUR

FILIERE

AGRICOLE

MECANIQUE AGRICOLE

ART ET TECHNIQUE

SOINS ET ESTHETIQUE

ENVIRONNEMENT

ENVIRONNEMENT (FILIERE)

GENIE CIVIL

BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC

HABILLEMENT

COUPE COUTURE ET BRODERIE

HABILLEMENT (FTG)

INDUSTRIEL
ALAOTRA-MANGORO

ART ET METIER DU BOIS

ELECTRONIQUE

MAINTENANCE DES MACHINES INDUSTRIELLES

MECANIQUE AUTOMOBILE

STRUCTURES METALLIQUES

SANTE

PARAMEDICAUX

SANTE (FTG)

TERTIAIRE

COMMERCIAL (G3)

COMMUNICATION

GESTION (G2)

GESTION ET MANAGEMENT

INFORMATIQUE

MARKETING

TERTIAIRE (FTG)

AGRICOLE

AGRICULTURE

ELEVAGE

ART ET TECHNIQUE

ART APPLIQUES

SOINS ET ESTHETIQUE

GENIE CIVIL

BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC

HABILLEMENT

COUPE COUTURE ET BRODERIE

COUTURE SUR MESURE

ART ET METIER DU BOIS

AMORON'I MANIA INDUSTRIEL MECANIQUE AUTOMOBILE

STRUCTURES METALLIQUES
PARAMEDICAUX

SANTE SANTE (FTG)
COMMERCIAL (G3)
GESTION (G2)

TERTIAIRE INFORMATIQUE
TERTIAIRE (FTG)

TOURISME & HOTELLERIE RESTAURATION
AGRICULTURE

AGRICOLE AGRICSE

AGRONOMIE AGRICULTURE, ELEVAGE, ENVIRONNEMENT
ART APPLIQUES

ART ET TECHNIQUE

ART ET TECHNIQUE (FTG)

SOINS ET ESTHETIQUE

SPECTACLE

ENVIRONNEMENT

ENVIRONNEMENT (FILIERE)

GENIE CIVIL

BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC

GENIE CIVIL (FTG)

TOPOGRAPHIE

GENIE INDUSTRIEL

GENIE INDUSTRIEL (FTG)

TECHNOLOGIQUE

HABILLEMENT

COUPE COUTURE ET BRODERIE

COUTURE SUR MESURE

HABILLEMENT (FTG)

ANALAMANGA
INDUSTRIEL

ART ET METIER DU BOIS

ELECTRONIQUE

ELECTROTECHNIQUE

FABRICATION MECANIQUE

FROID INDUSTRIEL

IMPRIMERIE

INDUSTRIEL (FTG)

INSTALLATION SANITAIRE ET THERMIQUE

MAINTENANCE DES MACHINES INDUSTRIELLES

MECANIQUE AUTOMOBILE

STRUCTURES METALLIQUES

TERTIAIRE

AUDIOVISUEL

COMMERCIAL (G3)

COMMUNICATION

DROIT

FINANCE

GESTION (G2)

GESTION ET COMMERCE

GESTION ET MANAGEMENT

INFORMATIQUE

LANGUE

MARKETING

MULTIMEDIA

TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1)

TERTIAIRE (FTG)




LISTE DES SECTEURS ET FILIERES PAR REGION

REGION SECTEUR FILIERE
HOTELLERIE
RESTAURATION
ANALAMANGA TOURISME & HOTELLERIE TOURISME

TRONC COMMUN TH

TRANSPORT AERIEN

AGRICOLE AGRICULTURE

GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC

HABILLEMENT

COUPE COUTURE ET BRODERIE

ART ET METIER DU BOIS

INDUSTRIEL ELECTRONIQUE
ANALANJIROFO STRUCTURES METALLIQUES
COMMERCIAL (G3)
TERTIAIRE GESTION (G2)
TERTIAIRE (FTG)
TRANSPORT TERRESTRE
INDUSTRIEL MECANIQUE AUTOMOBILE
ANDROY TERTIAIRE GESTION (G2)
AGRICULTURE
AGRICOLE AR
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC
HABILLEMENT COUPE COUTURE ET BRODERIE
MECANIQUE AUTOMOBILE
INDUSTRIEL STRUCTURES METALLIQUES
FINANCE
GESTION (G2)
ANOSY GESTION ET MANAGEMENT
INFORMATIQUE
TERTIAIRE R
LEADERSHIP
MARKETING
TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1)
RESTAURATION
TOURISME & HOTELLERIE L
AGRICULTURE
AGRICOLE AoRe s
ART ET TECHNIQUE SOINS ET ESTHETIQUE
CENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC

ATSIMO-ANDREFANA

GENIE CIVIL (FTG)

HABILLEMENT

COUPE COUTURE ET BRODERIE

INDUSTRIEL

ART ET METIER DU BOIS

CONSTRUCTION NAVALE

ELECTRONIQUE

ELECTROTECHNIQUE

FABRICATION MECANIQUE

INDUSTRIEL (FTG)

MAINTENANCE DES MACHINES INDUSTRIELLES

MECANIQUE AUTOMOBILE

STRUCTURES METALLIQUES

SANTE

PARAMEDICAUX

TERTIAIRE

COMMERCIAL (G3)

GESTION (G2)

GESTION ET COMMERCE

INFORMATIQUE

LANGUE

MARKETING

TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1)

TERTIAIRE (FTG)

ATSIMO-ATSINANANA

HOTELLERIE
TOURISME & HOTELLERIE RESTAURATION
TRONC COMMUN TH
TRANSPORT TERRESTRE
AGRICULTURE
AGRICOLE ELEVAGE
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC

HABILLEMENT

COUPE COUTURE ET BRODERIE

COUTURE SUR MESURE

ART ET METIER DU BOIS

INDUSTRIEL ELECTROTECHNIQUE
STRUCTURES METALLIQUES
GESTION (G2)

TERTIAIRE INFORMATIQUE




LISTE DES SECTEURS ET FILIERES PAR REGION

REGION

SECTEUR

FILIERE

ATSINANANA

ART ET TECHNIQUE

ART ET TECHNIQUE (FTG)

SOINS ET ESTHETIQUE

GENIE CIVIL

BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC

GENIE CIVIL (FTG)

GENIE INDUSTRIEL

GENIE INDUSTRIEL (FTG)

HABILLEMENT

COUPE COUTURE ET BRODERIE

COUTURE SUR MESURE

HABILLEMENT (FTG)

INDUSTRIEL

ART ET METIER DU BOIS

ELECTRONIQUE

ELECTROTECHNIQUE

FABRICATION MECANIQUE

FROID INDUSTRIEL

MAINTENANCE DES MACHINES INDUSTRIELLES

MECANIQUE AUTOMOBILE

STRUCTURES METALLIQUES

TERTIAIRE

COMMERCIAL (G3)

COMMUNICATION

DROIT

GESTION (G2)

GESTION ET COMMERCE

GESTION ET MANAGEMENT

INFORMATIQUE

LANGUE

MARKETING

TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1)

TERTIAIRE (FTG)

TOURISME & HOTELLERIE

HOTELLERIE

RESTAURATION

BETSIBOKA

GENIE CIVIL

BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC

INDUSTRIEL

ART ET METIER DU BOIS

ELECTROTECHNIQUE

TERTIAIRE

GESTION (G2)

BOENY

AGRICOLE

AGRICULTURE

ART ET TECHNIQUE

ART APPLIQUES

ART ET TECHNIQUE (FTG)

SOINS ET ESTHETIQUE

GENIE CIVIL

BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC

GENIE CIVIL (FTG)

GENIE INDUSTRIEL

GENIE INDUSTRIEL (FTG)

HABILLEMENT

COUPE COUTURE ET BRODERIE

COUTURE SUR MESURE

INDUSTRIEL

ART ET METIER DU BOIS

CONSTRUCTION NAVALE

ELECTRONIQUE

ELECTROTECHNIQUE

FABRICATION MECANIQUE

FROID INDUSTRIEL

FROID MENAGER

INDUSTRIEL (FTG)

MECANIQUE AUTOMOBILE

STRUCTURES METALLIQUES

TERTIAIRE

COMMERCIAL (G3)

COMMUNICATION

DROIT

FINANCE

GESTION (G2)

GESTION ET COMMERCE

GESTION ET MANAGEMENT

INFORMATIQUE

LANGUE

MARKETING

TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1)

TERTIAIRE (FTG)

TOURISME & HOTELLERIE

HOTELLERIE

RESTAURATION

TOURISME & HOTELLERIE (FTG)

TRANSPORT

TERRESTRE

BONGOLAVA

AGRICOLE

AGRICULTURE

GENIE CIVIL

BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC

INDUSTRIEL

MECANIQUE AUTOMOBILE

TERTIAIRE

GESTION (G2)




LISTE DES SECTEURS ET FILIERES PAR REGION

REGION

SECTEUR

FILIERE

DIANA

AGRONOMIE

AGROALIMENTAIRE

ART ET TECHNIQUE

SOINS ET ESTHETIQUE

GENIE CIVIL

BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC

HABILLEMENT

COUPE COUTURE ET BRODERIE

COUTURE SUR MESURE

HABILLEMENT (FTG)

INDUSTRIEL

ART ET METIER DU BOIS

ELECTRONIQUE

ELECTROTECHNIQUE

FABRICATION MECANIQUE

FROID INDUSTRIEL

INDUSTRIEL (FTG)

MAINTENANCE DES MACHINES INDUSTRIELLES

MECANIQUE AUTOMOBILE

STRUCTURES METALLIQUES

SANTE

PARAMEDICAUX

TERTIAIRE

COMMERCIAL (G3)

GESTION (G2)

GESTION ET MANAGEMENT

INFORMATIQUE

LANGUE

TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1)

TERTIAIRE (FTG)

TOURISME & HOTELLERIE

HOTELLERIE

RESTAURATION

TOURISME

TRONC COMMUN TH

TRANSPORT

TERRESTRE

IHOROMBE

GENIE CIVIL

BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC

TERTIAIRE

GESTION (G2)

INFORMATIQUE

ITASY

AGRICOLE

AGRICULTURE

ELEVAGE

GENIE CIVIL

BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC

HABILLEMENT

COUPE COUTURE ET BRODERIE

INDUSTRIEL

MECANIQUE AUTOMOBILE

TERTIAIRE

COMMERCIAL (G3)

GESTION (G2)

INFORMATIQUE

TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1)

TERTIAIRE (FTG)

MATSIATRA AMBONY

AGRICOLE

AGRICULTURE

ART ET TECHNIQUE

ART APPLIQUES

ART ET TECHNIQUE (FTG)

SOINS ET ESTHETIQUE

ENVIRONNEMENT

ENVIRONNEMENT (FILIERE)

GENIE CIVIL

BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC

GENIE CIVIL (FTG)

HABILLEMENT

COUPE COUTURE ET BRODERIE

COUTURE SUR MESURE

INDUSTRIEL

ART ET METIER DU BOIS

ELECTRONIQUE

ELECTROTECHNIQUE

FABRICATION MECANIQUE

INDUSTRIEL (FTG)

MAINTENANCE DES MACHINES INDUSTRIELLES

MECANIQUE AUTOMOBILE

STRUCTURES METALLIQUES

TERTIAIRE

DROIT

GESTION (G2)

INFORMATIQUE

LANGUE

TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1)

TERTIAIRE (FTG)

TOURISME & HOTELLERIE

HOTELLERIE

RESTAURATION

MELAKY

GENIE CIVIL

BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC

INDUSTRIEL

ELECTROTECHNIQUE

TERTIAIRE

GESTION (G2)




LISTE DES SECTEURS ET FILIERES PAR REGION

REGION SECTEUR FILIERE

AGRICOLE (FTG)

AGRICOLE AGRICULTURE
ELEVAGE

GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC

HABILLEMENT COUTURE SUR MESURE
ART ET METIER DU BOIS
CONSTRUCTION NAVALE

MENABE INDUSTRIEL MECANIQUE AUTOMOBILE

STRUCTURES METALLIQUES
GESTION (G2)

TERTIAIRE INFORMATIQUE
LANGUE
HOTELLERIE

TOURISME & HOTELLERIE TOURISME

AGRICOLE ELEVAGE

AGRONOMIE AGRICULTURE, ELEVAGE, ENVIRONNEMENT

GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC

HABILLEMENT COUTURE SUR MESURE
ART ET METIER DU BOIS

SAVA INDUSTRIEL ELECTROTECHNIQUE

MECANIQUE AUTOMOBILE
COMMERCIAL (G3)

TERTIAIRE GESTION (G2)
INFORMATIQUE

TRANSPORT TERRESTRE

AGRICOLE AGRICULTURE

GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC

HABILLEMENT COUPE COUTURE ET BRODERIE
ART ET METIER DU BOIS
ELECTROTECHNIQUE

SOFIA INDUSTRIEL INDUSTRIEL (FTG)

MECANIQUE AUTOMOBILE
GESTION (G2)

TERTIAIRE GESTION ET MANAGEMENT
INFORMATIQUE

TRANSPORT TERRESTRE
AGRICULTURE

AGRICOLE ELEVAGE
AGRICULTURE, ELEVAGE, ENVIRONNEMENT

AGRONOMIE AGROALIMENTAIRE

ART ET TECHNIQUE SOINS ET ESTHETIQUE

GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC

VAKINANKARATRA

HABILLEMENT

COUPE COUTURE ET BRODERIE

COUTURE SUR MESURE

INDUSTRIEL

ART ET METIER DU BOIS

ELECTRONIQUE

ELECTROTECHNIQUE

FABRICATION MECANIQUE

MECANIQUE AUTOMOBILE

STRUCTURES METALLIQUES

TERTIAIRE

COMMERCIAL (G3)

GESTION (G2)

GESTION ET MANAGEMENT

INFORMATIQUE

LANGUE

TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1)

HOTELLERIE

VATOVAVY-FITOVINANY

TOURISME & HOTELLERIE RESTAURATION
TOURISME
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC
ART ET METIER DU BOIS
INDUSTRIEL MECANIQUE AUTOMOBILE
STRUCTURES METALLIQUES
TERTIAIRE GESTION (G2)




1.3. NOMBRE D'ETABLISSEMENTS PAR TYPE ET STATUT, PAR REGION
G = o)
o STaTuT, PARREGION. Zole5 7 BEe28oES 132 L |5 |4
Q| 5|5232| 2 gz2833§2|8 32|25 |9
o VU |Sm o & ol |g |30 i| L 35| o o >
cO gol ~ 23|79 |20|Z3| 5 2@ —
REGION STATUT ETAB o “"g S|l@3|®3 | S § o
PUBLIC 2 3 1 6
ALAOTRA-MANGORO PRIVE 15 | 2 5 22
PRIVE CONF 3 3
Total ALAOTRA-MANGORO 20 | 5 5 1 31
PUBLIC 3 7 1 11
AMORON'l MANIA PRIVE 5 1 6
PRIVE CONF 1 1
Total AMORON'I MANIA 9 | 7 1 1 18
PUBLIC 9 |11 1 11711 2 41
ANALAMANGA PRIVE 74 | 30 | 2 3 |31 1 (141
PRIVE CONF 12 | 3 1] 2 18
AUTRE 2 5 7
Total ANALAMANGA 95 (44 | 2 | 4 |35 |1 |17 | 1| 2 |5 1 |207
PUBLIC 3 2 1 6
ANALANIJIROFO PRIVE 4 1 5
Total ANALANJIROFO 7 |2 1 1 11
ANDROY PUBLIC 1 1
Total ANDROY 1 1
PUBLIC 3 3 1 7
ANOSY PRIVE 4 1 5
Total ANOSY 7 | 3 1 1 12
PUBLIC 4 |3 1 8
ATSIMO-ANDREFANA PRIVE 8 4 12
PRIVE CONF 1 1 2
AUTRE 1 1 2
Total ATSIMO-ANDREFANA 13 | 3 1 4 1 1 1 24
PUBLIC 3 3 1 7
ATSIMO-ATSINANANA PRIVE 1 1
Total ATSIMO-ATSINANANA 3|3 1 1 8
PUBLIC 4 |3 1 8
ATSINANANA PRIVE 131 112 2 |19
Total ATSINANANA 17 | 4 1] 2 1 2 |27
BETSIBOKA PUBLIC 1 1
Total BETSIBOKA 1 1
PUBLIC 2 2 1 1 6
BOENY PRIVE 21 | 1 4 26
PRIVE CONF 1 3 4
Total BOENY 24 | 6 4 |1 1 36
PUBLIC 1 1
BONGOLAVA PRIVE 2 2
PRIVE CONF 1 1
Total BONGOLAVA 2 | 2 4
PUBLIC 6 | 3 1 10
DIANA PRIVE 16| 1 17
PRIVE CONF 1 1
AUTRE 1 1
Total DIANA 23 | 4 1 1 29
PUBLIC 1 1
IHOROMBE PRIVE 1
PRIVE CONF 1
Total IHOROMBE 1 3




NOMBRE D'ETABLISSEMENTS PAR TYPE ET

5 ] g ~no|®o|n®| & o2

STATUT, PAR REGION Ll - 185188 3 5ci9222 2a g 3 2oz |d

|3 |2&z°| F 28|52/S282 |5 138/ |5 |3

REGION STATUT ETAB % ®8%| = |33|s5|28 =3 5 g s T

2 > R

PUBLIC 2 1 3

PRIVE 5 5

ITASY PRIVE CONF 2 |1 3
AUTRE 1

Total ITASY 7 |3 1 12

PUBLIC 1|1 1 3

PRIVE 12| 5 4 21

MATSIATRA AMBONY SRIVE CONF T 1 c
AUTRE 2

Total MATSIATRA AMBONY 14 | 8 5 1 31
MELAKY PUBLIC 1 1
Total MELAKY 1 1
PUBLIC 1] 3 1 5

MENABE PRIVE 8 8
AUTRE 2

Total MENABE 9 | 3 1 15

PUBLIC 1| 4 1 7

SAVA PRIVE 4 |1 6
AUTRE 1

Total SAVA 5|5 1 14

PUBLIC 5 1 6

SOFIA PRIVE 8 8
Total SOFIA 8 |5 1 14

PUBLIC 5 | 4 1 11

VAKINANKARATRA PRIVE 13 | 4 3 21
PRIVE CONF 4 2 6

Total VAKINANKARATRA 18 | 12 5 1 38
PUBLIC 2 1 3
VATOVAVY-FITOVINANY [ =2 > S
Total VATOVAVY-FITOVINANY 2 2 1 5
PUBLIC 47 | 66 17 | 17 153
PRIVE 213 | 45 58 328

TOTAL PRIVECONF | 23 | 14 45
AUTRE 16

MADAGASCAR | 283 | 125 65 17 | 17 542




APPRENANTS

2.1. EFFECTIF DES APPRENANTS PAR TYPE D’ETABLISSEMENT

EFFECTIF DES APPRENANTS PAR TYPE D’ETABLISSEMENT (FPI/FTG)

REGION TYPE ETAB PUBLIC PRIVE PRIVE CONF Autre MADAGASCAR

CFP 176 176
ALAOTRA-MANGORO [LTP 789 17 806
Institut 97 97

Total ALAOTRA-MANGORO 965 114 1079
CFP 447 52 499

AMORON'l MANIA LTP 1461 1461
Institut 60 60

Total AMORON'lI MANIA 1908 112 2020

CFP 871 296 741 1908

ANALAMANGA LTP . 7388 3036 718 11142
College Technique 154 154

Institut 1632 258 479 2369

Total ANALAMANGA 8259 5118 1717 479 15573

CFP 154 154

ANALANIJIROFO LTP 796 796
Institut 68 68

Total ANALANJIROFO 950 68 1018
ANDROY LTP 36 36
Total ANDROY 36 36
CFP 24 24

ANOSY LTP 467 467
Institut 30 30

Total ANOSY 491 30 521

CFP 571 145 716

ATSIMO-ANDREFANA LTP 1160 1160
College Technique 43 43
Institut 151 151

Total ATSIMO-ANDREFANA 1731 151 188 2070
ATSIMO-ATSINANANA cFp 67 67
LTP 423 423

Total ATSIMO-ATSINANANA 490 490

CFP 400 46 446

ATSINANANA LTP 2092 4 2096
Institut 181 181

Total ATSINANANA 2492 231 2723

BETSIBOKA LTP 104 104
Total BETSIBOKA 104 104
CFP 36 50 86

BOENY LTP 1093 57 566 1716
Institut 245 245

Total BOENY 1129 352 566 2047

BONGOLAVA LTP 450 450
Total BONGOLAVA 450 450

CFP 496 9 11 516

DIANA LTP 1874 253 2127
Chambre de Commmerce 36 36

Total DIANA 2370 262 11 36 2679




EFFECTIF DES APPRENANTS PAR TYPE D’ETABLISSEMENT (FPI/FTG)

REGION TYPE ETAB PUBLIC PRIVE PRIVE CONF Autre MADAGASCAR
IHOROMBE cFp > >
LTP 113 113
Total HOROMBE 113 56 169
TASY CFP 81 80 161
LTP 530 44 574
Total ITASY 530 81 124 735
CFP 107 107
MATSIATRA AMBONY  |LTP 738 239 147 1124
Institut 89 75 164
Total MATSIATRA AMBONY 845 328 222 1395
MELAKY LTP 110 110
Total MELAKY 110 110
CFP 75 106 181
MENABE LTP 175 175
ONG 32 32
Total MENABE 250 106 32 388
SAVA CFP 62 62
LTP 862 72 934
Total SAVA 924 72 996
SOFIA CFP 588 588
LTP 874 874
Total SOFIA 874 588 1462
CFP 620 146 766
LTP 1155 292 365 1812
VAKINANKARATRA Etablissement Rattaché 93 93
Institut 115 115
Ecole de Carriere 142 142
Total VAKINANKARATRA 1868 695 365 2928
VATOVAVY-FITOVINANY |LTP 330 330
Total VATOVAVY-FITOVINANY 330 330
CFP 4106 1374 1033 6513
LTP 23020 3970 1840 28830
Institut 2668 333 479 3480
College Technique 154 43 197
TOTAL Chambre de Commmerce 36 36
ONG 32 32
Etablissement Rattaché 93 93
Ecole de Carriéere 142 142
MADAGASCAR 27219 8308 3249 547 39323




2.2.

EFFECTIF DES APPRENANTS PAR STATUT, SECTEUR, FILIERE ET SEXE (FPI/FTG)

EFFECTIF DES APPRENANTS PAR STATUT, SECTEUR, FILIERE ET SEXE (FPI/FTG) PUBLIC PRIVE PRIVE CONF AUTRE TOTAL
REGION SECTEUR FILIERE T F T F T F T T F
AGRICOLE MECANIQUE AGRICOLE 28 6 28 6
ENVIRONNEMIENT ENVIRONNEMENT (FILIERE) 75 | 15 75 | 15
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC 397 | 72 397 | 72
ART ET METIER DU BOIS 51 | 0 51 | 0
INDUSTRIEL MECANIQUE AUTOMOBILE 73 0 73 0
ALAOTRA-MANGORO STRUCTURES METALLIQUES 24 | 2 124 | 2
SANTE SANTE (FTG) 45 [ 35 45 | 35
GESTION (G2) 172 | 101 | 17 7 189 | 108
TERTIAIRE GESTION ET MANAGEMENT 18 | 13 18 | 13
MARKETING 9 4 9 ]
Total ALAOTRA-MANGORO 965 | 181 | 114 | 74 1079 | 255
AGRICULTURE 168 | 79 168 | 79
AGRICOLE ELEVAGE 154 | 61 154 | 61
ART ET TECHNIQUE SOINS ET ESTHETIQUE 73 | 23 23 | 23
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC 605 | 136 605 | 136
COUPE COUTURE ET BRODERIE 26 | 26 | 10 | 10 36 | 36
HABILLEMENT COUTURE SUR MESURE 41 | 41 a1 | 41
AMORON'I MANIA [~ ART ET METIER DU BOIS 3177 | 15 3177 | 15
STRUCTURES METALLIQUES 69 0 69 0
SANTE SANTE (FTG) 60 | 39 60 | 39
COMMERCIAL (G3) 140 | 108 140 | 108
TERTIAIRE GESTION (G2) 368 | 254 368 | 254
TERTIAIRE (FTG) 20 | 12 20 | 12
TOURISME & HOTELLERIE _|RESTAURATION 19 | 19 19 | 19
Total AMORON'I MANIA 1908 | 732 | 112 | o1 2020 | 823
AGRICULTURE 77 | 51 | 12 7 89 | 58
AGRICOLE ELEVAGE 89 | 47 89 | 47
AGRONOMIE AGRICULTURE, ELEVAGE, ENVIRONNEMENT a1 a1
ART APPLIQUES 23 | 10 43 | 10
ART ET TECHNIQUE ART ET TECHNIQUE (FTG) 84 | 47 84 | 47
ENVIRONNEMENT ENVIRONNEMENT (FILIERE) 46 | 30 46 | 30
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC 1397 | 205 | 383 | 29 | 134 | 13 1914 | 247
GENIE CIVIL (FTG) 59 | 15 | 191 | 85 250 | 100
GENIE INDUSTRIEL (FTG) 224 | 49 | 69 3 203 | 52
GENIE INDUSTRIEL e > 2
ABILLEMENT COUPE COUTURE ET BRODERIE 760 | 186 45 | 40 305 | 226
ANALAMANGA COUTURE SUR MESURE 175 | 146 23 | 48 223 | 194
ART ET METIER DU BOIS 243 | 13 | 55 | 24 | 1i6 414 | 37
ELECTRONIQUE 320 | 31 | 89 5 50 259 | 36
ELECTROTECHNIQUE 487 | 20 | 429 | 10 79 945 | 31
FABRICATION MECANIQUE 245 | 4 76 5 321 | 9
FROID INDUSTRIEL 116 | 38 | 11 7 127 | 42
INDUSTRIEL IMPRIMERIE 117 | 73 17 | 73
INDUSTRIEL (FTG) 109 | 15 60 169 | 17
INSTALLATION SANITAIRE ET THERMIQUE 8% | 24 8% | 24
MAINTENANCE DES MACHINES INDUSTRIELLES | 31 1 31 1
MECANIQUE AUTOMOBILE 287 | 2 | 127 | O 329 | 4 | 743 | 6
STRUCTURES METALLIQUES 620 | 27 60 | 0 780 | 27




EFFECTIF DES APPRENANTS PAR STATUT, SECTEUR, FILIERE ET SEXE (FPI/FTG) PUBLIC PRIVE PRIVE CONF AUTRE TOTAL
REGION SECTEUR FILIERE T F T F T F T F T F
AUDIOVISUEL 5 5
COMMERCIAL (G3) 821 | 433 | 164 | 90 | 61 | 40 1046 | 563
COMMUNICATION 8T | 53 | 131 | 97 212 | 150
DROIT 22 30 47 1 30
FINANCE 7 i 60 | 36 62 | 37
GESTION (G2] 7035 | 1087 | 1651 | 810 | 665 | 395 4351 | 2292
TERTIAIRE GESTION £T COMMERCE 146 | 60 146 | 60
GESTION ET MANAGEMENT 544 | 307 61 | 29 | 605 | 336
INFORMATIQUE 265 | 71 265 | 71
ANALAMANGA LI ) £ d £
MARKETING 8 1 g 1
MULTIMEDIA 138 | 12 138 | 12
TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1) 123 | 122 | 39 | 24 | 63 | 50 225 | 196
TERTIAIRE (FTG) 110 | 39 | 222 [ 113 | 127 | 70 468 | 222
HOTELLERIE 136 | 92 136 | 92
RESTAURATION 148 | 96 148 | 96
TOURISME & HOTELLERIE ~ [RESTAURA S - Lag | %6
TRONC COMMUN TH 927 | 55 92 | 55
Total ANALAMANGA 8250 | 2812 | 5118 | 1954 | 1717 | 758 | 479 | 36 | 15573 | 5560
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC 366 | 13 366 | 13
ART ET METIER DU BOIS 248 0 248 10
INDUSTRIEL ELECTRONIQUE 68 | 19 68 | 19
ANALANJIROFO STRUCTURES METALLIQUES 37 [ 0 137 | 0
COMMERCIAL (G3) 40 19 40 | 19
TERTIAIRE GESTION (G2) 147 70 147 T 70
TERTIAIRE (FTG) 18 7 18 7
Total ANALANJIROFO 950 | 100 | 68 | 19 1018 | 128
ANDROY INDUSTRIEL MECANIQUE AUTOMOBILE 19 0 19 0
TERTIAIRE GESTION (G2) 17 11 17 [ 11
Total ANDROY 36 | 11 36 | 11
AGRICULTURE 70 | 25 70 | 25
AGRICOLE ELEVAGE 35 5 35 5
ANOSY GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC 94 5 94 5
INDUSTRIEL MECANIQUE AUTOMOBILE 27 2 127 [ 2
STRUCTURES METALLIQUES 77 0 77 0
TERTIAIRE GESTION (G2) 138 [ 82 | 30 17 168 | 94
Total ANOSY 491 | 119 | 30 | 12 521 | 131
AGRICULTURE 175 | 84 175 | 84
AGRICOLE ELEVAGE 185 | 92 185 | 92
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC 307 | 93 az 0 351 | 93
GENIE CIVIL (FTG) 15 i 15 1
ART ET METIER DU BOIS 712 | 71 712 | 71
CONSTRUCTION NAVALE 77 0 77 0
ELECTROTECHNIQUE 101 2 48 i 149 | 3
INDUSTRIEL FABRICATION MECANIQUE 35 0 35 0
ATSIMO-ANDREFANA INDUSTRIEL (FTG) 75 0 75 0
MAINTENANCE DES MACHINES INDUSTRIELLES | 20 0 29 0
MECANIQUE AUTOMOBILE 126 | 0 53 0 179 T 0
STRUCTURES METALLIQUES 65 9 65 9
SANTE PARAMEDICAUX 33 | 29 34 | 29
GESTION (G2) 291 | 192 291 | 192
TERTIAIRE GESTION £T COMMERCE 117 | 66 117 | 66
TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1) 50 | 50 50 | 50
TERTIAIRE (FTG) 68 | 23 a3 g 111 | 32
Total ATSIMO-ANDREFANA 1731 | 617 | 151 | 95 | 188 | 10 2070 | 722




EFFECTIF DES APPRENANTS PAR STATUT, SECTEUR, FILIERE ET SEXE (FPI/FTG) PUBLIC PRIVE PRIVE CONF AUTRE TOTAL
REGION SECTEUR FILIERE T F T F T F T F
AGRICULTURE 19 8 19 8
AGRICOLE ELEVAGE 19 8 19 8
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC 139 | 11 139 | 11
ATSIMO-ATSINANANA ART ET METIER DU BOIS 45 3 45 3
INDUSTRIEL ELECTROTECHNIQUE 71 2 71 2
STRUCTURES METALLIQUES 30 0 30 0
TERTIAIRE GESTION (G2) 167 | 84 167 | 84
Total ATSIMIO-ATSINANANA 490 | 116 490 | 116
BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC 399 | 48 4 0 203 | 48
GENIE CIVIL GENIE CIVIL (FTG) a1 | 11 a1 | 11
GENIE INDUSTRIEL GENIE INDUSTRIEL (FTG) 61 6 61 6
HABILLEMENT COUPE COUTURE ET BRODERIE 159 | 159 159 | 159
ART ET METIER DU BOIS 305 | 3 27 2 332 | 5
ELECTRONIQUE 17 1 17 1
ELECTROTECHNIQUE 185 | 4 185 | 4
FABRICATION MECANIQUE 21 | 0 121 | 0
INDUSTRIEL FROID INDUSTRIEL 14 | 6 14 | 6
MAINTENANCE DES MACHINES INDUSTRIELLES | 66 1 66 1
ATSINANANA MECANIQUE AUTOMOBILE 258 | 0 258 | 0
STRUCTURES METALLIQUES 200 | 3 2 202 | 3
COMMUNICATION 37 | 25 37 | 25
DROIT 55 | 30 55 | 30
GESTION (G2) 394 | 302 394 | 302
TERTIAIRE GESTION ET MANAGEMENT 24 | 15 | 55 | 33 79 | 48
MARKETING 34 | 13 34 | 13
TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1) 89 | %6 89 | 86
TERTIAIRE (FTG) 58 | 46 58 | 46
TOURISME & HOTELLERIE _ |HOTELLERIE 18 | 16 18 | 16
Total ATSINANANA 2492 | 706 | 231 | 104 2723 | 810
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC 33 8 33 8
ART ET METIER DU BOIS 3 1 8 1
BETSIBOKA INDUSTRIEL ELECTROTECHNIQUE 16 1 16 1
TERTIAIRE GESTION (G2) 47 | 32 47 | 32
Total BETSIBOKA 104 | 42 104 | 42
AGRICOLE AGRICULTURE 107 | 69 107 | 69
BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC 216 | 22 89 305 | 22
GENIE CIVIL GENIE CIVIL (FTG) 13 13
GENIE INDUSTRIEL GENIE INDUSTRIEL (FTG) 14 1 14 1
ART ET METIER DU BOIS 85 0 58 143 | 0
BOENY CONSTRUCTION NAVALE 16 2 16 2
ELECTROTECHNIQUE 123 | 4 38 161 | 4
FABRICATION MECANIQUE 46 35 81
INDUSTRIEL FROID INDUSTRIEL 95 2 41 136 | 2
INDUSTRIEL (FTG) 12 12
MECANIQUE AUTOMOBILE 111 111
STRUCTURES METALLIQUES 52 67 119




EFFECTIF DES APPRENANTS PAR STATUT, SECTEUR, FILIERE ET SEXE (FPI/FTG) PUBLIC PRIVE PRIVE CONF AUTRE TOTAL
REGION SECTEUR FILIERE T F T F i F T F T F
COMMERCIAL (G3) 8 | 16 54 | 31 727 | 47
COMMUNICATION 30 | 26 30 | 26
DROIT 33 | 13 33 [ 13
FINANCE 17 [ 11 17 | 11
GESTION (G2) 1127 | 101 | 57 | 26 | 184 | 112 353 | 239
TERTIAIRE GESTION ET COMMERCE 22 [ 15 22 | 15
BOENY GESTION ET MANAGEMENT 104 | 56 104 | 56
INFORMATIQUE 35 | 15 35 | 15
MARKETING 14 6 14 6
TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1) 87 | 82 82 | 82
TERTIAIRE (FTG) 27 | 23 27 | 23
HOTELLERIE 71 | 14 21 | 14
TOURISME & HOTELLERIE  [HOTECLERE 22 S z .
Total BOENY 1129 | 322 | 352 | 191 | 566 | 143 2047 | 656
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC 113 | 16 113 | 16
BONGOLAVA INDUSTRIEL MECANIQUE AUTOMOBILE 128 | 2 128 | 2
TERTIAIRE GESTION (G2) 209 | 146 209 | 146
Total BONGOLAVA 450 | 164 450 | 164
AGRONOMIE AGROALIMENTAIRE ) 7 9 7
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC 729 | 71 729 | 21
HABILLEMENT COUPE COUTURE ET BRODERIE 112 | 108 1 | 11 123 | 119
ART ET METIER DU BOIS 78 1 78 1
ELECTRONIQUE 111 | 27 | 20 7 131 | 34
ELECTROTECHNIQUE 268 | 20 | 80 | 30 348 | 50
FABRICATION MECANIQUE 92 9 92 9
INDUSTRIEL FROID INDUSTRIEL 76 5 76 5
INDUSTRIEL (FTG) 19 2 19 2
DIANA MAINTENANCE DES MACHINES INDUSTRIELLES | 87 6 87 6
MECANIQUE AUTOMOBILE 304 | 5 87 | 28 386 | 33
STRUCTURES METALLIQUES 134 | 10 134 | 10
COMMERCIAL (G3) 68 | 44 68 | 44
GESTION (G2) 394 | 330 | 71 | 50 465 | 380
TERTIAIRE GESTION ET MANAGEMENT 84 | 51 84 | 51
TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1) 128 | 128 128 | 128
TERTIAIRE (FTG) 34 | 30 34 | 30
HOTELLERIE 146 | 126 146 | 126
TOURISME & HOTELLERIE  [RESTAURATION 36 | 32 36 | 32
TOURISME 36 | 31 | 36 | 31
Total DIANA 2370 | 955 | 262 | 119 | 11 | 11 | 36 | 31 | 2679 | 1116
HOROMBE GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC 0 1 56 | 28 9% | 29
TERTIAIRE GESTION (G2) 73 | 46 73 | 46
Total IHOROMBE 113 | 47 56 | 28 169 | 75
AGRICULTURE 9 8 26 | 14 a5 | 22
AGRICOLE ELEVAGE 51 16 51 16
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC 206 | 8 204 | 8
TASY HABILLEMENT COUPE COUTURE ET BRODERIE 54 | 50 54 | 50
COMMER(CIA;. (G3) 6 | 30 6 | 30
GESTION (G2
TERTIAIRE INFORMATIQUE 81 | 48 81 | 48
TERTIAIRE (FTG) a4 75 44 | 25
Total ITASY 530 | 182 | 81 | 48 | 124 | 89 735 | 319




EFFECTIF DES APPRENANTS PAR STATUT, SECTEUR, FILIERE ET SEXE (FPI/FTG) PUBLIC PRIVE PRIVE CONF AUTRE TOTAL
REGION SECTEUR FILIERE T F T F i F T F T F
AGRICOLE AGRICULTURE 26 8 26 8
ENVIRONNEMENT ENVIRONNEMENT (FILIERE) 18 6 18 6
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC 106 | 13 | 57 5 163 | 18
GENIE CIVIL (FTG) 22 2 22 2
COUPE COUTURE ET BRODERIE 61 | 61 61 | b1
HABILLEMENT COUTURE SUR MESURE a6 | 46 46 | 46
ART ET METIER DU BOIS 39 0 39 0
ELECTROTECHNIQUE 82 1 33 z 58 6 173 | 11
MATSIATRA AMBONY INDUSTRIEL FABRICATION MECANIQUE 65 0 17 0 82 0
INDUSTRIEL (FTG) 61 | 19 | 21 | 12 82 | 31
MECANIQUE AUTOMOBILE 105 1 33 0 138 | 1
STRUCTURES METALLIQUES 53 1 53 1
DROIT 11 8 11 8
TERTIAIRE GESTION (G2) 113 | 94 | 129 | 77 | 44 | 28 786 | 199
TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1) 45 | 41 45 | 41
TERTIAIRE (FTG) 47 | 35 103 | 74 150 | 109
Total MATSIATRA AMBONY 845 | 314 | 328 | 120 | 222 | 108 1395 | 542
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC 31 1 31 1
MELAKY INDUSTRIEL ELECTROTECHNIQUE 3 2 a3 2
TERTIAIRE GESTION (G2) 36 | 29 36 | 29
Total MELAKY 110 | 32 110 | 32
AGRICULTURE 32 | 11 | 32 16 64 | 27
AGRICOLE ELEVAGE 32 | 18 37 [ 11 | 64 | 29
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC 25 4 25 4
HABILLEMENT COUTURE SUR MESURE 6 6 6 6
ART ET METIER DU BOIS 7 3 14 3
MENABE INDUSTRIEL CONSTRUCTION NAVALE a1 a1
STRUCTURES METALLIQUES 5 0 5 0
GESTION (G2) 101 | 39 101 | 39
TERTIAIRE LANGUE Z 2 7 2
HOTELLERIE 37 | 25 37 [ 25
TOURISME & HOTELLERIE  (OUEeR] 22 = 22 =
Total MENABE 250 | 75 | 106 | 56 32 | 11 | 388 | 142
AGRICOLE ELEVAGE 75 | 37 75 | 37
AGRONOMIE AGRICULTURE, ELEVAGE, ENVIRONNEMENT 78 | 38 78 | 38
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC 249 | 52 249 | 52
SAVA ART ET METIER DU BOIS 61 0 61 0
INDUSTRIEL ELECTROTECHNIQUE 99 6 99 6
MECANIQUE AUTOMOBILE 118 | 0 118 | 0
TERTIAIRE GESTION (G2) 244 | 86 | 72 | 40 316 | 126
Total SAVA 924 | 219 | 72 | 40 996 | 259
AGRICOLE AGRICULTURE A1 | 17 a1 | 17
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC 318 | 7 318 | 7
HABILLEMENT COUPE COUTURE ET BRODERIE 65 | 64 65 | 64
ART ET METIER DU BOIS 28 3 31
ELECTROTECHNIQUE 38 7 38 2
SOFIA INDUSTRIEL INDUSTRIEL (FTG) 62 6 62 6
MECANIQUE AUTOMOBILE 81 0 11 1 92 1
GESTION (G2) 306 | 189 | 6 2 312 | 191
TERTIAIRE INFORMATIQUE 150 | 100 150 | 100
TRANSPORT TERRESTRE 353 | 11 353 | 11
Total SOFIA 874 | 221 | 588 | 178 1462 | 399




EFFECTIF DES APPRENANTS PAR STATUT, SECTEUR, FILIERE ET SEXE (FPI/FTG) PUBLIC PRIVE PRIVE CONF AUTRE TOTAL
REGION SECTEUR FILIERE T F T F T F T F T F
AGRICULTURE 87 | 45 87 | 45
AGRICOLE ELEVAGE 74 | 26 74 | 26
AGRONOMIE AGRICULTURE, ELEVAGE, ENVIRONNEMENT 2 2
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC 347 [ 99 | 70 9 417 | 108
COUPE COUTURE ET BRODERIE 298 | 280 | 172 | 157 470 | 437
HABILLEMENT COUTURE SUR MESURE 82 | 69 82 | 69
ART ET METIER DU BOIS 170 | 6 37 207 | 6
ELECTRONIQUE 42 3 42 3
VAKINANKARATRA |\ oo ELECTROTECHNIQUE 106 | 7 106 | 7
FABRICATION MECANIQUE 114 | 1 14 | 1
MECANIQUE AUTOMOBILE 20 41 1 61 1
STRUCTURES METALLIQUES 158 | 7 60 2 218 | 9
COMMERCIAL (G3) 153 | 112 153 | 112
GESTION (G2) 257 | 164 | 183 | 99 | 365 | 198 805 | 461
TERTIAIRE GESTION ET MANAGEMENT 49 | 24 49 | 24
INFORMATIQUE 36 | 16 36 | 16
TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1) 5 5 5 5
Total VAKINANKARATRA 1868 | 816 | 695 | 316 | 365 | 198 2928 | 1330
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC 127 | 21 127 | 21
ART ET METIER DU BOIS 37 4 37 4
VATOVAVY-FITOVINANY |INDUSTRIEL MECANIQUE AUTOMOBILE 86 4 86 4
STRUCTURES METALLIQUES 13 13
TERTIAIRE GESTION (G2) 67 | 57 67 | 57
Total VATOVAVY-FITOVINANY 330 | 86 330 | 86
AGRICOLE 1557 | 713 | 70 | 31 | 26 | 14 | 32 | 11 | 1685 | 769
AGRONOMIE 80 | 38 9 4 41 130 | 42
ART ET TECHNIQUE 43 | 10 | 107 | 70 150 | 80
ENVIRONNEMENT 89 | 51 89 | 51
GENIE CIVIL 5892 | 885 | 705 | 128 | 323 | 41 6920 | 1054
GENIE INDUSTRIEL 299 [ 56 | 73 3 372 | 59
TOTAL HABILLEMENT 1260 | 1122 | 253 | 237 | 158 | 149 1671 | 1508
INDUSTRIEL 9402 | 523 | 1397 | 168 | 817 | 12 | 418 | 7 |12034 710
SANTE 139 | 103 139 | 103
TERTIAIRE 8202 | 5169 | 4852 | 2455 | 1884 | 1129 | 61 | 29 |14999 | 8782
TOURISME & HOTELLERIE 484 | 362 | 261 | 156 3 | 31 | 781 | 549
TRANSPORT 353 | 11 353 | 11
MADAGASCAR 27219 | 8878 | 8308 | 3417 | 3249 | 1345 | 547 | 78 | 3932313718




2.3.

EFFECTIF DES APPRENANTS PAR STATUT, SECTEUR, FILIERE ET SEXE (FPQ)

EFFECTIF DES APPRENANTS PAR STATUT, SECTEUR, FILIERE ET SEXE (FPQ) PUBLIC PRIVE PRIVE CONF AUTRE TOTAL
REGION SECTEUR FILIERE T F T F T F T F T F
ART ET TECHNIQUE SOINS ET ESTHETIQUE 33 33 33 | 33
HABILLEMENT COUPE COUTURE ET BRODERIE 78 77 78 | 77
ELECTRONIQUE 31 0 31 0
INDUSTRIEL MAINTENANCE DES MACHINES INDUSTRIELLES 33 33
ALAOTRA-MANGORO MECANIQUE AUTOMOBILE 407 0 407 |0
SANTE PARAMEDICAUX a5 35 45 | 35
COMMUNICATION 77 76 77 | 46
TERTIAIRE GESTION (G2) 36 19 36 | 19
INFORMATIQUE 255 | 146 255 | 146
Total ALAOTRA-MANGORO 995 | 356 995 | 356
AGRICOLE ELEVAGE 60 30 60 | 30
ART ET TECHNIQUE ART APPLIQUES 16 16 16 | 16
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC 64 64
AMORON'I| MANIA  [HABILLEMENT COUTURE SUR MESURE 60 60 67 67 127 | 127
INDUSTRIEL ART ET METIER DU BOIS 32 0 32 0
MECANIQUE AUTOMOBILE 778 | 22 278 | 22
TERTIAIRE INFORMATIQUE 7 7 7 7
Total AMORON'I MANIA 163 | 67 | 421 | 135 584 | 202
AGRICULTURE 7 3 7 3
AGRICOLE ELEVAGE 54 26 54 | 26
AGRONOMIE AGRICULTURE, ELEVAGE, ENVIRONNEMENT 12 )
ART APPLIQUES 71 | 112 | 41 36 8 8 59 [ 42 | 279 | 198
ART ET TECHNIQUE ART ET TECHNIQUE (FTG) 0 36 92 [ 51 | 132 | 87
SOINS ET ESTHETIQUE 368 | 347 i i 372 | 351
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC 21 0 10 31 0
GENIE INDUSTRIEL GENIE INDUSTRIEL (FTG) 14 0 76 20 0
COUPE COUTURE ET BRODERIE 72 65 | 114 | 103 44| 40 | 230 | 208
HABILLEMENT COUTURE SUR MESURE 777 | 709 | 31 30 35 | 30 | 843 | 769
HABILLEMENT (FTG) 68 68 28 [ 20 | 9 | 88
ART ET METIER DU BOIS 9 0 9 0
ELECTRONIQUE 29 6 107 i 136 | 10
FABRICATION MECANIQUE 16 16
INDUSTRIEL FROID INDUSTRIEL 76 Z 37 63 Z
ANALAMANGA MECANIQUE AUTOMOBILE 1225 | 6 1225 | 6
STRUCTURES METALLIQUES 11 11
DROIT 70 10 20 | 10
FINANCE 163 | 101 163 | 101
GESTION (G2) 719 | 61 219 | 61
GESTION ET COMMERCE 124 | 71 124 | 71
TERTIAIRE GESTION ET MANAGEMENT 73 15 23 | 15
INFORMATIQUE 195 | 151 | 2647 | 1188 7847 | 1339
LANGUE 3 1 | 3435 | 2148 3438 | 2149
MARKETING 50 30 | 123 | 94 173 | 124
MULTIMEDIA 283 | 51 283 | 51
TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1) 40 32 20 | 32
HOTELLERIE 137 | 126 | 12 6 5 i 148 | 136
TOURISME & HOTELLERIE [RESTAURATION 35 27 | 253 | 170 | i1 10 70 [ 19 | 319 | 226
TOURISME 70 38 70 | 38
TRANSPORT AERIEN 175 | 62 175 | 62
Total ANALAMANGA 798 | 585 | 10061 | 5112 | 390 | 266 | 341 | 202 | 11590 | 6165




EFFECTIF DES APPRENANTS PAR STATUT, SECTEUR, FILIERE ET SEXE (FPQ) PUBLIC PRIVE PRIVE CONF AUTRE TOTAL
REGION SECTEUR FILIERE T F T F T F T F T F
HABILLEMENT COUPE COUTURE ET BRODERIE 20 20 20 | 20
ANALANJIROFO TR ANSPORT TERRESTRE 85 3 85 3
Total ANALANJIROFO 105 | 23 105 | 23
HABILLEMENT COUPE COUTURE ET BRODERIE 105 | 102 105 | 102
INDUSTRIEL MECANIQUE AUTOMOBILE ) 7
GESTION ET MANAGEMENT 7 1 2 1
ANOSY INFORMATIQUE 51 32 55 19 106 | 51
TERTIAIRE LEADERSHIP 29 14 29 | 14
TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1) 11 11 11 | 11
TOURISME & HOTELLERIE |RESTAURATION 36 35 36 | 3%
Total ANOSY 196 | 169 | 97 45 293 | 214
ART ET TECHNIQUE SOINS ET ESTHETIQUE 6 6 6 6
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC 75 0 75 0
HABILLEMENT COUPE COUTURE ET BRODERIE 30 30 76 76 13 | 13 | 119 | 119
ART ET METIER DU BOIS 100 2 100 | 4
ELECTRONIQUE 0 0 6 Z 6 i
INDUSTRIEL ELECTROTECHNIQUE 121 10 121 10
MECANIQUE AUTOMOBILE 170 170
ATSIMO-ANDREFANA STRUCTURES METALLIQUES 50 1 50 1
COMMERCIAL (G3) 6 ) 6 )
GESTION (G2) 12 7 12 7
TERTIAIRE INFORMATIQUE 71 43 | 383 | 207 6 5 | 460 | 260
LANGUE 220 | 112 220 | 112
HOTELLERIE 50 39 50 | 39
TOURISME & HOTELLERIE |\ REcTAGRATION 175 | 172 6 6 181 | 178
TRANSPORT TERRESTRE 261 | 43 261 | 43
Total ATSIMO-ANDREFANA 722 | 354 | 1096 | 413 19 | 18 | 1837 | 785
HABILLEMENT COUPE COUTURE ET BRODERIE 20 20 20 | 20
ATSIMO-ATSINANANA COUTURE SUR MESURE 11 11 11 | 11
TERTIAIRE INFORMATIQUE 5 5 5 5
Total ATSIMO-ATSINANANA 36 36 36 | 36
ART ET TECHNIQUE (FTG) 193 | 108 193 | 108
ART ET TECHNIQUE SOINS ET ESTHETIQUE 84 84 84 | 84
COUPE COUTURE ET BRODERIE 130 | 127 130 | 127
HABILLEMENT COUTURE SUR MESURE 291 | 291 291 | 201
HABILLEMENT (FTG) 1 1 1 1
INDUSTRIEL MECANIQUE AUTOMOBILE 2 2
COMMERCIAL (G3) 120 | 50 120 | 50
ATSINANANA GESTION (G2) 30 10 30 | 10
GESTION ET COMMERCE 34 11 34 [ 11
TERTIAIRE INFORMATIQUE 74 73 74| 43
LANGUE 208 | 151 208 | 151
TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1) 14 g 14 e
HOTELLERIE 1 1 1 1
TOURISME & HOTELLERIE | REcTAGRATION 102 | 87 102 | 87
Total ATSINANANA 1284 | 978 1284 | 978
ART APPLIQUES 7 5 7 5
ART ET TECHNIQUE ART ET TECHNIQUE (FTG) 3 3 6 6
BOENY SOINS ET ESTHETIQUE 89 85 89 | 85
COUPE COUTURE ET BRODERIE 15 15 77 77 2 [ 42
HABILLEMENT COUTURE SUR MESURE 25 25 | 108 | 104 133 | 129




EFFECTIF DES APPRENANTS PAR STATUT, SECTEUR, FILIERE ET SEXE (FPQ) PUBLIC PRIVE PRIVE CONF AUTRE TOTAL
REGION SECTEUR FILIERE T F T F T F T F T F
ELECTRONIQUE 23 0 9 32 0
ELECTROTECHNIQUE 20 20
INDUSTRIEL FROID MENAGER 8 8
MECANIQUE AUTOMOBILE 207 1 207 1
GESTION (G2) 1 1 1 1
GESTION ET COMMERCE 10 6 10 6
BOENY INFORMATIQUE 100 80 312 | 138 412 | 218
TERTIAIRE LANGUE 107 67 107 | 67
TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1) 8 6 8 6
TERTIAIRE (FTG) 37 22 37 22
RESTAURATION 35 30 45 43 5 5 85 78
TOURISME & HOTELLERIE 5 1iRioMIE & HOTELLERIE (FTG) 45 41 45 a1
TRANSPORT TERRESTRE 1298 | 382 1298 | 382
Total BOENY 205 | 155 | 2259 | 855 83 79 2547 | 1089
AGRONOMIE AGROALIMENTAIRE 24 24 22 15 46 39
ART ET TECHNIQUE SOINS ET ESTHETIQUE 35 35 35 35
COUPE COUTURE ET BRODERIE 70 70 32 32 18 18 120 | 120
HABILLEMENT COUTURE SUR MESURE 14 14 14 14
HABILLEMENT (FTG) 15 15 15 15
DIANA INDUSTRIEL MECANIQUE AUTOMOBILE 90 0 90 0
TERTIAIRE INFORMATIQUE 63 63 126 62 189 | 125
HOTELLERIE 57 57 57 57
TOURISME & HOTELLERIE [RESTAURATION 38 27 38 27
TOURISME 19 19 36 31 | 55 50
TRANSPORT TERRESTRE 4026 | 729 4026 | 729
Total DIANA 247 | 247 | 4384 | 915 18 18 36 | 31 | 4685 | 1211
IHOROMBE [TERTIAIRE INFORMATIQUE 71 39 71 39
Total IHOROMBE 71 39 71 39
INDUSTRIEL MECANIQUE AUTOMOBILE 142 142
TASY GESTION (G2) 7 5 7 5
TERTIAIRE INFORMATIQUE 238 | 130 16 4 254 | 134
TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1) 3 1 3 1
Total ITASY 390 | 136 16 4 406 | 140
ART APPLIQUES 18 18 18 18
ART ET TECHNIQUE ART ET TECHNIQUE (FTG) 8 8 8 8
SOINS ET ESTHETIQUE 25 25 25 25
COUPE COUTURE ET BRODERIE 43 43 13 13 56 56
MATSIATRA AMBONY | ABILLEMENT COUTURE SUR MESURE 11 11 6 6 17 17
INDUSTRIEL ELECTRONIQUE 11 11
INFORMATIQUE 290 | 171 290 | 171
TERTIAIRE LANGUE 67 37 67 37
TOURISME & HOTELLERIE |RESTAURATION 10 10 10 10
Total MATSIATRA AMBONY 475 | 315 27 27 502 | 342

N




EFFECTIF DES APPRENANTS PAR STATUT, SECTEUR, FILIERE ET SEXE (FPQ) PUBLIC PRIVE PRIVE CONF AUTRE TOTAL
REGION SECTEUR FILIERE T F T F T F T F T F
AGRICOLE (FTG) 42 13 42 | 13
AGRICOLE AGRICULTURE 91 31 91 | 31
ELEVAGE 33 [ 11 | 32 | 11
HABILLEMENT COUTURE SUR MESURE 16 16 16 | 16
ART ET METIER DU BOIS 64 0 64 0
MENABE INDUSTRIEL MECANIQUE AUTOMOBILE 70 70
INFORMATIQUE 10 ) 3 6 | 19 8
TERTIAIRE LANGUE i ) 4 2
HOTELLERIE 32 25 37 | 25
TOURISME & HOTELLERIE (HOTELLER! 32 x 32 >
Total MENABE 74 2 287 | 94 41 | 17 | 402 | 113
HABILLEMENT COUTURE SUR MESURE a2 41 42 | 41
COMMERCIAL (G3) 7 1 4 1
SAVA TERTIAIRE INFORMATIQUE 177 | 112 172 | 112
TRANSPORT TERRESTRE 134 134
Total SAVA 348 | 153 ] 1 | 352 | 154
GESTION (G2) 21 10 21 | 10
SOFIA TERTIAIRE GESTION ET MANAGEMENT 7 2 7 2
INFORMATIQUE 20 20 20 | 20
Total SOFIA 68 32 68 | 32
ART ET TECHNIQUE SOINS ET ESTHETIQUE 8 8 8 8
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC 20 5 20 5
COUPE COUTURE ET BRODERIE 9 ) 9 9
HABILLEMENT COUTURE SUR MESURE 33 33 33 | 33
ART ET METIER DU BOIS 12 12 12 | 12
INDUSTRIEL ELECTRONIQUE 11 11
MECANIQUE AUTOMOBILE 449 0 449 | 0
VAKINANKARATRA COMMERCIAL (G3) i Z i Z
GESTION (G2) 18 10 18 | 10
TERTIAIRE INFORMATIQUE 132 | 59 137 | 59
LANGUE 198 | 102 198 | 102
TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1) 23 20 23 | 20
HOTELLERIE 6 6 6 6
TOURISME & HOTELLERIE [RESTAURATION 17 15 17 | 15
TOURISME 20 6 20 6
Total VAKINANKARATRA 960 | 289 960 | 289
VATOVAVY-FITOVINANY [INDUSTRIEL IMECANIQUE AUTOMOBILE 75 7 91 116 | 2
Total VATOVAVY-FITOVINANY 25 2 91 116 | 2
AGRICOLE 58 29 | 193 | 74 32 | 11 | 283 | 114
AGRONOMIE 24 24 22 15 12 58 | 39
ART ET TECHNIQUE 178 | 117 | 956 | 837 | 26 26 | 151 | 93 | 1311 | 1073
GENIE CIVIL 139 a1 5 10 190 | 5
GENIE INDUSTRIEL 14 26 40 0
— HABILLEMENT 540 | 530 | 1813 | 1725 | 95 94 | 120 | 103 | 2568 | 2452
INDUSTRIEL 484 | 23 | 3405 | 53 37 3926 | 76
SANTE 45 35 a5 | 35
TERTIAIRE 505 | 389 | 10280 | 5480 | 325 | 214 | 19 | 12 |11129| 6095
TOURISME & HOTELLERIE 538 | 505 | 644 | 447 | 66 60 56 | 50 | 1304 | 1062
TRANSPORT 5979 | 1219 5979 | 1219
MADAGASCAR 2466 | 1617 | 23392 | 9890 | 534 | 394 | 441 | 269 | 26833 | 12170




2.4.  EFFECTIF DES APPRENANTS PAR STATUT, SECTEUR, FILIERE ET SEXE (FPQ LONGUE)
EFFECTIF DES APPRENANTS PAR STATUT, SECTEUR, FILIERE ET SEXE PRIVE
(FPQ LONGUE] PUBLIC | PRIVE | .onf |AUTRE| TOTAL
REGION SECTEUR FILIERE T[F| T[] F |[T[F|T[F| T F
COUPE COUTURE ET
ALAGTRA. | HABILLEMENT BRODERIE 58 | 58 |45 |45 103 | 103
MANGORO HABILLEMENT (FTG) 8 | 8 8 | 8
SANTE SANTE (FTG) 48 | 38 48 | 38
Total ALAOTRA-MANGORO 114 | 104 | 45 | 45 159 | 149
COUPE COUTURE ET
AMORON'I MANA| TABILLEMENT BRODERIE il > >
COUTURE SUR MESURE 89 | 87 89 | 87
SANTE PARAMEDICAUX 142 | 110 142 | 110
Total AMORON'I MANIA 231 [ 197 | 95 | 95 326 | 292
AGRICULTURE, ELEVAGE,
AGRONOMIE ENVIRONNEMENT 259/259| 259 | 259
ART ET TECHNIQUE (FTG) 12 | 12 12 | 12
ART ET TECHNIQUE SOINS ET ESTHETIQUE 17 [ 17 17 | 17
SPECTACLE 27 | 7 27 | 7
ENVIRONNEMENT
ENVIRONNEMENT (FILIERE) 15 | 9 15| 9
BATIMENT ET TRAVAUX
GENIE CIVIL BUBLIC 17 | o |168] 13 185 | 13
TOPOGRAPHIE 48 | 14 48 | 14
COUPE COUTURE ET
HABILLEMENT BRODERIE 39 | 37 [321]321 360 | 358
COUTURE SUR MESURE 3|3 3 | 3
ANALAMANGA ART ET METIER DU BOIS 28 153 181
ELECTRONIQUE 104] 7 104 | 7
ELECTROTECHNIQUE 170] 7 170 | 7
INDUSTRIEL FABRICATION MECANIQUE [112] 4 | 27 139 | 4
INDUSTRIEL (FTG) 25 | 15 25 | 15
INSTALLATION SANITAIRE
ET THERMIQUE 321 2 32
MECANIQUE AUTOMOBILE 29 | 1 |26 56| 2 | 111 | 3
GESTION ET COMMERCE 104 | 60 104 | 60
GESTION ET c c
TERTIAIRE MANAGEMENT
INFORMATIQUE 5 | 4 5 | 4
LANGUE 120 | 71 120 | 71
TOURISME & HOTELLERIE |RESTAURATION 52 | 34 52 | 34
Total ANALAMANGA 434] 32 | 537 | 254 |688354|315/261 1974 | 901
AGRICOLE AGRICULTURE 50 | 7 50 | 7
ANALANJIROFO |\ b s TRIEL ELECTRONIQUE 10| 0 10| 0
Total ANALANJIROFO 60 | 7 60 | 7
FINANCE 6 | 2 6 | 2
GESTION ET 5 5
MANAGEMENT
TERTIAIRE INFORMATIQUE 2 1 2 1
ANOSY LANGUE 216 | 91 216 | 91
LEADERSHIP 1 1
MARKETING 4 | 2 4 | 2
TOURISME & HOTELLERIE |TOURISME 45 | 21 45 | 21
Total ANOSY 276 | 117 276 | 117
COUPE COUTURE ET
HABILLEMENT BRODERIE 12012 12 | 12
ART ET METIER DU BOIS 330 33| 0
A,ﬁgﬁ'ggg& A |INDUSTRIEL MECANIQUE AUTOMOBILE 33 33
STRUCTURES 22| o I
METALLIQUES
TOURISME & HOTELLERIE |TRONC COMMUN TH 43|37 43 | 37
Total ATSIMO-ANDREFANA 33 108(37 [12 |12 | 153 | 49
o — s s
ATSINANANA  |HABILLEMENT BRODERIE 24 | 24 24 | 24
Total ATSIMO-ATSINANANA 8| 3| 24 | 24 32 | 27




EFFECTIF DES A|>PRENANT(sF;ralalzlf)Tl\.;\cIltjj!i SECTEUR, FILIEREETSEXE | oot o | pRivE '::Roll\\lIE AUTRE | TOTAL
REGION SECTEUR FILIERE T F| T |F |T|F|T|F| T F
HABILLEMENT ggggEISSUTURE ET 16 | 16 16 | 16
ATSINANANA - [|NDUSTRIEL ART ET METIERDU BOIS | 58 58
TOURISME & HOTELLERIE |HOTELLERIE 18| 16 18 | 16
Total ATSINANANA 76 | 16 | 16 | 16 92 | 32
ART ET TECHNIQUE SOINS ET ESTHETIQUE 44 | 44 44 | 44
ELECTROTECHNIQUE 15 15
BOENY INDUSTRIEL MECANIQUE AUTOMOBILE 126 126
GESTION ET COMMERCE 37 | 22 37 | 22
TERTIAIRE INFORMATIQUE 24 24
Total BOENY 246 | 66 246 | 66
BONGOLAVA |AGRICOLE AGRICULTURE 63| 18 63 | 18
Total BONGOLAVA 63 | 18 63 | 18
ELECTROTECHNIQUE 17 17
FABRICATION MECANIQUE 12 | 2 12 | 2
MAINTENANCE DES 4 | 1 2 | 1
INDUSTRIEL MACHINES INDUSTRIELLES
DIANA MECANIQUE AUTOMOBILE 18 18
STRUCTURES 28 | a 28 | a
METALLIQUES
SANTE PARAMEDICAUX 240 | 158 240 | 158
TERTIAIRE INFORMATIQUE 16 | 4 16 | 4
TOURISME & HOTELLERIE [TRONC COMMUN TH 26 | 22 26 | 22
Total DIANA 26 | 22 | 335 | 169 361 | 191
ITASY AGRICOLE AGRICULTURE 40|19 40 | 19
Total ITASY 40|19 | 40 | 19
MATSIATRA HOTELLERIE 19 19 19 19
AMBONY  |TOURISME&HOTELLERIE rorer e aTioN 88 | 51 88 | 51
Total MATSIATRA AMBONY 107 | 70 107 | 70
AGRONOMIE AGROALIMENTAIRE 12 | 8 12 | 8
ART ET TECHNIQUE SOINS ET ESTHETIQUE 30 | 29 30 | 29
COUPE COUTURE ET
HABILLEMENT BRODERIE 14 ] 14 14 ] 14
COUTURE SUR MESURE 41 | 40 41 | 40
VAKINANKARATRA | D USTRIEL ART ET METIER DU BOIS 20| 0 20 | 0
GESTION ET
TERTIAIRE MANAGEMENT 28 | 10 28 | 10
RESTAURATION 8 | 8 8 | 8
TOURISME & HOTELLERIE [0 o o Tt o111
Total VAKINANKARATRA 173 | 120 173 | 120
VATOVAVY-
FITOVINANY  |INDUSTRIEL MECANIQUE AUTOMOBILE 91 | o 91 | 0
Total VATOVAVY-FITOVINANY 91 | 0 91 | o
AGRICOLE 8 |3 |50 | 7 |63|18|40|19 | 161 | 47
AGRONOMIE 12 | 8 259259 271 | 267
ART ET TECHNIQUE 113 | 92 |17 |17 130 | 109
ENVIRONNEMENT 15 | 9 15 | 9
GENIE CIVIL 48 |14 | 17 | 0 |168] 13 233 | 27
TOTAL HABILLEMENT 289 | 284 |464464| 12 | 12 | 765 | 760
INDUSTRIEL 444| 18 | 515 | 25 |244| 0 |56 | 2 |1259| 45
SANTE 430 | 306 430 | 306
TERTIAIRE 570 | 269 570 | 269
TOURISME & HOTELLERIE 44 (38 | 232 | 144 | 43 | 37 319 | 219
MADAGASCAR 544 | 73 2243 (1144|999 |549 [367|292 4153 | 2058




2.5.  EFFECTIF DES APPRENANTS PAR NIVEAU ET TYPE DE DIPLOME PREPARE (FPI/FTG)

EFFECTIF DEglﬁfg&EENﬁlyE}i';ﬁF':'l‘/’fﬁg ET TYPE DE CFA CAP BEP/BACPRO BACTECH BTS BTSS TOTAL
REGION STATUT ETAB | NIV T F T F T F i F i F T F T F
1A 51 3 331 68 382 71
PUBLIC 2A 80 7 212 51 292 58
ALAOTRA-MANGORO 3A 25 8 246 a3 291 52
DRIV 1A 75 35 17 7 74 15 86 57
2A 28 17 28 17
Total ALAOTRA-MANGORO a5 35 176 18 806 | 170 52 32 1079 | 255
1A 85 34 71 28 661 | 260 8 6 21 4 846 | 332
. PUBLIC 2A 47 13 57 14 503 | 211 3 1 6 2 616 | 241
AMORON'I MANIA 3A 14 5 423 149 9 5 446 | 159
PRIVE 1A 10 10 102 81 112 91
Total AMORON'I MANIA 142 57 244 128 | 1587 | 620 20 12 27 6 2020 | 823
1A 195 64 | 2033 | 1043 | 105 28 126 17 3359 | 1152
PUBLIC 2A 149 63 2358 | 818 80 12 143 17 2730 | 910
3A 151 70 1923 | 657 98 24 2172 | 751
1A 53 31 713 | 258 71 35 847 | 376 76 13 | 1710 | 713
PRIVE 2A 55 30 707 | 279 51 25 1012 | 432 1825 | 766
ANALAMANGA 3A 71 10 1234 | 378 | 382 147 1687 | 535
1A 180 15 342 183 56 29 58 20 636 | 267
PRIVECONF  [2A 136 13 380 | 199 a4 24 73 57 633 | 293
3A 92 12 329 169 27 17 448 | 198
1A 375 31 375 31
AUTRE 2A 104 5 104 5
Total ANALAMANGA 1082 | 308 | 10910 | 3984 | 914 | 341 | 2738 | 975 26 | 13 | 15679 | 5621
1A 101 341 40 447 | 40
PUBLIC 2A 24 187 26 211 26
ANALANJIROFO 3A 29 268 43 297 | 43
1A 0 10 40 10
PRIVE 2A 28 9 28 9
Total ANALANJIROFO 154 796 | 109 68 19 1018 | 128
ANDROY [PUBLIC A 36 11 36 1
Total ANDROY 36 11 36 11
1A 7 i 207 41 214 | 45
PUBLIC 2A 10 i 145 35 155 39
ANOSY 3A 7 2 115 33 122 35
1A 13 3 13 3
PRIVE 2A 17 9 17 9
Total ANOSY 24 10 467 | 109 30 12 521 | 131
1A 144 56 147 63 401 141 76 5 45 9 783 | 274
PUBLIC A 86 76 55 33 253 79 34 7 33 7 461 | 172
3A 139 67 300 92 43 12 487 | 171
1A 5 3 10 65 115 68
ATSIMO-ANDREFANA  |PRIVE = > 3 o o e o8
1A 74 1 77 1
PRIVECONF  [2A 37 0 18 7 55 4
3A 34 0 25 5 59 5
Total ATSIMO-ANDREFANA 730 | 102 | 353 172 | 1099 | 313 171 33 238 | 113 2091 | 733
1A 236 45 236 | 45
ATSIMO-ATSINANANA  [PUBLIC 2A 58 20 86 25 144 | 45
3A i i 102 25 113 29
Total ATSIMIO-ATSINANANA 58 20 11 3 424 95 493 | 119

-




EFFECTIF DES APPRENANTS PAR NIVEAU ET TYPE DE

e CFA CAP BEP/BACPRO BACTECH BTS BTSS TOTAL
REGION STATUTETAB | NIV T F T F T F T F T F T F
1A 11 131 26 1027 | 322 84 28 70 6 1373 | 382
PUBLIC 2A 4 53 8 512 146 35 17 71 13 675 | 184
3A y) i 221 21 a1 18 504 | 143
ATSINANANA 1A 36 3 e} 24 79 27
PRIVE 2A 10 138 77 148 77
3A Z 0 4 0
Total ATSINANANA 15 272 a1 1964 | 589 160 63 322 | 120 2733 | 813
1A 50 20 50 20
BETSIBOKA PUBLIC 2A 29 12 29 12
3A 75 10 75 10
Total BETSIBOKA 104 a2 104 | 42
1A 70 414 | 144 13 1 447 | 145
PUBLIC 2A 127 31 189 60 22 10 333 | 101
3A 313 63 31 13 344 | 76
1A 30 15 108 67 138 82
BOENY PRIVE 2A 30 13 158 84 188 97
3A 26 12 26 12
1A 247 57 247 57
PRIVECONF  [2A 190 38 190 38
3A 134 i3 134 | 48
Total BOENY 20 127 31 1568 | 450 66 24 266 | 151 2047 | 656
1A 191 62 191 62
BONGOLAVA PUBLIC 2A 128 53 128 53
3A 131 9 131 | 49
Total BONGOLAVA 450 | 164 450 | 164
1A 52 11 81 57 797 | 319 10 8 59 73 999 | 418
PUBLIC 2A 31 6 77 51 522 195 10 3 112 37 752 | 294
3A 43 29 550 | 205 33 16 626 | 250
1A 3 7 92 45 101 | 49
DIANA PRIVE 2A 74 35 74 35
3A 87 35 87 35
PRIVECONF  [1A i i 11 11
AUTRE 1A 36 31 36 31
Total DIANA 103 32 201 137 | 2158 | 865 53 32 171 57 2686 | 1123
1A 59 27 59 27
PUBLIC 2A 24 12 24 12
3A 30 8 30 8
IHOROMBE 1A 56 28 56 28
PRIVECONF  [2A 34 16 34 16
3A 28 18 28 18
Total IHOROMBE 231 | 109 231 | 109
1A 182 51 182 51
PUBLIC 2A 165 66 165 66
3A 183 65 183 65
ITASY PRIVE 1A 81 73 81 43
1A 14 12 7 2 31 24
PRIVECONF  [2A 76 14 29 28 15 9 70 51
3A 11 10 12 7 23 14
Total ITASY 26 14 135 98 530 | 182 a4 25 735 | 319

@




EFFECTIF DES APPRENANTS PAR NIVEAU ET TYPE DE

S I CFA CAP BEP/BACPRO BACTECH BTS BTSS TOTAL
REGION STATUT ETAB | NIV T F T F T F T F T F T F T F
1A 29 29 775 67 a7 20 318 | 116
PUBLIC IA 12 12 192 54 30 20 234 | 86
3A 20 20 217 76 56 16 293 [ 112
1A 46 14 16 7 62 21
MATSIATRA AMBONY  |PRIVE A 60 17 73 37 133 | 48
3A 133 51 133 | 51
1A 56 22 34 74 90 26
PRIVECONF  [2A 38 11 20 30 78 41
3A 75 1 29 20 54 71
Total MATSIATRA AMBONY 61 61 | 1012 | 313 | 233 | 130 89 38 1395 | 542
1A 51 16 51 16
MELAKY PUBLIC A 37 10 37 10
3A 22 6 22 6
Total MELAKY 110 32 110 | 32
A 75 11 80 17 105 | 28
PUBLIC A 26 11 18 13 74 24
MENABE 3A 24 10 17 13 71 73
PRIVE 1A 106 56 106 | 56
AUTRE 1A 32 11 32 11
Total MENABE 213 99 175 a3 388 | 142
A 27 2 254 121 176123
PUBLIC A 19 0 223 49 242 | 49
3A 21 z 185 13 206 | 47
SAVA 1A 43 25 3 25
PRIVE 2A 22 9 22 9
3A 7 6 7 6
Total SAVA 62 6 934 | 253 996 | 259
1A 641 | 162 641 | 162
PUBLIC A 181 39 181 | 39
SOFIA 3A 125 34 125 34
PRIVE 1A &5 64 500 | 113 14 1 588 | 178
Total SOFIA 65 64 500 | 113 | 961 | 236 1535 | 413
A 36 T 350 139 | 538 | 215 824 | 355
PUBLIC A 27 116 35 219 | 180 592 | 265
3A 30 1 91 52 331 | 143 252 | 1%
1A 108 60 169 86 77 35 354 | 181
VAKINANKARATRA PRIVE 2A 61 21 82 24 58 27 200 | 72
3A 70 46 70 17 140 | 63
1A 146 79 16 | 79
PRIVECONF  [2A 97 53 97 53
3A 122 66 122 | 66
Total VAKINANKARATRA 93 7 726 | 403 | 1974 | 863 135 62 7928 | 1330
1A 180 29 180 | 49
VATOVAVY-FITOVINANY  |PUBLIC 2A 70 71 70 21
3A 80 16 80 16
Total VATOVAVY-FITOVINANY 330 86 330 | 86
PUBLIC 631 | 188 | 2582 | 1020 | 22575 | 7291 | 840 | 275 | 686 | 132 27314 | 8906
PRIVE 120 | 113 | 1274 | 508 | 3660 | 1327 | 504 | 207 | 2840 | 1320 | 26 | 13 | 8433 | 3488
TOTAL PRIVE CONF 37 25 462 90 | 2364 | 989 | 317 | 178 | 131 97 3311 | 1379
AUTRE 32 11 36 31 479 36 547 | 78
MADAGASCAR 797 | 326 | 4350 | 1629 | 28635 | 9638 | 1661 | 660 | 4136 | 1585 | 26 | 13 | 39605 | 13851

@




2.6.  EFFECTIF DES REDOUBLANTS PAR NIVEAU ET TYPE DE DIPLOME PREPARE(FPI/FTG)
EFFECTIF DES REDOUBLANTS PAR NIVEAU ET TYPE DE DIPLOME PREPARE(FPI/FTG)
CFA CAP BEP/BA(.PRU BACTECH S TOTAL
REGION STATUTETAB | FA_ | _CAP_ RO BACTEC T F oo 1OTAL
ALAOTRA-MANGORO PUBLIC 16 | 2 104 77 120 | 29
Total ALAOTRA-MANGORO 16 [ 2 [ 104 | 27 120 | 29
AMORONTMANIA | PUBLIC 2 6 [ 2 (87 [ 28 [ T | 1 96 | 31
Total AMORON'T MANIA 2 6 [ 2 (87 28 [ 1 |1 96 | 31
PUBLIC 3 1 (253190 [ 25 | 9 [ 10 | O 791 [100
ANALAMANGA PRIVE 19 [ 8 (243162 [40 [ 16 [ 9 | 3 | 0 | 0 | 31189
PRIVE CONF 7 1 0 [ 19 [ 11 [ 10 | 8 | 0 | 0 76 | 19
Total ANALAMANGA 39 [ 9 (515163 75 [ 33 [ 19 | 3 | 0 | O | 648 208
PUBLIC 130 | 16 130 [ 16
ANALANJIROFO SRVE - SHR
Total ANALANJIROFO 130 | 16 0 [ 0 130 | 16
ANDROY [ PUBLIC 0 0 0 [0
Total ANDROY 0 0 0 [0
PUBLIC 53 [ 47 | 14 57 [ 17
ANOSY PRIVE 00 0 [0
Total ANOSY 5 3 |47 | 14 0 | 0 52 [ 17
PUBLIC 0 0 [ 0 0 |79 26 11 4 0 0 90 |30
ATSIMO-ANDREFANA PRIVE 6 1 6 6 16
PRIVE CONF 0 [ 0 0 [0
Total ATSIMIO-ANDREFANA 0 0 | 0 0 |79 2 |11 | 4 | 6 | 6 96 | 36
ATSIMO-ATSINANANA [ PUBLIC 45 12 45 12
Total ATSIMO-ATSINANANA a5 | 12 a5 [ 12
PUBLIC 1 37 [ 4 (10542 [ 10 5 | 0 | O 148 [ 51
ATSINANANA RIE LRI, 21
Total ATSINANANA 1 32 4 (10742 (10 | 5 | 0 | 0 150 | 51
BETSIBOKA [ PUBLIC 8 [ 3 8 [ 3
Total BETSIBOKA g8 [ 3 g 3
PUBLIC i 80 [ 20 | 21 | 12 102 | 32
BOENY PRIVE 2 5 5 1 17 [ 6
PRIVE CONF 16 | 10 16 [ 10
Total BOENY 1 108 [ 35 (21 [ 12 | 5 | 1 135 [ 48
BONGOLAVA |  PUBLIC 10 | 4 10 | 4
Total BONGOLAVA 10 [ 4 10 [ 4
PUBLIC g 1T [ T 230 (1021 5 | 5 745 [ 108
PRIVE 0 [ 0 0 [0
DIANA PRIVECONF | 1 | 1 1 11
AUTRE T 1 1 T 11
Total DIANA 0 | 2 | 1 231103 5 | 5 247 (110
IHOROMBE [ PUBLIC i1 | 5 11 [ 5
Total IHOROMBE 11 | 5 11 | 5
PUBLIC 91 | 38 91 38
ITASY PRIVE 3T 3 [ 1
PRIVE CONF 1 1
Total ITASY 3 [ 1 [ 91 (38 | 1 95 [ 39
PUBLIC 9 [ 9 [ 8 [ 26 [ 32 7 124 [ 42
MATSIATRA AMBONY PRIVE 31 [ 9 2 10 33 [ 9
PRIVE CONF 8§ [ 2 [ 14 [ 11 22 113
Total MATSIATRA AMBONY 9 | 9 (12237 | 46 | 18 | 2 | O 179 | 64
MELAKY [ PUBLIC 20 [ 7 20 [ 7
Total MELAKY 20 | 7 20 | 7
PUBLIC 3 0 3 10
MENABE AUTRE 0 [ 0 0 0
Total MENABE 0 0 30 3 70
PUBLIC 91 | 13 91 | 13
SAVA PRIVE 3 2 3 12
Total SAVA 94 | 15 94 [ 15
PUBLIC 39 6 39 [ 6
SOFIA PRIVE 7 T 7 T
Total SOFIA 7 T 1 (396 a6 | 7
PUBLIC 47 21 | 63 | 25 110 | 46
VAKINANKARATRA PRIVE 27 T2 (16 8 18 [ 10
PRIVE CONF Z Z
Total VAKINANKARATRA 29 23 [ 83 [ 33 132 [ 56
VATOVAVY-
VATOVY PUBLIC 10 | 2 10 | 2
Total VATOVAVY-FITOVINANY 10 | 2 10 [ 2
PUBLIC 12 [ 1 [ 120 | 42 (1589|506 | 105 | 43 | 10 1856594
PRIVE 31 | 12 [307 | 86 | 40 | 16 | 22 | 10 388 [119
REDOUBLANTS PRIVECONF | 1 | 1 | 17 | 0 | 47 | 23 | 25 | 19 90 | 43
FPI/FTG MADAGASCAR —PRIVE CO 7 Lx 0 L4
MADAGASCAR | 13 | 2 | 168 | 54 |1944 616 | 170 | 78 | 32 | 10 | 0 | 0 (2335|757
S 1,90 0,53 [4,65 4,12 [ 7,08 6,94 12,5 15,6 | 1,36 | g0, 6,80 (6,67
% % z?s 2%6 8ty§9 6%8 7009A4 74?3 o(y7°7 072 4%0 3%1
0, 0, 7} . /) ') ’ ’ /] 2 0, 0, 1} /)
() 7] ) y) 7] 2 ) /)
FPI/FTG MADAGASCAR| PRIVECONF | %5/ | 4% | 75" | 0% | “0" | “5" | "9 | 7% | 9% | 0% % | %
AUTRE 0% | 0% | 278|323 0% | 0% 0,18 11,28
MADAGASCAR | 1% | OST 386 33T 679639 107 | L8 077083 | gy, | 0% | 530 537




2.7. EFFECTIF DES APPRENANTS PAR DIPLOME PREPARE PAR REGION, NIVEAU ET AGE (FPI/FTG PUBLIC-PRIVE)
2.7.1. EFFECTIF DES APPRENANTS PREPARANT LE CFA PAR REGION, NIVEAU ET AGE (FPI/FTG)

EFFECTIF DES APPRENANTS PREPARANT LE CFA PAR REGION, NIVEAU ET AGE (FPI/FTG)
REGION NIV <13 ans 13 ans 14ans | 15ans | 16 ans | 17 ans 18ans | 19ans | 20ans | 21ans | 22 ans | 23 ans | 24 ans | 25 ans | > 25 ans TOTAL
T F | T |F[ T |F|T|F|T|FE[T|F | T |F|T|F|T|F|[T|F|[T|F|[T|F|TIF|TIFE| T F|T]F
1A 45 35 45 | 35
ALAOTRA-MANGORO |4 =132 2
1A (16 | 5 | 47 |20 22 |9 115 5| 2 11 11 95 | 44
AMORON'IMANIA [2A | 8 | 2 | 27 [ 8| 12 |3 47 [ 13
T (24 | 7 | 74 (28 34 (12|11 55 2 (2| 1 |1 11 142 | 57
1A (33 [ 17 | 31 [16] 35 1516 2 |19 510 1 | 0 [0 0| 0|00 0|0 [0 000000 0] 0 0 144 56
ATSIMO-ANDREFANA [ 2A | 4 | 1 | 14 |5 | 22 13|12 6 |17 11| 7 |3 | 5 |4 [4 3 001000000 /000 00 8 | 46
T [ 37 | 18 | 45 |21 57 (28|28 8 36|16 17 |4 | 5 |4 (4 3|0 0|1 /0[0 0|00 00 00 0 0230 102
2A 3 (1] 6 [2(8/3]5 5 126 0601066432 58 | 20
ATSIMO-ATSINANANA \— 3 1 6 |2 375 5 726 [0[6[ 011066432 58 | 20
1A [ 1 z 2 3 1 11
ATSINANANA 2A 1 2 1 4
T 2 2 ] 5 1 1 15
1A 1 2 6 2 3 2 3 1 20
BOENY T 1 2 6 2 3 2 3 1 20
AT 9 [ 1 |15 |2 i1 [4]30/3 5 3 8 |4 4 |1 212 (1122 1 1 33 72 | 26
DIANA A 4 | 1 | 2 5 711103 2 1] 2 31 | 6
T (13 | 2 [ 17 (2 16 (4 (17| 4 (146 (10 | 5 | 6 | 1 72 (1122 1 1 3 (3 (103 32
TASY 7A 816 6 15 7 2 1714 26 | 14
T 816 6 |5 7 2 1714 26 | 14
1A 33 (32 [ 32 |32 65 | 64
SOFIA T 33 (3232 32 65 | 64
1A 3 419 3 7 36 | 1
2A 2 6 9 5 5 27
VAKINANKARATRA (22 z L 0 2 > . L
T 3 17 [ 1 (21| 1 |24 13 12 3 93 [ 2
MADAGASCAR 76 | 27 | 143 |52 | 115 |46 |68 22|66 |27| 96 |51 [126 |76 |37 3 |28 9 |27 5|9 |4 0|0 1|0 2|1 3 | 3 | 797 | 326
% 9,54 [ 3,39 |17,94(6,514,43(5,7(8,5(2,7/8,2[3,3(12,0( 6,4 158 9,5 (4,61 0,3 [3,5[1,1(3,3[0,6(L,1[0,5( 0o¢ [ 096 |9:Z | 095 |02 | 0| 038 | 0,3 |1 0905 | 40,90
6 % | % | % [2%| % |7%|3%|6%|8% |9%| 5% | 0% | 1% | 4% |4% | 8% | 1% |3% | 9% |3% | 3% | 0% | 0% | 0% | 3% | 0% 5% (3% | % | 8% |100%| "%

2.7.2. EFFECTIF DES APPRENANTS PREPARANT LE CAP PAR REGION, NIVEAU ET AGE (FPI/FTG)

EFFECTIF DES APPRENANTS PREPARANT LE CAP PAR REGION, NIVEAU ET AGE (FPI/FTG

REGION NIV <13ans| 13ans | 14ans 15 ans 16 ans 17 ans 18 ans 19ans | 20ans | 21ans (22 ans |23 ans | 24 ans | 25ans | > 25 ans TOTAL

T |F|T|F| T F T F T F T F T F| T|F | T|F|T|F|T|F|T|F|T|F|T]|F T F T F

1A 9 1/5 (2| 8 12 5 3 5 1 2 1 51 3

2A 3 6 11 ] 1] 17 14 | 2 |14 [ 3 |12 | 1| 2 1 80 7

ALAOTRA-MANGORO 33 3 7 (11228 26 17 121 45 | 8
T 12 |1]/11 |2 (22136 |1 (|31 4|25]|5 (232|101 4]|1]|2 176 18
1A 4 21171921 |7 |17 | 7 |12 | 6 |15 12| 5 5/5]14 |8 4|10/ 8(13|/8 10| 7|7 |5|6]4] 23 |21 173 109
' 2A 3 1112 |15 4 |14 | 2 8 3 6 3 57 14

AMORON'IMANIA 133 1 2 513133 4 | 5
T 4 [ 220932 | 9 (33 |11|/28 |8 28 |16|/14| 9 | 8| 7 |8 [4[/10(8(13|/8(10|7 |7 |56 4| 23 [21| 244 | 128
1A 16 | 6 |61 32|69 [ 25123258 |20|48 | 2 (21| 0| 8| O0|1]|]0|]1]|]0|J]OjO|O|O|JO]|]O]|]O]O 0 0 | 428 110
ANALAMANGA 2A 7 13]14]18]69 40|60 |25]/71/16/60] 9 |34|4]17] 0| 6|01 ]]0]JO0O]JO0]J]O]JO]1]1]0]O 0 0 | 340 106
3A 2 |0]10]2 |44 | 5]60(29]|76 |35[52]12|43 |9 |16 0|9 |01 ]|]O0|O|JO]J1]O0]O]O]O]O 0 0 | 314 92
T 25 19 |85(42]182|70(243 79227 |71[160/23 |98 |13 (41| 0 (16|03 |0|O0|O|1|O0]1]1]0]0O 0 0 [1082 | 308

»
2



EFFECTIF DES APPRENANTS PREPARANT LE CAP PAR REGION, NIVEAU ET AGE (FPI/FTG

REGION NIV <13ans| 13ans | 14 ans 15 ans 16 ans 17 ans 18 ans 19ans | 20ans | 21ans |22 ans | 23 ans | 24 ans | 25 ans | > 25 ans TOTAL
TIF|T|F|T|F| T |F| T |F|T|F|T|F|T|F|T|F|T|F|T|F|T|F|T|F|T|F| T F|T F
1A 5 26 18 29 23 101
2A 2 3 11 3 7 1 2
ANALANJIROFO 28 z 2 o 3 3 > 2
T 5 26 18 32 31 27 7 5 1 2 154
1A 111 3 [ 1 3 2 7 7
2A 5 12 [ 1 732 10 | 4
ANOsSY 3A 3 2 112 [ 1 7 2
T 11118 31 6 216 32 1 24 | 10
TA |19 |7 |10 |5 | 22 (11|36 |21 32 |10 18 | 8 |10 | 2 |1 [0 | 1 (1[0 0] 000 [0 1110 T | 0152 | 66
2A 1 (115 4] 4 3116 1310167 4 300212 1]0]0]0]0]0[0[0 0] 4 [ 3] 62 | 39
ATSIMO-ANDREFANA 33— 5740 (5| 8 | 5 [ 35 |18 27 |18 26 | 7 |16 | 6 | 7 | 4 |5 |11 (0111111100 0 |0 | 139 | 67
T |21 (8 25|14 34 (19| 82 |45 72 3860 (2230 (11| 8 |4 [ 8 (3|3 (1|1 (11122 (10| 5 |3 353 | 172
3A 1 2 3713 12 2 11 | 4
ATSIMO-ATSINANANA 3 1 2 R AR o4
A 19 [ 412 2316 (26 | 6 24 2 25 4 153 (14| 1 [ 1 7 A1 112 371 1 167 | 29
2A 5 1113 [ 2 1 4171015 [1]7 7 31112 AT12 63 | 8
ATSINANANA 3A 1115 2 216 7 14 314 2 1 422 [ 4
T 9 (417 127 | 9 326 (40| 3 (47 | 6 (26| 4 23] 2 |12 132 (101 [ 7 [ 2 a1 1 272 | 41
BOENY 2A 7 T2 8 |1 185 28] 7126|6227 13133 1 1 127 | 31
T 7 T2 8 |1 18 |5 28 7 266 (227 13|33 1 1 127 | 31
1A 7 6 (6 10| 3 (14 (13 24 (1714 9 | 7 | 6 | 4 |3 81 | 57
DIANA 2A 27114 4 [11 4 106136 128 77 6 4] 7 6331111 77 | 51
3A 1 2 113 13 2838 67 75 432 2 T2 (11 43 1 29
T 4 (11110 23 | 8 |27 |20 40 |25 34 (20 22 (19 |17 (14|12 10| 6 |5 |1 |13 |3 |11 201 | 137
1A 7 1515 4] 3 37 [5 117 18/14]16 81376054 [3 2[00 T [ 1] 9 | 60
TASY 2A T 117 77 74 43 344 2 2 29 | 28
3A 7 T2 716 11111 11 | 10
T 7 (114 (1214 (13 14 (13|10 | 8 |16 (12 1915 18 (10|13 |7 605|432 00| 1 | 1 | 135 | 98
1A T 12 24 444885 5222211 29 | 29
2A 242 21212 > 2 (1111 1 12
MATSIATRA AMBONY 35 33 A a5 (52 24422 20 | 20
T 11 2 24 4 11111010 11117 |7 6 |66 633 61 | 61
1A 5 2 4 |3 11| 8 |15 | 4 |20 11 14| 7 (18| 731359 |4 [i5|6 |11 6| 7|5 | 21 |10 | 163 | 78
MENABE 2A 3115 34 20 4213 26 | 11
3A 1712 2 1118 (37 441 24 |10
T 5 28 [5 |18 11|21 | 7 [37 1823|1225 (8 |13 594 (156 11| 6 |7 |5 21 |10 213 | 99
A 10106 16 1[5 03 22 | 2
SAVA 2A Tolo0l0 0403 Z 5 i ) 19 7 0
3A 1 1 0 107 0[5 2411011 21 | 4
T 1 [0 2 011 [ 130|116 0 (13| 2 |5 |1 3 0|1 |1 62 | 6
SofA 1A 76 |30 267 | 43 [130] 20 | 26 | 10 | 10 |10 500 | 113
T 76 |30 [267 | 43 [130] 20 | 26 | 10 | 10 |10 509 | 113
TA | 31 |14 36 |15] 49 |26 | 55 | 29 | 61 | 33 | 55 |35 | 41 |27 |16 |11 5 (2 3 |33 3|10 1000 T | 1 | 358 | 199
2A |0 |0 (12523 (14|25 | 9 [34 (1441 (2230 |22 (14| 8 (106 8 |5 111 207 | 106
VAKINANKARATRA - sp——1 112 [0 3 | 1 |11 | 3 | 24 |13 | 33 |22 | 30 |22 |21 |12 |18 10| 9 | 8 | 2 6511 161 | 98
T |32 (1550 |20 75 | 41| 91 | 41 119 | 60 129 | 79 |110| 71 | 51 |31 33 (1820 (16| 5 |3 |8 6 |2 (10 0| 1 | 1 | 726 | 403
MADAGASCAR 104 | 39222 |91 | 449 [178] 602 [214 | 721 | 266 | 869 |256 | 592 [201|278 118|186 |83 |109 |58 | 61 |28 |51 |30 |33 20|20 |11| 53 | 36 | 4350 | 1629
o 2,39(0,9(5,1(2,0/10,3/4,0 [13,8(4,9 16,5 6,1|19,9(5,813,6(4,6 | 63 | 2,7 4,2 |1,9(2,5 1,3[1,4(0,6(1,1[0,6(0,7(0,4(0,4(0,2[ 1,22 [0,8 | ; 0, | 37,45
% |0%|0% |9%| 2% | 9% | 4% | 2% | 7% | 1% | 8% | 9% | 1% | 2% | 9% | 1% | 8% |1%| 1% |3% | 0% |4% | 7% |9% | 6% |6% | 6% [5% | % |3% %




2.7.3. EFFECTIF DES APPRENANTS PREPARANT LE BEP/BACPRO PAR REGION, NIVEAU ET AGE (FPI/FTG)

EFFECTIF DES APPRENANTS PREPARANT LE BEP/BACPRO PAR REGION, NIVEAU ET AGE (FPI/FTG)

REGION NIV <13ans| 13ans | 14 ans 15 ans 16 ans 17 ans 18 ans 19 ans 20 ans 21 ans 22 ans | 23 ans | 24 ans | 25 ans |> 25 ans TOTAL
T|F| T |F|T F T F T F T F T F T F T F T F T F|T|F|T|F|T|F| T/|F T F
1A 1|1 8 4 22 9 61 | 15 | 71 | 18 | 99 | 11 | 55 | 13 | 19 2 9 0 2 1|/0|0|0|0|1]12]| 0|0 348 75
2A 1 1|10 (0] 1 1 6 4 17 7 49 | 14 | 48 | 14 | 47 7 25 1 4 1 3 0|8 |12 |0|0|0O| 1 |0]| 212 51
ALAOTRA-MANGORO 3A 1 1 5 1 17 6 50 | 10 | 51| 10 | 38 | 3 |45 | 5 |20| 3 |13 |3 |4 |2|1|0| 1 |0| 246 44
T 1 1 (1 (1|9 5129 | 14 | 83 | 23 |137| 38 |197 | 35 |153 | 30 ( 82 | 6 | 58 | 6 |[25| 4 (21 |4 | 6 |2|2|1| 2 |0 | 806 |170
1A 00| 0 |0] 9 5 50 | 20 | 142 | 48 | 258 | 104 | 125 | 57 | 57 | 19 | 13 2 3 3 2 11210 |0|0|0| 0 |0]| 661 | 260
, 2A 0O |0| 0|0 2 0 15 4 46 | 27 | 89 | 48 | 203 | 89 | 91 | 27 | 41 | 10| 8 3 4 1 (2 (1|1|0|0|0| 1 |1] 503 |211
AMORON'I MANIA 3A 00| 0 |0]O 0 1 1 4 0 24 6 49 | 12 | 208 | 82 | 91 | 35| 39 |10 | 6 2 1|1/0|0|0|0| O |0]| 423 | 149
T 0 (0|0 (0|11 5 |66 | 25 |192| 75 |371| 158|377 | 158 (356|128 | 145|147 | 50 |16 |12| 4 |5 |3 |1 (0|0 |0 | 1 |1 | 1587 | 620
1A 7 | 4 |128|59|411|163| 768 | 270 |1085| 404 | 978 | 368 | 393 | 142 | 156 | 57 | 51 | 15| 8 1 2 0 1|10 |0|0|0| O | 0] 3988|1484
ANALAMANGA 2A 0 | 0| 6 6|93 |43 |455| 174|895 | 350|970 | 384 | 627|221 (262 | 79 | 8 |27 | 38 | 9 7 2 2 (111 (0|0|0| O | 0] 3445|1296
3A 6 |3 1 |1(33|12|215| 67 | 669|241 |891|334| 792|251 511|182 (199 |60 |104 |43 |32 | 6 (18 |2 | 7 |1|3|1| 5 | 0| 3486 (1204
T 13 | 7 |135|66|537|218|1438| 511 |2649| 995 (2839|1086 |1812| 614 | 929 | 318 | 339 (102|150 |53 (41| 8 |21 (4| 8 |1 |3 |1| 5 | 0|10919|3984
1A 1 1|10 |0] 5 2 9 4 29 6 68 7 78 | 11 | 68 6 45 | 3 | 25 | 0 | 4 0| 5|02 |0|2|0| 0 |0] 341 40
2A 00| 1 (0] O 0 1 0 5 0 24 3 43 8 48 7 32 | 5 16 | 0 | 11| 2 6 (1|0 (0|0|0| O |O]| 187 26
ANALANJIROFO 3A 0|00 (|0]O 0 0 0 1 0 15 7 50 | 12 | 53 8 61 | 8 |32 |3 (23| 2 |17|1| 9 |1|5|0| 2 |1]| 268 43
1 1(1 (0|5 2 10 4 35 6 (107 | 17 (171 | 31 |169| 21 |[138|16| 73 | 3 |38 | 4 | 282 (11|17 |0| 2 |1]| 796 | 109
ANDROY 1A 1 1|10 (0] 1 1 3 2 6 3 8 2 8 1 4 0 3 0 2 1 0 0O|0|0O|lO|O|O|O]O]|O 36 11
T 1 1(0 (0|1 1 3 2 6 3 8 2 8 1 4 0 3 0 2 i1/0|0|(O0|O0O|jO|O|O|O|O0]|O 36 11
1A 00| 2 |1]|]10] 3 12 3 27 6 38 9 33 5 27 5 25 | 7 | 20 | 2 8 0|3 |0|1|0|0O|O| 1 ]|0]| 207 41
ANOSY 2A 4 1 15 5 14 3 19 7 17 7 10 1 23 | 6 | 11 1 (17| 2 6 (1|4 (14|01 145 35
3A 3 1 6 0 14 8 11 4 18 3 16 | 4 |12 |5 |17| 4 | 6 |1] 5 |24 3 |1 115 33
T 0 (0| 2 (1|14 | 4 | 30 9 47 9 71 | 24 | 61 | 16 | 55 9 64 |17 | 43 | 8 ({42 | 6 (152 |10|3|8|0| 5 |1 467 | 109
1A 0| 0|0 |0] 5 5 34 | 10 | 75 | 35 | 93 | 23 |130| 35 | 70 | 22 | 34 | 7 | 17 | 2 9 2 (3|14 |0|12|0| 0 |0]| 475 | 142
2A 00| 0 |0] 1 1 3 2 22 6 46 | 17 | 68 | 22 | 62 | 16 | 48 | 9 | 29 | 4 5 2 4|01 |0|0]|O0O| 1|0 290 79
ATSIMO-ANDREFANA 3A 0O|0|0|0]O 0 3 2 10 4 28 7 46 | 12 | 65 | 21 | 79 | 23| 42 |10|32| 6 |19|5| 3 |0|4|2]| 3 |0]| 334 | 92
T 0 | 0|0 |0]| 6 6 | 40 | 14 (107 | 45 | 167 | 47 | 244 | 69 | 197 | 59 (161 |39 | 88 (16 |46 |10 (26 |6 | 8 |0 |5 |2 | 4 | 0| 1099 | 313
1A 0|0 |1 (1] 2 1 17 3 14 7 55 | 11 | 67 | 12 | 40 5 23 | 4 | 10 1 3 0|2 |0|1|0|0O|O| 1 |0]| 236 45
2A 0|00 |0]1 0 0 0 8 3 11 3 29 9 15 6 10 | 3 4 0 2 0O|4|0|1|1|1|0]O0]|O 86 25
ATSIMO-ATSINANANA 3A 0|00 |0]O 0 0 0 2 0 11 0 13 2 22 7 16 | 5 17 | 3 |10 | 5 3 (1|5 (2|2|0| 1]0]| 102 25
T 0 (0|1 (1|3 1 17 3 24 | 10 | 77 | 14 |109| 23 | 77 | 18 | 49 |12 |31 | 4 |[15| 5 | 9 (1| 7 |[3|3|0| 2 |0 424 | 95
1A 0|0 2 |2|31]10| 92 | 38 |186| 72 | 253 | 82 |238| 60 (111| 31 |50 | 6 [ 30| 8 |20 9 |12|4| 2 |0|O0O|O| O |0] 1027 | 322
ATSINANANA 2A 1 1 7 4 50 | 14 | 117 | 34 |126| 42 | 72 | 20 | 68 |15 |34 | 7 |17 2 | 9 |3| 6 |0|4|3| 1 |1 512 | 146
3A 4 2 15 6 69 | 17 | 83 | 24 | 8 | 27 | 73 |24 | 34 | 8 |24 | 5 |20|4 |5 |2|7|2]| 6 425 | 121
T 0 (0| 2 (2(32|11 (103| 44 | 251 | 92 | 439|133 | 447 | 126 (268 | 78 | 191 |45 | 98 | 23 |61 |16 |41 (11|13 |2 (11|5| 7 |1 | 1964 | 589
1A 2 1] 3 1 8 4 8 3 11 6 15 5 2 1 50 20
2A 2 2 5 2 9 3 3 2 7 3 1 2 29 12
BETSIBOKA 3A 1 1 5 2 5 1 5 2 5 3 1 1 2 |1 25 10
T 2 (1] 3 1 10 6 14 6 25 | 11 | 23 8 14 5 6 3 3 1 3|1 104 | 42
1A 2 |0| 4 |2|25 |18 | 78 | 34 |158| 56 | 157 | 35 |120| 38 | 80 | 25 | 31 | 6 | 22 1 9 1]101]0 686 | 216
BOENY 2A 00| 0 (0] 4 0 14 | 11 | 48 | 16 |109| 36 | 88 | 25 | 66 | 14 | 45 | 6 | 18 | 3 |13 | 0 | 2 |0 | 1 1 409 | 111
3A 00| 0 |0]O 0 3 1 15 9 77 | 39 | 90 | 26 | 90 | 16 | 70 |16 | 56 |10 |37 | 2 |18 |2 | 8 9|2 473 | 123
T 2 (0| 4 (2|29 |18 | 95 | 46 | 221 | 81 |343 110|298 | 89 (236 | 55 | 146 |28 | 96 |14 |59 | 3 |20 |2 | 9 10| 2 1568 | 450
1A 2 |1]|18 |11 | 49 | 16 | 40 | 11 | 32 | 10 | 29 5 12 5 5 2 3 1 1 0 191 62
2A 16 | 11 | 35 | 13 | 22 9 28 6 14 4 7 6 3 3 3 11010 128 53
BONGOLAVA 3A 3 1 9 5 29 | 15 | 37 | 14 | 23 7 17 | 4 5 1 3 0|3 |1|1]|0f1]|1 131 49
T 2 [1|/18 |11 | 68 | 28 | 84 | 29 | 83 | 34 | 94 | 25 | 49 | 16 | 29 |12 | 11 | 5 7 1 (3 |1|1|0]|1]1 450 | 164

»




EFFECTIF DES APPRENANTS PREPARANT LE BEP/BACPRO PAR REGION, NIVEAU ET AGE (FPI/FTG)

REGION NIV <13ans| 13ans | 14 ans 15 ans 16 ans 17 ans 18 ans 19 ans 20 ans 21 ans 22 ans | 23 ans | 24 ans | 25 ans |> 25 ans TOTAL
T F|T|F| T F T F T F T F T F T F T F T F T F T|F| T|F|T|F| T|F T F
1A 1 2 |1]12 |12 | 98 | 49 [201| 98 | 198 | 78 | 228 | 87 | 108 | 37 | 45 | 12 | 14 5 9 9 4 |42 |1|0|0| 3 |2 925 | 395
DIANA 2A 4 4 47 | 31 | 83 55 | 96 | 58 | 135 | 37 | 100 | 27 | 60 7 | 46 6 |23 ] 3 1 (11111 596 | 230
3A 22 10 | 38 17 | 56 | 23 | 131 | 56 | 157 | 56 | 118 |46 | 62 |23 |39 | 5 7 4 12|13 ]|2 637 | 240
T 1 2 (1|16 |16 | 167 | 90 | 322|170 | 350 | 159 | 494 | 180 | 365 | 120 (223 (65| 122 |34 |71 |17 (12 |5 | 7 (4|3 (2| 3 | 2 | 2158 | 865
1A 3 11| 6 17 7 19 12 | 20 13 | 20 | 10 7 2 9 2 8 3 1 115 55
2A 1 3 11 9 1 1 11 7 12 3 9 5 9 2 1 1 58 28
IHOROMBE 3A 3 2 2 1 2 1 13 5 14 7 12 5 9 4 1 0 1 (11010 11]0 58 26
L 4 14 | 6 31 18 | 22 14 | 33 | 21 | 45 | 18 | 30 | 14 | 30 9 18 8 2 0 1/(1/0 1|0 1 0| 231 | 109
1A 0 1 (1| 8 1 31 13 | 36 14 | 42 12 | 40 4 14 5 6 1 4 0 0 0 0O|0|O0O|O0O|O|O] O |O]| 182 51
ITASY 2A 7 3 13 8 20 9 36 16 | 39 | 13 26 | 10 16 3 5 3 2 0 0O|0|1|1|]0|0] O |0O]| 165 66
3A 8 4 30 8 46 | 19 | 47 | 19 22 9 16 | 4 |10 | 2 4 |0 183 65
L 0 1 |1]/15| 4 | 44 | 21 | 64 | 27 | 108 | 36 |125| 36 | 87 | 34 | 44 | 13 | 25 7 |12 ] 2 4 10|{1|1|{0|0| 0|0 530 | 182
1A 3 12|13 | 7 47 16 | 78 18 | 93 29 | 60 | 18 | 32 6 15 5 3 1 2 1 1 347 | 103
2A 7 2 37 14 | 66 18 | 67 | 17 | 61 14 | 27 8 14 2 7 4 313|110 290 82
MATSIATRA AMBONY 3A 2 1 14 8 41 17 | 61 | 25 89 18 | 71 |20 | 45 (17 |23 |10 |15|4| 9 (3|1 |1| 4 |4 375 | 128
T 3 12|13 | 7 56 | 19 [ 129 | 40 | 200 | 64 | 188 | 60 | 182 | 38 |[113 |33 |62 | 20|32 (15|19 |7|10|3 |1 |1| 4 |4 | 1012 | 313
1A 1 4 2 8 4 10 6 8 4 9 5 4 1 1 51 16
2A 3 7 3 8 2 7 2 6 1 4 1 11 1 37 10
MELAKY 3A 1 1 1 4 1 6 1 3 1 2 3|12 |1 22 6
T 1 4 2 11 4 18 9 17 7 20 3 17 2 11 2 3 5122 |11 110 32
1A 2 |2 4 1 8 2 14 4 20 4 11 1 12 3 8 1 80 17
2A 3 1 5 1 12 4 6 1 9 4 6 1 5 2 1 48 13
MENABE 3A 4 1 7 2 8 3 8 2 8 4 4 1 5 3 47 13
T 2 (2] 4 1 11 3 23 6 39 10 | 25 5 29 9 22 5 9 1 7 1 3 1 175 43
1A 0 0| 6 |3]| 7 3 46 16 | 69 | 30 | 105| 35 | 101 | 26 | 81 19 | 47 9 24 | 4 4 0 5101 |1]0|0| 1 |0]| 497 | 146
SAVA 2A 0 0|0 |0]| 1 1 12 3 23 10 | 43 14 | 39 8 36 5 44 | 10 | 22 5 16| 2 2 {0 6 |0]0|0| 1 |0]| 245 58
3A 0 0|0 |0]| 1 1 5 2 3 1 12 6 24 7 31 7 42 | 13 | 31 6 |25 4 9 12| 6 |0|3|0] 0|0 192 49
T 0 | 0|6 |3]|9 5 63 | 21 | 95 | 41 |160| 55 (164 | 41 | 148 | 31 |133 |32 | 77 |15|45| 6 |16 |2 |13 |1 |3 |0| 2 |0 | 934 | 253
1A 2 0| 0 |0|69 29| 97 | 30 |103| 24 |110| 27 | 92 | 29 | 82 13 | 42 5 34 | 4 |13 ] 1 5113 |0|2|0] 1]|0]| 655|163
SOFIA 2A 0 0|0 ]0]| O 0 23 9 17 6 41 4 44 7 25 7 10 2 10 2 3 1 6 |1]1|0|1|0|] 0 |O0] 181 39
3A 0 0|0 ]|0]| O 0 0 0 3 3 23 10 | 25 7 11 3 20 | 4 17 6 |11 ] 1 9 10| 4 |0|2|0] 0|0 125 34
T 2 0| 0 |0|69|29|120| 39 (123 | 33 |174| 41 |161| 43 |118| 23 | 72 |11 |61 (12 |27 | 3 (202 | 8 |[0|5 (0| 1 |0| 961 | 236
1A 0 0|13 |10|132| 70 | 199 | 89 | 173 | 64 | 136| 49 | 124 | 61 51 | 23 16 7 6 5 2 1 1 |1]| 853 | 380
2A 0 0 1 (1|49 |26 | 76 | 38 | 126 | 69 |139| 51 |126| 48 | 50 | 14 | 23 8 6 1 1 11 598 | 257
VAKINANKARATRA 3A 0 0|0 ]|0]| O 0 27 20 | 77 | 40 | 154 | 74 | 113 | 46 | 68 | 22 | 45 | 14| 27 6 6 2 4 1 (1|11 523 | 226
T 0 | 0|14 |11|181|96 | 302|147 (376 | 173|429 | 174|363 | 155|169 | 59 | 84 |29 | 39 (12| 9 3 5 (1|1 |1|1|1]| 1 |1]|1974 | 863
1A 1 4 13 5 19 6 27 12 | 41 4 39 14 | 26 8 8 0 1 1 180 49
2A 8 6 5 4 13 5 18 5 16 1 6 4 70 21
VATOVAVY-FITOVINANY 13, 5 | 4 | 5 | 1 17] 2 |15] 3 |6 |1]2 510 80 | 16
T 1 4 13 5 32 16 | 37 17 | 71 | 11 | 72 | 22 | 48 | 10 | 36 5 |14 1 1 330 86
MADAGASCAR 21 |10 | 183 |95|994 | 447 (2720|1071 4910|1898 6215|2260 5494|1751 (3727|1090 (2139|536 (1163 | 265|569 | 108|278 |57 |117 (23|65 (16| 40 |11 | 28635 9638
% 0,07/0,03/0,640,3(3,47|1,56| 9,50 | 3,74 |17,15| 6,63 (21,70| 7,89 (19,19| 6,11 |13,02| 3,81 | 7,47 |1,87| 4,06 |0,93|1,99/|0,38|0,97|0,2/0,41|0,0/0,2|0,0(0,14|0,0 100% 33,66
% | % | % 3% % | % % % % % % % % % % % % % % % | % | % | % (0% % |8%(3%|6%| % |4% %




2.7.4. EFFECTIF DES APPRENANTS PREPARANT LE BACTECHNO PAR REGION, NIVEAU ET AGE (FPI/FTG)

EFFECTIF DES APPRENANTS PREPARANT LE BACTECHNO PAR REGION, NIVEAU ET AGE (FPI/FTG)

REGION NIV <13ans | 13ans | 14 ans 15 ans 16 ans 17ans | 18ans | 19ans | 20ans | 21ans | 22 ans | 23 ans |24 ans | 25 ans |> 25 ans TOTAL

T F T F T F T F T F T F T F|T|F | T|F | T|F|T|F|T|F|T|F|T]|F T F T F

1A 1 1] 4|3 3 |2 8 6

, 2A 3|1 3 1
AMORON'l MANIA 3A 11115121312 9 s
T 1 1|/4 3|4 |38 (3|32 20 12

1A 0 0 |12 | 8 |100 (42| 72 |23 |36 |13 | 7 3 5/3|0|0|0|0|0O0|]0O|J]O|0O|O0O|0O0|O|O|O]|]O0O] 0 |0]|232] 92

ANALAMANGA 2A 2 2 |43 |23 10 |2 | 46 (13|40 | 9 | 23 | 7 8 |5{0|0|3|0|0|0|J]O|0O|]O0O|0O0|O|O|O]|]O0O] 0 |0]|175]| 61
3A 0 0|29 (17| 17 |9 | 81 |27 |128 |56 12440 | 64 |18|45|16|17|5| 2 |00 |0O|O|O|O|O|O0O|0O| O | O] 507|188

T 2 2 |84 (48| 127 |53|199 |63 |204 |78 (154 |50 | 77 |26|/45|16(20| 5| 2 |0/ 0 |0O| O |O|O|O|O0O|0O| O |O|914 341

1A 0 0 1|1 0O |0|10 |0 |14 | 1 |21 | 3 oOo|0|O0|0O0O|]O|]O|O|]O|]O|O|O|O|O|O|O]|O] O |0O0]| 46 5

2A 0 0 1|1 0 |0 3 0|21|4 |14 4 |12|2|1|0jO0O|0Oj]O|O]O|O|fO|Oj]O|O|O|O0O| 0 ]|O]| 52 11
ATSIMO-ANDREFANA 3A 0 0|0 |0] O |O 1 0| 8 2|16 |3 |27 |8|14|2|3|2|2|0|0|0O|]O0O|O0O|O|0O|2|0]|]O0 |0]| 73 17
T 0 0|2 (2|0 (0|14 |0|43 |7 |51|10(39|10({15(2|3|2|2|0|0|0O|O|O|O0|O|2|0|O0|0]| 171 | 33

1A 2 |1|24 9|3 |12|23| 6| 0|0 84 28

2A 3 14 |7 |11 | 4 | 4 3] 3 |3 35 17

ATSINANANA 3A 1 1] 9 4 |14 8 |12 4|5 |1 41 18
T 2 | 1] 24 39 (13|46 |17 | 25 (12|16 |7 | 8 | 4 160 | 63

1A 1 3 4 1 2 1 13 1

2A 1 1 2 1 7 2 7 3 5|3 22 10

BOENY 3A 4 1 6 2 9 (3|9 |5]|3]|2 31 13

T 3 |2 5 1153 (14| 5|16 |6 |10|5| 3 |2 66 24

1A 7 5 3 3 10 8

2A 2 4 4 2 2 2 2 10 8

DIANA 3A 3 1] 4 9 31107 |7 |5 33 16

T 7 |5 8 4 | 8 | 4|11 |5 |12 (9|7 |5 53 32

1A 7 5 5 3 1 1 2 1 1)1 1)1 17 12

2A 1 1 1 2 2 3 3 7 2 1)1 15 9

ITASY 3A 5 2 1 3 (1)1 211 12 4

T 1 8 |6 7 5| 9 6| 93|22 |2]|1 3|12 (1|21 44 25

1A 2 1 5|3 5 4|17 | 6 |28 |16 | 21 |14 78 44

2A 7 5135|2627 |18 1 |1 70 50

MATSIATRA AMBONY 3A 1 0| 5 2 |13 |6 |40 (21|23 |5 |1 |1 2 |1 85 36
T 2 1 5 3 5 4|25 (11|68 (44|61 38|41 (22|23 |5 |1 |1 2 |1 233 | 130

MADAGASCAR 4 3 |94 |54|174 |79 | 297 | 97 |394 (160|329 (126|207 |85(117|40(33 (13| 6 |1 | 2 |1 | 2 |1 (0 (0|2 |0| O |0 1661 | 660
% 0,24 | 0,1 |5,66(3,2|10,4 (4,7 17,8 | 5,8 (23,7|9,6|19,8/7,5 12,4(5,1/7,0 |2,4/1,9 |0,7|0,3 |0,0/0,1 (0,0/0,1 0,0 0% 001 0% | 0% |0% | 100% 39,74

% (8% | % |5%| 8% (6% | 8% |4% | 2% |3% | 1% | 9% | 6% (2% | 4% |1%| 9% (8% | 6% [6% | 2% (6% | 2% |6% % | 2% %




2.7.5. EFFECTIF DES APPRENANTS PREPARANT LE BTS PAR REGION, NIVEAU ET AGE (FPI/FTG)

EFFECTIF DES APPRENANTS PREPARANT LE BTS PAR REGION, NIVEAU ET AGE (FPI/FTG)
REGION NIV <13ans | 13ans | 14ans | 15ans | 16ans | 17ans | 18 ans 19 ans 20 ans 21 ans 22ans | 23ans | 24ans | 25ans | > 25 ans TOTAL
T F|T|F|T|F|T|F|T|F|T|F| T F T F T F T F T F|T|F|T|F|T|F|T F T F
1A 2|2 3 2 3 3 6 4 6 3 1 1 1 2 24 15
ALAOTRA-MANGORO |2A 4 3 5 2 2 1 4 4 4 21321 5 3 28 17
T 2|2 7 5 8 5 8 510 | 7 5 3 (4|23 5 3 52 32
1A 4 6 2 9 2 2 21 4
AMORON'I MANIA [2A 2 4 2 6 2
T 4 8 2 |13 | 4 2 27 6
1A 0 0|0 |0|0|0|2|1/|23|9|110/60|235|80 (274|193 |280|89|149|39(135|29 |87 26|50 (14|28 | 9 | 43 | 15 |1406| 464
ANALAMANGA 2A 0 0|0|0|0|]0|0O0|0|2|0|27|18|101|63|245(107|291|108|190| 61 |165|55 (103|35|72 |19|45|17| 91 | 28 |1332| 511
T 0 0| 0|0|0|0|2|1/|15|9 (13778336 (143|519 (200(571|197|339|100|300 | 84 {190|61 |122(33| 73 |26 |134 | 43 | 2738 | 975
1A 7|2 7 4 6 1 4 2 6 4 2 4 1 40 10
ANALANJIROFO 2A 5 2 5 2 10 | 2 8 3 28 9
T 7 |2 7 4 6 1 9 4 |11 | 2 | 4 10| 2 | 2 12 | 4 68 19
1A 0 o|o0o|j0|0Oj]O]JO|O]j]O|J]O|]O]|O]| O 0 0 0 1 0 2 1 3 113|113 |0]0|0]| 1 0 13 3
ANOSY 2A 0 o|o0o|0|O0O]|]O]J]O|]O]j]O|]O|]O]|O]| O 0 0 0 0 0 3 1 6 51312 |1]0]|0]| 3 1 17 9
T 0 o|0/0|0|0O|jO|O|O|O|O0|O0| O 0 0 0 1 0 5 2 9 6 | 6 2|5 (1|0|0]| 4 1 30 12
1A 0 o|o0o|0|O0OjO|JO]|]O]j]O|]O|O]|O]| 1 0 4 1117 | 8 |30 (14|19 | 7 |27 |11|13 |7 |15|8 |29 | 18 | 155 | 74
ATSIMO-ANDREFANA |2A 0 o|o0o|0|O0O]jO|J]O]|]O]O|O|121]|1]| 5 3 8 2 |16 |10] 12 | 9 8 3 (134, 8 |1|6|3]| 6 3 83 39
T 0 0| 0|0|0|O0O|O0O|O0O|O0O|O0O|1|1|GF6 3|12 | 3|33 (18|42 (23|27 (10|40 (15|21 |8 21|11 35 | 21 | 238 | 113
1A 1110|8419 |7 |19 | 4 |23 |7 |18| 2 |14| 6 | 6 |03 |0|0|0]| 2 0 113 | 30
ATSINANANA 2A 0|04 |4|22|15|30|15|35 (19|44 |21,36 | 7 (27|18 8 |0|2]|0]| 1 1 209 | 90
T 1/0|12| 8|41 (22|49 {19 |58 |26 |62 |23 |50(13 |33 |8 11|02 0| 3 1 | 322 | 120
1A 16 |13 |25 |15|27 |19|12 | 5 8 518 2| 4|3 8 5 108 | 67
BOENY 2A 2 20| 8 |25 |16|40 |23 30|13 |18 | 8 | 7 |1 |1 2 |2 (13 |13 | 158 | 84
T 2 36 (21|50 (31|67 (42|42 |18 | 26 |13 |15 |3 | 5 (3| 2 21 | 18 | 266 | 151
1A 1 1 8 6 7 4 8 1115|719 |1 4 3 11| 4 2 59 23
DIANA 2A 7 2 |11| 6 |28 13|21 | 6 |15|2|10| 1|10 10 | 4 112 | 34
T 1 1|15 | 8 |18 |10|36 |14 |36 (13 (24 |3 |14 |1 |13 |1 |14 | 6 171 | 57
1A 3 3 8 2 0 0 1 2 2 2 16 7
MATSIATRA AMBONY |2A 7 4 113 |6 (11| 3 |11 | 7|16 | 8| 9|2|3|]0|0|0]| 3 1 73 31
T 10| 7|21 8 |11 | 3 |11 |7 (17 | 8 | 9 |2| 5|00 0| 5 3 89 38
1A 1)1 1113|124 |15| 18 | 6 | 18 | 9 1 1 2 2 77 35
VAKINANKARATRA |2A 1 7 4 9 5116 |11 | 8 1112144111 58 27
T 1|1 12 (3|31 19|27 (11|34 |20 | 9 2 14 | 4|4 |13 |1 135 | 62
MADAGASCAR 0 0|1 |1|0|0|2|1|18|11|171|92 468 [221|712 (289|815 (324|578 204|497 |[156(329|97 |199|49 |113|40 |233 | 100 | 4136 | 1585
% 0% 0% 0,0(0,0 0% | 0% 0,0/0,004|0,2/4,1(2,2/11,3(5,3|17,2(6,9(19,7|7,813,9/4,9(12,0(3,7|7,9(2,3|4,8(1,1|2,7 |0,9/5,63 (2,42 100% 38,32
2% | 2% 5% 12% 4% (7% |13% 2% | 2% 4% | 1% 9% | 1% (3% | 7% |3% | 2% | 7% | 5% |5% | 1% (8% 3% |7%| % | % %
2.7.6. EFFECTIF DES APPRENANTS PREPARANT LE BTSS PAR REGION, NIVEAU ET AGE (FPI/FTG)
EFFECTIF DES APPRENANTS PREPARANT LE BTSS PAR REGION, NIVEAU ET AGE (FPI/FTG)
REGION NIV 18 ans 19 ans 20 ans 21 ans 22 ans 23 ans 24 ans 25 ans > 25 ans TOTAL
T F T F T F T F T F T F T F T F T F T F
1A 2 2 2 4 3 1 3 1 3 2 2 2 3 2 6 1 26 13
ANALAMANGA i3 2 2 2 3 3 1 3 1 3 2 2 2 3 2 6 1 26 | 13
MADAGASCAR 2 2 2 4 3 1 3 1 3 2 2 2 3 2 6 1 26 13
% 7,69% (7,69% | 7,69% | 0% |15,38%(11,54%| 3,85% | 0% |11,54%|3,85%|11,54%|7,69%| 7,69% |7,69%|11,54%| 7,69% (23,08%| 3,85% | 100% | 50%

N



2.8. EFFECTIF DES APPRENANTS PAR REGION ET AGE (PUBLIC-PRIVE)
2.8.1. EFFECTIF DES APPRENANTS PAR REGION ET AGE (FPI/FTG)

EFFECTIF DES APPRENANTS PAR REGION ET AGE (FPI/FTG)

REGION STATUT ETAB <13 ans| 13ans | 14 ans 15 ans 16 ans 17 ans 18 ans 19 ans 20ans | 21ans | 22ans | 23ans (24 ans|25ans|> 25 ans TOTAL
T|F|T|F| T |F|T F T F T F T F T F T|F| T |F|T|F|T/|F|TI|F|T|F|T]|F T F
PUBLIC 1312|112 |27 |5 |63 |14 |111| 25 |159| 42 |217 |37 |{163|31 |8 | 7 |60 | 6 |25 |4 |21 |4 |6 |2|1|0|] 2 |0 | 965 | 181

ALAOTRA-MANGORO

PRIVE 1/11] 4 |1 2 1 5 4 3 1 |55|40| 8 5 8 |5(10(7 |5 |3|4|2]|3 11| 5|3 | 114 | 74
Total ALAOTRA-MANGORO 132|123 (31 |6 | 65|15 |116| 29 |162|43 (272| 77 ({17136 |94 (12|70 |13 |30 |7 |25 |6 | 9 (2| 2 (1| 7 | 3 | 1079 | 255
AMORON'I MANIA PUBLIC 2819|193 (36| 76 | 25| 97 | 34 |218| 81 |395|169|390|165|371(134|156|51 |63 |20 14| 4 | 5 |3 |1 |0| O (O 1 |1 |1908 | 732
PRIVE 0Oj0|1]1 1 1] 3 3 8 8 |10 |10 ]| 6 6 5 4 8 |4|10|8 |13 |8 |10| 7 |7 |5|7|5[23|21| 112 | 91
Total AMORON'I MANIA 28 |19(94|37| 77 |26 |100| 37 | 226 | 89 |405|179|396 (171|376 138|164 |55 | 73 |28 | 27 (12| 15 |10| 8 |5| 7 |5| 24 | 22 | 2020 | 823
PUBLIC 21| 7 |134| 68 | 402 |129| 941 | 280 (1892|674 |2152| 829 (1350|443 | 760 |228|320|91 (18249 | 53 | 7 |29 | 4 |14 |2| 3 |1| 8 | 1 | 8261 |2813
PRIVE 15|19 |79 |34|293|131|619|230| 826|318 |825|305|683 |261|584 | 247|486 (178|216 |84 | 223 |74 | 126 |50 | 88 |31| 53 |21| 106 | 41 | 5222 | 2014
ANALAMANGA PRIVE CONF 4 | 2|91|54|151|81|322|144|377|161|290| 98 |{238| 90 |113|48 | 59 |33 |21 (16| 20 |10| 17 |10| 4 (3| 8 |7]| 2 1717 | 758
IAUTRE 23| 5 |54 | 4 |79|11|8 |5 |76|4 |48 |2 |43 |3 |27 1|15 29 479 36
Total ANALAMANGA 40 (18 |304|156| 846 |341(1882| 654 |30951153(3290({1237|2325| 798 |1536| 534 | 950 |{307| 495 (153| 344 | 93 | 215 | 67 |133(37| 79 |29| 145 | 44 | 15679 | 5621
ANALANJIROFO PUBLIC 1/1|/6|0|31|2|28| 4|67 | 6 (13817 |198|31 |176| 21 (143 |16| 74 |3 |40 |4 |28 | 2 |11|1| 7 |0| 2 | 1 | 950 | 109
PRIVE 7 2 7 4 6 |1|9 |4 |11]|2 | 4 10 (2| 2 12 | 4 68 19
Total ANALANJIROFO 1/1/6|0|31|2 28| 4 |67 | 6 |145|19 (198 |31 (183| 25 (149(17 |83 |7 |51 |6 (32| 2 |21(3|9 |0| 14| 5 | 1018 | 128
ANDROY |PUBLIC 1]/1/01|0 1 1] 3 2 6 3 8 2 8 1 4 0 3 /10| 2 1/ 0|0|0|O0O]|O|Oj]O|O|lO]|O 36 11
Total ANDROY 1/1/0|0| 1 |1 3 2 6 3 8 2 8 1 4 1] 3 /0|2 |10 |0|0/|O0|O0(0jO|O]O0]|O 36 11
PUBLIC 0|0|3|2|22 |7 (31| 9 |53 |11|77|27|63 |17 |55| 9 |64 (17|43 |8 |42 |6 |15|2 |10|3|8 |0| 5 |1 | 491 | 119

ANOSY PRIVE o|0jO0O|O0O| O |O]O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1/0|5|2|9|6|6 |2|5|1]0|0| 4|1 30 12
Total ANOSY 0|03 (2|22 |7 (31| 9 |53 |11|77 |27 |63 |17 |55| 9 |65 |17 |48 (10|51 (12|21 | 4 |15(4| 8 (0| 9 | 2 | 521 | 131
PUBLIC 58 26|72 (37| 97 |53 |156| 67 | 232 (102|253 | 80 |264 | 89 (196 | 68 |169 |46 | 98 |17 | 50 |12 | 46 |12 |15|2|13|3| 12| 3 | 1731 | 617
ATSIMO-ANDREFANA PRIVE 1 1 7 5(1120| 3 |21 |16| 31 (23|22 |9 |20 |10|15|8|13|10| 32 |21 | 172 | 106
PRIVE CONF 0/0|0O|0O0| O |O]| 8 0O |26 | 4 |42| 3 |53|3|30]0/|15|(0| 7 |0] 2 |0 1 ]/]0]1|0/3|0| 0| 0] 188 10
Total ATSIMO-ANDREFANA 58 (26|72 |37 | 97 |53 |164 | 67 | 258 (106|296 | 84 [ 324 | 97 (236 | 71 |205|62 [136|40 | 74 |21 | 67 |22 |31 (10| 29 |13| 44 | 24 | 2091 | 733
ATSIMO-ATSINANANA |PUBLIC 0o(0|4|2|10 |3 (27| 6 |32|11 |8 |17 |117|25|83 |18 |59 (18|37 |8 |18 |7 | 9 |1 |7 |33 ]|0| 2 |0 | 493 | 119
Total ATSIMO-ATSINANANA 0/0|{4|2)|10|3 (27| 6 |32 |11 |8 |17 |117|25 |83 |18 |59 (18|37 |8 |18 |7 | 9 |1 |7 |3|/3|0| 2 |0 | 493 | 119
ATSINANANA PUBLIC 1114 |25| 4 | 8 |29 |179| 63 |338|112|505|152|494|137|301| 86 |222|51|132|29| 95 |17 | 66 |15|24|2|15|6| 10 | 2 | 2502 | 709
PRIVE 1 18 | 7 |37 |22 |47 |17 |39 |20| 41 |19| 26 |13 |15 |6 | 4 2 1 231 | 104
Total ATSINANANA 114 |25| 4 | 85 |29 |179| 63 |339|112|523|159|531 159|348 (103|261 |71 |173 |48 |121|30| 81 |21 |28 (2|17 |6| 11 | 2 | 2733 | 813
BETSIBOKA PUBLIC 2 |1 3 1 /10| 6 |14 | 6 | 25|11 |23 | 8 |14 | 5 6 | 3| 3 1 3 |1 104 | 42
Total BETSIBOKA 2 (1|3 |1|10| 6 |14 | 6 |25|11 |23 | 8 |14 | 5 6 | 3] 3 1 1 104 | 42
PUBLIC 1 10 | 6 | 56 | 22 | 109 | 43 |205| 66 | 226 | 74 |206| 57 (141|35| 90 |14 | 48 | 2 |17 | 1 | 8 1112 1 1129 | 322
BOENY PRIVE 1 2 4 4 |22 |10| 28 |15 |47 | 25|57 |34 |73 |44 |44 (19|31 |14| 15| 3 312 (2]21 (18| 352 | 191
PRIVE CONF 1/0|3 |2 |20 |14| 48 |23 |115|32 (150|139 (107|24 |62 | 6 |26 |0 |20|2|10|0 | 3 |1 566 | 143
Total BOENY 2 0|4 |2)|32|20(108| 49 |246| 85 |383|120|380|123|325| 97 [240|79|154|35| 89 16| 35 | 5 |14|3(13|4| 22 |18 | 2047 | 656
BONGOLAVA PUBLIC 2 |1 (18 |11|68 |28 |84 |29 |83 |34 |94 (25|49 |16 |29 |12|11|5| 7 |1]| 3 |1 0| 1|1 450 | 164
Total BONGOLAVA 2 (1|18 |11 |68 (28 |84 |29 |83 |34 |94 |25|49 (16|29 (12|11 |5 | 7 1 0| 1|1 450 | 164

»



EFFECTIF DES APPRENANTS PAR REGION ET AGE (FPI/FTG)

<13 ans| 13ans | 14 ans 15 ans 16 ans 17 ans 18 ans 19 ans 20ans | 21ans | 22ans | 23ans |24 ans|25ans| > 25 ans TOTAL
REGION STATUT ETAB
T|F|T|F| T |F|T F T F T F T F T F T|F| T|F|T|F|T/|F|TI|F|T|F|T]|F T F
PUBLIC 1412 |23| 4 | 48 |33 |171| 94 |271|154|357|155|489|185|398|149|253|84|163 |54 |104|26| 33 |5 |22|7|17|4| 14| 6 | 2377 | 962
PRIVE 1 1|44 |12 |98 |44 |52 |37 |54 22| 8 0 1 1 3 |3 ] 262 | 119
DIANA PRIVE CONF 1 1 2 2 2 2 1 1 2 |21 1] 2 ]2 11 11
AUTRE 3 3 3 3 5|57 (4|9 |94 |4|2|1]0|0| 3|2 36 31
Total DIANA 14 |2 |23 | 4 | 50 | 35|215 (106|371 200|411 194|547 |211|409 (152|260 |91 (171 |59 |115|37 | 37 | 9 |25 (8|18 (4| 20 |11 | 2686 | 1123
PUBLIC 0|0 2 0|12 |9 |18 |13 |33 |10 (|17 | 7 |16 |4 | 12| 3 11]0 1 ]/1]0]0 1|0 | 113 | 47
IHOROMBE PRIVE CONF 4 14|16 (29|18 |10| 5 (15| 8 |12 | 8 |13 | 7 |14 |5 | 6 |5 1 118 | 62
Total IHOROMBE 4 14 |6 |31 |18 (22 |14 |33 |21 |45 |18 |30 |14 |30|9|18 (8| 2 |[0| 1 |1 |0]|0 1|0 | 231 | 109
PUBLIC 0 1| 1|15 |4 |44 |21 |64 |27 |108|36 |125|36 |87 |34 |44 |13 |25 | 7 |12 | 2 O|1]|1]0 (0| O 530 | 182
ITASY PRIVE 2 1|0 0 2 2 5 3|10 6 |18 |14 |16 |8 |13 |7 | 6 |0 | 5 |4 |3 (210|011 |1 81 48
PRIVE CONF 31120 (17|29 (24|21 |17 |20 |13 |15 |10 | 2 1 6 |4 |6 | 1] 2 1 124 | 89
Total ITASY 0 4 | 2|37 (22|73 |45 |87 |46 |133|52 150 |52 (10749 | 66 |25 44 |15/ 20 | 3 | 9 |4 |4 |3/0|0| 1 |1 | 735 | 319
PUBLIC 2 |16 |4 |14 |11|61 |23 |122|44 |155|60 |165| 60 (134| 34 | 8 |27 | 46 |17 | 27 (17|19 |11| 6 |2| 1 |1| 2 | 2 | 845 | 314
MATSIATRA AMBONY |PRIVE 2 |1 3 1113 | 6 |20 |10 | 48 |17 |47 |20 |66 | 16 | 38 |13 |33 |16| 28 |12 |14 |2 |9 |1| 0 |0| 7 | 5| 328 | 120
PRIVE CONF 2 9 59 (34|69 3637|1937 |12| 9 | 4 222 | 108
Total MATSIATRA AMBONY 2 1|8 |5|19 12|83 |32 |201| 88 (272113249 |99 |237| 62 [132|44| 79 |33 |55 (29|33 |13 |15|3| 1 |1| 9 | 7 | 1395 | 542
MELAKY PUBLIC 1 4 2 |11 |4 (18| 9 |17 |7 |20 | 3 |17 |2 |11 |2 | 3 512]2|1|1 110 | 32
Total MELAKY 1 4 2 |11 |4 |18 | 9 (17 | 7 (20| 3 (17 |2 |11 |2 | 3 5 (2|2 |1|1 110 | 32
PUBLIC 2 (2| 8 | 2|16 |5 |38 |15|52 |15 |45 |14 |39 (14|30 |6 | 9 117 |1 3 1 250 | 75
MENABE PRIVE 1 1| 3 3 3 2 2 15| 9 5 4 112 7|9 117 |4 |15|6 |9 (4|7 |5/18 10| 106 | 56
AUTRE 6 2 2 0 8 3 5/0|4 |42 |0|0(|0|2|2/0|0| 3|0 32 11
Total MENABE 2 (2|9 |3|19| 8 |41 |17 |60 |17 |62 |23 |52 (21|47 (13|22 |6 |16 |5 |18 | 6 [12|6| 7 (5|21 |10 | 388 | 142
PUBLIC 1|08 |3 |17 |4 |64 |16 |99 |34 |163|49 (152|34 |140| 27 |132|31| 72 |13 |44 |5 |15 |2 |12|1|3 (0| 2 | 0 | 924 | 219
SAVA PRIVE 3 2|9 6 (12| 7 |10 8 |17 | 8 |11 | 4 2 | 2|5 |2 1)1 1 1 72 40
Total SAVA 1/0[{8|3|20|6 |73 |22|111|41 |173|57 |[169|42 (151| 31 (13433 |77 |15|45 |6 |16 | 2 |13 (1| 3 2 | 0| 996 | 259
PUBLIC 2 |0| 0|0 |69 |29|120|39 |123|33 |160| 40 |161 |43 (118| 23 |72 |11|61 |12| 27 |3 |20 | 2 |8 |0| 5 |0| 1 | O | 947 | 235
SOFIA PRIVE 76 | 30 |314| 76 |162| 52 | 26 | 10 | 10 | 10 588 | 178
Total SOFIA 2 0|0 | 0|69 29(120|39 |199| 63 (474|116|323 | 95 |144| 33 | 82 (21|61 (12|27 |3 |20 | 2 |8 |0|5|0| 1 | O | 1535 | 413
PUBLIC 32 (15|56 |24 |150| 73 |269|125|327|151|386|161|321|158(179| 60 | 81 |28 |52 |15 10 |2 | 3 |2 |1 (1|1 |1|] O | O | 1868 | 816
VAKINANKARATRA  |PRIVE 3 12|39 |17|57 |16 |90 |42 |119|57 (142|169 |92 |41 |83 |39|28 |15|21 |8 |14 |6 |5 |2 2 | 2| 695 | 316
PRIVE CONF 0 6 | 6 |67 |47|67 |47 | 81 |40 | 82 |39 | 62 | 19 365 | 198
Total VAKINANKARATRA 32 |15| 65 | 32 | 256 (137|393 | 188 | 498 | 233 | 587 | 257 | 525|246 271|101 (164 |67 | 80 |30 | 31 (10| 17 | 8 | 6 |3| 1 |1| 2 | 2 | 2928 |1330
VATOVAVY-FITOVINANY [PUBLIC 1 4 13 | 5 |32 |16 |37 |17 |71 |11 | 72|22 |48 |10| 36 | 5 | 14 1 1 330 | 86
Total VATOVAVY-FITOVINANY 1 4 13 |5 (32|16 |37 |17 |71 |11 |72 |22 |48 |10| 36 | 5 | 14 1 1 330 | 86
PUBLIC 184|168 |450|191|1108|428(2423| 865 |4255|1590(5539|2001|5023|1610|3582|1046|2176|563|1282(289| 642 |{120| 346 | 71 (150|28| 91 |19| 63 | 17 | 27314 | 8906
PRIVE 16 | 9 | 86 | 39 | 349 |156| 754 | 281 [1163| 477 |1442| 539 (1282|545 | 944 | 403 | 803 (347 | 454 |207 | 403 |154| 249 | 98 |165|59| 88 (44| 235 [130| 8433 | 3488
TOTAL PRIVE CONF 5 | 2 (107|633 | 275 |166| 512 | 259 | 691 | 295 | 670 | 238 | 525|174 | 257 | 74 |131 |48 | 61 (25| 37 |13 | 21 (11| 6 (3|11 |7| 2 | 1 | 3311 |1379
AUTRE 29 | 7 |59 | 7 |9 |17 |95 (10| 87 |12 | 59 (11|47 | 7 |31|4|15|0| 35| 3 | 547 | 78
MADAGASCAR [205|79|643|293(1732(750|3689|1405/6109|2362|7680|2785/6889|2336|4873|1540/3205|968|1884(533 (1141|298| 663 (187 |352|94/205|70| 335 |151|39605 (13851




2.8.2. EFFECTIF DES APPRENANTS PAR REGION ET AGE (FPQ)

EFFECTIF DES APPRENANTS PAR REGION ET AGE (FPQ)

REGION STATUT ETAB <15ans | 15ans 16 ans 17 ans 18 ans 19 ans 20 ans 21 ans 22 ans 23 ans 24 ans 25 ans > 25 ans TOTAL
T|F | T|F T F T F T F T F T F T F T F T F T F T F T F T F

ALAOTRA-MANGORO PRIVE 21| 3 |32|8 |61 |10 |147 (38 | 169 |58 |139|43 | 98 |34 | 63 |31 |54 (23|35 |20 |33 |20 | 22 |12 |121|56 | 995 | 356
Total ALAOTRA-MANGORO 21| 3 (32| 8 |61 |10 |147 |38 | 169 |58 |139|43 | 98 |34 | 63 |31 | 54 |23 |35 |20 |33 |20 | 22 |12 | 121 |56 | 995 | 356
AMORON'| MANIA PUBLIC 7 |4]12|4 | 16 | 8 16 | 6 | 20 | 5 17 | 9 16 | 3 14 | 6 | 14 | 6 15 | 7 7 4 4 1 5 4 163 67
PRIVE 11 (11|21 | 6 | 31 |19 | 44 |18 | 33 |12 | 54 |19 | 47 | 7 | 57 | 8 | 29 29 | 4 | 42 |12 | 23 | 11 | 421 | 135

Total AMORON'I MANIA 7 |4 23 |15| 37 (14 | 47 |25 | 64 |23 |50 |21 |70 (22 |61 |13 |71 (14 | 44 |15 | 36 | 8 | 46 | 13 | 28 | 15 | 584 | 202
PUBLIC 2 20| 8 | 41 |15 | 41 |29 | 64 |42 | 50 |39 |39 |31 |47 |35| 32 |27 |30 |18 | 18 | 17 | 14 | 12 | 400 [312| 798 | 585

ANALAMANGA PRIVE 279122|310(139| 530 | 219 | 800 | 367 |1245| 601 | 1248|676 |1313| 656 1036|550 | 784 | 417 | 602 | 328 | 468 | 225 | 475 | 220 | 985 | 592 |10075| 5112
PRIVE CONF 313 7 7 10 | 3 | 47 | 29| 87 | 55| 92 |64 |58 |39 |65 |51 |15 |10| 5 4 1 1 390 | 266

AUTRE 4 |44 3|10 9 16 | 11| 32 |17 | 42 |24 | 30 (15| 21 |16 | 20 |11 | 24 |15 | 10 | 8 | 26 | 12 | 102 | 57 | 341 | 202
Total ANALAMANGA 285 (126|337 |153| 588 | 250 | 867 |410|1388| 689 |1427|794 |1474| 766 |1162| 640 | 901 | 506 | 671 {371 | 501 | 254 | 515 | 244 | 1488|962 11604 | 6165
ANALANJIROFO PRIVE 2 2 8 4 7 6 6 14 | 2 1 1 2 2 14 1 11 40 | 5 105 23
Total ANALANJIROFO 2 2 8 4 7 6 6 14 | 2 1 1 2 2 |14 |1 | 11 40 | 5 105 23
PUBLIC 6 | 3 4 3 5 4 4 4 7 5 7 5 5 4 | 10 | 8 5 5 11 |10 | 5 5 | 127 |113| 196 | 169

ANOSY PRIVE 3 8 4 17 | 9 17 |12 | 9 3 10 | 6 3 13 1 17 | 10 | 97 45

Total ANOSY 6 | 3 7 3 5 4 |12 | 8 | 24 |14 | 24 |17 | 14 | 7 | 20 |14 | 8 51124 11| 5 5 |144 |123| 293 | 214

PUBLIC 0O|0|1]1 7 6 9 7 10 | 6 | 41 |21 | 63 |31 |66 |32 |8 |34 |69 |31 | 72|28 | 75 |41 |223|116| 722 | 354

ATSIMO-ANDREFANA PRIVE 40 {2223 |11| 44 | 9 | 80 |30 |110| 41 |115|45| 93 (33| 82 |29 | 75 |31 |92 |40 | 75 |24 | 51 |20 |216| 78 | 1096 | 413
AUTRE 1)1 3 3 2 2 4 4 2 2 1 1 6 5 19 18

Total ATSIMO-ANDREFANA 40 {22 | 25|13 | 54 |18 | 91 |39 | 124 | 51 | 156 | 66 | 158 | 66 | 148 | 61 | 161 | 65 | 161 | 71 | 148 | 53 | 126 | 61 | 445 | 199 | 1837 | 785
ATSIMO-ATSINANANA |PUBLIC 4 |14 |14 | 1 1 5 5 5 5 3 3 1 1 2 2 1 1 36 36
Total ATSIMO-ATSINANANA 4 |4 |14 |14 | 1 1 5 5 5 5 3 1 2 1 1 36 36
ATSINANANA |PRIVE 38 |22 |12 |11 | 27 |21 | 113 | 98 | 147 |116| 172 |142| 160 |109| 85 | 66 | 114 | 76 | 80 | 60 | 55 | 41 | 56 | 35 | 225 |181| 1284 | 978
Total ATSINANANA 38 (22|12 |11 | 27 | 21 | 113 | 98 | 147 |116| 172 {142 | 160 |109| 85 | 66 | 114 | 76 | 80 | 60 | 55 | 41 | 56 | 35 | 225 |181| 1284 | 978

PUBLIC 4 |47 |3]|]10]| 5 13 | 7 | 46 |41 | 14 |10 | 14 |12 | 24 |21 | 22 |18 | 16 |10 | 17 |14 | 6 2 12 | 8 205 | 155

BOENY PRIVE 28 |19 |15 |13 | 41 | 18 | 105 | 62 | 210 | 74 | 238 | 82 | 638 |182| 254 | 80 | 189 | 77 | 146 | 60 | 78 | 41 | 120 | 37 | 350 | 118 | 2412 | 863

PRIVE CONF 1 24 |24 ] 10 | 9 13 |13 | 12 |12 | 4 4 2 2 5 5 4 4 3 2 1 1 4 3 83 79
Total BOENY 32 (23|23 |16 | 75 | 47 | 128 | 78 | 269 | 128 | 264 | 104 | 656 | 198 | 280 | 103 | 216 (100 | 166 | 74 | 98 | 57 | 127 | 40 | 366 | 129 | 2700 | 1097

PUBLIC 4 4 | 17 |17 | 14 |14 | 25 |25 | 14 |14 | 17 |17 | 14 |14 | 21 |21 | 12 | 12 | 27 | 27 | 82 | 82 | 247 | 247

PRIVE 10| 5|4 |1 |11 | 2 |26 | 7 |158|35|241 |82 |316| 66 |402| 88 |346| 81 | 364 |105|398 | 66 | 245 | 50 |1863|327 | 4384 | 915

DIANA PRIVE CONF 2 2 2 2 1 1 3 3 1 1 1 1 2 2 6 6 18 18

AUTRE 3 3 3 3 5 5 7 4 9 9 4 4 2 1 3 2 36 31
Total DIANA 10 | 5| 4 (1|15 | 6 | 45 | 26 | 177 | 54 | 270 |111| 338 | 88 | 427 |110| 370 |105| 389 (130|412 | 79 | 274 | 79 (1954|417 | 4685 | 1211

IHOROMBE PRIVE 8 | 4 7 3 11 | 6 | 17 | 9 5 2 8 4 10 | 8 5 3 71 39
Total IHOROMBE 8 | 4 7 3|11 |6 |17 | 9 5 2 8 4 10 | 8 5 3 71 39

ITASY PRIVE 8 | 6|2 |2 (22| 2|48 | 7 |44 | 6 | 48 | 25| 61 |17 | 48 |25 | 40 |18 | 14 | 8 | 33 | 17 1 15 | 2 390 | 136

PRIVE CONF 1 1 5 3 3 2 3 1 16 4

Total ITASY 8 | 6|2 |2|22| 2|48 | 7 |45 | 7 |53 |28 |64 |17 |50 |25 |43 |18 | 14 | 8 | 34 | 17 1|15 | 2 | 406 | 140

B
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EFFECTIF DES APPRENANTS PAR REGION ET AGE (FPQ)

<15ans | 15ans 16 ans 17 ans 18 ans 19 ans 20 ans 21 ans 22 ans 23 ans 24 ans 25 ans > 25 ans TOTAL
REGION STATUT ETAB
T F T F T F T F T F T F T F T F T F T F T F T F T F T F
MATSIATRA AMBONY PRIVE 1|11 |1 |11 |8 |39 22|95 |55|49 |36 | 44 |29 |43 |26 |32 |22 |33 |26| 21 |12 | 23 |16 | 83 |61 | 475 | 315
PRIVE CONF 1 1 5 5 2 2 5 5 5 5 6 6 2 2 1 1 27 27
Total MATSIATRA AMBONY 2 | 2|6 | 6|13 |10| 44 |27 |100| 60 | 55 |42 | 46 |31 | 43 |26 | 33 |23 (33 |26 | 21 |12 | 23 |16 | 83 | 61 | 502 | 342
PUBLIC 4 2 10 14 15 1 10 11 3 1 1 2 2 74 2
MENABE PRIVE 6 4 3 1 10 4 27 5 34 | 13 | 26 9 35 | 11 | 25 4 20 63 | 16 8 4 6 4 24 | 13 | 287 94
AUTRE 6 2 5 3 9 3 6 4 4 5 2 2 4 1 41 17
Total MENABE 10 5 20 4 47 7 54 | 17 | 45 | 12 | 52 | 11 | 32 9 26 65 | 16 | 10 6 8 4 28 | 14 | 402 113
PRIVE 10| 2 | 21 30 | 9 |26 |9 |41 |16 |32 |15 | 44 |18 | 26 | 9 |35 |16 |21 | 8 | 17 |14 | 16 |10 | 30 | 22 | 349 | 153
SAVA AUTRE 1 1 2 1 4 1
Total SAVA 10| 2 |21 | 5 30 9 26 9 41 | 16 | 32 | 15 | 44 | 18 | 26 9 35 | 16 | 22 8 18 (14| 16 | 10 | 32 | 23 | 353 154
SOFIA |PRIVE 45 | 22 | 3 2 3 4 2 3 7 4 2 1 68 32
Total SOFIA 45 | 22 3 2 3 4 2 3 7 4 2 1 68 32
VAKINANKARATRA |PRIVE 57 13123 | 3 75 |13 | 80 |11 (164 |39 128 |30 (111 |29 | 54 {25 | 63 |29 | 37 |11 | 44 | 14| 30 8 94 | 46 | 960 289
Total VAKINANKARATRA 57 {31 |23 | 3 75 (13 | 80 |11 | 164 |39 {128 |30 |111| 29 | 54 |25 | 63 |29 | 37 |11 | 44 | 14 | 30 8 94 | 46 | 960 289
VATOVAVY-FITOVINANY PUBLIC 9 ! 8 ! 8 25 2
PRIVE 5 10 23 11 3 22 3 6 8 91
Total VATOVAVY-FITOVINANY 5 10 23 11 3 31 1 11 1 8 6 8 116 2
PUBLIC 23 (11 (46 |20 | 106 | 55 | 116 | 71 | 178 {118 | 164 | 109 | 169 |101 | 179 |119 | 188 {108 | 167 | 94 | 147 | 87 | 133 | 88 | 850 | 636 | 2466 | 1617
PRIVE 498 |237|470|210| 903 (324 |1558 | 683 | 2505|1089| 2546 (1236|3001 (1221|2191 | 945 (1846|813 |1537 | 700 |1293 | 488 |1112| 426 | 4100|1526/ 23560 | 9898
TOTAL PRIVE CONF 1 1 9 8 33 |33 | 27 |19 | 68 |50 {111 |77 (104 | 73 | 63 (42 | 75 |58 | 19 | 14 9 6 4 3 11 | 10 | 534 394
AUTRE 4 4 5 4 13 |12 | 24 |15 | 44 | 27 | 54 |30 | 43 [ 22 | 32 (24 | 34 |22 | 29 |19 | 16 |12 | 26 | 12 | 117 | 66 | 441 269
MADAGASCAR | 526 ({253 | 530|242 |1055|424 |1725|788 | 2795|1284|2875 (1452|3317 (1417|2465 (1130|2143 (1001|1752 | 827 ({1465| 593 |1275| 529 | 5078|2238 27001 | 12178
2.8.3. EFFECTIF DES APPRENANTS PAR REGION ET AGE (FPQ LONGUE)
EFFECTIF DES APPRENANTS PAR REGION ET AGE (FPQ LONGUE)
REGION STATUT ETAB ::: 13ans|14ans| 15ans | 16ans | 17ans | 18ans | 19ans | 20ans | 21ans | 22ans | 23 ans |24 ans | 25ans | > 25 ans TOTAL
T|F|T|F|T|F| T |F|T F| T|F|T|F|T|F|T|F|T|F|T|F|T|F|T|F|T|F| T F T F
PRIVE 212(3|3(4|4| 2 |2| 6 6 (12|12 |56 |46| 6 |6 | 3 |34 (4|8 (8|4 4|1 |1 3|3 114 | 104
ALAOTRA-MANGORO PRIVE CONF 111(2|2|5|5| 6 |6]5 5|/6 |6 |11)11] 2 |13 |32 ]|2|]1]1 17111 46 45
Total ALAOTRA-MANGORO 3/3|/5/5/9/9| 8 |[8/11|11|18 /18|67 |57/ 8 |7 | 6 |6/ 6 6|99 4 |4|2 2|4 4 160 | 149
, PRIVE 0/0/0|0|8|8| 8 |8]| 8 8 |10 10|33 (30|27 |21|36(29|38|32|26|19{20|18|10 (7| 5 |5 2 2 | 231 | 197
AMORON'I MANIA PRIVE CONF 3137 |7(14]114(23 (23|21 (21|14 |14 13|13 95 95
Total AMORON'I MANIA 0/0/0|0(11/11| 15 |15/ 22|22 |33 33|54 |51|41(35/49|42|38|32|26(19|/2018/10 (7| 5 |5| 2 2 | 326 | 292
PUBLIC 4 2411|160 |4(103| 3 |104| 5 |54 |3 |36 |6|19|5| 7 |15 2|7 |1]|3 3|1 5 434 32
ANALAMANGA PRIVE 5 1124|117 |35|15|105|50|113|/66| 89 (34|45 (16|38 (17|25 |10| 6 |4|22|7| 30 |17 | 537 | 254
PRIVE CONF 110(3|3|13/9 |82 (32]134|58 |129|75|133|/62|89 (47|45 (283017106 | 8 |8 | 5 (4| 4 |4 2 1 | 688 | 354
AUTRE 15|14 | 4 42 13659 (57]29(21|38|28|34|28|33|28|40(35/10|7| 11 7 | 315 | 261
Total ANALAMANGA 1/0|7|3|37/10|147(37|276| 92 |272| 95 |334 (151|297 |176/182 |88 |120(62 | 87 |53 | 73 |47 | 54 |43| 39 |19| 48 | 25 | 1974 | 901




EFFECTIF DES APPRENANTS PAR REGION ET AGE (FPQ LONGUE)

REGION STATUT ETAB ::: 13ans|14ans| 15ans | 16ans | 17ans | 18ans | 19ans | 20ans | 21ans | 22ans | 23 ans |24 ans | 25ans | > 25 ans TOTAL
T|\F|T|F|T|F| T |F|T|F|T|F|T|F|T|F|T|F|T|F|T|F|T|F|T|F|T|F| T F T F
ANALANJIROFO PRIVE 1 13| 2 | 13 512102 | 2 |1]10 4 1 1 60 7
Total ANALANJIROFO 1 13| 2 | 13 5121022 1|10 4 1 1 60 7
ANOSY |PRIVE 15/6|9|6(11|{5|19 (9| 9 | 8 |11 | 2 |17 |5|13| 9|13 |5 |17 10|15 |4 | 25| 8 |26 |10| 36 |16| 40 |14 | 276 | 117
Total ANOSY 156 |/9|6|11{5(19|9| 9 | 8 |11 | 2 (17 | 5|13 |9 |13 |5 (17 (10|15 |4 |25 | 8 | 26 |10| 36 (16| 40 |14 | 276 | 117
PRIVE 8 13 11 7 12 1 2 6 2 3 65
ATSIMO-ANDREFANA |PRIVE CONF o|o|o0j0O|O|O| 4 |0|10| 1 |18| 6 |21 |8|24|11|18|4| 6 |3| 3 |0| 2 |2| 00| 0|0]| 23 (23| 129 | 58
AUTRE 2 2| 2 2 3(3|1|1,0|0(212|1j0|0]0|0]21]2|1]1 12 12
Total ATSIMO-ANDREFANA o(0j0|0O|O0O|/O| 6 |2|20| 3 |31|6(35(11|32|12|30|4| 8 |4|5|0| 8|24 |2|4 (1| 23 |23 | 206 | 70
PUBLIC 11213 |1| 2 8 3
ATSIMO-ATSINANANA PRIVE 1(1(1(1(3|3|4 (4|5 5 3 3 212131311 1|1 24 24
Total ATSIMO-ATSINANANA 1|1(2(2|5|4|7 |[5]| 7 5 3 3 21213311 1|1 32 27
PUBLIC 2 6 104 |17 (5|15 3 |15| 2 |17 |12| 3 |1 | 1 1 87 27
ATSINANANA PRIVE 3{3/0(0|2|2|3|3|3|3|2}|2|0|0|1|1(2|2]0|0]0|0]O0|0|O]|O|O0]|O0O] O 0 16 16
Total ATSINANANA 5/3/6(012|/6|20|8|18| 6 |17 | 4 |17 (12| 4 |2 |3 |2 |1 |0|0|0|O0|0O|O0O]|O0|O]|O] O 0 | 103 | 43
BOENY |PRIVE 8|8 30 30 33 (13|50 (14|22 |3 | 25 24 |10| 6 8 [8] 10 |10 246 | 66
Total BOENY 8|8 30 30 33 (13|50 (14|22 | 3 | 25 24 |10| 6 8 (8|10 |10 246 | 66
BONGOLAVA |PRIVE CONF 19| 7 |17 |4 |27 |7 63 18
Total BONGOLAVA 19| 7 |17 |4 |27 |7 63 18
DIANA PUBLIC 2 1 4 4 9 19| 3|3| 3|2 2111221 26 22
PRIVE 2 | 1|4 |1|49|12|53|27|41|23|53|29|33|18|38|26|28 (15|14 |7 | 20 |10 | 335 | 169
Total DIANA 4 | 2| 8|5 |58|21|{56(|30|44 25|53 |29|35(19|40 (28|29 (15/14|7| 20 (10| 361 | 191
ITASY |AUTRE 4 |3]201(10| 6 | 4 113 |1] 4 2 40 19
Total ITASY 4 |3/20(10| 6 | 4 1 /1|3 |1 4 2 40 19
MATSIATRA AMBONY |PRIVE 6 | 5(19|11|14 (11|18 (12|17 |9 |14 |8 |15|11| 2 |1 |1 |1| 1 |1 107 | 70
Total MATSIATRA AMBONY 6 |5(19(11|14 11|18 |12|17|9 |14 |8 |15|11| 2 |1 |1 1|1 |1 107 | 70
VAKINANKARATRA |PRIVE 21|42 |11|9|17|13|15| 9 |22 |16|18|10|14 |6 |14 |7 |24 |9 |5 |3 |1 3 12| 33 |31 173 | 118
Total VAKINANKARATRA 2(1/4|2|11|9(17 |13 (15| 9 |22 |16|18 (10|14 |6 |14 |7 |14 |9 | 5 [3 | 1 31233 |31 173 | 118
VATOVAVY-FITOVINANY|PR|VE 5 10 23 11 3 22 3 6 8 91
Total VATOVAVY-FITOVINANY 5 10 23 11 3 22 3 6 8 91
PUBLIC 2 11/1 (36| 6| 80 (10122 7 (12311 |80 (24({42 |10({23 |7 | 8 (1| 7 (3|9 (3| 4 3|1| 5 555 | 84
PRIVE 21(12(15(11/40|32| 52 |36|124| 66 (177 | 67 |378 (185|325 (171|263 (117|213 |107/208 |97 |138|70 | 84 |46|104 |51| 133 | 74 | 2275 | 1142
TOTAL PRIVECONF |2 |1|5|5(21({17| 99 (45|163| 78 |195|117|203 |106/156|80| 79 (48|38 (22|14 |7 |10 (10| 6 |[5| 5 |5| 25 |24 | 1021 | 570
AUTRE 2 |2|17 |16 | 4 45 (39| 64 |61|49 |31|45 33|34 28|34 |29(45 (38/15|8| 13 | 7 | 367 | 292
MADAGASCAR (25|13 |31{17|97|55|233 |93 |426 167|499 |195|706 (354|587 322|414 |203| 304 |163| 263 |135{191 (112|139 189|127 |65| 176 |105| 4218 | 2088




RESULTATS AUX EXAMENS 2017
3.1.  EFFECTIF ET RESULTAT A L'EXAMEN CFA PAR REGION, SECTEUR, FILIERE ET METIER

EFFECTIF ET RESULTAT A L'EXAMEN CFA PAR REGION, SECTEUR, FILIERE ET METIER INSCRITS PRESENTS ADMIS ADMIS % INSCRITS
REGION SECTEUR FILIERE METIER T F T F T F T F
ALAOTRA-MANGORO |ART ET TECHNIQUE [SOINS ET ESTHETIQUE COIFFEUR(EUSE) 13 13 10 10 10 10 76,92% 76,92%
Total ALAOTRA-MANGORO 13 13 10 10 10 10 76,92% 76,92%
AMORON'l MANIA GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC |MACON 22 15 22 15 13 7 59,09% 31,82%
INDUSTRIEL ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 14 0 14 0 10 0 71,43% 0%
Total AMORON'I MANIA 36 15 36 15 23 7 63,89% 19,44%
ANALAMANGA GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC |AUTRE (BTP) 16 16 10 62,50% 0%
HABILLEMENT COUPE COUTURE ET BRODERIE |COUTURIER(E) BRODEUR(EUSE) 12 12 12 12 10 10 83,33% 83,33%
Total ANALAMANGA 28 12 28 12 20 10 71,43% 35,71%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC |MACON 41 11 36 9 33 8 80,49% 19,51%
MENUISERIE BOIS 26 9 24 8 24 8 92,31% 30,77%
ATSIMO-ANDREFANA INDUSTRIEL ART ET METIER DU BOIS MENUISIER ATELIER ET POSE 10 3 9 2 9 2 90% 20%
STRUCTURES METALLIQUES FORGERON 6 1 6 1 4 0 66,67% 0%
Total ATSIMO-ANDREFANA 83 24 75 20 70 18 84,34% 21,69%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC |MACON 15 3 10 3 3 1 20% 6,67%
ATSIMO-ATSINANANA INDUSTRIEL ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 18 2 8 2 4 0 22,22% 0%
Total ATSIMO-ATSINANANA 33 5 18 5 7 1 21,21% 3,03%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC |MACON 3 0 3 0 3 0 100% 0%
ATSINANANA MENUISERIE BOIS 9 0 9 0 3 0 33,33% 0%
INDUSTRIEL ART ET METIER DU BOIS MENUISIER ATELIER ET POSE 0 o 0 i :
Total ATSINANANA 12 0 12 0 6 0 50% 0%
BOENY INDUSTRIEL ‘ART ET METIER DU BOIS MENUISIER ATELIER ET POSE 20 2 14 2 14 2 70% 10%
Total BOENY 20 2 14 2 14 2 70% 10%
COIFFEUR(EUSE) 27 27 10 10 10 10 37,04% 37,04%
ART ET TECHNIQUE |SOINS ET ESTHETIQUE ESTHETICIEN(NE) 3 3 3 3 3 3 37.50% 37.50%
DIANA GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC |[MACON 13 9 7 53,85% 0%
HABILLEMENT COUPE COUTURE ET BRODERIE |COUTURIER(E) BRODEUR(EUSE) 6 6 6 6 6 6 100% 100%
INDUSTRIEL ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 5 2 1 20% 0%
STRUCTURES METALLIQUES FORGERON 7 7 4 57,14% 0%
Total DIANA 66 41 37 19 31 19 46,97% 28,79%
ITASY TERTIAIRE INFORMATIQUE ‘OPERATEUR(TRICE) DE SAISIE 147 78 145 76 145 76 98,64% 51,70%
Total ITASY 147 78 145 76 145 76 98,64% 51,70%
ART ET TECHNIQUE 48 48 23 23 23 23 47,92% 47,92%
GENIE CIVIL 110 29 96 27 69 16 62,73% 14,55%
TOTAL HABILLEMENT 18 18 18 18 16 16 88,89% 88,89%
INDUSTRIEL 115 17 93 15 73 12 63,48% 10,43%
TERTIAIRE 147 78 145 76 145 76 98,64% 51,70%
MADAGASCAR 438 190 375 159 326 143 74,43% 32,65%




3.2. EFFECTIF ET RESULTAT A L'EXAMEN CAP PAR REGION, SECTEUR, FILIERE ET METIER

EFFECTIF ET RESULTAT A L'EXAMEN CAP PAR REGION, SECTEUR, FILIERE ET METIER INSCRITS | PRESENTS | ADMIS | ADMIS % INSCRITS
REGION SECTEUR FILIERE METIER T F | T F | T T F
ALAOTRAMANGORG |GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC __|COMMIS DE CHANTIER 41 | 11 | 36 | 7 | 28 | 5 | 68.29% | 12,20%
INDUSTRIEL ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 16 | 0 | 16 | 0 | 14 | 0 | 87.50% | 0%
Total ALAOTRA-MANGORO 57 | 11 | 52 | 7 | 42 | 5 | 73.68% | 8,77%
ART ET TECHNIQUE SOINS ET ESTHETIQUE COIFFEUR(EUSE) 23 | 23 | 23 | 23 | 13 | 13 | 56.52% | 56,52%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC _|MACON 22 | 10 | 22 | 10 | 22 | 10 | 100% | 4545%
AMORON'I MANIA  [HABILLEMENT COUPE COUTURE ET BRODERIE ___|COUTURIER(E) BRODEUR(EUSE) 4 | 4 | 4 | 4 | 4 | a4 | 100% | 100%
AMEUBLEMENT BOIS 16 | 1 | 16 | 1 | 16 | 1 | 100% | 6,25%
INDUSTRIEL ART ET METIER DU BOIS Wi O o P e 2
Total AMORON'I MANIA 75 | 38 | 75 | 38 | 59 | 28 | 78,67% | 37,33%
AGRICULTURE JARDINIER PAYSAGISTE 10 | 5 | 10 | 5 | 10 | 5 | 100% | 50%
AGRICOLE TRONC COMMUN AGRICULTURE 6 | 3 | 6 | 3 | 5 | 2 | 83,33% | 3333%
ELEVAGE TECHNICIEN D'ELEVAGE 9 9 3 33.33% | 0%
ART ET TECHNIQUE ART ET TECHNIQUE (FTG) METIERS DES ARTS APPLIQUES 30 | 30 | 30 | 30 | 30 | 30 | 100% | 100%
0, 0,
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC ggmm:g ,[\’AEE%'QTII IER 318 0 317 0 307 0 976?,/7" 8;’
ANALAMANGA 2 2
HABILLEMENT COUPE COUTURE ET BRODERIE ___|COUTURIER(E) BRODEUR(EUSE) 176 | 152 | 175 | 151 | 138 | 123 | 78,41% | 69,89%
ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 26 26 24 92,31% | 0%
INDUSTRIEL ELECTROTECHNIQUE ELECTROTECHNICIEN DE BATIMENT | 32 32 28 87.50% | 0%
STRUCTURES METALLIQUES OUVRAGES METALLIQUES 40 39 38 95% 0%
TERTIAIRE GESTION (G2) AIDE COMPTABLE 12 | 5 | 11 | 4 | 8 | 3 | 6667% | 25%
TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1) |EMPLOYE DE BUREAU 16 | 11 | 16 | 11 | 16 | 11 | 100% | 68,75%
Total ANALAMANGA 396 | 206 | 392 | 204 | 337 | 174 | 85,10% | 43,94%
CHEF DE CHANTIER 13 | 2 | 13 | 2 | 13 | 2 | 100% | 1538%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC <Pt D CHAR R = = = . 3
ANALANJIROFO  [HABILLEMENT COUPE COUTURE ET BRODERIE __|COUTURIER(E) BRODEUR(EUSE) 0 0 0 - -
NDUSTRIEL ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 6 | 0| 6 | 0 | 6 | 0 | 100% 0%
STRUCTURES METALLIQUES TOLIER 5 1 0] 5 | 0 | 5 | 0 | 100% 0%
Total ANALANJIROFO 24 | 2 | 24 | 2 | 24 | 2 | 100% | 8,33%
ANOSY [AGRICOLE JAGRICULTURE [TECHNICIEN D'AGRICULTURE 3 | 1 | 3 | 1 | 2 | 1 | 666/% | 3333%
Total ANOSY 3 | 1 | 3 | 1 | 2 | 1 | 6667% | 33.33%
AGRICOLE AGRICULTURE TECHNICIEN D'AGRICULTURE 5 | 7 | 14 | 6 | 14 | 6 | 93.33% | 40%
ELEVAGE TECHNICIEN D'ELEVAGE 19 | 8 | 10 | 8 | 19 | 8 | 100% | 42,11%
COMMIS DE CHANTIER 19 | 8 | 19 | 8 | 18 | 8 | 94,74% | 42.11%
ATSIMO-ANDREFANA |CENIECIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC 170N 7 1 2 | 6 | 2 | 6 | 2 | 8571% | 28.57%
MENUISERIE BOIS 11 ] 2 | 9 | 1 | 9 | 1 | 8L82% | 9,09%
INDUSTRIEL ART ET METIER DU BOIS MENUISIER ATELIER ET POSE 7 1 0 | 6 ] 0| 6 85,71% | 0%
STRUCTURES METALLIQUES FORGERON 7 1 1 | 6 6 85.71% | 0%
Total ATSIMO-ANDREFANA 85 | 28 | 79 | 25 | 78 | 25 | 91.76% | 29,41%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC __|COMMIS DE CHANTIER 9 | 4 | 9 | 4 | 5 | 2 | 5556% | 22.22%
ATSIMO-ATSINANANA U5 G STRIEL ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 12 | 1 | 12 | 1 | 4 | 0 | 3333% | 0%
Total ATSIMO-ATSINANANA 21 | 5 | 21 | 5 | 9 | 2 | 42.86% | 9,52%
COMMIS DE CHANTIER 0 0 0 - :
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC  =OIAVL e RN M marem e T =
ATSINANANA AMEUBLEMENT BOIS 0 0 0 - -
INDUSTRIEL ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 4 1T 0 4] 0] 2] o0 50% 0%
ELECTROTECHNIQUE ELECTROTECHNICIEN DE BATIMENT | 15 15 15 100% 0%




EFFECTIF ET RESULTAT A L'EXAMEN CAP PAR REGION, SECTEUR, FILIERE ET METIER INSCRITS | PRESENTS | ADMIS | ADMIS % INSCRITS
REGION SECTEUR FILIERE METIER T F | T F | T T F
ATSINANANA  |TERTIAIRE GESTION ET COMMERCE AUTRE (GESTION ET COMMERCE) 0 0 0 - -
TOURISME & HOTELLERIE |HOTELLERIE TRONC COMMUN DE L'HOTELLERIE | 0 0 0 - -
Total ATSINANANA 20 | 0 | 20 | 0 | 18 | 0 90% 0%
COMMIS DE CHANTIER 18 18 14 77,78% | 0%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC  [COVIVS BE SHATT L . : LS i
ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 3 3 2 66,67% | 0%
BOENY INDUSTRIEL CONSTRUCTION NAVALE CONSTRUCTION NAVALE BOIS 6 4 3 50% 0%
ELECTROTECHNIQUE ELECTROTECHNICIEN DE BATIMENT | 22 | 1 | 16 | 1 | 11 | 1 50% | 4,55%
STRUCTURES METALLIQUES TOLIER 13 13 8 6154% | 0%
TERTIAIRE TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1) |EMPLOYE DE BUREAU 24 | 24 | 22 | 22 | 14 | 14 | 58.33% | 5833%
Total BOENY 90 | 25 | 78 | 23 | 54 | 15 | 60% | 16,67%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC __ |COMMIS DE CHANTIER 2 2 2 100% 0%
HABILLEMENT COUPE COUTURE ET BRODERIE ___|COUTURIER(E) BRODEUR(EUSE) 10 | 10| 9 | 9 | 9 | 9 90% 90%
DIANA NDUSTRIEL ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 2 2 1 50% 0%
STRUCTURES METALLIQUES SOUDEUR 3 2 1 33,33% | 0%
TOURISME & HOTELLERIE |RESTAURATION COMMIS DE CUISINE 34 | 29 | 31 | 27 | 30 | 26 | 88.24% | 76,47%
Total DIANA 51 | 39 | 46 | 36 | 43 | 35 | 84,31% | 68.,63%
ITASY [HABILLEMENT [COUPE COUTURE ET BRODERIE ___[COUTURIER(E) BRODEUR(EUSE) 10 | 8 | 10 | 8 | 10 | 8 | 100% | 80%
Total ITASY 10 | 8 | 10 | 8 | 10 | 8 | 100% | 80%
AUTRE (AGRICULTURE) 0 0 0 - -
VIENAGE AGRICOLE AGRICULTURE TECHNICIEN D'AGRICULTURE 16 | 7 | 14 | 6 | 13 | 6 | 81,25% | 37,50%
ELEVAGE TECHNICIEN D'ELEVAGE 8 | 6 | 6 | 4 | 5 | 4 | 62.50% | 50%
INDUSTRIEL ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 5 | 0 | 4 ] 0 | 4] 0 80% 0%
Total MENABE 20 | 13 | 24 | 10 | 22 | 10 | 75,86% | 34,48%
SAVA [GENIE CIVIL [BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC __[COMMIS DE CHANTIER 9 | 2 | 9 | 2 | 4 | 1 | 4444% | 1111%
Total SAVA 9 | 2 | 9 | 2 | a4 | 1 | 4aa4a% | 11,11%
SOFIA [TERTIAIRE INFORMATIQUE [OPERATEUR(TRICE) DE SAISIE 110 | 73 | 110 | 73 | 110 | 73 | 100% | 66,36%
Total SOFIA 110 | 73 | 110 | 73 | 110 | 73 | 100% | 66,36%
AGRICOLE AGRICULTURE TECHNICIEN D'AGRICULTURE 9 | 4 | 9 | 4 | 9 | 4 | 100% | 4444%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC __|COMMIS DE CHANTIER 13 ] 0 | 13| 0 | 13 100% 0%
HABILLEMENT COUPE COUTURE ET BRODERIE _|COUTURIER(E) BRODEUR(EUSE) 91 | 86 | 105 | 100 | 94 | 90 | 103,30% | 98,90%
VAKINANKARATRA AMEUBLEMENT BOIS 3 | 0| 3] 0 | 3 100% 0%
INDUSTRIEL ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 42 | 0 | 32| 0 | 26 | 0 | 61,90% | 0%
STRUCTURES METALLIQUES TOLIER 53 | 0 | 35 | 0 | 32 | 0 | 60.38% | 0%
TERTIAIRE TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1) |EMPLOYE DE BUREAU 7 1 6 | 7 | 6 | 7 | 6 | 100% | 8571%
Total VAKINANKARATRA 218 | 96 | 204 | 110 | 184 | 100 | 84,40% | 45,87%
AGRICOLE 95 | 41 | 90 | 37 | 80 | 36 | 84,21% | 37,39%
ART ET TECHNIQUE 53 | 53 | 53 | 53 | 43 | 43 | 81,13% | 81,13%
GENIE CIVIL 197 | 39 | 188 | 35 | 165 | 30 | 83,76% | 15,23%
TOTAL HABILLEMENT 201 | 260 | 303 | 272 | 255 | 234 | 87,63% | 80,41%
INDUSTRIEL 359 | 6 | 316 | 4 | 268 | 3 | 74,65% | 0,34%
TERTIAIRE 169 | 119 | 166 | 116 | 155 | 107 | 91,72% | 63,31%
TOURISME & HOTELLERIE 34 | 29 | 31 | 27 | 30 | 26 | 88,24% | 76,47%
MADAGASCAR 1108 | 547 | 1147 | 544 | 996 | 479 | 83,14% | 39,98%




3.3. EFFECTIF ET RESULTAT A L'EXAMEN BEP PAR REGION, SECTEUR, FILIERE ET METIER
EFFECTIF ET RESULTAT A L'EXAMEN BEP PAR REGION, SECTEUR, FILIERE ET METIER INSCRITS | PRESENTS | ADMIS | ADVISYINSCRITS
REGION SECTEUR FILIERE METIER T]F | T F | T]|F| T F
AGRICOLE MECANIQUE AGRICOLE MAINTENANCIER D'ENGINS ET MECANISMES AGRICOLES 23 2 | 23| 2 | 23 | 2 | 100% | 8,70%
CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 320 9 |32 ] 9 | 29 | 7 |90,63%|21,88%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC DESSINATEUR METREUR/PROJECTEUR CALCULATEUR 5] 2 [ 15 2 | 15 | 2 | 100% |13.33%
ALAOTRA- PROJECTEUR CALCULATEUR 30 | 7 | 28 | 7 | 28 | 7 [93,33%|23.33%
MANGORO ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 17710 [ 15| 0 | 13 | 0 [7647%| 0%
INDUSTRIEL MECANIQUE AUTOMOBILE MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 2470 [ 23] 0 | 16 | 0 |6667%| 0%
STRUCTURES METALLIQUES OUVRAGES METALLIQUES 3470 |34 0 | 21| 0 |61.76%| 0%
TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 53 | 29 | 51 | 27 | 32 | 19 |60.38%35,85%
Total ALAOTRA-MANGORO 228 49 | 221 47 | 177 | 37 |77.63%16.23%
A GRICOLE AGRICULTURE TECHNICIEN D'AGRICULTURE 37 [ 22 | 37 | 22 | 33 | 19 |89.19%51.35%
ELEVAGE TECHNICIEN D'ELEVAGE 54 [ 24 | 54 | 24 | 43 | 21 |79.63%|38.89%
CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 571 6 | 57| 6 | 51| 6 |89.47%10.53%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC DESSINATEUR METREUR 26 0 | 26 | 0 | 25 | 0 [96.15%] 0%
AMORON'| MAN|A FABILLEMENT COUPE COUTURE ET BRODERIE COUTURIER(E) BRODEUR(EUSE) 10 | 10 | 10 | 10 | 10 | 10 | 100% | 100%
AR ET METIER DU BOLS AMEUBLEMENT BOIS 2000 |20 0 [ 17 0 | 85% | 0%
INDUSTRIEL MENUISERIE BOIS 322 1 |32 1 |28 1 [87,50%] 3,13%
FABRICATION MECANIQUE AUTRE (MECANIQUE GENERALE) 20 | 14 11 78.57%| 0%
ATIARE COMMERCIAL (G3) AGENT COMMERCIAL 32 [ 29 | 32 | 29 | 29 | 26 [90.63%|81,25%
GESTION (G2) COMPTABLE 87 [ 53 | 87 | 53 | 67 | 41 |77.01%|47.13%
Total AMORON'I MANIA 369 | 145 | 369 | 145 | 314 | 124 | 85,09% |33,60%
A GRICOLE AGRICULTURE TECHNICIEN D'AGRICULTURE 11110 9 | 8 | 9 | 8 [8182%|72.73%
ELEVAGE TECHNICIEN D'ELEVAGE 2510 |18 | 8 | 18 | 8 | 72% | 32%
ART ET TECHNIQUE ART APPLIQUES CERAMISTE 6 | 4 | 6] 4] 6| 4 |100% |6667%
CHEF DE CHANTIER 510 |25 0 [ 21 ] 0 | 84% | 0%
CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 387 50 | 377 | 50 | 283 | 36 |73,13%] 9,30%
CENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC COMMIS DE CHANTIER 0 0 0 B 5
DESSINATEUR METREUR 16| 23 | 110 | 22 | 82 | 14 |70,69%|12,07%
DESSINATEUR METREUR/PROJECTEUR CALCULATEUR 28 7 | 28 | 7 | 25 | 5 [89.29%]17.86%
GENIE CIVIL (FTG) METIERS DU GENIE CIVIL 65 | 31 | 65 | 31 | 53 | 29 |81.54%|44.62%
GENIE INDUSTRIEL GENIE INDUSTRIEL (FTG) METIERS DU GENIE INDUSTRIELLE 810 8]0 7 | 0 [87.50% 0%
COUTURIER 117109 | 112 | 104 | 92 | 85 |78.63%]72,65%
HABILLEMENT COUTURE SUR MESURE TAILLEUR 11 11 | 10 | 10 | 8 | 8 [72.73%|72.73%
ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 56| 7 | 55| 6 | 47 | 5 [83.93%] 8,93%
ELECTRONICIEN 19 19 16 84.21%| 0%
ELECTRONIQUE TECHNICIEN EN AUDIO VISUEL 53 1 | 53| 1 | 34| 1 |64.15%] 1,89%
ANALAMANGA TECHNICIEN EN TELECOMMUNICATION 88 | 8 | 88 | 8 | 58 | 5 [6591%] 5.68%
ELECTROTECHNICIEN INDUSTRIEL 110 2 |106| 2 | 44 | 0 | 40% | 0%
ELECTROTECHNIQUE TECHNICIEN DE MAINTENANCE EN ELECTROTECHNIQUE 145] 1 [145] 1 |110| 1 |75,36%] 0,69%
FRAISEUR 291 0 | 29 | 0 | 26 | 0 |89.66%| 0%
INDUSTRIEL FABRICATION MECANIQUE TOURNEUR 78 1 0 | 78 | 0 | 55 | 0 |70.51%| 0%
TOURNEUR & FRAISEUR 30 2 |30 | 2 | 20 | 2 |66.67%] 6,67%
FROID INDUSTRIEL AGENT DE MAINTENANCE FROID INDUSTRIEL 261 6 | 25| 6 | 25 | 6 |96.15%|23,08%
IMPRIVERIE IMPRIMEUR/COMPOSITEUR 25 [ 13 | 25 | 13 | 25 | 13 | 100% | 52%
INSTALLATION SANITAIRE ET THERMIQUE |INSTALLATEUR SANITAIRE ET THERMIQUE 22 5 |18 | 2 | 17 | 2 |77,27%] 9,09%
MECANIQUE AUTOMOBILE MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 150 1 [ 150 1 |135] 1 | 90% | 0,67%
METAUX EN FEUILLES 2 1 |22 1 | 22| 1 | 100% | 4.55%
STRUCTURES METALLIQUES OUVRAGES METALLIQUES 118 2 [116] 2 | 88 | 1 |74,58%] 0.85%
COMMERCIAL (G3) AGENT COMMERCIAL 309 | 163 | 307 | 162 | 279 | 152 |90,29%|49,19%
AIDE COMPTABLE 550 | 284 | 553 | 278 | 421 | 224 | 75,31%]40.07%
TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 803 | 409 | 782 | 399 | 688 | 354 | 85.68% |44,08%
TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1) SECRETAIRE 66 | 63 | 66 | 63 | 46 | 43 |69.70%65.15%




EFFECTIF ET RESULTAT A L'EXAMEN BEP PAR REGION, SECTEUR, FILIERE ET METIER INSCRITS | PRESENTS | ADMIS | ADIVIS%INSCRITS
REGION SECTEUR FILIERE METIER T F T F T F T F
BARMAN 19 | 15 | 19 | 15 | 19 | 15 | 100% |78,95%
ANALAMANGA [TOURISME & HOTELLERIE |RESTAURATION CUSINIER 43 | 31 | 45 | 29 | 45 | 29 |93,75%]60.42%
Total ANALAMANGA 3574|1269 3499|1235 2824|1052 |79,02% |29,43%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 42 1 41 1 38 1 190,48%| 2,38%
INDUSTRIEL ART ET METIER DU BOIS IAMEUBLEMENT BOIS 12 12 12 100% 0%
ANALANIJIROFO STRUCTURES METALLIQUES OUVRAGES METALLIQUES 13 13 13 100% 0%
TERTIAIRE COMMERCIAL (G3) IAGENT COMMERCIAL 2 2 2 100% 0%
GESTION (G2) COMPTABLE 25 113 | 25 | 13 | 22 | 12 88% 48%
Total ANALANJIROFO 94 | 14 | 93 | 14 | 87 | 13 |92,55%13,83%
AGRICOLE AGRICULTURE [TECHNICIEN D'AGRICULTURE 13 2 13 2 13 2 100% [15,38%
ELEVAGE [TECHNICIEN D'ELEVAGE 8 1 8 1 7 1 [87,50%[12,50%
ANOSY GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 7 1 7 1 7 1 100% [14,29%
INDUSTRIEL MECANIQUE AUTOMOBILE MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 18| 0 18 0 18 0 100% 0%
STRUCTURES METALLIQUES OUVRAGES METALLIQUES 2 0 2 0 2 0 100% 0%
[TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 28 | 13 | 28 | 13 | 27 | 12 |96,43%|42,86%
Total ANOSY 76 | 17 | 76 | 17 | 74 | 16 |97,37%|21,05%
AGRICOLE AGRICULTURE TECHNICIEN D'AGRICULTURE 14 6 14 6 14 6 100% |42,86%
ELEVAGE [TECHNICIEN D'ELEVAGE 21 8 21 8 21 8 100% [38,10%
CHEF DE CHANTIER 17 2 17 2 17 2 100% [11,76%
CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 10| O 10 0 10 0 100% 0%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER/CHEF DE CHANTIER CALCULATEUR | 3 3 3 100% 0%
DESSINATEUR METREUR 5 0 5 0 5 0 100% 0%
IAMEUBLEMENT BOIS 0 0 0 - -
ATSIMO- ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 12 1 12 1 12 1 100% | 8,33%
ANDREFANA ELECTROTECHNICIEN 18 1 18 1 16 1 |88,89%| 5,56%
INDUSTRIEL ELECTROTECHNIQUE [TECHNICIEN DE MAINTENANCE EN ELECTROTECHNIQUE 12 3 11 3 11 3 191,67%| 25%
FABRICATION MECANIQUE TOURNEUR 8 0 8 0 8 0 100% 0%
MECANIQUE AUTOMOBILE MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 40 1] O 40 0 40 0 100% 0%
STRUCTURES METALLIQUES OUVRAGES METALLIQUES 6 0 6 0 6 0 100% 0%
COMMERCIAL (G3) AGENT COMMERCIAL 18 | 10 | 16 9 16 9 188,89%| 50%
ITERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 46 | 31 | 46 | 31 | 45 | 30 [97,83%65,22%
[TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1) SECRETAIRE 11 | 11 | 11 | 11 | 11 | 11 | 100% | 100%
Total ATSIMO-ANDREFANA 241 | 73 | 238 | 72 | 235 | 71 |97,51%|29,46%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 7 0 7 0 7 0 100% 0%
ATSIMO- ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 3 0 3 0 3 0 100% 0%
ATSINANANA INDUSTRIEL ELECTROTECHNIQUE ELECTROTECHNICIEN INDUSTRIEL 9 0 9 0 6 0 [66,67%| 0%
STRUCTURES METALLIQUES OUVRAGES METALLIQUES 1 0 1 0 1 0 100% 0%
[TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 11 7 11 7 10 7 190,91%|63,64%
Total ATSIMO-ATSINANANA 31| 7 31 7 27 7 187,10%|22,58%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 18] 9 9 7 0 [38,89%| 0%
HABILLEMENT COUTURE SUR MESURE COUTURIER 0 0 0 - -
ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 11 0 11 0 8 0 [72,73%| 0%
ATSINANANA INDUSTRIEL ELECTROTECHNIQUE ELECTROTECHNICIEN DE BATIMENT 10 10 7 70% 0%
MECANIQUE AUTOMOBILE MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 11 0 11 0 8 0 [72,73%| 0%
STRUCTURES METALLIQUES OUVRAGES METALLIQUES 5 0 5 0 5 0 100% 0%
[TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 3 2 3 2 3 2 100% |66,67%
Total ATSINANANA 58 | 11 | 49 2 38 2 [65,52%) 3,45%
BETSIBOKA GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 4 4 4 100% 0%
[TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 8 4 8 4 8 4 100% | 50%
Total BETSIBOKA 12 | 4 12 4 12 4 100% [33,33%
AGRICOLE AGRICULTURE [TECHNICIEN D'AGRICULTURE 23 9 23 9 23 9 100% [39,13%
BOENY CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 55 6 48 6 40 5 172,73%| 9,09%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC DESSINATEUR METREUR 38 3 37 3 24 1 [63,16%]| 2,63%




EFFECTIF ET RESULTAT A L'EXAMEN BEP PAR REGION, SECTEUR, FILIERE ET METIER INSCRITS | PRESENTS | ADMIS | ADMIS%INSCRITS
REGION SECTEUR FILIERE METIER T[F | T|F | TJ]F| T F
AMEUBLEMENT BOIS 4 4 4 100% | 0%
ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 2510 |25 0 [22] 0 | 88% | 0%
CONSTRUCTION NAVALE CONSTRUCTION NAVALE BOIS 10 10 8 80% | 0%
ELECTROTECHNICIEN INDUSTRIEL 41 41 19 46,34%| 0%
NDUSTRIEL ELECTROTECHNIQUE TECHNICIEN DE MAINTENANCE EN ELECTROTECHNIQUE 12 12 12 100% | 0%
FABRICATION MECANIQUE TECHNICIEN DE MAINTENANCE EN MECANIQUE INDUSTRIELLE | 6 6 6 100% | 0%
TOURNEUR 34 33 13 38,4%| 0%
BOENY FROID INDUSTRIEL AGENT DE MAINTENANCE FROID INDUSTRIEL 43 1 [ 43| 1 | 28 65,12%| 0%
MECANIQUE AUTOMOBILE MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 26 26 15 57,69%| 0%
STRUCTURES METALLIQUES OUVRAGES METALLIQUES 36 36 26 72.22%| 0%
COMMERCIAL (G3) AGENT COMMERCIAL 17 | 12 | 17 | 12 | 17 | 12 | 100% |70,59%
TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 73 [ 45 | 72 | 45 | 57 | 36 |78,08%49.32%
TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1) SECRETAIRE 6 | 6 16| 6 | 6 6 | 100% | 100%
HOTELLERIE RECEPTIONNISTE 0l 0o 0 - -
[TOURISME & HOTELLERIE [2rera(RATION CUISINIER 1110 0 0% | 0%
Total BOENY 450 83 | 439 | 82 | 320 | 69 |71,11%|15,33%
AGRICOLE AGRICULTURE TECHNICIEN D'AGRICULTURE 145 [12] 4]0 0% | 0%
ELEVAGE AUTRE (ELEVAGE) 5 2 1520 0% | 0%
BONGOLAVA  [GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 250 0 | 25| 0 | 24| 0 | 96% | 0%
INDUSTRIEL MECANIQUE AUTOMOBILE MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 28 0 | 28| 0 | 27 | 0 [96,43%] 0%
TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 45 | 25 | 45 | 25 | 45 | 25 | 100% |55,56%
Total BONGOLAVA 117 32 | 115] 31 | 96 | 25 |82,05%|21,37%
CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 16| 2 | 16 | 2 | 10 | 2 [62,50%]12,50%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC DESSINATEUR METREUR 271 5 [ 27| 5 | 16 | 5 [59.26%|18.52%
HABILLEMENT COUPE COUTURE ET BRODERIE COUTURIER(E) BRODEUR(EUSE) 10] 9 | 10| 9 | 10 | 9 | 100% | 90%
AMEUBLEMENT BOIS 9 | 2 19200 0% | 0%
ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 4 4 3 75% | 0%
ELECTRONICIEN 8 1 618 | 6 | 5 | 4 [6250%] 50%
ELECTRONIQUE TECHNICIEN EN AUDIO VISUEL 21 7 | 21| 7 |19 | 5 [90.48%|23,81%
ELECTROTECHNICIEN 2 1 |2 1] 7 29,17%| 0%
DIANA INDUSTRIEL ELECTROTECHNIQUE ELECTROTECHNICIEN INDUSTRIEL 41 1 [ 41| 1 | 6 | 0 [1463%] 0%
TECHNICIEN DE MAINTENANCE EN ELECTROTECHNIQUE 1310 [12] 0 | 12 0 [9231%] 0%
FABRICATION MECANIQUE TOURNEUR & FRAISEUR 29 8 | 29 | 8 | 22 | 6 |7586%]20,69%
MECANIQUE AUTOMOBILE MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 72170 | 71| 0 | 45| 0 [62.50%| 0%
METAUX EN FEUILLES 21 2 (12 2 | 9 | 1| 75% |833%
STRUCTURES METALLIQUES R 2 2 > Lt 80
COMMERCIAL (G3) AGENT COMMERCIAL 13| 8 | 13 | 8 | 13 | 8 | 100% |61,54%
TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 144|117 | 144 | 117 | 121 | 100 |84,03%]69.44%
TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1) SECRETAIRE 46 | 46 | 45 | 45 | 16 | 16 |34,78%|34,78%
TOURISME & HOTELLERIE |RESTAURATION COMMIS DE CUISINE 39 | 35 | 37 | 33 | 37 | 33 |94.87%|84.62%
Total DIANA 533 | 249 | 526 | 246 | 354 | 189 |66,42%]35,46%
HorompE  IGENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 7 7 5 71,43%| 0%
TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 13| 10 | 13 | 10 | 8 | 7 |61,54%|53,85%
Total IHOROMBE 20 [ 10 | 20 | 10 | 13 | 7 | 65% | 35%
AGRICOLE AGRICULTURE TECHNICIEN D'AGRICULTURE 26 | 10 | 26 | 10 | 25 | 10 |96,15%|38,46%
ELEVAGE TECHNICIEN D'ELEVAGE 5 1 | 5 | 1] 5 | 1 |100%] 20%
ITASY GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 43 [ 2 | 41| 2 | 25 | 2 [58,14%] 4,65%
RTIAIRE COMMERCIAL (G3) AGENT COMMERCIAL 20| 14 | 20 | 14 | 14 | 9 | 70% | 45%
GESTION (G2) COMPTABLE 56 | 35 | 54 | 33 | 27 | 14 |48,21%| 25%
Total ITASY 150 | 62 | 146 | 60 | 96 | 36 | 64% | 24%
MAA“;E'SL'\‘(A TERTIAIRE TERTIAIRE (FTG) METIERS DU TERTIAIRE 32| 18 | 30 | 16 | 18 | 10 |56,25%|31,25%
Total MATSIATRA AMBONY 32 | 18 | 30 | 16 | 18 | 10 |56,25%31,25%




EFFECTIF ET RESULTAT A LEXAMEN BEP PAR REGION, SECTEUR, FILIERE ET METIER INSCRITS | PRESENTS | ADMIS | ADMIS%INSCRTS
REGION SECTEUR FILIERE METIER TIF | T|F | T|]F| T F
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 9 1 0] 9] 0] 5 | 0 [5556%] 0%
MELAKY  [NDUSTRIEL ELECTROTECHNIQUE ELECTROTECHNICIEN 9 1 ] 9 | 1] 3| 0 [3333%] 0%
TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 209 [12] 9 | 9 | 7 | 75% [5833%
Total MELAKY 30 | 10 | 30 | 10 | 17 | 7 |56,67%|23,33%
GENIE CIVIL BATIVIENT ET TRAVAUX PUBLIC CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 10 5 |10 ] 5 | 8 | 3 | 80% | 30%
VENABE  INDUSTRIEL CONSTRUCTION NAVALE CONSTRUCTION NAVALE BOIS 14 [ 2 |14 | 2 | 14 | 2 | 100% |14,29%
STRUCTURES METALLIQUES OUVRAGES METALLIQUES 9 0] 9] 0] 9 | 0 [100%] 0%
TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 42 | 15 | 39 | 13 | 38 | 13 |90,48%|30,95%
Total MENABE 75 | 22 | 72 | 20 | 69 | 18 | 92% | 24%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC CHEF DE CHANTIER 21 5 | 20 | 4 | 19 | 4 |90,48%19,05%
ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 9 0] 9] 0] 8 | 0 [8889%] 0%
SAVA INDUSTRIEL ELECTROTECHNIQUE ELECTROTECHNICIEN INDUSTRIEL 21 1 | 20 | 1 | 14 | 1 |66.67%] 4,76%
MECANIQUE AUTOMOBILE MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 271 0 | 26| 0 | 21| 0 |77.78%] 0%
TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 69 | 23 | 68 | 23 | 62 | 19 |89.86%|27,54%
Total SAVA 147| 29 | 143 | 28 | 124 | 24 |84,35%)16,33%
GENIE CIVIL BATIVMENT ET TRAVAUX PUBLIC CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 210 [ 12 0 | 11 ] 0 [9167%| 0%
SOFIA INDUSTRIEL ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 110 10 10 [100%]| 0%
TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 5 | 1 | 5 | 1| 4| 1| 80% | 20%
Total SOFIA 18| 1 | 18 | 1 | 16 | 1 |88,89%] 5,56%
AGRICOLE AGRICULTURE TECHNICIEN D'AGRICULTURE 4] 0] 1] 0] 0] 0] 0% | 0%
ELEVAGE TECHNICIEN D'ELEVAGE 20 2 [ 7 10 5 | 0 [4L,67% 0%
CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 34 | 5 | 34| 5 | 28 | 5 |82.35%14,71%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC DESSINATEUR METREUR 26 6 | 26 | 6 | 22 | 4 [84.62%]|15,38%
HABILLEMENT COUTURE SUR MESURE COUTURIER 31 | 25 | 31 | 25 | 31 | 25 | 100% |80,65%
0, 0,
ART ET METIER DU BOIS ERUSERIE SIS AT o4 o2 o son | o
VAKINANKARATRA > >
NDUSTRIEL ELECTRONIQUE TECHNICIEN EN AUDIO VISUEL 16 | 1 | 15 | 1 | 15 | 1 [93,75%] 6,25%
ELECTROTECHNIQUE ELECTROTECHNICIEN INDUSTRIEL 2810 | 28] 0 | 20 | 0 [71.43%| 0%
FABRICATION MECANIQUE TOURNEUR 31 1 [ 30 ] 1 | 28 | 1 [90.32%] 3,23%
STRUCTURES METALLIQUES OUVRAGES METALLIQUES 5] 0 [ 15| 0 |12 ] 0 | 80% | 0%
COMMERCIAL (G3) AGENT COMMERCIAL 21 [ 17 | 21 | 17 | 20 | 17 |95,24%|80,95%
TERTIAIRE CEsrionc2) AIDE COMPTABLE 15 6 | 13 | 7 | 2 | 0 [13.33%| 0%
COMPTABLE 45 [ 25 | 33 | 19 | 27 | 18 | 60% | 40%
Total VAKINANKARATRA 297 | 88 | 273 | 81 | 224 | 71 |75,42%|23,91%
CENIE CVIL BATIVIENT ET TRAVAUX PUBLIC CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 14 [ 3 | 14 | 3 | 11 | 3 |78,57%|21,43%
VATOVAVY. CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER/CHEF DE CHANTIER CALCULATEUR | 19 | 1 | 19 | 1 | 18 | 1 |94,74%] 526%
B I NDUSTRIEL MECANIQUE AUTOMOBILE MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 11 11 10 90,91%| 0%
STRUCTURES METALLIQUES OUVRAGES METALLIQUES 710 7 ] 0 5 | 0 |71.43%] 0%
TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 1310 [ 12 | 9 | 12 | 9 [92.31%69,23%
Total VATOVAVY-FITOVINANY 64 | 14 | 63 | 13 | 56 | 13 |87,50%|20,31%
AGRICOLE 295| 114 | 276 | 107 | 239 | 95 |81,02%]32,20%
ART ET TECHNIQUE 6 | 4| 6| 4| 6 | 4 | 100% |66,67%
GENIE CIVIL 1250] 191 |1211] 180 | 976 | 145 |78,08%)11,60%
GENIE INDUSTRIEL 8| 0| 8| 0] 7| 0 |87,50% 0%
TOTAL HABILLEMENT 179 | 164 | 173 | 158 | 151 | 137 |84,36%|76,54%
INDUSTRIEL 2023| 89 |1998| 85 |1489| 65 |73,60%| 3,21%
TERTIAIRE 2748|1563 2690 1530|2222 1273|80,86% | 46,32%
TOURISME & HOTELLERIE 107| 82 | 101 | 77 | 101 | 77 |94,39%|71,96%
MADAGASCAR 6616|2207 | 6463|2141|5191|1796|78,46% | 27,15%




3.4. EFFECTIF ET RESULTAT A L'EXAMEN BAC PRO PAR REGION, SECTEUR, FILIERE ET METIER
EFFECTIF ET RESULTAT A LEXAMEN BACPRO PAR REGION, SECTEUR, FILIERE ET METIER INSCRITS | PRESENTS | ADMIS | ADMIS % INSCRITS
REGION SECTEUR FILIERE METIER T FE | T F | T]CF T F
AGRICOLE MECANIQUE AGRICOLE MAINTENANCIER D'ENGINS ET MECANISMES AGRICOLES 24 | 2 | 24 | 2 | 21 | 1 |8750% | 417%
CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 35 | 8 | 35 | 8 | 17 | 2 |4857% | 571%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC | DESSINATEUR METREUR/PROJECTEUR CALCULATEUR 20| 5 | 20 | 5 | 7 | 2 | 35% | 10%
PROJECTEUR CALCULATEUR 33 | 8 | 33 | 8 | 18 | 5 |5455%]1515%
ALAOTRA-MANGORO AMEUBLEMENT BOIS 11 ] 0 | 11 | 0 | 4 | 0 |3636%| 0%
NDUSTRIEL ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 9 | 0 | 9 | 0] 9 | o | 100% | 0%
MECANIQUE AUTOMOBILE MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 31 | 0 | 31 | 0 | 20 | 0 |6452%| 0%
STRUCTURES METALLIQUES OUVRAGES METALLIQUES 41 | 0 | 41 | 0 | 10 | 0 [2439%| 0%
TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 63 | 34 | 60 | 31 | 39 | 19 |61,90% | 30,16%
Total ALAOTRA-MANGORO 267 | 57 | 264 | 54 | 145 | 29 |54,31% | 10,86%
ACRICOLE AGRICULTURE TECHNICIEN D'AGRICULTURE 35 | 20 | 35 | 20 | 22 | 12 | 62,86% | 34,29%
ELEVAGE TECHNICIEN D'ELEVAGE 63 | 23 | 63 | 23 | 47 | 17 |74.60% | 26,98%
CHEF DE CHANTIER 0 0 0 - -
AMORON'I MANIA  |CENIECIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC o0 5 1F (TEUR CALCULATEUR 0 0 0 - -
INDUSTRIEL ART ET METIER DU BOIS TRONC COMMUN DES ARTS ET METIERS BOIS 0 0 0 - -
ERTIARE COMMERCIAL (G3) AGENT COMMERCIAL 0 0 0 - -
GESTION (G2) COMPTABLE 26 | 8 | 26 | 8 | 23 | 7 |8846%]2692%
Total AMORON'I MANIA 124 | 51 | 124 | 51 | 92 | 36 |74,19% | 29,03%
GRICOLE AGRICULTURE TECHNICIEN D'AGRICULTURE 11 | 10 | 11 | 10 | 9 | 8 |81,82%|72,73%
ELEVAGE TECHNICIEN D'ELEVAGE 25 | 10 | 21 | 9 | 18 | 7 | 72% | 28%
CHEF DE CHANTIER 172 | 20 | 170 | 20 | 97 | 14 | 56,40% | 8,14%
CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 212 | 28 | 212 | 28 | 128 | 16 |60,38% | 7,55%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC | DESSINATEUR METREUR 31 | 9 | 31 | 9 | 24 | 6 |77,42% ] 19,35%
DESSINATEUR METREUR/PROJECTEUR CALCULATEUR 36 | 8 | 36 | 8 | 21 | 3 |5833%| 833%
PROJECTEUR CALCULATEUR 50 | 12 | 48 | 12 | a1 | 11 | 82% | 22%
GENIE INDUSTRIEL |GENIE INDUSTRIEL (FTG) METIERS DU GENIE INDUSTRIELLE 24 | 2 | 24 | 2 | 18 | 0 | 75% | 0%
AMEUBLEMENT BOIS 11 ] 0 | 11 | 0 | 11 | 0 | 100% | 0%
ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 50 | 3 | 50 | 3 | 43 | 2 | se% | 4%
ELECTRONICIEN 31 31 30 96,77% | 0%
ELECTRONIQUE TECHNICIEN DE MAINTENANCE EN ELECTRONIQUE 25 25 20 80% | 0%
ANALAMANGA TECHNICIEN EN AUDIO VISUEL 17 ] 0 |17 | 0 | 8 | 0 |4706%| 0%
TECHNICIEN EN TELECOMMUNICATION/ELECTRONICIEN 122 | 18 | 122 | 18 | 94 | 12 |77,05% | 9,84%
ELECTROTECHNICIEN INDUSTRIEL 8 | 2 | 83 | 2 | 62 | 0 |72,09%| 0%
INDUSTRIEL ELECTROTECHNIQUE TECHNICIEN DE MAINTENANCE EN ELECTROTECHNIQUE 213 | 9 | 213 | 9 | 148 | 8 |69,48% | 3,76%
TECHNICIEN DE MAINTENANCE EN MECANIQUE INDUSTRIELLE | 113 | 2 | 113 | 2 | 73 | 2 |64,60% | 1,77%
FABRICATION MECANIQUE TOURNEUR & FRAISEUR 36 | 1 | 36 | 1 | 32 | 1 |8889% | 2,78%
FROID INDUSTRIEL AGENT DE MAINTENANCE FROID INDUSTRIEL 26 | 6 | 26 | 6 | 26 | 6 | 100% | 23,08%
MECANIQUE AUTOMOBILE MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 141 | 1 | 181 | 1 | 110 | 1 |78,01% | 0,71%
METAUX EN FEUILLES 24 | 1 | 24 | 1 | 24 | 1 | 100% | 417%
STRUCTURES METALLIQUES OUVRAGES METALLIQUES 123 | 2 | 123 | 2 | 96 | 1 |78,05% | 0,81%
COMMERCIAL (G3) AGENT COMMERCIAL 304 | 202 | 393 | 201 | 318 | 165 | 80,71% | 41,88%
AIDE COMPTABLE 20 | 19 | 29 | 19 | 18 | 12 | 62,07% | 41,38%
TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 1461 | 715 | 1448 | 708 | 1134 | 540 | 77,62% | 36,96%
TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1) |SECRETAIRE 49 | 48 | 49 | 48 | 32 | 32 |6531% | 6531%
Total ANALAMANGA 3512 | 1128 | 3487 | 1119 | 2635 | 848 | 75,03% | 24,15%




EFFECTIF ET RESULTAT A L'EXAMEN BACPRO PAR REGION, SECTEUR, FILIERE ET METIER INSCRITS PRESENTS ADMIS ADMIS % INSCRITS
REGION SECTEUR FILIERE METIER T F T F T F T F
AGRICOLE AGRICULTURE TECHNICIEN D'AGRICULTURE 13 2 13 2 7 0 |53,85% 0%
ELEVAGE TECHNICIEN D'ELEVAGE 8 1 8 1 0 0 0% 0%
ANOSY GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 10 1 10 1 10 1 100% 10%
INDUSTRIEL MECANIQUE AUTOMOBILE MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 18 0 18 0 16 0 |88,89% 0%
TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 28 17 28 17 25 14 |89,29% | 50%
Total ANOSY 77 21 77 21 58 15 | 75,32% | 19,48%
AGRICOLE AGRICULTURE TECHNICIEN D'AGRICULTURE 13 7 13 7 8 5 |61,54% | 38,46%
ELEVAGE TECHNICIEN D'ELEVAGE 18 6 18 6 14 6 |77,78% | 33,33%
CHEF DE CHANTIER 19 2 19 2 9 0 |47,37% 0%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 16 0 15 0 13 0 |81,25% 0%
DESSINATEUR METREUR 9 1 9 1 7 1 177,78% | 11,11%
ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 12 1 12 1 10 0 |83,33% 0%
CONSTRUCTION NAVALE CONSTRUCTION NAVALE BOIS 8 0 8 0 8 0 100% 0%
ATSIMO-ANDREFANA ELECTROTECHNICIEN 25 1 23 1 17 1 68% 4%
INDUSTRIEL ELECTROTECHNIQUE TECHNICIEN DE MAINTENANCE EN ELECTROTECHNIQUE 12 3 11 3 11 3 [91,67%| 25%
FABRICATION MECANIQUE TOURNEUR 10 0 9 0 9 0 90% 0%
MECANIQUE AUTOMOBILE MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 40 0 39 0 39 0 |97,50% 0%
STRUCTURES METALLIQUES OUVRAGES METALLIQUES 11 0 11 0 1 0 9,09% 0%
GESTION (G2) COMPTABLE 68 42 62 38 46 28 | 67,65% | 41,18%
TERTIAIRE GESTION ET COMMERCE GESTIONNAIRE - COMMERCIALE 18 10 16 9 2 0 [11,11% 0%
TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1) |SECRETAIRE 15 15 14 14 10 10 | 66,67% | 66,67%
Total ATSIMO-ANDREFANA 294 | 88 | 279 | 82 | 204 | 54 |69,39% | 18,37%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 8 1 8 1 3 1 [37,50% | 12,50%
ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 7 0 7 0 5 0 |71,43% 0%
ATSIMO-ATSINANANA  |[INDUSTRIEL ELECTROTECHNIQUE ELECTROTECHNICIEN INDUSTRIEL 7 0 7 0 4 0 |57,14% 0%
STRUCTURES METALLIQUES OUVRAGES METALLIQUES 3 0 3 0 0 0 0% 0%
TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 8 7 8 7 3 2 |37,50% | 25%
Total ATSIMO-ATSINANANA 33 8 33 8 15 3 |45,45% | 9,09%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 0 0 0 - -
ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 0 0 0 - -
ATSINANANA INDUSTRIEL MECANIQUE AUTOMOBILE MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 0 0 0 - -
STRUCTURES METALLIQUES OUVRAGES METALLIQUES 0 0 0 - -
TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 0 0 0 - -
Total ATSINANANA 0 0 0 - -
BETSIBOKA GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC CHEF DE CHANTIER 4 4 1 25% 0%
TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 10 5 10 5 5 3 50% 30%
Total BETSIBOKA 14 5 14 5 6 3 |42,86% |21,43%
AGRICOLE AGRICULTURE TECHNICIEN D'AGRICULTURE 22 9 22 9 20 8 190,91% | 36,36%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 70 7 70 7 21 1 30% 1,43%
BOENY DESSINATEUR METREUR 40 3 39 3 12 0 30% 0%
INDUSTRIEL ART ET METIER DU BOIS AMEUBLEMENT BOIS 4 4 4 100% 0%
MENUISERIE BOIS 39 0 39 0 27 0 |69,23% 0%




EFFECTIF ET RESULTAT A L'EXAMEN BACPRO PAR REGION, SECTEUR, FILIERE ET METIER INSCRITS | PRESENTS | ADMIS | ADMIS % INSCRITS
REGION SECTEUR FILIERE METIER T F T F T F T F
ELECTROTECHNICIEN INDUSTRIEL 47 47 29 61,70% | 0%
ELECTROTECHNIQUE
TECHNICIEN DE MAINTENANCE EN ELECTROTECHNIQUE 121 12 10 8,26% | 0%
EABRICATION MECANIQUE TECHNICIEN DE MAINTENANCE EN MECANIQUE INDUSTRIELLE | 6 6 6 100% | 0%
INDUSTRIEL TECHNICIEN PRODUCTIQUE 37 37 12 32,43% | 0%
FROID INDUSTRIEL AGENT DE MAINTENANCE FROID INDUSTRIEL 46 | 1 |46 | 1 | 34 | 1 [7391%| 2,17%
MECANIQUE AUTOMOBILE MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 31 31 22 70,97% | 0%
STRUCTURES METALLIQUES OUVRAGES METALLIQUES 33 | 1 [ 33| 1] 28| 1 [848%] 3,03%
TRONC COMMUN STRUCTURES METALLIQUES 9 9 6 66,67% | 0%
COMMERCIAL (G3) AGENT COMMERCIAL 17 [ 12 [ 17 | 12 | 17 | 12 | 100% |70,59%
TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 86 | 57 | 86 | 57 | 57 | 33 [66,28%|3837%
TECHNIQUES DE SECRETARIAT (G1) |SECRETAIRE 8 8 8 8 6 6 | 75% | 75%
Total BOENY 616 | 98 | 506 | 98 | 311 | 62 |50,49% | 10,06%
AGRICOLE AGRICULTURE TECHNICIEN D'AGRICULTURE 3 1 3 1 0 0% 0%
ELEVAGE TECHNICIEN D'ELEVAGE 15 | 4 [ 13 ] 3 7 3 |46,67% | 20%
BONGOLAVA GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 25 | 0o | 25 12 | o | 48% 0%
INDUSTRIEL MECANIQUE AUTOMOBILE MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 26 | 0 | 26 22 | 0 |8462%| 0%
TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 48 | 32 | 48 | 32 | 37 | 24 |77,08%| 50%
Total BONGOLAVA 117 | 37 | 115 | 36 | 78 | 27 |66,67% |23,08%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 19 | 2 [ 19 ] 2 2 0 [10,53%| 0%
PROJECTEUR CALCULATEUR 130 [12] 0 1 0 | 7,69% | 0%
ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 9 6 2 22,22% | 0%
ELECTRONIQUE ELECTRONICIEN 12| 8 [ 10 ] 6 5 2 | 41,67% | 16,67%
ELECTROTECHNICIEN INDUSTRIEL 24 |1 [ 2] 1 6 25% 0%
DIANA INDUSTRIEL ELECTROTECHNIQUE TECHNICIEN DE MAINTENANCE EN ELECTROTECHNIQUE 11 | 1 |11 ] 1 8 72,73% | 9,09%
MECANIQUE AUTOMOBILE MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 20| 1 2] 1 [122] 1] s0% 5%
STRUCTURES METALLIQUES SOUDEUR 7 5 0 0% 0%
TERTIAIRE COMMERCIAL (G3) AGENT COMMERCIAL 14 | 9 [ 14 | 9 9 5 |64,29% | 35,71%
GESTION (G2) COMPTABLE 48 | 30 | 48 | 30 | 37 | 23 [77,08%|47,92%
Total DIANA 177 | 52 | 167 | 50 | 82 | 32 |46,33% | 18,08%
HOROMBE GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 12 12 4 33,33% | 0%
TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 16 | 11 | 16 | 11 | 4 2 | 25% |[12,50%
Total IHOROMBE 28 | 11 | 28 | 11 | 8 2 |28,57% | 7,14%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 47 | 4 | a4 | 3 | 18 | 2 [3830%]| 4,26%
ITASY TERTIAIRE COMMERCIAL (G3) AGENT COMMERCIAL 13 [ 10] 13| 10] 5 3 | 38,46% | 23,08%
GESTION (G2) COMPTABLE 43 | 29 | 43 | 29 | 16 | 10 [37,21%|23,26%
Total ITASY 103 | 43 | 100 | 42 | 39 | 15 |37,86% | 14,56%
AGRICULTURE TECHNICIEN D'AGRICULTURE 3 1 3 1 o] o 0% 0%
MATSIATRA AMBONY | CRICOLE ELEVAGE TECHNICIEN D'ELEVAGE 14 | 4 [ 12| 4 o | o 0% 0%
TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 9 4 9 | a4 5 2 |55,56% | 22,22%
Total MATSIATRA AMBONY 26 | 9 | 24| 9 5 2 |19,23% | 7,69%




EFFECTIF ET RESULTAT A L'EXAMEN BACPRO PAR REGION, SECTEUR, FILIERE ET METIER INSCRITS | PRESENTS | ADMIS | ADMIS % INSCRITS
REGION SECTEUR FILIERE METIER T F [ T[F [ TT[F T F
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC |CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 9 [ o[ 9 [ o] 4| 0o [4444%| 0%
MELAKY INDUSTRIEL ELECTROTECHNIQUE ELECTROTECHNICIEN 9 | 1 | 9 | 1] 2 | o [2222%] 0%
TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 13 | 9 [ 12| 9 | 7 | 4 |5385%3077%
Total MELAKY 31 | 10 | 30 | 10 | 13 | 4 [41,94%12,90%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC _|[CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 20 | 5 [20] 5 [10] 0 | 50% | 0%
MENABE INDUSTRIEL CONSTRUCTION NAVALE CONSTRUCTION NAVALE BOIS 14 | 2 | 13| 2 | 13| 2 [92,86%14,29%
STRUCTURES METALLIQUES OUVRAGES METALLIQUES 10| o | 9] o5 | o] 50% | 0%
TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 29 | 8 | 28 | 7 | 19 | 4 |6552%13,79%
Total MENABE 73 | 15 | 70 | 14 | 47 | 6 |64,38% 8,22%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC _|CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 37 | 8 [ 33| 7 | 8 | 3 |2162%] 811%
ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 10| o [10] o |5 | o | 50% | 0%
SAVA INDUSTRIEL ELECTROTECHNIQUE ELECTROTECHNICIEN INDUSTRIEL 21 | 2 [ 20 ] 2 | 14 | 2 [6667%] 952%
MECANIQUE AUTOMOBILE MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 27 | 0 [ 26 | 0o | 16 [ 0 [5926%| 0%
TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 87 | 28 | 87 | 28 | 54 | 16 |62,07% | 1839%
Total SAVA 182 | 38 | 176 | 37 | 97 | 21 |53,30% | 11,54%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC  |CHEF DE CHANTIER 29 | 0 [ 29 0 | 5 | 0 [1724%]| 0%
SOFIA INDUSTRIEL ART ET METIER DU BOIS MENUISERIE BOIS 4 [ o[ 4] oo o] o% | o%
TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 12 | 5 |12 5 | 2 | 1 |1667%] 833%
Total SOFIA 45 | 5 |45 | 5 | 7 | 1 [1556%] 2,22%
AGRICOLE AGRICULTURE TECHNICIEN D'AGRICULTURE 3 o[ 3] o 1 [ o [3333%] 0%
ELEVAGE TECHNICIEN D'ELEVAGE 11 2 [11 ] 2 [ 6 | 0 [5455%| 0%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC  [—HF D'EQUIPE DE CHANTIER 8 8 4 0% | 0%
DESSINATEUR METREUR 17 | 3 |17 | 3 | 15 | 2 |8824%11,76%
VAKINANKARATRA | ELECTRONIQUE ELECTRONICIEN 6 | 1 | 6 | 1] 4] 0 |6667%| 0%
MECANIQUE AUTOMOBILE MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 14 14 9 64,29% | 0%
COMMERCIAL (G3) AGENT COMMERCIAL 0o oo ofo]o - -
TERTIAIRE GESTION (G2) AIDE COMPTABLE 18 | 7 [18 | 7 | 5 | 1 |27,78% 556%
COMPTABLE 45 | 17 [ 43 [ 17 [ 17 | 10 [37,78% |22,22%
Total VAKINANKARATRA 122 | 30 [ 120 | 30 | 61 | 13 | 50% |10,66%
GENIE CIVIL BATIMENT ET TRAVAUX PUBLIC _|CHEF D'EQUIPE DE CHANTIER 21 | 1 |21 | 1 | 14 | 1 |6667%] 4,76%
VATOVAVY-FITOVINANY [INDUSTRIEL MECANIQUE AUTOMOBILE MAINTENANCIER D'AUTOMOBILE 13 12 10 76,92% | 0%
TERTIAIRE GESTION (G2) COMPTABLE 13 [ 10 | 13 | 10 | 8 | 6 |61,54%4615%
Total VATOVAVY-FITOVINANY 47 | 11 [ 46 | 11 [ 32 | 7 [68,09%14,89%
AGRICOLE 281 | 102 | 273 | 100 | 180 | 67 |64,06% | 23,84%
GENIE CIVIL 1022 | 136 1008 | 134 | 526 | 71 |51,47% | 6,95%
GENIE INDUSTRIEL 24 | 2 |24 | 2 |18 | 0 | 75% | 0%
TOTAL INDUSTRIEL 1873 | 69 |1742| 67 |1251| 48 |66,79% | 2,56%
TERTIAIRE 2688 | 1408 | 2658 | 1390 | 1960 | 994 |72,92% | 36,98%
MADAGASCAR 5888 | 1717 | 5705 | 1693 | 3935 | 1180 | 66,83% | 20,04%




3.5. EFFECTIF ET RESULTAT A L'EXAMEN BAC TECHNO PAR REGION, SECTEUR, FILIERE ET METIER

EFFECTIF ET RESULTAT A L'EXAMEN BACTECHNO PAR REGION, SECTEUR, FILIERE ET METIER INSCRITS PRESENTS ADMIS ADMIS % INSCRITS
REGION SECTEUR FILIERE METIER T F T F T F T F
AMORON'I MANIA  |TERTIAIRE TERTIAIRE (FTG) METIERS DU TERTIAIRE 0 0 0 - -
Total AMORON'I MANIA 0 0 0 - -
ART ET TECHNIQUE |ART ET TECHNIQUE (FTG) |METIERS DES ARTS APPLIQUES 30 13 30 13 17 7 56,67% | 23,33%
GENIE CIVIL GENIE CIVIL (FTG) METIERS DU GENIE CIVIL 83 36 83 36 58 27 69,88% | 32,53%
ANALAMANGA GENIE INDUSTRIEL |GENIE INDUSTRIEL (FTG) |METIERS DU GENIE INDUSTRIELLE 30 4 30 4 26 3 86,67% 10%
INDUSTRIEL INDUSTRIEL (FTG) METIERS DE L'INDUSTRIEL 80 13 80 13 40 3 50% 3,75%
TERTIAIRE TERTIAIRE (FTG) METIERS DU TERTIAIRE 116 56 116 56 76 37 65,52% | 31,90%
Total ANALAMANGA 339 122 339 122 217 77 64,01% | 22,71%
GENIE CIVIL GENIE CIVIL (FTG) METIERS DU GENIE CIVIL 1 0 1 0 1 0 100% 0%
ATSIMO-ANDREFANA |INDUSTRIEL INDUSTRIEL (FTG) METIERS DE L'INDUSTRIEL 5 0 5 0 5 0 100% 0%
TERTIAIRE TERTIAIRE (FTG) METIERS DU TERTIAIRE 56 22 54 20 48 17 85,71% | 30,36%
Total ATSIMO-ANDREFANA 62 22 60 20 54 17 87,10% | 27,42%
GENIE CIVIL GENIE CIVIL (FTG) METIERS DU GENIE CIVIL 0 0 0 0 0 0 - -
ATSIMO-ATSINANANA |INDUSTRIEL INDUSTRIEL (FTG) METIERS DE L'INDUSTRIEL 0 0 0 0 0 0 - -
TERTIAIRE TERTIAIRE (FTG) METIERS DU TERTIAIRE 0 0 0 0 0 0 - -
Total ATSIMO-ATSINANANA 0 0 0 0 0 0 - -
GENIE CIVIL GENIE CIVIL (FTG) METIERS DU GENIE CIVIL 5 5 1 20% 0%
BOENY INDUSTRIEL INDUSTRIEL (FTG) METIERS DE L'INDUSTRIEL 19 19 3 15,79% 0%
TERTIAIRE TERTIAIRE (FTG) METIERS DU TERTIAIRE 23 20 23 20 8 5 34,78% | 21,74%
Total BOENY 47 20 47 20 12 5 25,53% | 10,64%
ITASY GENIE CIVIL GENIE CIVIL (FTG) METIERS DU GENIE CIVIL 14 1 14 1 0 0 0% 0%
TERTIAIRE TERTIAIRE (FTG) METIERS DU TERTIAIRE 20 9 19 8 16 7 80% 35%
Total ITASY 34 10 33 9 16 7 47,06% | 20,59%
MATSIATRA AMBONY |TERTIAIRE |TERTIAIRE (FTG) |METIERS DU TERTIAIRE 45 26 45 26 31 24 68,89% | 53,33%
Total MATSIATRA AMBONY 45 26 45 26 31 24 68,89% | 53,33%
VAKINANKARATRA |TERTIAIRE |TERTIAIRE (FTG) |METIERS DU TERTIAIRE 114 62 114 62 110 58 96,49% | 50,88%
Total VAKINANKARATRA 114 62 114 62 110 58 96,49% | 50,88%
GENIE CIVIL GENIE CIVIL (FTG) METIERS DU GENIE CIVIL 20 3 20 3 5 1 25% 5%
VATOVAVY-FITOVINANY INDUSTRIEL INDUSTRIEL (FTG) METIERS DE L'INDUSTRIEL 11 1 11 1 5 0 45,45% 0%
Total VATOVAVY-FITOVINANY 31 4 31 4 10 32,26% | 3,23%
ART ET TECHNIQUE 30 13 30 13 17 56,67% | 23,33%
GENIE CIVIL 123 40 123 40 65 28 52,85% | 22,76%
TOTAL GENIE INDUSTRIEL 30 4 30 4 26 3 86,67% 10%
INDUSTRIEL 115 14 115 14 53 3 46,09% | 2,61%
TERTIAIRE 374 195 371 192 289 148 77,27% | 39,57%
MADAGASCAR 672 266 669 263 450 189 66,96% | 28,13%




PERSONNEL
4.1.  PERSONNEL ENSEIGNANT

4.1.1. EFFECTIF DES ENSEIGNANTS PAR STATUT ET TYPE DE L'ETABLISSEMENT PAR REGION

EFFECTIF DES ENSEIGNANTS PAR STATUT ET TYPE PUBLIC PRIVE PRIVE CONF AUTRE TOTAL
DE L'ETABLISSEMENT PAR REGION ENS ADMIN ENS ENS ADMIN ENS ENS ADMIN ENS ENS ADMIN ENS ENS ADMIN ENS
REGION TYPE ETAB T F T F T F T F T F T F T F T F T F T F
CFP 21 5 1 1 29 10 1 1 51 16 1 1
LTP 82 32 2 1 16 5 98 37 2 1
ALAOTRA-MANGORO Institut 39 15 39 15
Direction Régionale
Total ALAOTRA-MANGORO 103 37 3 2 84 30 1 1 188 68 3 2
CFP 40 20 1 1 16 6 4 4 60 30 1 1
. LTP 149 | 60 6 1 149 | 60 6 1
AMORON'I MANIA Institut 11 5 11 5
Direction Régionale 2 2
Total AMORON'I MANIA 189 | 80 9 2 27 11 4 4 220 | 95 9 2
CFP 133 | 58 3 192 | 97 88 37 413 | 192 3
LTP 371 | 170 8 1 234 | 98 41 17 646 | 285 8 1
Institut 237 | 72 17 8 9 1 5 3 263 | 81 5 3
College Technique 18 6 18 6
Etablissement Rattaché 19 8 19 8
ANALAMANGA Ecole de Carriere 4 3 3 3 7 6
Association 19 15 19 15
Direction Centrale 7 4 1 7 4 1
Direction Régionale
Organisme Rattaché
Total ANALAMANGA 530 | 240 | 12 1 685 | 276 149 | 65 28 16 5 3 |1392| 597 | 17 4
CFP 38 12 7 2 45 14
ANALANJIROFO LTP 56 13 56 13
Direction Régionale
Total ANALANJIROFO 94 25 7 2 101 | 27
ANDROY [LTP 7 1 7 1
Total ANDROY 7 1 7 1
CFP 10 2 10 5 20 7
LTP 57 20 57 20
ANOSY Institut 16 7 16 7
Direction Régionale
Total ANOSY 67 22 26 12 93 34
CFP 47 16 2 1 18 6 31 6 96 28 2 1
LTP 119 | 42 7 119 | 42 7
Institut 16 6 16 6
ATSIMO-ANDREFANA |Collége Technique 5 2 5 2
Association 3 3 3 3
Direction Régionale 1 1 1 1
ONG 4 2 4 2
Total ATSIMO-ANDREFANA 166 | 58 10 2 34 12 36 8 7 5 243 | 83 10 2

¢




EFFECTIF DES ENSEIGNANTS PAR STATUT ET TYPE PUBLIC PRIVE PRIVE CONF AUTRE TOTAL
DE L'ETABLISSEMENT PAR REGION ENS ADMIN ENS ENS ADMIN ENS ENS ADMIN ENS ENS ADMIN ENS ENS ADMIN ENS
REGION TYPE ETAB T F T F T F T F T F T F T F T F T F T F
CFP 19 7 19 7
LTP 39 9 10 3 39 9 10 3
ATSIMO-ATSINANANA Ecole de Carriére 5 5 5 5
Direction Régionale
Total ATSIMO-ATSINANANA 58 16 10 3 5 5 63 21 10 3
CFP 60 28 3 1 34 17 94 45 3 1
LTP 141 | 56 8 3 10 5 151 | 61 8 3
Institut 14 4 14 4
ATSINANANA Ecole de Carriere 2 2
Direction Régionale
Autre 1 1 1 1
Total ATSINANANA 201 | 84 11 4 61 27 262 | 111 | 11 4
BETSIBOKA |LTP 18 2 1 1 18 2 1 1
Total BETSIBOKA 18 2 1 1 18 2 1 1
CFP 12 4 2 69 24 6 3 87 31 2
LTP 104 32 4 1 12 4 59 17 175 53 4 1
BOENY Institut 29 9 29 9
Etablissement Rattaché 7 5 7 5
Direction Régionale 1 1
Total BOENY 123 41 7 1 110 37 65 20 298 98 7 1
CFP 3 3
BONGOLAVA LTP 29 11 3 29 11 3
Total BONGOLAVA 29 11 3 3 32 11 3
CFP 62 23 6 3 51 12 1 1 114 | 36 6 3
DIANA LTP 127 | 39 17 2 19 6 146 | 45 17 2
Chambre de Commmerce 4 2 4 2
Direction Régionale 5 1 5 1
Total DIANA 189 | 62 28 6 70 18 1 1 4 2 264 | 83 28 6
CFP 1 2 1 3 1
IHOROMBE LTP 17 8 17 8
Total IHOROMBE 17 8 1 2 1 20 9
CFP 10 3 9 7 19 10
ITASY LTP . _ 45 23 1 10 5 55 28 1
Direction Régionale
ONG 2 1 2 1
Total ITASY 45 23 1 10 3 19 12 2 1 76 39 1
CFP 14 11 44 20 2 2 60 33
LTP 76 27 3 79 24 17 9 172 | 60 3
Institut 38 10 18 3 56 13
MATSIATRA AMBONY |Chambre de Commmerce 6 4 6 4
Direction Régionale 3 1 3 1
ONG 9 4 9 4
Autre 2 2 2 2
Total MATSIATRA AMBONY 93 39 3 161 | 54 39 16 15 8 308 | 117 3

;]



EFFECTIF DES ENSEIGNANTS PAR STATUT ET TYPE PUBLIC PRIVE PRIVE CONF AUTRE TOTAL
DE L'ETABLISSEMENT PAR REGION ENS ADMIN ENS ENS ADMIN ENS ENS ADMIN ENS ENS ADMIN ENS ENS ADMIN ENS
REGION TYPE ETAB T F T F T F T F T F T F T F T F T F T F
MELAKY LTP 14 3 14 3
Total MELAKY 14 3 14 3
CFP 10 3 22 5 32 8
LTP 36 15 5 36 15 5
MENABE Chambre de Commmerce 2 2
Direction Régionale
ONG 2 1 2 1
Total MENABE 46 18 5 22 5 4 1 72 24 5
CFP 9 3 7 5 16 8
SAVA LTP 76 15 3 11 1 87 16 3
Chambre de Commmerce 4 2 4 2
Direction Régionale
Total SAVA 85 18 3 18 6 4 2 107 | 26 3
CFP 6 2 6 2
SOFIA LTP 106 | 37 17 9 106 | 37 17 9
Direction Régionale 9 3 9 6 9 3 9 6
Total SOFIA 115 | 40 26 15 6 2 121 | 42 26 15
CFP 81 41 2 1 39 27 120 68 2 1
LTP 86 39 3 27 10 37 18 150 | 67 3
Institut 13 5 13 5
VAKINANKARATRA Etablissement Rattaché 10 1 10 1
Ecole de Carriere 5 3 5 3
Direction Régionale
Total VAKINANKARATRA 177 81 5 1 84 45 37 18 298 | 144 5 1
FITOVINANY ———— —
Direction Régionale
Total VATOVAVY-FITOVINANY 29 6 3 4 33 6 3
CFP 556 | 233 | 20 8 558 | 241 144 | 62 1258 | 536 | 20 8
LTP 1784 | 659 | 102 | 22 | 408 | 153 164 | 66 2356 | 878 | 102 | 22
Institut 417 | 133 35 11 9 1 5 3 461 | 145 5 3
College Technique 18 6 5 2 23 8
Ecole de Carriéere 16 11 3 3 19 14
Etablissement Rattaché 36 14 36 14
TOTAL Association 22 18 22 18
Chambre de Commmerce 16 8 16 8
ONG 17 8 17 8
Direction Centrale 7 4 1 7 4 1
Direction Régionale 12 4 18 8 12 4 18 8
Autre 1 1 2 2 3 3
MADAGASCAR 2395 | 914 | 141 | 38 | 1418 | 545 0 0 353 | 146 0 0 64 35 5 3 |4230|1640| 146 | 41




4.1.2. EFFECTIF DES ENSEIGNANTS PAR STATUT DE L’ETABLISSEMENT ET STATUT DE L’ENSEIGNANT

M
2 5 g = — 42 o -
EFFECTIF DES ENSEIGNANTS PAR STATUT DE o m m m 8 3 = g2 = g 3
L'ETABLISSEMENT ET STATUT DE L'ENSEIGNANT| 3 > o o g > z 2.3 o S% >
=3 S S5 S o -
g. o 3 (1] (1] (1] g )
[¢’)
REGION STATUTETAB | T | F | T | F | T T F | T F | T]|F|T F I T|F| T | F
PUBLIC 15 | 8 | 36 | 17 52 | 12 103 | 37
ALAOTRA-MANGORO  |PRIVE 23 [ 14 | 5 3 (3310 84 | 30
PRIVE CONF 1] 1 1 [ 1
Total ALAOTRA-MANGORO 15 | 8 | 36 | 17 52 | 12 a4 [ 15 | 5 3 (3310 | 183 | 68
PUBLIC 31 |15 [ 15 | 5 | 2 89 | 41 | 52 | 18 189 | 80
AMORON'I MANIA  |PRIVE 7 7 | 4 7 (3127 | 11
PRIVE CONF 4 4 4 | 4
Total AMORON'I MANIA 31 |15 |15 | 5 | 2 89 |41 | 52 |18 | 21 |11 | & 2 (31220 9%
PUBLIC 232|106 | 54 | 29 | 8 230 99 | 5 | 2 530 | 240
PRIVE 267 | 117 | 10 1 404|156 685 | 276
ANALAMANGA PRIVE CONF 82 | 40 | 2 65| 25 | 149 | 65
AUTRE 26 | 14 221 28 | 16
Total ANALAMANGA 232 (106 | 54 | 20 | 8 230 99 | 5 | 2 |375 | 171 12 1 [471[183 1392 | 597
PUBLIC % | 9 | 11| 2 58 | 14 94 | 25
ANALANJIROFO et .
Total ANALANJIROFO % | 9 | 11 | 2 58 | 14 7 2 [ 101 | 27
ANDROY 'PUBLIC 7 1 0 7 1 0
Total ANDROY 7 [ o 7 [ o
PUBLIC 6 1 0 [12] 4 49 | 18 67 | 22
ANOSY PRIVE 6 | 2 | 2 18 8 | 26 | 12
Total ANOSY 6 | 0 | 12| & 29 | 18 6 | 2 | 2 18 8 | 93 | 34
PUBLIC 32 8 | 41 | 19 | 2 43 [ 13 | 48 | 17 166 | 58
PRIVE 5| 6 | 2 176 | 34 | 12
ATSIMO-ANDREFANA 5 VE CONF 2 4 | 2 12 4] 36 | 8
AUTRE 5 | 3 2 7 1 5
Total ATSIMO-ANDREFANA 32 8 |41 | 19 | 2 43 | 13 | 48 | 17 | 42 | 13 | & 2 (29|10 | 243 | 83
PUBLIC 5 1 1 [ 14 | 3 9 1 5 [ 29 6 53 | 16
ATSIMO-ATSINANANA  fFoH E— — &
Total ATSIMO-ATSINANANA 5 1 |14 | 3 9 | 5 (20 6 | 2 | 2 3363 | 21
PUBLIC 27 |12 | 32 | 14 | 2 138 [ 55 | 2 | 1 201 | 84
ATSINANANA PRIVE a3 | 25 18 2 | 61 | 27
Total ATSINANANA 27 | 12 | 32 | 14 | 2 138 | 55 | 2 | 1 | 43 | 25 18 | 2 | 262 | 111
BETSIBOKA [PUBLIC 5 | 2 8 10 [ 1] 0 18 | 2
Total BETSIBOKA 9 [ 2 8 0 | 10 8 | 2
PUBLIC 6 | 24 [ 1 ] 0 | 3 7 13 [ 46 | 12 123 | 41
BOENY PRIVE 53 | 16 | 3 54 [ 18 | 110 | 37
PRIVE CONF 33 7 3213 | 65 | 20
Total BOENY 6 | 24 | 1 | 0 | 3 7 1 3 [ 46 | 12 | 8 | 23 | 3 86 | 31| 298 | 98
PUBLIC 110 ] 9 | & 9 [ 7 29 | 11
BONGOLAVA e —— 2L
Total BONGOLAVA 1109 | 4 19 7 3 [0 32 | 11
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EFFECTIF DES ENSEIGNANTS PAR STATUT DE 2 m m m 8 3 2 g2 22 g 3
L’ETABLISSEMENT ET STATUT DE ’ENSEIGNANT| 3 = S 5 g > oy 5 3 5 3 € S
=} = Q = = 3 52 i o =
g' o 3 (1] (1] (1] g )
[¢’]
REGION STATUTETAB | T | F | T | F | T | F T F | T F | T|F | T|F | T]F|TIFE|T]F
PUBLIC 45 |17 |14 | 4 | 2 | 0 128 | 41 189 | 62
PRIVE 3| 4 36 | 6 |21 8 | 70 | 18
DIANA PRIVE CONF 1 1 1 [ 1
AUTRE T 1 311 4 | 2
Total DIANA 45 (17 |14 | 4 | 2 | 0 128 | a1 14 | 5 | 1 | 1 |36 | 6 |24 9 | 264 | 83
PUBLIC T 1 3 [ 1 |13 6 7 | 8
IHOROMBE PRIVE 110 110
PRIVE CONF 11 1 1 1 [0 7 1
Total IHOROMBE 1 1 31 (136 2110 20 | 9
PUBLIC 2 7 | 6 | 4 27 | 12 45 | 23
PRIVE 7 2 31 10 | 3
ITASY PRIVE CONF 15 11 | 1 | 1 370 19 | 12
AUTRE 2 |1 2 | 1
Total ITASY 2 7 [ 6 | a 77 | 12 24 (14 | 1 | 1 6 1| 76 | 39
PUBLIC 31 |13 |16 | 9 | 1 | 0 12 [ 3 | 33 | 14 93 | 39
PRIVE 69 | 25 | 7 | 3 85 26 | 161 | 54
MATSIATRA AMBONY (52 1VE CONF 13 7 | 3 0 23] 9 | 39 | 16
AUTRE 6 | 4 7 13 2 1 15 | 8
Total MATSIATRA AMBONY 31 |13 (16 | 9 | 1 | 0 18 | 7 | 33 | 14 | 89 | 35 | 10 | 3 110] 36 | 308 | 117
MELAKY IPUBLIC 5 1 2 1 [ 7 | 1 4 | 3
Total MELAKY 5 | 1 2 1 [ 7 | 1 14 | 3
PUBLIC 6 [ 3 | 21 9 8 [ 6 | 1 | 0 26 | 18
MENABE PRIVE 110 7115 22 | 5
AUTRE 21 4 | 1
Total MENABE 6 | 3 |21 ] 9 18] 6 | 1] 0] 10 25 6 | 72 | 24
PUBLIC 310 [ 23] 9 59 | 9 85 | 18
SAVA PRIVE 715 1] 18 | 6
AUTRE 72 i | 2
Total SAVA 3] 0 | 23] 9 63 | 11 7 1 5 11 1 | 107 | 26
—— PUBLIC 18 7 | 5 [0 | 2z |1 51 | 20 | 39 | 12 115 | 40
PRIVE 31 [ 2 | 1 T70 6 | 2
Total SOFIA 18 7 |5 | 0 | 2 [ 1 51 | 20 [ 30 |12 | 3 | 1 | 2 | 1 10 121 a2
PUBLIC 57 | 27 | 14 | 5 106 | 49 177 | 81
VAKINANKARATRA  [PRIVE 34 (19 [ 1 | 0 49 (26 | 84 | 45
PRIVE CONF 14 | 4 2314 | 37 | 18
Total VAKINANKARATRA 57 | 27 | 14 | 5 106 | 49 28 (23 | 1 | 0 72 |40 | 298 | 144
PUBLIC 3 0 |10 3 1] 1 | 5 | 2 29 | 6
VATOVAVY-FITOVINANY  (PUBH P -
Total VATOVAVY-FITOVINANY 3 0 |10 | 3 1 1 | 5 | 2 2033 6
PUBLIC 620 | 258 | 344 | 143 | 22 | 11 1126 410 | 281 | 91 2395 | 914
PRIVE 584 | 245 | 36 | 15 | 46 | 12 |752|273| 1418 | 545
TOTAL PRIVE CONF 185 | 79 | 10 | 2 158 65 | 353 | 146
AUTRE 10 | 6 a1 | 22 2 | 2 (115 | 64 | 35
MADAGASCAR 620 | 258 | 344 | 143 | 22 | 11 1136 416 | 281 | 91 | 810 | 346 | 46 | 17 | 48 | 14 | 921|343 4230 | 1640




4.1.3. EFFECTIF DES ENSEIGNANTS PAR STATUT DE L'ETABLISSEMENT, PAR TRANCHE D'AGE

EFFECTIF DES ENSEIGNANTS PAR STATUT DE L'ETABLISSEMENT, PAR TRANCHE D'AGE

18 - 24 ans 25-34 ans 35-44 ans 45 - 54 ans 55-59 ans 60 ans et plus VIDE TOTAL
REGION STATUT ETAB T F T F T F T F T F T F T F T F
PUBLIC 34 12 35 13 16 5 13 5 5 2 103 37
ALAOTRA-MANGORO |PRIVE 2 1 25 4 21 8 16 7 7 4 11 4 2 2 84 30
PRIVE CONF 1 1 1 1
Total ALAOTRA-MANGORO 2 1 59 16 56 21 33 13 20 9 16 6 2 2 188 68
PUBLIC 1 0 82 38 69 24 20 9 13 7 4 2 189 80
AMORON'l MANIA |PRIVE 9 3 5 3 3 1 7 3 2 1 1 0 27 11
PRIVE CONF 1 1 1 1 1 1 1 1 4 4
Total AMORON'I MANIA 2 1 92 42 75 28 23 10 20 10 7 4 1 0 220 95
PUBLIC 10 3 180 81 151 65 98 52 49 20 36 19 6 0 530 240
PRIVE 6 4 159 64 160 62 108 55 63 31 96 35 93 25 685 276
ANALAMANGA PRIVE CONF 2 1 21 8 42 19 36 20 18 9 25 7 5 1 149 65
AUTRE 7 4 5 2 10 7 3 1 3 2 28 16
Total ANALAMANGA 18 8 367 157 358 148 252 134 133 61 160 63 104 26 1392 597
PUBLIC 1 0 27 2 20 4 6 2 12 6 2 1 26 10 94 25
ANALANJIROFO PRIVE 7 ) 7 >
Total ANALANJIROFO 1 0 27 2 20 4 6 2 12 6 2 1 33 12 101 27
ANDROY [PUBLIC 5 0 2 0 7 0
Total ANDROY 5 0 2 0 7 0
ANOSY PUBLIC 1 0 32 13 19 7 7 2 6 0 2 0 67 22
PRIVE 2 1 11 5 5 2 7 3 1 1 26 12
Total ANOSY 3 1 43 18 24 9 14 5 6 0 2 0 1 1 93 34
PUBLIC 7 2 73 24 48 18 25 8 8 3 5 3 166 58
PRIVE 12 4 6 4 3 1 3 0 7 2 3 1 34 12
ATSIMO-ANDREFANA PRIVE CONF 8 1 8 1 6 1 2 0 4 2 8 3 36 8
AUTRE 1 1 3 2 1 1 1 0 1 1 7 5
Total ATSIMO-ANDREFANA 8 3 93 29 65 25 35 11 13 3 17 7 12 5 243 83
PUBLIC 2 0 22 7 22 6 7 3 4 0 1 0 58 16
ATSIMO-ATSINANANA PRIVE 1 1 > > > > 5 5
Total ATSIMO-ATSINANANA 2 0 23 8 24 8 9 5 4 0 1 0 63 21
PUBLIC 2 0 76 30 75 34 17 11 18 8 12 1 1 0 201 84
ATSINANANA PRIVE 2 0 21 11 18 8 10 7 4 1 6 0 61 27
Total ATSINANANA 4 0 97 41 93 42 27 18 22 9 18 1 1 0 262 111
BETSIBOKA |PUBLIC 7 0 8 1 3 1 18 2
Total BETSIBOKA 7 0 8 1 3 1 18 2
PUBLIC 28 7 55 22 15 4 19 7 6 1 123 41
BOENY PRIVE 3 1 15 2 33 12 21 11 13 3 19 6 6 2 110 37
PRIVE CONF 17 2 15 5 14 2 6 5 10 4 3 2 65 20
Total BOENY 3 1 60 11 103 39 50 17 38 15 35 11 9 4 298 98
PUBLIC 1 1 9 4 10 5 6 1 1 0 2 0 29 11
BONGOLAVA PRIVE 1 0 2 0 3 0
Total BONGOLAVA 2 1 11 4 10 5 6 1 1 0 2 0 32 11

N
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EFFECTIF DES ENSEIGNANTS PAR STATUT DE L'ETABLISSEMENT, PAR TRANCHE D'AGE

18 - 24 ans 25-34 ans 35-44 ans 45 - 54 ans 55 - 59 ans 60 ans et plus VIDE TOTAL
REGION STATUT ETAB T F T F T F T F T F T F T F T F
PUBLIC 1 1 73 24 66 24 23 8 14 3 8 2 4 0 189 62
DIANA PRIVE 17 6 23 6 14 5 7 1 8 0 1 0 70 18
PRIVE CONF 1 1 1 1
AUTRE 1 1 1 1 2 0 4 2
Total DIANA 1 1 91 31 89 30 39 15 21 4 18 2 5 0 264 83
PUBLIC 7 2 4 2 4 3 1 1 1 0 17 8
IHOROMBE PRIVE 1 0 1 0
PRIVE CONF 2 1 2 1
Total IHOROMBE 8 2 6 3 4 3 1 1 1 0 20 9
PUBLIC 1 1 26 13 9 4 8 5 1 0 45 23
ITASY PRIVE 1 1 3 0 5 1 1 1 10 3
PRIVE CONF 1 1 6 5 7 3 2 1 2 2 1 0 19 12
AUTRE 1 1 1 0 2 1
Total ITASY 3 3 36 19 22 8 10 6 4 3 1 0 76 39
PUBLIC 17 9 35 16 24 9 8 3 8 2 1 0 93 39
PRIVE 5 4 42 12 38 15 19 11 8 1 11 1 38 10 161 54
MATSIATRA AMBONY PRIVE CONF 3 0 5 3 5 5 3 3 2 1 21 4 39 16
AUTRE 1 0 2 1 1 1 2 2 9 4 15 8
Total MATSIATRA AMBONY 5 4 62 21 79 34 50 26 20 8 23 6 69 18 308 117
MELAKY [PUBLIC 10 2 3 0 1 1 14 3
Total MELAKY 10 2 3 0 1 1 14 3
PUBLIC 1 0 24 10 12 4 5 3 3 1 1 0 46 18
MENABE PRIVE 2 0 6 1 3 1 8 0 3 3 22 5
AUTRE 2 0 1 1 1 0 4 1
Total MENABE 3 0 32 11 15 5 13 3 3 1 5 4 1 0 72 24
PUBLIC 1 0 49 13 21 4 9 1 1 0 4 0 85 18
SAVA PRIVE 1 1 4 4 4 0 4 1 2 0 3 0 18 6
AUTRE 2 1 1 0 1 1 4 2
Total SAVA 2 1 53 17 25 4 15 3 4 0 8 1 107 26
SOFIA PUBLIC 2 1 76 28 21 10 8 1 4 0 4 0 115 40
PRIVE 2 0 4 2 6 2
Total SOFIA 2 1 78 28 21 10 8 1 8 2 4 0 121 42
PUBLIC 14 7 81 38 49 23 18 9 9 1 3 1 0 177 81
VAKINANKARATRA  |PRIVE 4 2 16 11 25 11 17 11 6 2 13 7 3 1 84 45
PRIVE CONF 15 6 13 8 3 2 2 2 4 0 37 18
Total VAKINANKARATRA 18 9 112 55 87 42 38 22 17 5 22 10 4 1 298 144
VATOVAVY- PUBLIC 1 1 10 2 13 3 5 0 29 6
FITOVINANY PRIVE 2 0 1 0 1 0 4 0
Total VATOVAVY-FITOVINANY 1 1 12 2 13 3 6 0 1 0 33 6
PUBLIC 46 17 948 359 747 289 325 138 184 65 102 36 43 10 2395 914
PRIVE 29 15 348 128 348 135 233 115 125 49 180 59 155 44 1418 545
TOTAL PRIVE CONF 4 3 71 23 93 41 68 33 33 21 47 15 37 10 353 146
AUTRE 1 1 11 6 10 4 16 11 5 2 10 6 11 5 64 35
MADAGASCAR 80 36 1378 516 1198 469 642 297 347 137 339 116 246 69 4230 1640




4.1.4. POURCENTAGE DU PERSONNEL ENSEIGNANT VACATAIRE/SUPPLEANT PAR ETABLISSEMENT PAR REGION (PUBLIC)

POURCENTAGE DU PERSONNEL ENSEIGNANT

Fonction-

VACATAIRE/SUPPLEANT PAR ETABLISSEMENT PAR REGION (PUBLIC)|  naire EFA | Vacataire | Suppléant| ECD v TOTAL | %Vacataire | % Suppleant
REGION NOM ETABLISSEMENT T F | T[F|T[F | T[F|TIFITIF|[T[F]| T F T F
CFP ANOSIBE AN'ALA 6 | 3150 11 | 3 |45,45%
CFP SABOTSY ANJIRO 2 (1 (4114 o0 10 | 2 | 40%
ALAOTRA-MANGORO [LTP AMBATONDRAZAKA 8 [ 4 [15] 7 [12 ] 4 35 | 15 |34,29% | 11,43%
LTP MORAMANGA 5 [ 3 |10] 6 | 22| 7 37 | 16 |59,46% | 18,92%
LTP VODIRIANA 1109 |1 10 1 | 90% | 10%
Total ALAOTRA-MANGORO 15 | 8 |36 |17 | 52 | 12 103 | 37 [50,49% |11,65%
CFP AMBATOFINANDRAHANA 2 [ 1 2 [ 1 [ 14 5 18 | 7 |11.11%] 5,56% | 77,78% |27,78%
CFP AMBOSITRA 7 [ 4 15 | 9 22 | 13 [68.,18% |40,91%
LTP AMBATOFINANDRAHANA 12 5 12 [ 5 | 100% |41,67%
. LTP AMBOSITRA 0] 8 |5 2130 231111 42 [ 22 | 7,14% 54,76% | 26,19%
AMORON'I MANIA 5 EANDRIANA 9 | 1 102611 ] 2 |0 38 | 12 |68,42% | 28,95% | 5,26%
LTP MANANDRIANA 3 2 |16 | 11 19 | 13 |84.21% | 57,89%
LTP MIARINAVARATRA 1106 | 1132 20 | 3 | 30% | 5% | 65% | 10%
LTPA FANDRIANA 3 [ 1519 3 110 18 | 5 | 50% |16,67%
Total AMORON'I MANIA 31 | 15 |15 | 5 | 80 | 41 |52 |18 | 2 | 1 180 | 80 |47,09% | 21,69% | 27,51% | 9,52%
CFP AMBOHIDRATRIMO 17 | 11 6 | 5 23 | 16 |26,09% | 21,74%
CFP AMPASAMPITO 28 6360 24 |11 | 25%
CFP ANDRANOFENO SUD 13 | 4 13 | 4 | 100% |30,77%
CFP ANKADINANDRIANA 7 11 4 | 3 11 | 4 [36,36%|27.27%
CFP ANOSIVOLA ANJOZOROBE 7 [ 0 8 | 0 15 | 0 |53.33%
CFP BELANITRA ILAFY 1194|126 22 | 11 [54.55% |27,27%
CFP FIHAONANA 5 [ 2 8 | 5 13 | 7 |61.54% | 38,46%
CFP MASINDRAY 2 [ 0 2 [ 0 | 100%
CFPF TSIMBAZAZA 6 | 2 2 [ 2 2 [ 1 10 | 5 | 20% | 20%
CGPP 1 (0|5 [4a]1]o0 7 | 4 [1429%
CNFPPSH 3 [ 2 15 | 6 110 19 | 8 |78,95% |31,58%
ANALAMANGA 1 AMPEFILOHA (EX CTM) 8 [ 3 | 3] 2|18 13 20 | 18 |62.07% | 44,83%
LTP ALAROBIA 26| 9 | 8|5 14 3 48 | 17 [29.17% | 6,25%
LTP AMBOHIDRATRIMO 16 | 5 2 [ 7 11 39 | 13 |56,41% |17,95%
LTP AMPASAMPITO 21 5 1] 0] 6 |3 28 | 8 [21.43%10,71%
LTP AMPEFILOHA 37 [ 26 | 1 | 1 |39 | 24 110 78 | 51 | 50% |30.77%
LTP ANKAZOBE 4 [ 1 [1]1]18] 5 23 | 7 |78,26% | 21,74%
LTP ANKAZONDANDY 7 |3 [ 83 145 1 | 0 | 30 | 11 |46,67%]16.67%
LTP MAHAMASINA 8 | 3 [12]6 ] 3 | 2 23 | 11 [13.04% | 8,70%
LTP MANJAKANDRIANA 33 | 19 310 32 39 | 21 | 7,69%
LTP MANTASOA 10 3 7 115 |2 22 | 6 |31,82% | 4,55% |22,73% | 9,09%
LTP SOAVINA ATSIMONDRANO 3 [ 2 9 [ 5 12| 7 | 75% |41,67%
Total ANALAMANGA 232 106 | 54 | 29 [230 | 99 | 5 | 2 | 8 | 4 | 1 | 0 | 530 | 240 |43,40% | 18,68% | 0,94% | 0,38%
CFP MANANARA NORD 6 |06 |0 12 | 0 | 50%
CFP MAROANTSETRA 13 6 13 6 26 | 12 | 50% |23,08%
ANALANJIROFO /5 FENERIVE EST 8 | 2 6 | 6 24 | 8 |66,67%| 25%
LTP MAROANTSETRA 4 1 5] 2 23] 2 32 | 5 [71.88%] 6,25%
Total ANALANJIROFO 25 [ 9 [11] 2 |58 | 14 94 | 25 |61,70% |14,89%
ANDROY [LTP AMBOVOMBE 7 | 0 7 [ 0 | 100%
Total ANDROY 7 [ 0 7 [ 0 | 100%
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POURCENTAGE DU PERSONNEL ENSEIGNANT Fonction- ) . - : - .
VACATAIRE/SUPPLEANT PAR ETABLISSEMENT PAR REGION (PUBLIC)|  naire EFA | Vacataire |Suppléant| ECD o TOTAL | 9% Vacataire | % Suppléant
REGION NOM ETABLISSEMENT T [ F | TIF | T F | T]F F T F | T F T F
CFP TSIVORY 510 5 [ 0
CFPF BETROKA 3 [ 1 3 | 1 | 100% [33,33%
ANGSY CFPF ISOANALA 2 [ 1 2 | 1 | 100% | 50%
LTA D'AGNALAMBENDRA 33 13| 2 16 | 5 |81,25% | 12,50%
LTP BETROKA 210 11| 4 15 | 4 [73.33% | 26,67%
LTP TAOLAGNARO 2 [0 |4 12010 26 | 11 [76,92% | 38,46%
Total ANOSY 6 | 0 |12 4 | 49 | 18 67 | 22 |73.13% [26,87%
CFP EJEDA 8 | 1 5 [ 2 13 | 3 [3846% | 15,38%
CFP ROBSON TSIRAVOA DE MILENAKE 8 2 |17 | 5 0 26 | 7 [6538% |19.23%
CFPF TOLIARA 3132 | 2 5 | 5 | 40% | 40%
ATSIMO-ANDREFANA [CRFPPV TOLIARA 2110 3 [ 1 [33,33%
LTP ANKAZOABO 61 29 2 15 | 4 | 60% |13,33%
LTP MILENAKA 2 0 75 | 8 27 | 8 92,59% [29,63%
LTP TOLIARA 2 7 (2211 9 [ 2 [ 2309 1 77 | 30 |11,69% | 2,60% |29,87% | 11.69%
Total ATSIMO-ANDREFANA 32 [ 8 |41 19 | 43 | 13 | 48 | 17 1 166 | 58 |25,90% | 7,83% |28,92% |10,24%
CFP AMPAGNARENA 1 1 3 [ 2 [ 3 [ 1 7 | 4 [42,86% |28,57% | 42,86% | 14.29%
CFP MAHAFASA 910 5 [0 100%
ATSIMO- CFPF VANGAINDRANO 1111 3 | 3 [33,33%33,33%
ATSINANANA  [LTP FARAFANGANA 210 3]0 4162 17 | 3 |23.53%] 5,88% | 35,29% | 11,76%
LTP VANGAINDRANO 8 (2 1 | 1|7 |2 16 | 5 | 6,25% | 6.25% [43.75% | 12.50%
LTP VONDROZO 2 10 41 6 | 1 66,67% | 16.67%
Total ATSIMIO-ATSINANANA 5 [ 1 (143 9 | 5 |29 6 58 | 16 |15,52% | 8,62% | 50% |10.34%
CFP ANTANAMBAO MANAMPONTSY 4109 |3 13 | 3 [69.23% |23,08%
CFP FOULPOINTE 31105 13 | 6 |76.92% | 38,46%
CFP MAROLAMBO 7 0 |8 |2 0| 2
ATSINANANA  [CFP TOAMASINA 11 2 12015 10 24 | 17 |83,33% |62,50% | 4,17%
LTP MAHANORO 4| 4 14 | 4 | 100% |28.57%
LTP TOAMASINA 5 6 |9 7 71 26 1 1 2 98 | 42 |72,45% | 26.53% | 1,02% | 1,02%
LTP VATOMANDRY 9 | 5 | 6| 3 |14 | 2 29 | 10 |48,28% | 6,90%
Total ATSINANANA 27 (12 (32 [14 (138 | 55 | 2 | 1 ) 201 | 84 |68,66% |27,36% | 1% | 0,50%
BETSIBOKA __ |LTP MAEVATANANA 9 (218 010 18 | 2 |4444% 5,56%
Total BETSIBOKA 9 (28 0 10 18 | 2 [44.44% 5,56%
CFP MAHAJANGA 2 2 (1030 8 | 2 |37,50%
CFPF MAHAJANGA 1170 ) 42 2
BOENY CRFPPV MAHAJANGA 3 [ 2 EE 7 | 5 |57,14% |42,86%
LTP MAHAJANGA 47 | 18 28 | 8 75 | 26 37,33% | 10,67%
LTP MAROVOAY 11| 2 18 | 4 29 6 62.07% | 13.79%
Total BOENY 66 |24 |1 | 0 | 7 | 3 | 46 |12 2 123 | 41 | 5,69% | 2,44% |37,40% | 9,76%
BONGOLAVA __[LTP TSIROANOMANDIDY 110 |9 419 7 29 | 11 |65,52% | 24,14%
Total BONGOLAVA 10 |9 4 19| 7 20 | 11 |65.52% |24,14%
CFP AMBILOBE 9 [ 5 |92 20 1 38 | 8 [52.63% 2,63%
CFP ANTSIRANANA > 2 32 14 8 10 | 12 |73.68% |42,11%
CFPF AMBANJA 11 1 | 1 | 100% | 100%
DIANA CFPF ANTSIRANANA 3 [ 2 0 4 2
LTP AMBANJA 10 20 123 0 16 | 3 | 75% |18,75%
LTP ANTSIRANANA 27 [ 7 63 | 23 90 | 30 | 70% |25.56%
LTP TSAIKY TSARA DZAMANDZAR 3 [ 1 13 | 5 21 | 6 [8571% |23.81%
Total DIANA 45 [ 17 (14| 4 [128 | 41 0 189 | 62 |67.72% | 21.69%




POURCENTAGE DU PERSONNEL ENSEIGNANT Fonction- ) . : .
VACATAIRE/SUPPLEANT PAR ETABLISSEMENT PAR REGION (PUBLIC)|  naire EFA | Vacataire |Suppléant| ECD o TOTAL | 9% Vacataire | % Suppléant
REGION NOM ETABLISSEMENT T [ F | T]F | T F | T[F|T]F T F | T F T F
IHOROMBE ___|LTP IHOSY 1 1] 3] 1 ]13]6 17 | 8 [17,65% | 5,88% | 76,47% |35,29%
Total IHOROMBE 1113 1136 17 | 8 |17,65% | 5,88% | 76,47% | 35,29%
ey LTP MIARINARIVO 12 | 7 0| 5 22 | 12 [45.45% | 22,73%
LTP SOAVINANDRIANA 6 | 4|17 | 7 23 | 11 |73.91% | 30,43%
Total ITASY 12 7 | 6| 4|27 12 45 | 23 | 60% |26,67%
CFP FIANARANTSOA 3 26|65 3 14 | 11 |35,71% | 21,43%
MATSIATRA AMBONY |DREETEP MATSIATRA AMBONY 1] 1 110 10 3 | 1 33,33%
LTP BERAVINA FIANARANTSOA 27 (10 |10 3 | 6 | 0 | 33 | 14 76 | 27 | 7,39% 43,42% | 18,42%
Total MATSIATRA AMBONY 31 |13 (16| 9 |12 | 3 [ 33 (14| 1 | 0 93 | 39 |12,90% | 3,23% |35,48% | 15,05%
MELAKY [LTP MAINTIRANO 5 | 1 2 [ 1 | 7 |1 14 | 3 [14.29% | 7.14% | 50% | 7,14%
Total MELAKY 5 [ 1 2 1 [ 7 [ 1 14 | 3 [14.29% 7,14% | 50% | 7,14%
CFP MANJA 6 | 2| 4 | 1 10 | 3 | 40% | 10%
MENABE LTP BELO SUR TSIRIBIHINA 3 [ 2 1606 |2 15 | 4 | 40% |13,33%
LTP MIANDRIVAZO 4 (33 | 1 7 | 4 [42,86% | 14.,29%
LTP MORONDAVA 3 1545210 14 | 7 [3571%|14,29% | 7,14%
Total MENABE 6 | 3 (219 18| 6 | 10 46 | 18 |39,13% |13,04% | 2.17%
CFP AMPANEFENA 2 (053] 2 o0 9 | 3 [22,2%
LTP ANDAPA 32180 11| 2 [72.73%
SAVA LTP ANTALAHA 6 | 2 15| 3 21 | 5 [71,43% | 14,09%
LTP SAMBAVA 10 6027 3 34 | 3 [79,41%] 8,82%
LTP VOHEMAR 321713 10| 5 | 70% | 30%
Total SAVA 3 [0 (23] 9 59| 9 85 | 18 |69,41% | 10,59%
DREETFP SOFIA 1 1 7 [ 1 111 9 | 3 [77,78% [11.11%
LT BEALANANA 6 | 8 16 | 8 100% | 50%
<OFIA LT BEFANDRIANA NORD 23 | 4 23 | 4 100% |17,39%
LTP ANTSOHIHY 1| 5 1 | 3 22 | 8 | 50% |13,64%
LTP MANDRITSARA 6 | 1 |50 113 10 23 | 4 [47,83% | 13,04%
LTP PORT BERGE 22 | 13 22 | 13 | 100% |59,09%
Total SOFIA 18 | 7 | 5 |0 |51 2039 [12] 21 115 | 40 |44,35% | 17,39% | 33,91% | 10,43%
CFP AMBOHIBARY SAMBAINA 13| 7 3 | 0 16 | 7 |18.75%
CFP ANKAZOMIRIOTRA 5 31165 21 | 8 [76,19% |23,81%
CFP ANTSIRABE 9 | 6 6 | 5 15 | 11 | 40% |33,33%
CFP MANANDONA 5 (2 |17 | 7 22 | 9 [77,27% |31,82%
CFPF ANTSOATANY 7 1 6 7 | 6 | 100% |8571%
VAKINANKARATRA [eNFpAR 2 |1 4]0 210 10 | 1 | 20%
LTP ANDRANOMANELATRA 2 [ 2 0 | 5 12 | 7 [83,33%|41,67%
LTP ANTSIRABE 28 | 11 25 | 9 53 | 20 |47,17% | 16,98%
LTP FARATSIHO 1] 0 8 | 4 9 | 4 |88,39% | 44,44%
LTP MANDOTO 12 | 8 12 | 8 | 100% |66,67%
Total VAKINANKARATRA 57 | 27 | 14 | 5 | 106 | 49 177 | 81 |59,89% | 27,68%
VATOVAVY- __ [LTP MANAKARA 3 o7 212052 17 | 4 [11,76% 29,41% | 11,76%
FITOVINANY  |LTP MANANJARY 319 | 1 12| 2 | 75% | 833%
Total VATOVAVY-FITOVINANY 3 [0 103 1115 |2 29 | 6 |37,93% 3,45% | 17,24% | 6,90%
MADAGASCAR 620 | 258 | 344 | 143 [1126 | 410 | 281 | 91 | 22 | 11 2395 | 914 |47,01% | 17,12% | 11,73% | 3,80%




4.1.5. EFFECTIF DU PERSONNEL ENSEIGNANT PAR DIPLOME
4.1.5.1.EFFECTIF DU PERSONNEL ENSEIGNANT PAR DIPLOME ACADEMIQUE

9 - 2=z 22 +383 5
EFFECTIF DU PERSONNEL = 7o @ % 29 252 8% o NCE & 3
ENSEIGNANT PAR DIPLOME m il > + Q2 Q- + =M €09 B 9
ACADEMIQUE m m~ o} > + 0 + P 5 o P~ 255 3 =
o w HpEmm e N sSo5g S
(@] ~~ o> (o P -
REGION STATUTETAB | T F T F | T F T F T F T F T F T F T F T F
PUBLIC 1 0 2 0 | 50 | 15 | 6 1 [ 14 | 8 | 13 | 7 | 16 | 5 1 1 [ 103 | 37
ALAOTRA-MANGORO |PRIVE 1 1 [ 15 | 6 | 4 1 2 1 [ 14 | 5 8 3 9 Z ) T [ 20 | 8 | 84 | 30
PRIVE CONF 1 1 0 0 1 1
Total ALAOTRA-MIANGORO 3 2 | 17 | 6 | 54 | 16 | 8 2 | 28 | 13 | 21 | 10 | 25 | 9 2 1 | 30 | 9 | 188 | 68
PUBLIC 3 0o | 17 | 7 8 2 | 37 [ 15 | 31 | 16 | 19 | 6 74 | 34 | 189 | 80
AMORON'I MANIA  |PRIVE 27 |11 | 27 | 11
PRIVE CONF 7 4 7 | 4
Total AMORON'I MANIA 3 0 | 17 | 7 ) 2 | 37 | 15 | 31 | 16 | 19 | 6 105 | 49 | 220 | 95
PUBLIC 6 2 [ 34 | 17 | 20 | 7 [ 51 | 31 | 18 | 9 | 33 | 9 368 | 165 | 530 | 240
PRIVE 7 5 1 4 [ 37 | 18 | 21 | 9 | 60 | 34 | 33 | 15 | 43 | 13 | 4 1 [ 476 | 177 | 685 | 276
ANALAMANGA PRIVE CONF 6 2 [ 14 | 6 2 0o | 14 | 9 7 3 8 3 1 0 | 97 | 42 | 149 | 65
AUTRE 2 2 3 1 23 | 13 | 28 | 16
Total ANALAMANGA 7 5 | 16 | 8 | 8 | 41 | 43 | 16 | 127 | 76 | 58 | 27 | 87 | 26 | 5 1 [ 964 | 397 | 1392 | 507
PUBLIC 1 0 | 25 | 2 3 0 2 2 2 2 61 | 19 | 94 | 25
ANALANJIROFO e > = & >
Total ANALANJIROFO 1 0 | 25 | 2 3 0 2 2 2 2 68 | 21 | 101 | 27
ANDROY [PUBLIC 1 0 5 0 1 0 0 0 7 0
Total ANDROY 1 0 5 0 1 0 0 0 7 ] 0
PUBLIC 1 0 8 2 1 0 | 11 | 5 6 3 9 3 31 | 9 | 67 | 22
ANOSY PRIVE 26 | 12 | 26 | 12
Total ANOSY 1 0 | s 2 1 0 | 11 | 5 6 3 ) 3 57 | 21 | 93 | 34
PUBLIC 1 1 6 0 | i1 | 3 | 24 | 10 | 4 1 1 0 119 | 43 | 166 | 58
PRIVE 34 | 12 | 34 | 12
ATSIMO-ANDREFANA FRVE e
AUTRE 7 5 7 5
Total ATSIMO-ANDREFANA 1 1 6 0 | 11 | 3 | 24 | 10 | 4 1 1 0 106 | 68 | 243 | 83
PUBLIC 1 1 1 1 8 1 1 0 | 12 | 5 | 11 | 4 8 0 6 | 4 | 58 | 16
ATSIMO-ATSINANANA [F22H . . . .
Total ATSIMO-ATSINANANA 1 1 1 1 8 1 1 0 | 12 | 5 |11 | 4 | 8 0 21 | 9 | 63 | 21
PUBLIC 2 0 3 1 | 13 | 2 3 1 [ 16 | 8 | 11 | 8 6 0 147 | 64 | 201 | 84
ATSINANANA PRIVE 1 1 1 0 2 0 57 | 26 | 61 | 27
Total ATSINANANA 2 0 4 2 14 | 2 3 1 [ 16 | 8 | 13 | 8 6 0 204 | 90 | 262 | 111
BETSIBOKA [PUBLIC 2 0 1 0 5 2 4 0 6 0 0 0 | 18 | 2
Total BETSIBOKA 2 0 1 0 5 2 4 | 0 6 0 0 0o | 18 | 2
PUBLIC ) 3 [ 39 [ 13 | 18 | 2 | 14 | 5 | 21 | 1z | 21 | 4 6 2 123 | 41
BOENY PRIVE 3 3 ) 3 1 0 3 0 2 1 1 0 1 0 | 95 | 30 | 110 | 37
PRIVE CONF 11 | 0 2 1 1 0 1 1 50 | 18 | 65 | 20
Total BOENY 7 6 | 54 | 16 | 10 | 2 | 19 | 6 | 24 | 13 | 23 | 5 1 0 | 151 | 50 | 298 | 98
PUBLIC 3 0 ) 3 7 3 7 2 5 2 3 1 [ 29 | 11
BONGOLAVA P > 1 = 2
Total BONGOLAVA 3 0 | a 3 7 3 7 2 5 2 6 1 | 32 | 11

j
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EFFECTIF DU PERSONNEL o K o = a e g2 Q%o Py 58 & =
ENSEIGNANT PAR DIPLOME m b P T Q2 (o = + = m €0 ] S
) a0 () N m (@] o om E g m > - P - >
ACADEMIQUE m m~ (] > + 0 + 25 o X~ 2>5 3 =
Q wo AR m c N S04 5
(@] ~~ o>~ 0 oS
REGION STATUTETAB | T F T F T F T F T F T F T F T F T F T F
PUBLIC 3 3 1 0 24 6 5 1 16 8 16 4 13 0 111 | 40 | 189 | 62
PRIVE 1 0 69 | 18 | 70 | 18
DIANA PRIVE CONF 1 1 1 1
AUTRE 4 2 4 2
Total DIANA 3 3 1 0 24 6 5 1 17 8 16 a4 13 0 185 | 61 | 264 | 83
PUBLIC 1 1 5 1 2 1 4 3 1 0 4 2 17 8
IHOROMBE PRIVE 1 0 1 0
PRIVE CONF 2 1 2 1
Total IHOROMBE 1 1 5 1 2 1 4 3 1 0 7 3 20 9
PUBLIC 13 | 10 9 4 8 2 15 7 45 | 23
TASY PRIVE 3 1 1 1 6 1 10 3
PRIVE CONF 1 1 4 1 5 3 9 7 19 | 12
AUTRE 2 1 2 1
Total ITASY a4 2 1 1 17 | 11 | 14 7 8 2 32 | 16 | 76 | 39
PUBLIC 5 2 17 7 2 1 9 4 6 2 54 | 23 | 93 | 39
PRIVE 161 | 54 | 161 | 54
MATSIATRA AMBONY (52 V/E CONF 39 | 16 | 39 | 16
AUTRE 2 2 2 1 1 1 1 0 9 4 15 8
Total MATSIATRA AMBONY 5 2 19 9 a4 2 10 5 7 2 263 | 97 | 308 | 117
MELAKY [PUBLIC 1 0 1 0 2 0 2 1 1 0 7 2 14 3
Total MELAKY 1 0 1 0 2 0 2 1 1 0 7 2 14 3
PUBLIC 3 0 16 5 2 1 8 4 7 5 1 0 9 3 46 | 18
MENABE PRIVE 3 1 7 2 1 0 2 0 9 2 22 5
AUTRE 1 0 1 1 2 0 4 1
Total MENABE 6 1 23 7 4 1 9 5 9 5 1 0 20 5 72 | 24
PUBLIC 2 0 5 0 22 5 12 6 10 3 34 4 85 | 18
SAVA PRIVE 1 1 1 1 2 2 14 2 18 6
AUTRE 1 1 3 1 4 2
Total SAVA 1 1 1 1 a4 2 6 1 22 5 12 6 10 3 51 7 | 107 | 26
SOFIA PUBLIC 6 0 7 1 41 | 18 | 23 9 27 7 11 5 | 115 | 40
PRIVE 6 2 6 2
Total SOFIA 6 0 7 1 41 | 18 | 23 9 27 7 17 7 | 121 | 42
PUBLIC 4 1 7 5 37 | 15 4 2 26 | 15 | 11 5 14 7 74 | 31 | 177 | 81
VAKINANKARATRA  [PRIVE 1 0 1 1 4 3 3 1 3 0 72 | 40 | 84 | 45
PRIVE CONF 37 | 18 | 37 | 18
Total VAKINANKARATRA 3 1 8 5 37 | 15 5 3 30 | 18 | 14 6 17 7 183 | 89 | 298 | 144
VATOVAVY- PUBLIC 1 0 2 1 4 0 8 3 3 0 11 2 29 6
FITOVINANY PRIVE 1 0 1 0 1 0 1 0 4 0
Total VATOVAVY-FITOVINANY 1 0 3 1 3 0 9 3 4 0 12 2 33 6
PUBLIC 11 5 38 | 15 | 310 | 93 | 110 | 27 | 339 | 157 | 227 | 106 | 203 | 50 1 0 | 1156 | 461 | 2395 | 914
PRIVE 9 7 28 | 16 | 58 | 27 | 28 | 12 | 82 | 42 | 51 | 20 | 57 | 17 7 2 | 1098 | 402 | 1418 | 545
TOTAL PRIVE CONF 1 1 6 2 26 7 2 0 20 | 11 | 13 6 9 4 1 0 | 275 | 115 | 353 | 146
AUTRE 2 2 a4 2 4 3 1 0 3 1 50 | 26 | 64 | 35
MADAGASCAR | 21 | 13 | 72 | 33 | 396 | 129 | 144 | 41 | 445 | 214 | 292 | 132 | 272 | 72 9 2 | 2579 | 1004 | 4230 | 1640
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4.1.5.2.EFFECTIF DU PERSONNEL ENSEIGNANT PAR DIPLOME PROFESSIONNEL

EFFECTIF DU PERSONNEL ENSEIGNANT PAR DIPLOME PROFESSIONNEL
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EFFECTIF DU PERSONNEL ENSEIGNANT PAR DIPLOME PROFESSIONNEL
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EFFECTIF DU PERSONNEL ENSEIGNANT PAR DIPLOME PROFESSIONNEL PUBLIC PRIVE PRIVE CONF AUTRE TOTAL
REGION DIPLOME PROFESSIONNEL T F T F T F T T F
ATSIMO- CERTIFICAT DE FIN D'ETUDES/FORMATION PROFESSIONNELLE 2 1 0 1 0
ATSINANANA  [INDETERMINE 57 16 5 5 62 21
Total ATSIMO-ATSINANANA 58 16 5 5 63 21
ATTACHE DE PLANIFICATION 2 0 2 0
ATTESTATION DE CAPACITE 1 0 1 0
ATTESTATION DE PERFECTIONNEMENT 2 1 2 1
ATTESTATION DE QUALIFICATION 5 3 5 3
ATTESTATION D'ETUDES APPROFONDIES 6 4 6 4
BACCALAUREAT DE L'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 1 0 1 0
BACCALAUREAT PROFESSIONNEL 8 3 3 1 11 4
ATSINANANA  |BREVET D'AGENT D'EXECUTION 12 5 1 1 13 6
BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR 2 1 2 1
BREVET TECHNIQUE 1 1 1 1
CERTIFICAT ASSISTANT(E) DE DIRECTION 7 5 7 5
CERTIFICAT DE FIN D'ETUDES/FORMATION PROFESSIONNELLE 2 2 2 2 2
CERTIFICAT DE QUALIFICATION 1 1 1 1 2 2
INDETERMINE 176 72 30 9 206 81
BREVET D'ETUDE PROFESSIONNEL 1 1 1 1
Total ATSINANANA 201 84 61 27 262 | 111
BACCALAUREAT PROFESSIONNEL 1 0 1 0
BETSIBOKA INDETERMINE 17 2 17 2
Total BETSIBOKA 18 2 18 2
ATTESTATION DE PERFECTIONNEMENT 2 1 2 1
ATTESTATION D'ETUDES APPROFONDIES 6 0 1 1 7 1
BACCALAUREAT PROFESSIONNEL 10 1 2 1 4 2 16 4
BREVET D'AGENT D'EXECUTION 6 2 1 1 7 3
BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR 18 1 18 1
BREVET TECHNIQUE 1 1 1 0 2 1
CAPACITE EN DROIT 3 0 3 0
CERTIFICAT ASSISTANT(E) DE DIRECTION 13 8 4 2 17 10
BOENY CERTIFICAT D'APTITUDE A L'ENSEIGNEMENT/COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 1 1 0 1 0
CERTIFICAT D'APTITUDE A L'ENSEIGNEMENT/COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 2 1 0 1 0
CERTIFICAT D'APTITUDE PROFESSIONNELLE 3 3 2
CERTIFICAT DE FIN D'ETUDE DU PREMIER CYCLE DE L'ENSEIGNEMENT SECONDAIRE 1 1 1 1
CERTIFICAT DE FIN D'ETUDE PROFESSIONNEL EN ADMINISTRATION ECONOMIE ET COMMERCE 2 0 1 0 3 0
CERTIFICAT DE FIN D'ETUDES/FORMATION PROFESSIONNELLE 2 2 0 3 1 4 0 9 1
CERTIFICAT DE FORMATION PROFESSIONNELLE INITIALE 2 2 2 2
CERTIFICAT DE FORMATION PROFESSIONNELLE PERMANENTE 2 0 2 0
CERTIFICAT DE QUALIFICATION 4 1 4 1
INDETERMINE 86 36 67 21 47 13 200 70
Total BOENY 123 41 110 37 65 20 298 98
BACCALAUREAT PROFESSIONNEL 2 1 2 1
BACCALAUREAT TECHNOLOGIQUE 1 0 1 0
BREVET D'AGENT D'EXECUTION 1 0 1 0 2 0
CAPACITE EN DROIT 2 0 2 0
BONGOLAVA  |CERTIFICAT ASSISTANT(E) DE DIRECTION 1 0 1 0
CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE DE L'ECOLE NORMALE 1 0 1 0
CERTIFICAT DE FIN D'ETUDE PROFESSIONNEL EN ADMINISTRATION ECONOMIE ET COMMERCE 1 0 1 0
CERTIFICAT DE QUALIFICATION PROFESSIONNELLE 1 1 1 1
INDETERMINE 21 9 21 9
Total BONGOLAVA 29 11 3 0 32 11
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EFFECTIF DU PERSONNEL ENSEIGNANT PAR DIPLOME PROFESSIONNEL PUBLIC PRIVE PRIVE CONF AUTRE TOTAL
REGION DIPLOME PROFESSIONNEL T F T F T F T F T F
BACCALAUREAT DE L'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 1 1 2 1 3 2
BACCALAUREAT PROFESSIONNEL 2 0 1 0 3 0
BACCALAUREAT TECHNOLOGIQUE 2 1 2 1
BREVET D'AGENT D'EXECUTION 17 8 1 0 18 8
BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR 4 2 4 2
DIANA BREVET TECHNIQUE 1 0 1 0
CERTIFICAT ASSISTANT(E) DE DIRECTION 3 1 3 1
CERTIFICAT D'APTITUDE A L'ENSEIGNEMENT/COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 1 1 1 1 1
CERTIFICAT DE FORMATION PROFESSIONNELLE INITIALE 1 0 1 0
CERTIFICAT DE FORMATION PROFESSIONNELLE PERMANENTE 1 0 1 0
CERTIFICAT DE QUALIFICATION 1 0 1 0
INDETERMINE 163 51 60 15 3 2 226 68
Total DIANA 189 62 70 18 1 1 4 2 264 83
IHOROMBE  [INDETERMINE 17 8 1 0 2 1 20 9
Total IHOROMBE 17 8 1 0 2 1 20 9
ATTESTATION D'ETUDES APPROFONDIES 2 0 2 0
BREVET D'AGENT D'EXECUTION 2 1 5 4 7 5
CAPACITE EN DROIT 4 0 4 0
ITASY CERTIFICAT ASSISTANT(E) DE DIRECTION 1 1 1 1 1 1 3 3
CERTIFICAT DE FIN D'ETUDE PROFESSIONNEL EN ADMINISTRATION ECONOMIE ET COMMERCE 1 0 1 0
CERTIFICAT DE FORMATION PROFESSIONNELLE PERMANENTE 2 1 2 1
CERTIFICAT DE QUALIFICATION 3 2 3 2
INDETERMINE 41 21 13 7 54 28
Total ITASY 45 23 10 3 19 12 2 1 76 39
ATTESTATION D'ETUDES APPROFONDIES 2 1 2 1
BACCALAUREAT DE L'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 1 1 1 1
BACCALAUREAT PROFESSIONNEL 4 1 6 1 10 2
BREVET D'AGENT D'EXECUTION 6 3 2 0 8 3
BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR 21 9 2 1 23 10
MATSIATRA BREVET TECHNIQUE 1 0 1 0
AMBONY CERTIFICAT ASSISTANT(E) DE DIRECTION 13 6 13 6
CERTIFICAT D'APTITUDE A L'ENSEIGNEMENT/ENSEIGNEMENT PRIMAIRE 1 1 1 1
CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE DE L'ECOLE NORMALE 1 1 1 1
CERTIFICAT DE FIN D'ETUDES/FORMATION PROFESSIONNELLE 2 2 1 1 0 3 1
CERTIFICAT DE FORMATION PROFESSIONNELLE INITIALE 1 0 1 0
INDETERMINE 58 25 135 44 39 16 12 6 244 91
Total MATSIATRA AMBONY 93 39 161 54 39 16 15 8 308 | 117
MELAKY [INDETERMINE 14 3 14 3
Total MELAKY 14 3 14 3
BREVET D'AGENT D'EXECUTION 4 0 4 0
BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR 1 0 1 0
MENABE CERTIFICAT ADAMA 1 0 1 0
CERTIFICAT ASSISTANT(E) DE DIRECTION 13 5 20 5 2 1 35 11
CERTIFICAT DE QUALIFICATION 2 0 2 0
INDETERMINE 27 13 2 0 29 13
Total MENABE 46 18 22 5 4 1 72 24
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EFFECTIF DU PERSONNEL ENSEIGNANT PAR DIPLOME PROFESSIONNEL PUBLIC PRIVE | PRIVECONF | _ AUTRE TOTAL
REGION DIPLOME PROFESSIONNEL T [ F[ T [ F [T F [T F[T]F
ATTESTATION DE PERFECTIONNEMENT 1 [0 [ 1 [0
ATTESTATION D'ETUDES APPROFONDIES 1 [0 1 [0
BACCALAUREAT PROFESSIONNEL 3 [ 1 [ 1 [0 2 [ 1
BREVET D'AGENT D'EXECUTION 4 0 2 | 0
SAVA  [BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR 5 [ 0 5 [ 0
BREVET TECHNIQUE 1 [0 1 | 0
CERTIFICAT ASSISTANT(E) DE DIRECTION i | a 2 | a
CERTIFICAT DE FIN D'ETUDES/FORMATION PROFESSIONNELLE 2 T [0 1 [ 0
INDETERMINE 71 [ 17 | 13 | 2 2 [ 2 [ 8 [ 21
Total SAVA 85 | 18 | 18 | 6 a | 2 | 107 | 2
BREVET D'AGENT D'EXECUTION 1 [ 0 1 [ 0
BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR 2 [0 2 [ 0
soFiA  |CERTIFICAT D'APTITUDE A L'ENSEIGNEMENT/COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 1 1 [0 1 [ 0
CERTIFICAT D'APTITUDE A L'ENSEIGNEMENT/EDUCATION DE BASE 2 [ 1 [ 1 |0 3 | 1
CERTIFICAT DE FORMATION PROFESSIONNELLE INITIALE 1 |0 1 | o0
INDETERMINE 109 | 39 | 4 | 2 113 | a1
Total SOFIA 115 | 40 | 6 | 2 121 | 42
ATTESTATION D'ETUDES APPROFONDIES 3 [ 2 | 2 | 2 5 | 4
BACCALAUREAT DE L'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE a [ 4 | 1 |1 5 | 5
BACCALAUREAT PROFESSIONNEL 5 [ 1 | 2 | 1 7 1 2
BREVET D'AGENT D'EXECUTION 13 | 8 [ 3 [ 2 16 | 10
BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR 9 [ 3 [ 1 [ o0 10 | 3
BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR SPECIALISE 1 [ 1 1 | 1
BREVET TECHNIQUE 3 [ 2 [ 1 |1 A
CAPACITE EN DROIT 2 | 0 2 | 0
VAKINANKARATRA [ CERTIFICAT ASSISTANT(E) DE DIRECTION g | 7 8 | 7
CERTIFICAT D'APTITUDE A L'ENSEIGNEMENT/COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 1 2 | 3 2 | 3
CERTIFICAT D'APTITUDE A L'ENSEIGNEMENT/EDUCATION DE BASE 1 [0 1 | o0
CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE/COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 2 [0 2 [0
CERTIFICAT DE FIN D'ETUDES/FORMATION PROFESSIONNELLE 2 3 [ 1 [ 1 [ 1 2 | 2
CERTIFICAT DE FORMATION PROFESSIONNELLE INITIALE 1 [0 1 [ 0
CERTIFICAT DE QUALIFICATION 1 [0 1 [ 0
INDETERMINE 134 | 60 | 54 | 26 | 37 | 18 225 | 104
Total VAKINANKARATRA 177 | 81 | 84 | 45 | 37 | 18 298 | 144
ATTACHE DE PLANIFICATION 1 [0 1 | o0
BACCALAUREAT PROFESSIONNEL 3 [0 | 1 [0 2 | 0
BREVET D'AGENT D'EXECUTION 2 [0 2 [0
BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR 1 [0 1 | o0
ANy [BREVET TECHNIQUE 1 [ 1 1 | 1
CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE DE L'ECOLE NORMALE 1 [ 1 1 1
CERTIFICAT DE FORMATION PROFESSIONNELLE INITIALE 1 [0 1 [0
CERTIFICAT DE FORMATION PROFESSIONNELLE PERMANENTE 1 [0 1 [0
INDETERMINE 18 [ 4| 3 [0 21 | 4
Total VATOVAVY-FITOVINANY 29 [ 6 | 4 | 0 33 | 6
MADAGASCAR 2395 | 914 | 1418 | 545 | 353 | 146 | 64 | 35 | 4230 | 1640
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4.1.5.3.EFFECTIF DU PERSONNEL ENSEIGNANT PAR DIPLOME PEDAGOGIQUE

EFFECTIF DU PERSONNEL ENSEIGNANT PAR DIPLOME PEDAGOGIQUE
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EFFECTIF DU PERSONNEL ENSEIGNANT PAR DIPLOME PEDAGOGIQUE PUBLIC PRIVE |PRIVECONF| AUTRE TOTAL
REGION DIPLOME PEDAGOGIQUE T F T F T F T F T F
CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE DE L'ECOLE NORMALE 4 0 4 0
ANALANJIROFO |CERTIFICAT DE FIN D'ETUDE PEDAGOGIQUE / ECOLE NORMALE 1 0 1 0
INDETERMINE 89 | 25 7 2 96 27
Total ANALANJIROFO 94 | 25 7 2 101 | 27
ANDROY [INDETERMINE 7 0 7 0
Total ANDROY 7 0 7 0
BACCALAUREAT EN EDUCATION 1 0 1 0
ANOSY CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE DE L'ECOLE NORMALE 1 0 1 0
CERTIFICAT D'ETUDE PROFESSIONNELLE / DNELM 1 0 1 0
INDETERMINE 65 | 22 | 25 | 12 90 34
Total ANOSY 67 | 22 | 26 | 12 93 34
BACCALAUREAT EN EDUCATION 2 0 2 0
CERTIFICAT D'APTITUDE A L'ENSEIGNEMENT/ENSEGNEMENT PRIMAIRE 3 3 3 3
CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE / COLLEGE ENSEIGNEMENT GENERAL 1 1 1 1
ATSIMO- CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE DE L'ECOLE NORMALE 7 1 7 1
ANDREFANA  |CERTIFICAT DE FIN DE FORMATION PEDAGOGIQUE DE L'ECOLE NORMALE 1 1 1 1
DIPLOME FIN D'ETUDE PEDAGOGIQUE 1 0 1 0
INDETERMINE 153 | 54 | 31 | 10 | 33 7 7 5 1224 76
VIDE 1 0 3 1 4 1
Total ATSIMO-ANDREFANA 166 | 58 | 34 | 12 | 36 8 7 5 243 | 83
ATSIMO- CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE DE L'ECOLE NORMALE 1 0 1 0
ATSINANANA INDETERMINE 56 | 16 5 5 61 21
VIDE 1 0 1 0
Total ATSIMO-ATSINANANA 58 | 16 5 5 63 21
CERTIFICAT D'APTITUDE A L'ENSEIGNEMENT/ENSEGNEMENT TECHNIQUE 1 3 0 3 0
CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE / COLLEGE ENSEIGNEMENT GENERAL 1 0 1 0
CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE / EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 1 1 1 1
CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE DE L'ECOLE NORMALE 14 3 1 0 15 3
ATSINANANA  |[CONSEILLER PEDAGOGIQUE DE L'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 2 1 2 1
DIPLOME DE CONSEILLER PEDAGOGIQUE DE L'ENSEIGNEMENT SECONDAIRE 2 1 2 1
DIPLOME FIN D'ETUDE PEDAGOGIQUE 1 0 3 3 4 3
INDETERMINE 180 | 80 | 50 | 20 230 | 100
VIDE 1 0 3 2 4 2
Total ATSINANANA 201 | 84 | 61 | 27 262 | 111
BETSIBOKA CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE DE L'ECOLE NORMALE 2 0 2 0
INDETERMINE 16 2 16 2
Total BETSIBOKA 18 2 18 2
CERTIFICAT D'APTITUDE A L'ENSEIGNEMENT/EDUCATION DE BASE 1 0 1 0
CERTIFICAT D'APTITUDE A L'ENSEIGNEMENT/ENSEGNEMENT TECHNIQUE 2 1 0 1 0
CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE / EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 1 0 1 0
CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE DE L'ECOLE NORMALE 16 2 3 1 2 0 21 3
BOENY CERTIFICAT DE FIN DE FORMATION PEDAGOGIQUE DE L'ECOLE NORMALE 1 0 1 0
CERTIFICAT D'ENSEIGNEMENT MENAGER 1 1 1 1
CERTIFICAT PEDAGOGIQUE DE L'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 1 1 1 1
DIPLOME DE CONSEILLER PEDAGOGIQUE DE L'ENSEIGNEMENT SECONDAIRE 1 0 1 0
DIPLOME FIN D'ETUDE PEDAGOGIQUE 1 0 1 0
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EFFECTIF DU PERSONNEL ENSEIGNANT PAR DIPLOME PEDAGOGIQUE PUBLIC PRIVE |PRIVECONF| AUTRE TOTAL

REGION DIPLOME PEDAGOGIQUE T F T F T F T F T F
MAITRE D'EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 2 2 2 2

BOENY MONITEUR D'EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 1 1 1 1
INDETERMINE 103 | 36 | 96 | 31 | 61 | 20 260 | 87

VIDE 6 3 6 3

Total BOENY 123 | 41 | 110 | 37 | 65 | 20 298 | 98

CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE DE L'ECOLE NORMALE 2 0 2 0

BONGOLAVA INDETERMINE 27 | 11 3 0 30 11
Total BONGOLAVA 29 | 11 3 0 32 11

BACCALAUREAT EN EDUCATION 4 1 4 1

CERTIFICAT D'APTITUDE A L'ENSEIGNEMENT/EDUCATION DE BASE 1 0 1 0

CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE / COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 2 1 0 1 0

CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE / EDUCATION DE BASE 1 1 1 1

CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE DE L'ECOLE NORMALE 13 1 13 1

CERTIFICAT DE FIN D'ETUDE PEDAGOGIQUE / ECOLE NORMALE 1 0 1 0

DIANA CERTIFICAT D'ETUDE PROFESSIONNELLE / DNELM 1 1 1 1
CERTIFICAT PEDAGOGIQUE DE L'ENSEIGNEMENT SECONDAIRE 1 1 1 1

CERTIFICAT PEDAGOGIQUE DE L'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 4 0 4 0

CERTIFICAT PEDAGOGIQUE D'EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 1 0 1 0

CONSEILLER PEDAGOGIQUE DE L'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 1 1 1 1

DIPLOME FIN D'ETUDE PEDAGOGIQUE 1 0 1 0
INDETERMINE 161 | 56 | 54 | 15 1 1 216 | 72

VIDE 14 5 4 0 18 5

Total DIANA 189 | 62 | 70 | 18 1 1 4 2 264 | 83

IHOROMBE CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE / COLLEGE ENSEIGNEMENT GENERAL 1 0 1 0
INDETERMINE 16 8 1 0 2 1 19 9

Total IHOROMBE 17 8 1 0 2 1 20 9

BACCALAUREAT EN EDUCATION 3 2 3 2

ITASY CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE / EDUCATION DE BASE 1 1 1 1
INDETERMINE 45 | 23 4 0 19 | 12 2 1 70 36

VIDE 2 0 2 0

Total ITASY 45 | 23 | 10 3 19 | 12 2 1 76 39

BACCALAUREAT EN EDUCATION 2 1 2 1

CERTIFICAT D'APTITUDE A L'ENSEIGNEMENT/EDUCATION DE BASE 1 1 1 1 2 2

CERTIFICAT D'APTITUDE A L'ENSEIGNEMENT/ENSEIGNEMENT PRIMAIRE/ECOLE NORMALE 1 0 1 0

CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE / COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 2 1 1 1 1

CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE / EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 1 0 1 0

MATSIATRA CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE DE L'ECOLE NORMALE 13 3 4 1 1 0 18 4
AMBONY CERTIFICAT DE FIN DE FORMATION PEDAGOGIQUE DE L'ECOLE NORMALE 1 0 1 0
CERTIFICAT DE FIN D'ETUDE PEDAGOGIQUE / ECOLE NORMALE 1 1 1 1

CERTIFICAT D'ETUDE PROFESSIONNELLE / DNELM 1 1 1 1

MONITEUR D'EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 1 0 1 0
INDETERMINE 77 | 34 116 | 42 | 32 | 12 | 13 6 |238| 94

VIDE 36 | 10 5 3 41 13
Total MATSIATRA AMBONY 93 | 39 |161 | 54 | 39 | 16 | 15 8 |308 | 117

j



EFFECTIF DU PERSONNEL ENSEIGNANT PAR DIPLOME PEDAGOGIQUE PUBLIC PRIVE |PRIVECONF| AUTRE TOTAL
REGION DIPLOME PEDAGOGIQUE T F T F T F T F T F
MELAKY CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE DE L'ECOLE NORMALE 2 0 2 0
INDETERMINE 12 3 12 3
Total MELAKY 14 3 14 3
MENABE BACCALAUREAT EN EDUCATION 1 0 1 0
INDETERMINE 46 | 18 | 21 5 4 1 71 24
Total MENABE 46 | 18 | 22 5 4 1 72 24
BACCALAUREAT EN EDUCATION 1 0 2 2 3 2
CERTIFICAT D'APTITUDE A L'ENSEIGNEMENT/ENSEGNEMENT TECHNIQUE 2 1 0 1 0
CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE / EDUCATION DE BASE 1 1 1 1
CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE DE L'ECOLE NORMALE 5 0 1 0 6 0
SAVA CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE/ ECOLES PRIMAIRES 1 1 1 1
CERTIFICAT DE FIN DE FORMATION PEDAGOGIQUE DE L'ECOLE NORMALE 1 0 1 0
CERTIFICAT DE FIN D'ETUDE PEDAGOGIQUE / ECOLE NORMALE 3 0 2 0 5 0
MONITEUR D'EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 1 0 1 0
INDETERMINE 73 1 18 | 11 2 4 2 88 22
Total SAVA 85 | 18 | 18 6 4 2 | 107 | 26
BACCALAUREAT EN EDUCATION 4 1 1 0 5 1
SOFIA CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE DE L'ECOLE NORMALE 3 0 3 0
CERTIFICAT DE FIN DE FORMATION PEDAGOGIQUE DE L'ECOLE NORMALE 1 0 1 0
INDETERMINE 107 | 39 5 2 112 | 41
Total SOFIA 115 | 40 6 2 121 | 42
BACCALAUREAT EN EDUCATION 5 2 5 2
CERTIFICAT D'APTITUDE A L'ENSEIGNEMENT/ENSEGNEMENT TECHNIQUE 1 1 1 1 1
CERTIFICAT D'APTITUDE A L'ENSEIGNEMENT/ENSEGNEMENT TECHNIQUE 2 2 2 2 2
CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE DE L'ECOLE NORMALE 5 1 2 0 2 0 9 1
CERTIFICAT DE FIN DE FORMATION PEDAGOGIQUE DE L'ECOLE NORMALE 1 0 1 0
CERTIFICAT DE FIN D'ETUDE NORMALE 1 1 1 1
VAKINANKARATRA CERTIFICAT DE FIN D'ETUDE PEDAGOGIQUE / ECOLE NORMALE 2 0 2 0
CERTIFICAT PEDAGOGIQUE DE L'ENSEIGNEMENT SECONDAIRE 1 1 1 1
CERTIFICAT PEDAGOGIQUE D'EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 1 0 1 0
DIPLOME FIN D'ETUDE PEDAGOGIQUE 3 1 3 1
INDETERMINE 162 | 76 | 69 | 39 | 35 | 18 266 | 133
VIDE 5 2 1 0 6 2
Total VAKINANKARATRA 177 | 81 | 84 | 45 | 37 | 18 298 | 144
BACCALAUREAT EN EDUCATION 1 0 1 0
CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE/ ECOLES PRIMAIRES 1 1 1 1
VATOVAVY- CERTIFICAT PEDAGOGIQUE D'EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 1 0 1 0
FITOVINANY  |DIPLOME FIN D'ETUDE PEDAGOGIQUE 3 0 3 0
INDETERMINE 25 5 25 5
VIDE 2 0 2 0
Total VATOVAVY-FITOVINANY 29 6 4 0 33 6
MADAGASCAR 2395| 914 (1418 | 545 | 353 | 146 | 64 | 35 |4230| 1640
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4.2. PERSONNEL ADMINISTRATIF
4.2.1. EFFECTIF DU PERSONNEL ADMINISTRATIF PAR STATUT ET TYPE DE L'ETABLISSEMENT

m
— 5 > 02 o )

EFFECTIF DU PERSONNEL . _ s | 82 | 98 | 82 | & o | 38 | Bq | 8% | &% | » 3

ADMINISTRATIF PAR STATUT ET TYPE . = = 55 =2 g @ 8. 2 35 g3 =8 58 5 =

DE L'ETABLISSEMENT < =R e S 3 = 2 23 s 3 @5 2o ® =

& [ 2 g o % o3 (-1 o3
[

REGION STATUTETAB | T [ F [T [ F [T [F [T F|T[F|T]F|T]F|TIF[T[F|T]F|TIF[TI[F|[TI]F T F
PUBLIC 15| 4 [37]15 21 |10 73 29
ALAOTRA-MANGORO |[PRIVE 22153 [0 106 35 21
PRIVE CONF 313 3 3
Total ALAOTRA-MANGORO 40 [22 (40 [15[10] 6 2110 111 53
PUBLIC 28 [13]65 [ 25 20[ 4 113 42
AMORON'I MANIA |PRIVE 117 1]0 12 7
PRIVE CONF 11 1 1
Total AMORON'l MANIA 40 21/65/25[ 1 [0 20| 4 126 50
PUBLIC 74 | 31 [205] 86 24 7 62 | 25 [294[144[30 [ 20 689 313
PRIVE 87 |42 723073321122 235 107
ANALAMANGA PRIVE CONF 49203121 2|2 56 24
AUTRE 35 [11 15[ 9 50 20
Total ANALAMANGA 210(93 (280(117(110/44 | 1 |1 [ 4 [ 4 (24| 7 [15] 9 62 | 25 [294[144[30 [ 20 1030 | 464
PUBLIC 2281911 10 4 51 23
ANALANJIROFO 5o 1o T 5
Total ANALANJIROFO 2381911 10 4 52 23
ANDROY [PUBLIC 411 4 1
Total ANDROY 41 4 1
PUBLIC 71 1[26]6 14 8 47 15
ANOSY PRIVE 2|0 2 0
Total ANOSY 9 [1]26]6 14 [ 8 49 15
PUBLIC 28 [11 |52 [23 22 8 102 42
ATSIMO-ANDREFANA [PRIVE 15| 6 105 25 11
PRIVE CONF 6 | 3 6 3
Total ATSIMO-ANDREFANA 49 |20 [52[23[10] 5 22| 8 133 56
ATSIMO-ATSINANANA [PUBLIC 113 [24] 9 20 [ 11 55 23
Total ATSIMO-ATSINANANA 113 [24] 9 20 |11 55 23
PUBLIC 3112|4823 3721 116 56
ATSINANANA PRIVE 1811106 |6 41271 29 19
Total ATSINANANA 492349236 | 6 37214 [ 2] 145 75
BETSIBOKA [PUBLIC 105 10 5
Total BETSIBOKA 105 10 5
PUBLIC 24 (1443 [ 21 1] 4 36 | 22 114 61
BOENY PRIVE 37 [22 17 [ 10 54 32
PRIVE CONF 145 14 5
Total BOENY 61 (36 |57 [26 |17 [10 1] 4 36 | 22 182 98
PUBLIC 17 ] 6 17 6
BONGOLAVA BRIVE YRR 7 1
Total BONGOLAVA 4 1176 21 7
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EFFECTIF DU PERSONNEL 5 29 og e a = §§ o 22 > e
o —- 2 So | 28 =3 8 Q 33 =4 30 2.3 £ o
ADMINISTRATIF PAR STATUT ET TYPE T = = 55 = s @ 2. 2 35 g5 X S8 s 3
DE L'ETABLISSEMENT g S'a Ta S 3 g o ® 3 ¥ s 2 22 3 >
& oo g 2o o3 ® S o>
3 (0]
REGION STATUTETAB | T [F [T |[F |T[F [T TIF|T[F[T TIF|T TIF|T[F[TIF T F
PUBLIC 168 [27]9 20[ 5 63 22
DIANA PRIVE 31|16 4 [ 1 35 17
AUTRE 2]0 2 0
Total DIANA 47 (24 (31|10 2]o0 20| 5 100 39
PUBLIC 6 | 4 6 4
IHOROMBE PRIVE CONF 6|3 6 3
Total IHOROMBE 6364 12 7
PUBLIC 16 | 4 815 24 9
PRIVE 411 4 1
ITASY PRIVE CONF 73110 8 3
AUTRE 12[2 12 2
Total ITASY 114 [17[ 4 12] 2 8[5 48 15
PUBLIC 13[9 [21]11 18] 8 52 28
PRIVE 231216 [11[13[ 1 52 24
MATSIATRA AMBONY  |5¢ v CONF 413[9[3]71]4 20 10
AUTRE 41213 7 4
Total MATSIATRA AMBONY 40 (24 (46 |25[20[ 5 41213 18| 8 131 66
MELAKY [PUBLIC 8|4 8 4
Total MELAKY 84 8 4
PUBLIC 7 43314 3320 73 38
MENABE PRIVE 10 4 10 4
AUTRE 212 4 2
Total MENABE 178 [33[14 212 3320 87 a4
PUBLIC 411]21]6 913 34 10
SAVA PRIVE 513131 8 4
AUTRE 7 7 1
Total SAVA 94 (24(7 7 913 49 15
PUBLIC 68 | 27 21|10 89 37
SOFIA PRIVE 1]0 1 0
Total SOFIA 1[0 [68]27 21|10 90 37
PUBLIC 47 123 47 |19 18] 1 34 |17 146 60
VAKINANKARATRA  [PRIVE 13[7[8]3]3]3 10 4 34 17
PRIVE CONF 2|0 2 0
Total VAKINANKARATRA 60 |30 [57[22[3 |3 10/ 4[18] 1 34|17 182 77
VATOVAVY- PUBLIC 16| 4 3]0 19 4
FITOVINANY PRIVE 2 |1 2 1
Total VATOVAVY-FITOVINANY 16]4[2]1 3]0 21 5
PUBLIC 327/142(813|333 53 | 12 62 | 25 [294[144(356|176 1905 | 832
PRIVE 284147107 46 [135]64 | 1 12] 6 543 | 266
TOTAL PRIVE CONF 76 (36 (29 9 |9 | 5 2 |2 116 52
AUTRE 35 [11 15 185 |14 82 29
MADAGASCAR [687 325949 (388 (179(80 | 1 14| 8 [53[12 15 18| 5 [14 62 | 25 [294[144[356 176 2646 | 1179
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4.2.2. EFFECTIF DU PERSONNEL ADMINISTRATIF PAR STATUT DE L’ETABLISSEMENT ET STATUT DU PERSONNEL

EFFECTIF DU PERSONNEL el s g = =y 4 5 o
ADMINISTRATIF PAR STATUT DE A m m m g 3 g ga £zsg 82 3
L’ETABLISSEMENT ET STATUT DU 3g > o o g e D = ZH 2 S % g
PERSONNEL 3 3 S e 3 3 -y
REGION STATUTETAB | T | F | T | F | T | F | T [ F | T F | T]F | T]F | T]F | T][F | TJ[F]|T F
PUBLIC 18 | 7 [19 [ 5 |36 | 17 73 | 29
ALAOTRA-MANGORO [PRIVE 8 | 5 |22 11| 5 |5 35 | 21
PRIVE CONF 3 [ 3 3 3
Total ALAOTRA-MANGORO 18 | 7 |19 | 5 |36 | 17 11 | 8 |22 11| 5 |5 111 | 53
PUBLIC 32 1026 | 8 [51 212221 13 | 42
AMORON'I MANIA  [PRIVE 3 [ 1 [ 422133127
PRIVE CONF 1 [ 1 1 1
Total AMORON'I MANIA 32 (10 [ 26 | 8 [ 51 |21 2 | 2 |2 |1 3 [ 1 [ 5[ 3 [ 2133 [126]50
PUBLIC 301 | 143 [ 178 | 90 | 183 | 71 | 11 | 7 | 16 | 2 689 | 313
PRIVE 53 | 21 [145] 67 | 16 | 11 | 21 | 8 | 235 | 107
ANALAMANGA ~ I5R1VE CONF 12 [ 1 [ 38 [ 19 3 [ 3 [ 3 [ 1 [ 56 | 24
AUTRE 4 [ 321 2 [ 2 |42 14 50 | 20
Total ANALAMANGA 305 [ 146 | 180 | 91 | 183 | 71 | 11 | 7 | 16 | 2 67 | 24 | 225100 | 19 | 14 | 24 | 9 [ 1030 | 464
PUBLIC 2 7 [ 22168 1 | 6 51 | 23
ANALANJIROFO o =2 o : 5
Total ANALANJIROFO 2 [ 7 [ 2 [ 216 8 11 | 6 1 | o 52 | 23
ANDROY [PUBLIC 2 [ o 2 [ 1 4 1
Total ANDROY 2 | o 2 [ 1 4 1
PUBLIC 12 [ 1 [11 [ 4 [ 2410 47 | 15
ANOSY PRIVE 1 [ o1 o 2 0
Total ANOSY 12 [ 1 [11 ] 4 [2a] 10 1 [ o[ 10 49 | 15
PUBLIC 48 |20 | 8 | 4 [39 [ 15| 1 | 0 | 6| 3 102 | 42
ATSIMO-ANDREFANA [PRIVE 5 [ 2 |16 8 [ 1[0 [ 31 [2 [ 11
PRIVE CONF 3 [ 0|33 6 3
Total ATSIMO-ANDREFANA 48 | 20 | 8 | 4 [39 15| 1 | 0 | 6 | 3 8 | 2 [19 11| 1 [ 0o [ 3| 1 [133]56
ATSIMO-ATSINANANA [PUBLIC 18 | 6 [ 2012 [15] 4 | 1 1] 10 55 | 23
Total ATSIMO-ATSINANANA 18 [ 6 | 20 [ 12 [ 15| 4 [ 1 | 1 |1 [0 55 | 23
PUBLIC 33 [ 13 [35 |24 2] 1 [o0o][5 |1 116 | 56
ATSINANANA — TpRive 2316 | 3 [ 1 | 3 [ 2 [ 29[ 19
Total ATSINANANA 33 (13 [ 35 |22 [42 [20 | 1 |0 |5 | 1 23 (16 | 3 | 1 | 3 | 2 | 145 | 75
BETSIBOKA __ |[PUBLIC 1 [ 1 [ 1[0 8] a 10 | 5
Total BETSIBOKA 1 [ 1108 a 10 [ 5
PUBLIC 3 | 11 | 7 | 4 | 65 | 43 6 | 3 114 | 61
BOENY PRIVE 8 | 5 |44 [ 25 [ 1 [ 1 [ 1 [ 1 |54 |32
PRIVE CONF 2 |1 [12] 4 14 | 5
Total BOENY 3 | 11 | 7 | 4 | 65 | 43 6 | 3 10 | 6 |56 | 29 | 1 [ 1 [ 1 [ 1 |18 | 98
PUBLIC 6 | 1 | 7 | 4 4 |1 17 | 6
BONGOLAVA  TpRive 3 [0 [ 11 4 1
Total BONGOLAVA 6 | 1 | 7 | a 4 |1 3 [0 [ 11 21 | 7
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EFFECTIF DU PERSONNEL o s g = =y 4 5 o
ADMINISTRATIF PAR STATUT DE 5 2 m m m S = g ga Ezg 83 3
L’ETABLISSEMENT ET STATUT DU g > o o g & D =2 ZH 2, S® g
PERSONNEL 3 3 5 3 e 3 2
REGION STATUTETAB | T | F | T [ F | T | F | T [ F | T]F T[F | T[F [ TJ[F|[TJ[F]|T F
PUBLIC 33 [ 10 | 5 | 3 (20 7 [ 3 2 2 [0 63 | 22
DIANA PRIVE 5 [ 3 [ 2110 3 | 1 |6 | 3|3 | 17
AUTRE 2 [ o 2 0
Total DIANA 33 [ 10 | 5 | 3 (20| 7 | 3| 2 |20 5 [ 3 [ 2310 | 3 | 1 | 6 | 3 | 100 39
PUBLIC 4 [ 4 10 1|0 6 4
IHOROMBE PRIVE CONF 3 [ 1 ]3] 2 6 3
Total IHOROMBE 4 410 1 o 3 [ 1 |3 |2 2 | 7
PUBLIC 8 | 2 [ 1|0 [1a]7 1 [ o 24 | 9
PRIVE 1 [0 2011 4 1
ITASY PRIVE CONF 1 [ 16 [ 111 8 3
AUTRE 2] 2 12 | 2
Total ITASY 8 [ 2 | 1 o0 [14] 7 1o 2 [ 1 [20] 3 [ 2|2 48 | 15
PUBLIC 20 [ 10 | 18 | 11 [ 11 [ 6 | 2 | 1 52 | 28
PRIVE 7 [ 2 [ 39 [ 18] 4 | 3 [ 2 [ 1 | 52 | 24
MATSIATRA AMBONY |5p vE CONF 17 | 8 [ 3 | 2 20 | 10
AUTRE 1 [ 1 [ 21 4 | 2 7 4
Total MATSIATRA AMBONY 22 [11 |20 [ 12 [ 11 | 6 | 2 | 1 7 | 2 |60 | 28 | 7 | 5 | 2 | 1 | 131 | 66
MELAKY [PUBLIC 2 [ o 6 | 4 8 4
Total MELAKY 2 [0 6 | 4 8 4
PUBLIC 14 | 6 | 20 | 9 | 39 | 23 73 | 38
MENABE PRIVE 2 [2 [ 5[ o102 ]2]10] &
AUTRE 1 |0 [ 1[0 1111/ & 2
Total MENABE 14 | 6 | 20 | 9 | 39 | 23 3 [ 2 | 6 | 0 2| 13 [ 3| 8 | aa
PUBLIC 1 [0 [23] 8 [10] 2 34 | 10
SAVA PRIVE 1 [ 15 [ 210 1] 1] 8 4
AUTRE 1 [ 1 [ 3]0 3 [0 7 1
Total SAVA 2 [ 1 [ 26| 8 [10] 2 | 3 ]| 0 1 [ 1 5 [ 2 1[0 [ 1] 1[4 |15
SOFIA PUBLIC 13 7 | 4 | 1 [ 50|25 4 | o 89 | 37
PRIVE 1|0 1 0
Total SOFIA 13 [ 7 | 4 | 1 |50 25 14 | o 1 o0 9 | 37
PUBLIC 37 | 17 | 14 | 5 | 75 | 38 20 [ 0 146 | 60
VAKINANKARATRA  [PRIVE 26 1910 2 | 1 [ 10| 3 |17
PRIVE CONF 2 [0 2 0
Total VAKINANKARATRA 37 | 17 | 14 | 5 | 75 | 38 20 [ 0 12 [ 6 |21 |10 2 | 1 [ 1 | 0o |18 | 77
VATOVAVY-  |PUBLIC 3 | 0 [10] 3|6 |1 19 | 4
FITOVINANY  [PRIVE 1] 1 1 [0 2 1
Total VATOVAVY-FITOVINANY 3 [0 103 [6 | 1 1 [ 1 1 [0 [ 215
PUBLIC 655 | 271 | 412 | 196 | 720 [ 331 | 21 | 13 | 89 | 17 1905 | 832
PRIVE 106 | 48 | 351 | 170 | 42 | 26 | 44 | 22 | 543 | 266
TOTAL PRIVE CONF 24 | 7 [ 8 |38 | 7 | 6 | 3 | 1 | 116 | 52
AUTRE 6 | 5 | 7 | 2 3 [ 0 3 | 2 [61 |18 | 1 | 1 [ 1 | 1| 8 |29
MADAGASCAR | 661 | 276 | 419 | 198 | 720 | 331 | 24 | 13 | 89 | 17 133 | 57 [ 494 | 226 | 50 | 33 | 48 | 24 | 2646 | 1179
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4.2.3. EFFECTIF DU PERSONNEL ADMINISTRATIF PAR STATUT DE L’ETABLISSEMENT, PAR TRANCHE D’AGE

EFFECTIF DU PERSONNEL ADMINISTRATIF PAR STATUT DE L’ETABLISSEMENT, PAR TRANCHE D’AGE

18 - 24 ans 25-34 ans 35-44 ans 45 - 54 ans 55-59 ans 60 ans et plus VIDE TOTAL
H3dllelc SOV [ T F T F T F T F T F T pF T F T F
PUBLIC 3 1 25 12 17 7 14 5 9 2 4 2 1 0 73 29
ALAOTRA-MANGORO |PRIVE 3 3 8 6 8 5 7 1 6 5 3 1 35 21
PRIVE CONF 2 2 1 1 3 3
Total ALAOTRA-MANGORO 6 4 33 18 27 14 22 7 15 7 7 3 1 0 111 53
PUBLIC 5 4 39 18 26 8 22 4 11 4 9 4 1 0 113 42
AMORON'l MANIA |PRIVE 2 1 4 2 3 1 2 2 1 1 12 7
PRIVE CONF 1 1 1 1
Total AMORON'lI MANIA 5 4 41 19 31 11 25 5 13 6 9 4 2 1 126 50
PUBLIC 18 11 207 101 207 91 148 65 75 35 29 10 5 0 689 313
PRIVE 10 8 49 23 51 30 36 20 27 9 42 12 20 5 235 107
ANALAMANGA PRIVE CONF 1 1 11 6 10 5 22 8 3 0 7 3 2 1 56 24
AUTRE 8 6 11 4 17 4 9 5 5 1 50 20
Total ANALAMANGA 29 20 275 136 279 130 223 97 114 49 83 26 27 6 1030 | 464
PUBLIC 2 2 11 4 8 4 5 2 7 4 4 0 14 7 51 23
ANALANJIROFO PRIVE 1 0 1 )
Total ANALANJIROFO 2 2 11 4 8 4 5 2 7 4 4 0 15 7 52 23
ANDROY \PUBLIC 2 1 2 0 4 1
Total ANDROY 2 1 2 0 4 1
PUBLIC 1 1 14 7 14 4 11 3 6 0 1 0 47 15
ANOSY PRIVE 1 0 1 0 2 0
Total ANOSY 1 1 15 7 14 4 12 3 6 0 1 0 49 15
PUBLIC 3 2 21 11 13 3 28 9 23 10 14 7 102 42
ATSIMO-ANDREFANA |PRIVE 0 12 5 8 3 1 1 1 0 1 1 1 1 25 11
PRIVE CONF 2 2 1 0 1 0 1 1 1 0 6 3
Total ATSIMO-ANDREFANA 4 2 35 18 22 6 30 10 25 11 16 8 1 1 133 56
ATSIMO-ATSINANANA \PUBLIC 2 0 15 10 17 7 13 6 7 0 1 0 55 23
Total ATSIMO-ATSINANANA 2 0 15 10 17 7 13 6 7 0 1 0 55 23
PUBLIC 2 2 29 13 38 22 20 9 12 5 15 5 116 56
ATSINANANA PRIVE 10 8 6 4 7 4 2 1 4 2 29 19
Total ATSINANANA 2 2 39 21 44 26 27 13 14 6 19 7 145 75
BETSIBOKA \PUBLIC 8 4 1 0 1 1 10 5
Total BETSIBOKA 8 4 1 0 1 1 10 5
PUBLIC 1 1 54 38 24 13 22 5 11 3 2 1 114 61
BOENY PRIVE 2 1 13 11 17 11 13 6 5 3 3 0 1 0 54 32
PRIVE CONF 4 2 4 1 4 1 1 0 1 1 14 5
Total BOENY 3 2 71 51 45 25 39 12 17 6 5 1 2 1 182 98
PUBLIC 3 2 3 1 3 2 5 1 3 0 17 6
BONGOLAVA PRIVE 1 0 2 1 1 0 4 1
Total BONGOLAVA 3 2 4 1 5 6 1 3 0 21
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EFFECTIF DU PERSONNEL ADMINISTRATIF PAR STATUT DE L’ETABLISSEMENT, PAR TRANCHE D’AGE

18 - 24 ans 25-34 ans 35-44 ans 45 - 54 ans 55-59 ans 60 ans et plus VIDE TOTAL
REGION STATUT ETAB T F T F T F T F T F T F T F T F
PUBLIC 15 8 18 5 18 5 10 3 2 1 63 22
DIANA PRIVE 1 1 13 10 7 2 5 1 3 1 6 2 35 17
AUTRE 1 0 1 0 2 0
Total DIANA 1 1 28 18 25 7 23 6 14 4 9 3 100 39
PUBLIC 1 1 5 3 6 4
IHOROMBE PRIVE CONF 6 3 6 3
Total HOROMBE 1 1 11 6 12 7
PUBLIC 1 0 12 5 4 2 2 0 4 2 1 0 24 9
PRIVE 1 1 1 0 2 0 4 1
ITASY PRIVE CONF 1 0 1 0 2 1 3 2 1 0 8 3
AUTRE 5 1 2 1 4 0 1 0 12 2
Total ITASY 3 1 19 6 10 4 9 2 5 2 2 0 48 15
PUBLIC 1 1 12 8 8 4 4 2 17 8 10 5 52 28
PRIVE 8 5 22 10 7 6 2 2 13 1 52 24
MATSIATRA AMBONY PRIVE CONF 1 1 2 0 6 3 1 0 3 2 7 4 20 10
AUTRE 2 2 1 0 4 2 7 4
Total MATSIATRA AMBONY 1 1 21 14 34 16 18 11 20 10 13 7 24 7 131 66
MELAKY [PUBLIC 4 2 2 1 1 1 1 0 8 4
Total MELAKY 4 2 2 1 1 1 1 0 8 4
PUBLIC 7 5 26 15 18 10 15 5 3 1 2 1 2 1 73 38
MENABE PRIVE 3 2 2 0 3 2 1 0 1 0 10 4
AUTRE 1 1 3 1 4 2
Total MENABE 7 5 30 18 20 10 18 7 4 1 6 2 2 1 87 44
PUBLIC 2 0 15 8 9 2 7 0 1 0 34 10
SAVA PRIVE 2 1 2 1 2 0 1 1 1 1 8 4
AUTRE 3 1 3 0 1 0 7 1
Total SAVA 2 0 17 9 14 4 12 0 3 1 1 1 49 15
SOFIA PUBLIC 4 3 36 22 15 5 10 3 2 1 3 3 19 0 89 37
PRIVE 1 0 1 0
Total SOFIA 4 3 37 22 15 5 10 3 2 1 3 3 19 0 90 37
PUBLIC 13 6 54 22 41 17 21 6 10 6 6 3 1 0 146 60
VAKINANKARATRA [PRIVE 1 0 8 4 13 9 5 2 3 2 4 0 34 17
PRIVE CONF 2 0 2 0
Total VAKINANKARATRA 14 6 62 26 56 26 26 8 13 8 10 3 1 0 182 77
VATOVAVY- PUBLIC 6 1 10 3 3 0 19 4
FITOVINANY PRIVE 1 1 1 0 2 1
Total VATOVAVY-FITOVINANY 1 1 6 1 10 3 4 0 21 5
PUBLIC 68 41 609 312 500 213 369 131 212 85 104 42 43 8 1905 | 832
PRIVE 20 15 132 76 144 78 92 a4 53 26 64 18 38 9 543 266
TOTAL PRIVE CONF 2 1 19 11 30 13 37 15 6 1 12 5 10 6 116 52
AUTRE 14 8 18 8 25 4 12 5 9 2 4 2 82 29
MADAGASCAR 920 57 774 407 692 312 523 194 283 117 189 67 95 25 2646 | 1179

@




4.2.4. EFFECTIF DUPERSONNEL ADMINISTRATIF DES DIRECTIONS CENTRALE
4.2.4.1.EFFECTIF DU PERSONNEL ADMINISTRATIF DES DIRECTIONS CENTRALE, PAR FONCTION

EFFECTIF DU PERSONNEL o = —
ADMINISTRATIF DES g % = ,."U"',., =) =) % § 8 9 g g o 2 g oz - = é'
DIRECTIONS CENTRALE, PAR | = 3 b3 < 3 < Q = h) pe > T 2 o m S @ = >
FONCTION m o o A > ~
TYPE FONCT PERS TF| T |F|T|F|T|F |T|F|T|F|T|F|T|F|T|F|T|F|T|F |T|F|T|F|T|F|T|F|T|F|T|F|T|F| T F
Agent 1|1 4|3 1|0 3|1 64|15 9
Assistant administratif 111 1(0|1]|0 1)1 93|44 |1]0 1)1 2|2 21 |12
Bibliothécaire 1)1 1 1
Chargé(e) d'Etudes 312|51(2|7]7 877|521 3|11(2|1]7|5|2]1|8|4 10| 6 64 | 42
Chauffeur 1|0 1/10(1|0 110 140 3|0|1]0 110 23| 0
Chef de division 111 4|1 512
Chef de service 3/2|3|0|3}2|3|1|3|2|1|0(|3]|1 31|22 |2|1]2|0|6|1]|6]|2 4|3 44 | 18
Comptable 63 1)1 2|2 1(112(2(1|1|1]|1 1)1 15 | 12
Comptable matiéere 1)1 1|1 2 |2
Dépositaire 11111 1]0 3|2
Dépositaire comptable CCAL 1|1 1 1
Directeur 2/0|1|0|2}21|1|1|1|0]21|0|12|0|1]|0O 1/0|1|1}1|1|1|0|1]0|2]|0 16 | 4
Femme/Homme ménage 1|1 111111 15115 212|121 22 |21
Gardien 11| 0 1|0 12|10
Infirmier(ere) 1)1 1 1
Jardinier 710 7 |10
Magasinier 2|0 2 0
Maintenance 5|0 5|0 10 | O
Médecin 10 1|0
Personnel d'appui 1|0 410 211 1|0 5|1 1|0 14 | 2
Planton et logistique 3|0 110 4 |0
Réalisateurs 1/0|1|0 1)1 3 1
Réalisateurs Adjoint 1]0 1110
Régisseur des dépenses 1|1 1 1
Responsable Administratif 1|10 (11|9 2121082 23 |13
Responsable Communication 1|0 1|0
Responsable Informatique 1]0 1|0
Responsable Logistique 1|0 1|0 2 0
Secrétaire 2|2 1(1(1(1(2(1]1|1 21211 |3|2 85|11 22 |17
Secrétaire particulier 2|2 1|10 11111 2|2 171110 9 |7
Vaguemestre 1)1 10 1|0 3 1
Autre 710 7 0
Total général 24|11|10 |3 (19(/15| 8 | 2 |18/13|20(12({ 8 |3 |8 |4 |6 |4 |75|24|14 |11 |31|17|18| 7 [36(14(26(11|9 |2 (20(12| 6 | 4 | 356 |169

N



4.2.4.2.POURCENTAGE DU PERSONNEL ADMINISTRATIF ECD/ELD DES DIRECTIONS CENTRALE

POURCENTAGE DU PERSONNEL ADMINISTRATIF ECD/ELD DES DIRECTIONS CENTRALE

Fonctionnaire EFA ECD ELD TOTAL % ECD % ELD
NOM DIRECTION T F T F T F T F T F T F T F

DAF 8 4 9 5 7 2 24 11 29,17% | 8,33%
DAIPJSE 1 0 9 3 10 3
DCAQ 13 10 6 5 19 15
DEEMO 4 2 3 0 1 0 8 2 12,50%
DET 9 5 9 8 18 13
DEX 12 6 8 6 20 12
DFPCRC 1 0 7 3 8 3
DGETFP 6 2 2 2 8 4
DGPE 6 4 6 4
DPL 20 4 31 9 15 6 9 5 75 24 20% 8% 12% 6,67%
DPPMPAE 10 8 4 3 14 11
DRH 14 6 17 11 31 17
DS 1 0 11 2 6 5 18 7 33,33% | 27,78%
INFOR 25 9 3 3 8 2 36 14 22,22% | 5,56%
ONEF 9 3 12 4 4 3 1 1 26 11 15,38% | 11,54% | 3,85% | 3,85%
PRMP 7 2 1 0 1 0 9 2 11,11%
SG 20 12 20 12
UCAI 6 4 6 4

Total général 160 73 144 72 2 18 10 6 356 169 | 11,80% | 506% | 2,81% | 1,69%
4.2.4.3.EFFECTIF DU PERSONNEL ADMINISTRATIF CENTRALE PAR DIPLOME ACADEMIQUE
EFFECTIF DU PERSONNEL ADMINISTRATIF CENTRALE PAR DIPLOME ACADEMIQUE

MAITRISE / MASTER | DEA / MASTER 2 [ DOCTORAT / PhD /| -
NOM DIRECTION | CEPE |BEPC/CFEPCES| BACC | DTS/BACC+2 | LICENCE/BACC+3 | "1/} A /B [ MASTER 2/ DOCTORAT / p,us/ indeterminé |  TOTAL
T[F [ T F [ TTF[ T F T F T F T F T F T F T F

DAF 3 [ 1 1[0 3 1 2 0 4 2 6 4 5 3 | 24 | 11
DAIPJSE 4 3 2 0 3 0 1 10 | 3
DCAQ 1 1 [ 11 1 1 5 4 1 1 10 | 7 [ 19 | 15
DEEMO 8 2 8 2
DET 11 53] 1 1 2 2 1 1 2 1 6 4 | 18 | 13
DEX 11 4 1 |3 [3] 1 0 1 1 1 2 2 7 3 | 20 | 12
DFPCRC 2 | 1 1 1 4 1 1 8 3
DGETFP 1[0 1 0 [ 11 1 1 4 2 8 4
DGPE 2 2 2 2 2 6 4
DPL 8 |0 | 7 2 |7 [2] 1 1 2 0 2 1 4 1 as_ | 17 | 75 | 24
DPPMPAE 1 1 [ 43 2 2 5 3 2 2 | 14 [ 11
DRH 3 1] 1 1 1 1 3 1 1 1 22 | 12 | 31 | 17
DS 1 0 [1[0] 1 1 6 3 2 1 5 1 2 1 [ 18 | 7
INFOR 33 1 [ 63 4 3 2 0 5 2 8 0 1 0 6 2 | 36 | 14
ONEF 11 6 2 5 4 8 3 6 1 [ 26 | 11
PRMP 1 0 1 0 7 2 9 2
SG 1 1 1 0 1 1 1 0 16 | 10 | 20 | 12
UCAI 1 0 2 2 2 1 1 1 6 4
Total général 176 | 18 | 8 [35[19] 14 | 9 36 21 33 18 54 | 21 3 0 146 | 67 | 356 | 169

N




4.2.4.4.EFFECTIF DU PERSONNEL ADMINISTRATIF CENTRALE PAR DIPLOME PROFESSIONNEL

EFFECTIF DU PERSONNEL ADMINISTRATIF CENTRALE PAR DIPLOME PROFESSIONNEL

NOM DIRECTION

DIPLOME PROFESSIONNEL

DAF

AUCUN

24

DAIPJSE

AUCUN

10

DCAQ

BREVET D'AGENT D'EXECUTION

CERTIFICAT DE FORMATION PROFESSIONNELLE INITIALE

CERTIFICAT D'ENSEIGNEMENT MENAGER

AUCUN

16

DEEMO

AUCUN

DET

ATTACHE DE PLANIFICATION

ATTESTATION DE PERFECTIONNEMENT

CAPACITE EN DROIT

o

AUCUN

[y
=

DEX

ATTESTATION DE PERFECTIONNEMENT

BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR

BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR SPECIALISE

BREVET TECHNIQUE

CERTIFICAT DE FIN D'ETUDE DU PREMIER CYCLE DE L'ENSEIGNEMENT SECONDAIRE

CERTIFICAT DE FORMATION PROFESSIONNELLE INITIALE

CERTIFICAT DE QUALIFICATION PROFESSIONNELLE/CONSEILLER TECHNIQUE SPECIALISE

AUCUN

DFPCRC

BREVET TECHNIQUE

AUCUN

DGETFP

CERTIFICAT DE FIN D'ETUDE DU PREMIER CYCLE DE L'ENSEIGNEMENT SECONDAIRE

AUCUN

DGPE

AUCUN

DPL

ATTACHE DE PLANIFICATION

ATTESTATION DE PERFECTIONNEMENT

ATTESTATION D'ETUDES APPROFONDIES

BACCALAUREAT DE L'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE

BREVET D'AGENT D'EXECUTION

CERTIFICAT ASSISTANT(E) DE DIRECTION

CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE DE L'ECOLE NORMALE

CERTIFICAT DE FIN D'ETUDES/FORMATION PROFESSIONNELLE 2

CERTIFICAT DE FORMATION PROFESSIONNELLE INITIALE

CERTIFICAT DE QUALIFICATION

CERTIFICAT DE QUALIFICATION PROFESSIONNELLE

NINIPRPININIPIRP|IPIUR[FPO|IN (PN

ORI O|IRrIN|O|RP|IO(FRP|O|R|AAMO|W|IOC|(0|FL,|O|FR ||, |O|OC

AUCUN
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[EEY
~N
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EFFECTIF DU PERSONNEL ADMINISTRATIF CENTRALE PAR DIPLOME PROFESSIONNEL

NOM DIRECTION

DIPLOME PROFESSIONNEL

DPPMPAE

BACCALAUREAT PROFESSIONNEL

CERTIFICAT D'APTITUDE PROFESSIONNELLE

CERTIFICAT DE FIN D'ETUDE DU PREMIER CYCLE DE L'ENSEIGNEMENT SECONDAIRE

CERTIFICAT DE FORMATION PROFESSIONNELLE PERMANENTE

CERTIFICAT DE QUALIFICATION PROFESSIONNELLE

CERTIFICAT D'ENSEIGNEMENT MENAGER

AUCUN

DRH

ATTESTATION DE CAPACITE

BREVET D'AGENT D'EXECUTION

BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR

CERTIFICAT D'ETUDE PRIMAIRE ELEMENTAIRE

R IN[PIN[O|RP[FP|FRP[FP|FP[F,|-

O0C|0O|RP|IN|O(R|RP|FPR|IO|FRr|m

AUCUN

N
(6]

[
[e)]

DSI

CERTIFICAT DE FIN D'ETUDE DU PREMIER CYCLE DE L'ENSEIGNEMENT SECONDAIRE

=

CERTIFICAT DE FIN D'ETUDES/FORMATION PROFESSIONNELLE 2

CERTIFICAT DE FORMATION PROFESSIONNELLE PERMANENTE

AUCUN

15

INFOR

CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE/COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE

O |N|O|Oo|O

AUCUN

35

ONEF

CERTIFICAT ASSISTANT(E) DE DIRECTION

CERTIFICAT DE FIN D'ETUDES/FORMATION PROFESSIONNELLE 2

AUCUN

24

PRMP

BACCALAUREAT PROFESSIONNEL

CERTIFICAT DE QUALIFICATION PROFESSIONNELLE

CERTIFICAT D'ENSEIGNEMENT MENAGER

AUCUN

SG

AUCUN

20

12

UCAI

ATTESTATION DE CAPACITE

AUCUN

Total général

356

169

@




4.2.5. EFFECTIF DU PERSONNEL ADMINISTRATIF DES DIRECTIONS REGIONALES
4.2.5.1.EFFECTIF DU PERSONNEL ADMINISTRATIF DES DIRECTIONS REGIONALES, PAR FONCTION

2 | » |z >
) z 2 > 2 = 2 £ | o<
EFFECTIF DU PERSONNEL § E 3 E E 3 § 5 < E - 2 o = 2> | = " @ £ § g 3
ADMINISTRATIFDESDIRECTIONS | &S | 2 | 2 | 2 | & |(m2 (33| 2 |2 | 2 | 5 |82| £ |2 | 32| % 52 =
REGIONALES, PAR FONCTION 22| = = = 2 |20 |50 | 5 < > < |23 | @ > > | & |BE <
o1z | g | 3 =T |$7 | Bt % | 2%
2 > (@] =
> >
FONCTION PERSONNEL F, T|F|T|F| T F|T|F| T|F|T|F|T|F|T|F|T|F|T|F|T|F|T|F|T|F|T|F|T|F|T]|F T F
Agent 11| 8 1|0 0 1/0(2|0 912 25 10
Assistant administratif 312|110 1|0 1|1 715]25|16 1)1 39 25
Censeur 1)1 1 1
Chargé(e) d'Etudes 1(0|1]0 1|0 3 0
Chauffeur 110(2|0 1]0 1]0 5 0
Chef de division 71011 1/{0(1]0 116|111 (0|4 |1 11011 111 34 15
Chef de service 41211104 (24|2|4|12|3|2|4|2|6|3|5(2(4(0|2|2|4|1|3|1|3|1|3|1(4),3 58 26
Chef personnel 1|0 1|0 1|0 1|0 4 0
Comptable 3/]0|110 1|0 1(1j111(1]1|1]|1 9 4
Comptable matiére 1|0 1 0
Conseiller Technique 4|1 4 1
Coordonateur 1)1 1 1
Dépositaire 1)1 1|0 2 1
Dépositaire comptable CCAL 1|1 11 2 2
Directeur 1/0(1j0(1]1 1/,0(12,0(2/0f2(042/0|12|0|j1|0|1}|0}j2}j0}2|0Of2|0O]j1|0]1]|O 16 1
Femme/Homme ménage 1111 1/1(1(1|1|1|1|1]1]|1 1(1(1|1(1]0|3/|3 13 12
Gardien 2/0|111/0 2|/0{2|0}2|0|3|1(1j1|1]|0 1/0(1j0|3]|0 19 2
Jardinier 1|0 1|0 1|0 3 0
Maintenancier 1|0 1/0 1|0 3 0
Personnel d'appui 3|3 414121211 1)1 312 14 13
Planton et logistique 1/0 1]0 2 0
Régisseur des dépenses 1(0 1 0
Responsable Administratif 1|0 6|5 10 4|3 1(0(2|0 1|1 16 9
Responsable Communication 1|1 1|1 1)1 3 3
Responsable Formation Professionnelle 1|1 1|1 2 2
Responsable Informatique 1|0 1]0 2 0
Responsable Pédagogique 10 1 0
Secrétaire 1)1 111|112 1|9|7 19|15 211111 51397 50 38
Secrétaire particulier 2112|211 |1|1|1]O0 11|11 1|1 10 8
Surveillant Général 1)1 1 1
Vaguemestre 1|0 10 1|0 1(0|1|0 5 0
Autre 1|0 2|1 110 1/0]2 7 1
Total général 21|10/20| 4 |30|/20(10| 4 |14 | 8 (22| 8 |20(11(37|21/36(22|20| 5 |8 |5 |18| 8 (33|20| 9 (3 |21|10|34|17|3 [0 | 356 | 176

.



4.2.5.2.POURCENTAGE DU PERSONNEL ADMINISTRATIF ECD/ELD DES DIRECTIONS REGIONALES

POURCENTAGE DU PERSONNEL ADMINISTRATIF ECD/ELD DES DIRECTIONS REGIONALES
Fonctionnaire EFA Vacataire ECD ELD TOTAL %ECD %ELD
peraf L. T F T F T F T F T F T F T F T F
DREETFP ALAOTRA MANGORO 4 2 6 1 11 7 21 10 52,38% | 33,33%
DREETFP AMORON'l MANIA 4 0 7 1 9 3 20 4 45% 15%
DREETFP ANALAMANGA 22 16 2 0 6 4 30 20 20% 13,33%
DREETFP ANALANJIROFO 7 2 3 2 10 4 30% 20%
DREETFP ANOSY 2 1 8 4 4 3 14 8 28,57% | 21,43%
DREETFP ATSIMO ANDREFANA 14 5 3 2 5 1 22 8 22,73% | 4,55%
DREETFP ATSIMO ATSINANANA 4 0 12 8 3 2 1 1 20 11 15% 10% 5% 5%
DREETFP ATSINANANA 10 3 17 12 10 6 37 21 27,03% | 16,22%
DREETFP BOENY 11 2 2 2 23 18 36 22 63,89% 50%
DREETFP DIANA 9 2 4 2 1 0 6 1 20 5 30% 5%
DREETFP ITASY 3 2 5 3 8 5 62,50% | 37,50%
DREETFP MATSIATRA AMBONY 6 1 9 5 2 1 1 1 18 8 11,11% | 5,56% | 5,56% | 5,56%
DREETFP MENABE 2 1 9 5 22 14 33 20 66,67% | 42,42%
DREETFP SAVA 1 0 6 2 2 1 9 3 22,22% | 11,11%
DREETFP SOFIA 4 2 17 8 21 10 80,95% | 38,10%
DREETFP VAKINANKARATRA 13 5 1 0 20 12 34 17 58,82% | 35,29%
DREETFP VATOVAVY FITOVINANY 3 0 3 0
MADAGASCAR 119 44 86 44 1 0 148 86 2 2 356 176 41,57% | 24,16% | 0,56% | 0,56%

4.2.5.3.EFFECTIF DU PERSONNEL ADMINISTRATIF REGIONALE PAR DIPLOME ACADEMIQUE

EFFECTIF DU PERSONNEL MAITRISE /
ADMINISTRATIF REGIONALE PAR | CEPE | BEPC/CFEPCES | BACC | DTs/Bacc+2 | HCENCE/BACC | yasrepa/pacc | DA/ MASTER 2/ | jngeterming | ToTAL
DIPLOME ACADEMIQUE +4
NOM DIRECTION T [ F | T F | T F | T F T F T F T F T T F | T F
DREETFP ALAOTRA MANGORO 2 [ 1| 2 0 | 5 | 4 2 0 6 5 1 0 1 21 | 10
DREETFP AMORON'I MANIA 110 | 1 1 | a4 [ 1| 1 1 3 1 3 0 5 0 2 20 | 4
DREETFP ANALAMANGA 1 1 29 | 19 | 30 | 20
DREETFP ANALANJIROFO 1 0 o | 4 |10 &
DREETFP ANOSY 2 [ 4 | 1 1 2 0 2 1 4 2 1 14 | 8
DREETFP ATSIMO ANDREFANA 1| 1| 2 1 | 7 | 3| 2 0 3 1 1 1 2 0 2 |1 [2] 8
DREETFP ATSIMO ATSINANANA 3 1 | 3 |1 3 2 2 1 2 1 7 | 5 |20 | 11
DREETFP ATSINANANA 10 | 6 | 2 1 7 2 3 1 7 3 11 | 6 | 37 | 21
DREETFP BOENY 2 [ 2 | 3 1 | 16 | 10| 1 1 7 2 1 0 2 0 5 | 4 |36 | 2
DREETFP DIANA 3 | 2 1 0 1 0 3 0 12 | 3 | 20 | 5
DREETFP TASY 2 | 2 | 1 0 1 1 3 2 1 8 | 5
DREETFP MATSIATRA AMBONY 1 1| 2 | 1 2 1 2 2 o | 3 |18 | 8
DREETFP MENABE 2 | 1 | 11 | 7 | 8 [ 5 | 2 0 7 6 3 1 33 | 20
DREETFP SAVA 1| 1 2 0 2 1 2 0 2 | 1] 9 | 3
DREETFP SOFIA 2 1 0 3 2 5 3 2 1 9 | 4 | 21 | 10
DREETFP VAKINANKARATRA 11 0 | 1 0 |12 | 7 | 1 0 1 1 1 0 7 3 10 | 6 | 34 | 17
DREETFP VATOVAVY FITOVINANY 1 0 1 0 1 3 | 0
MADAGASCAR 11 | 5 | 2 | 13 | 79 | 47 | 11 | a 0 | 2 35 17 a1 12| 113 | 56 | 356 | 176

]



4.2.5.4.EFFECTIF DU PERSONNEL ADMINISTRATIF REGIONALE PAR DIPLOME PROFESSIONNEL

EFFECTIF DU PERSONNEL ADMINISTRATIF REGIONALE PAR DIPLOME PROFESSIONNEL

NOM DIRECTION

DIPLOME PROFESSIONNEL

DREETFP ALAOTRA MANGORO

AUCUN

21

10

DREETFP AMORON'I MANIA

BACCALAUREAT PROFESSIONNEL

BREVET TECHNIQUE

AUCUN

[EnY
||+

DREETFP ANALAMANGA

BACCALAUREAT PROFESSIONNEL

[EEN

AUCUN

N
Vo)

ol

DREETFP ANALANJIROFO

BREVET D'AGENT D'EXECUTION

BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR

AUCUN

DREETFP ANOSY

BACCALAUREAT PROFESSIONNEL

BREVET D'AGENT D'EXECUTION

BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR

CERTIFICAT DE FIN D'ETUDES/FORMATION PROFESSIONNELLE 2

CERTIFICAT DE FORMATION PROFESSIONNELLE PERMANENTE

AUCUN

DREETFP ATSIMO ANDREFANA

ATTESTATION D'ETUDES APPROFONDIES

BACCALAUREAT DE L'ENSEIGNEMENT GENERAL

BACCALAUREAT PROFESSIONNEL

BREVET D'AGENT D'EXECUTION

BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR

BREVET TECHNIQUE

CERTIFICAT DE FIN D'ETUDES/FORMATION PROFESSIONNELLE 2

RlRr|Rr[P|R[RP|RPRIO[R|R[R|R[R|0|[R]|~

AUCUN

=
w

DREETFP ATSIMO ATSINANANA

BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR

CERTIFICAT ASSISTANT(E) DE DIRECTION

[N =

CERTIFICAT DE FIN D'ETUDES/FORMATION PROFESSIONNELLE 2

RPrlOOO0O)O|0O|O|RP|O|O(R|d|O|FRPRIRPR[P|RP|P|OC|O

AUCUN

DREETFP ATSINANANA

ATTESTATION DE PERFECTIONNEMENT

BREVET D'AGENT D'EXECUTION

BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR

CERTIFICAT ASSISTANT(E) DE DIRECTION

CERTIFICAT DE FIN D'ETUDES/FORMATION PROFESSIONNELLE 2

AUCUN




EFFECTIF DU PERSONNEL ADMINISTRATIF REGIONALE PAR DIPLOME PROFESSIONNEL

NOM DIRECTION DIPLOME PROFESSIONNEL T F
ATTESTATION D'ETUDES APPROFONDIES 1 0
BREVET D'AGENT D'EXECUTION 1 1
CAPACITE EN DROIT 1 0
DREETFP BOENY
CERTIFICAT ASSISTANT(E) DE DIRECTION 1 1
CERTIFICAT DE FORMATION PROFESSIONNELLE PERMANENTE 1 0
AUCUN 31 20
BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR 2 0
DREETFP DIANA CERTIFICAT DE FORMATION PROFESSIONNELLE PERMANENTE 1 0
AUCUN 17 5
BACCALAUREAT PROFESSIONNEL 2 2
CERTIFICAT DE FIN D'ETUDE PROFESSIONNEL EN ADMINISTRATION ECONOMIE ET COMMERCE 1 0
DREETFP ITASY CERTIFICAT DE FIN D'ETUDES/FORMATION PROFESSIONNELLE 2 2 1
CERTIFICAT DE QUALIFICATION 3 2
DREETFP MATSIATRA AMBONY |AUCUN 18 8
BREVET D'AGENT D'EXECUTION 2 2
BREVET D'ETUDE PROFESSIONNEL 1 0
DREETFP MENABE CERTIFICAT ASSISTANT(E) DE DIRECTION 21 14
CERTIFICAT DE FIN D'ETUDES/FORMATION PROFESSIONNELLE 2 2 1
AUCUN 7 3
DREETFP SAVA AUCUN 9 3
BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR 2 1
BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR SPECIALISE 3 1
DREETFP SOFIA CERTIFICAT D'APTITUDE A L'ENSEIGNEMENT/EDUCATION DE BASE 1 0
CERTIFICAT DE FIN DE FORMATION 1 1
AUCUN 14 7
BACCALAUREAT DE L'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 1 0
BACCALAUREAT PROFESSIONNEL 3 2
CERTIFICAT ADAMA 1 1
DREETFP VAKINANKARATRA  |CERTIFICAT ASSISTANT(E) DE DIRECTION 2 0
CERTIFICAT DE FIN D'ETUDE PROFESSIONNEL EN ADMINISTRATION ECONOMIE ET COMMERCE 1 0
CERTIFICAT DE FIN D'ETUDES/FORMATION PROFESSIONNELLE 2 1 1
AUCUN 25 13
DREETFP VATOVAVY FITOVINANY |AUCUN 3 0
MADAGASCAR 356 176




4.2.6. EFFECTIF DU PERSONNEL ADMINISTRATIF DES ETABLISSEMENTS
4.2.6.1.EFFECTIF DU PERSONNEL ADMINISTRATIF DES ETABLISSEMENTS PAR REGION, PAR FONCTION

EFFECTIF DU PERSONNEL ADMINISTRATIF DES
ETABLISSEMENTS PAR REGION, PAR FONCTION
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EFFECTIF DU PERSONNEL ADMINISTRATIF DES

ETABLISSEMENTS PAR REGION, PAR FONCTION
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EFFECTIF DU PERSONNEL ADMINISTRATIFDES (23| 22 | 8 | 8 | 3 | ® |32 | 12|35 S |2 | 2 |g28/32 |28 || B £3 z3 §:
ETABLISSEMENTS PARREGION, PARFONCTION (25 (52 | & | S | 2 |2 (S>> |2 |2 |2 |2 | 2 | 8| z |2/ %2 | Q |3 = S (23|82 =
>Z = m | 35 |23 | < > | 5| = £ |So|®o0 | 2 |0 S > 52 (9% =
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<1 S > > > > a s
FONCTION PERSONNEL STATUT ETAB |T|F| T |F|T|F|T|F|T|F|T|F| T |F|(T|(F|T|F|T|F|T(F| T |F|T|F| T |F|T|F| T |F|T|FTF [T/F|T|F |TI|F|T|F| T F
. - PUBLIC 110 1/0 2 0
Réalisateurs Adjoint PRIVE 70 70 372 5 7
‘s . PUBLIC 1]0]1]1 2/1[1/0] 11 4 13[1]0] 3 (2[1]|0 212111 4102211
Régisseur des dépenses PRIVE 170 1 0
Régisseur des recettes PUBLIC 3 13[2]1 1)1 1/1/1/0] 3 |2 3|3 31112 1| 1]0[4]|2]24]15
g PRIVE 11 11 2 | 2
PUBLIC 15|1 1]0 4 12 83 [2]1 30| 7
. . PRIVE 110 1|0 111 11 14 | 4 1/1] 19 7
Responsable Administratif PRIVE CONE 111 1 1
AUTRE 110 1 0
Responsable Communication [PRIVE 2 |1 2 1
Responsable Formation PRIVE 20 2 0
Professionnelle AUTRE 101 1]0 2 1
. PUBLIC 1]1 110 11012 |0 5 1
Responsable Informatique PRIVE 10 111 370 1101 6 1
PUBLIC 1)1 1 1
Responsable Logistique PRIVE 311 3 1
AUTRE 110 1|0 2 0
PUBLIC 110 111 2 |2 4 3
. . PRIVE 2 |1 110 1]0 110 1]1 111 6 | 2 313|116 8
Responsable Pédagogique PRIVE CONE 1 1 1
AUTRE 1|0 1 0
. PUBLIC 1)1 1 1
Responsable Projet PRIVE 170 1 0
PUBLIC 211[13]10/7]|6|6]5]4[4]1]1[11]10{2]2 41312114 13]/1|21|17 (8|2 [1|15]12|2|2|1|1]|7[5|32]|25| 8 |7|7|5]158]123
Secrétaire PRIVE 5 |4 110 9 |8|1]1 8171117 |7 5 |4 8 |7 28125]11]0]9(8|83 |72
PRIVE CONF 4 12]1]0(3]1 2 |1 3 (3 513 18 | 10
AUTRE 111 313 4 4
PUBLIC 11113 (2]2]1 1/1]1]1 111 2 (11111 |1 3 (2]1]1 312 20 | 15
Secrétaire particulier PRIVE 2 [1 2 [ 2 4 3
AUTRE 111 1 1
PUBLIC 3/0/171)10{7/4|3|/0]1]1|3]|1]6 |3 21113]1]15]7]3]2]5 ]4]3[2| 8 |5]3]|0 5/2|55]20113]9|9/3]164| 75
Surveillant PRIVE 1]10 4 13 111 6|2 12| 6
PRIVE CONF 6 | 2 6 2
PUBLIC 8 [2|5]1]1]|0]4]1 1 (1(2[0]21[1]2]2]1[1]2 ]|0]J1]0]3 |0[3(2]2]|0]1]0 411(10[ 6 | 8 [2]3]2|62 |22
Surveillant Général PRIVE 110 4 12 121 3 171 5
PRIVE CONF 110 311 411 8 2
PUBLIC 1]0[1]0 2 |1 110 110 2103 1(1]1|/0] 12 2
Vaguemestre PRIVE 1|0 1 0
AUTRE 110 110 2 0
PUBLIC 1)1 110 4 |3 510 13/ 6 |2 22112813
Autre PRIVE 101 15 (3 1|0 2 |1 31011 23 6
PRIVE CONF 1|1 210 3 1
AUTRE 410 4 0
PUBLIC 16| 4 |112|43(68|27(25| 7 |40(18(8 |4 | 34 [20|16|4 |6 |4 (43(17|17| 6 | 78 |39(10| 5 | 79 (35(35|12| 80 (34(33| 7 |4 |1 (41{19|303(124| 93 |38|52|19(1193| 487
PRIVE 2(1/34 (17|1 84|10/ 4 52 (24|14 |1 35(17/4 |1 |54 |32 29 |19 25 |11|2 |0 1|0|235(107| 12 | 7 (35|21| 543 | 266
TOTAL PRIVE CONF 2 |0 20 (10/8 (3|6 |3 14 |5 6 (3 56 /24| 1 |1(3(3|116| 52
IAUTRE 71|42 7 |4(12|2 2|0 50 | 20 82 | 29
MADAGASCAR (18| 5 |148|60(69(|27(40|12|54|24| 8 | 4 |113|58(40({10(12| 7 (80(34(21| 7 {146|76|10| 5 |108(54(35(12|111(48(35|7 |4 | 1 |[42|19(644|275|106|46(90(43|1934| 834
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4.2.6.2.POURCENTAGE DU PERSONNEL ADMINISTRATIF ECD/ELD DES ETABLISSEMENTS

POURCENTAGE DU PERSONNEL ADMINISTRATIF ECD/ELD

DES ETABLISSEMENTS Fonctionnaire EFA ECD ELD Vacataire | Suppléant TOTAL %ECD %ELD
REGION NOM ETABLISSEMENT T F T F T F T F T F T F T F T F T F
CFP ANOSIBE AN'ALA 2 0 1 0 4 0 7 0 57,14%
ALAOTRA- CFP SABOTSY ANJIRO 2 1 3 1 3 2 8 4 37,50% 25%
MANGORO LTP AMBATONDRAZAKA 3 2 4 0 7 3 14 5 50% 21,43%
LTP MORAMANGA 6 2 4 3 9 5 19 10 | 47,37% | 26,32%
LTP VODIRIANA 1 0 1 0 2 0 4 0 50%
Total ALAOTRA-MANGORO 14 5 13 4 25 10 52 19 | 48,08% | 19,23%
CFP AMBATOFINANDRAHANA 2 0 1 0 5 3 8 3 62,50% | 37,50%
CFP AMBOSITRA 5 2 1 0 6 3 1 1 1 1 14 7 42,86% | 21,43% | 7,14% | 7,14%
CFPF FANDRIANA 2 1 4 2 6 3 66,67% | 33,33%
LTP AMBATOFINANDRAHANA 5 1 2 1 7 2 28,57% | 14,29%
, LTP AMBOSITRA 5 2 5 2 3 0 1 1 14 5 21,43% 7,14% | 7,14%
AMORON'I MANIA LTP FAHIZAY 1 0 3 1 4 1 75% 25%
LTP FANDRIANA 6 4 2 0 7 1 1 0 16 5 43,75% | 6,25%
LTP MANANDRIANA 3 1 3 2 5 3 11 6 45,45% | 27,27%
LTP MIARINAVARATRA 1 0 5 4 6 4 83,33% | 66,67%
LTPA FANDRIANA 1 0 4 2 2 0 7 2 28,57%
Total AMORON'I MANIA 28 10 19 7 42 18 2 2 2 1 93 38 |45,16% | 19,35% | 2,15% | 2,15%
CFP AMBOHIDRATRIMO 12 4 4 3 16 7 25% 18,75%
CFP AMPASAMPITO 7 5 2 1 4 1 2 0 15 7 26,67% | 6,67%
CFP ANKADINANDRIANA 2 2 6 2 8 4 75% 25%
CFP ANOSIVOLA ANJOZOROBE 4 1 1 0 5 1 20%
CFP BELANITRA ILAFY 2 0 7 5 4 0 13 5 30,77%
CFP FIHAONANA 3 0 1 0 4 0 25%
CFP MASINDRAY 2 1 2 1 100% 50%
CFPF TSIMBAZAZA 7 5 4 1 11 6 36,36% | 9,09%
CNFPPSH 17 6 7 1 24 7 29,17% | 4,17%
LT AMPEFILOHA (EX CTM) 5 4 7 5 7 4 1 0 20 13 35% 20%
ANALAMANGA 175 ATAROBIA 19 | 8 16 | 10 5 [ 1 40 | 19 | 40% | 25%
LTP AMBOHIDRATRIMO 6 4 12 3 18 7 66,67% | 16,67%
LTP AMPASAMPITO 11 7 5 3 6 1 22 11 | 27,27% | 4,55%
LTP AMPEFILOHA 8 4 1 0 30 10 7 1 46 15 | 65,22% | 21,74%
LTP ANKAZOBE 3 2 1 0 6 2 10 4 60% 20%
LTP ANKAZONDANDY 2 0 5 3 1 1 8 4 62,50% | 37,50% | 12,50% |12,50%
LTP MAHAMASINA 5 1 8 4 9 2 22 7 40,91% | 9,09%
LTP MANJAKANDRIANA 2 0 1 0 3 0
LTP MANTASOA 4 1 6 3 10 4 60% 30%
LTP SOAVINA ATSIMONDRANO 1 0 5 2 6 2 83,33% | 33,33%
Total ANALAMANGA 119 54 32 18 | 135 | 49 1 1 16 2 303 | 124 | 44,55% | 16,17% | 0,33% | 0,33%
CFP MANANARA NORD 2 0 4 2 3 2 9 4 44,44% | 22,22%
CFP MAROANTSETRA 6 1 4 1 2 1 12 3 33,33% | 8,33%
ANALANJIROFO |CFPF FENERIVE EST 1 1 1 1
LTP FENERIVE EST 4 2 1 1 4 2 4 2 13 7 30,77% | 15,38%
LTP MAROANTSETRA 3 2 1 1 1 1 1 0 6 4 16,67% | 16,67%
Total ANALANJIROFO 15 5 2 2 13 6 11 6 41 19 | 31,71% | 14,63%
ANDROY |LTP AMBOVOMBE 2 0 2 1 4 1 50% 25%
Total ANDROY 2 0 2 1 4 1 50% 25%
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POURCENTAGE DU PERSONNEL ADMINISTRATIF ECD/ELD

DES ETABLISSEMENTS Fonctionnaire ECD ELD Vacataire | Suppléant TOTAL %ECD %ELD
REGION NOM ETABLISSEMENT T F T F T F T F T F T F T F T F T F
CFP TSIVORY 1 0 1 0
CFPF BETROKA 1 0 2 1 3 1 |66,67% | 33,33%
ANOSY CFPF ISOANALA 1 0 2 0 3 0 | 66,67%
LTA D'AGNALAMBENDRA 2 0 1 0 2 1 5 1 40% 20%
LTP BETROKA 4 0 7 3 11 3 163,64% | 27,27%
LTP TAOLAGNARO 2 0 1 0 7 2 10 2 70% 20%
Total ANOSY 10 0 3 0 20 7 33 7 |60,61% | 21,21%
CFP EJEDA 2 1 3 1 5 2 60% 20%
CFP ROBSON TSIRAVOA DE MILENAKE 4 2 2 1 4 0 10 3 40%
ATSIMO- CFPF TOLIARA 3 2 1 1 4 3 1 0 9 6 | 44,44% | 33,33% | 11,11%
ANDREFANA  |CRFPPV TOLIARA 1 0 3 0 4 0 75%
LTP ANKAZOABO 1 0 1 0 4 2 5 3 11 5 36,36% | 18,18%
LTP MILENAKA 4 0 5 3 9 3 |55,56% | 33,33%
LTP TOLIARA 19 10 1 0 11 5 1 0 32 | 15 | 34,38% | 15,63%
Total ATSIMO-ANDREFANA 34 15 5 2 34 14 1 0 6 3 80 34 | 42,50% | 17,50% | 1,25%
CFP AMPAGNARENA 1 1 4 1 5 2 80% 20%
CFP MAHAFASA 2 0 1 0 1 0 4 0 25%
ATSIMO- CFPF VANGAINDRANO 1 1 1 0 2 1 50%
ATSINANANA  |LTP FARAFANGANA 10 5 1 1 1 0 12 6 | 8,33%
LTP VANGAINDRANO 1 0 4 2 3 0 8 2 | 37,50%
LTP VONDROZO 2 0 2 1 4 1 50% 25%
Total ATSIMO-ATSINANANA 14 6 8 4 12 2 1 0 35 | 12 |34,29% | 5,71%
CFP ANTANAMBAO MANAMPONTSY 1 0 1 0 4 1 6 1 66,67% | 16,67%
CFP FOULPOINTE 3 1 2 1 4 1 9 3 |44,44% | 11,11%
CFP MAROLAMBO 1 1 5 3 2 1 1 0 9 5 122,22% | 11,11% | 11,11%
ATSINANANA |CFP TOAMASINA 1 0 1 1 4 2 1 0 7 3 57,14% | 28,57%
LTP MAHANORO 2 1 7 5 9 6 | 77,78% | 55,56%
LTP TOAMASINA 9 4 5 4 7 2 4 1 25 | 11 28% 8%
LTP VATOMANDRY 6 3 4 1 4 2 14 6 | 28,57% | 14,29%
Total ATSINANANA 23 10 18 | 10 | 32 | 14 1 0 5 1 79 | 35 | 40,51% | 17,72% | 1,27%
BETSIBOKA  [LTP MAEVATANANA 1 1 1 0 8 4 10 5 80% 40%
Total BETSIBOKA 1 1 1 0 8 4 10 5 80% 40%
CFP MAHAJANGA 5 1 3 2 10 8 18 | 11 | 55,56% | 44,44%
CFPF MAHAJANGA 3 2 3 1 6 3 50% | 16,67%
BOENY CRFPPV MAHAJANGA 3 1 2 0 6 3 11 4 18,18%
LTP MAHAJANGA 10 5 17 9 27 | 14 | 62,96% | 33,33%
LTP MAROVOAY 4 0 2 0 10 7 16 7 |62,50% | 43,75%
Total BOENY 25 9 5 2 42 | 25 6 3 78 | 39 |53,85% | 32,05%
BONGOLAVA  [LTP TSIROANOMANDIDY 6 1 7 4 4 1 17 6 |41,18% | 23,53%
Total BONGOLAVA 6 1 7 4 4 1 17 6 |41,18% | 23,53%
CFP AMBILOBE 2 1 3 1 5 2 60% 20%
CFP ANTSIRANANA 3 1 1 1 3 2 7 4 |42,86% | 28,57%
DIANA CFPF ANTSIRANANA 2 2 2 0 4 2 50%
LTP AMBANJA 3 1 2 0 5 1 40%
LTP ANTSIRANANA 12 3 2 2 3 2 1 0 18 7 111,11% | 11,11% | 16,67% | 11,11%
LTP TSAIKY TSARA DZAMANDZAR 2 0 2 1 4 1 50% 25%
Total DIANA 24 8 1 1 14 6 3 2 1 0 43 | 17 | 32,56% | 13,95% | 6,98% | 4,65%
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POURCENTAGE DU PERSONNEL ADMINISTRATIF ECD/ELD

DES ETABLISSEMENTS Fonctionnaire EFA ECD ELD Vacataire | Suppléant TOTAL %ECD %ELD
REGION NOM ETABLISSEMENT T F T F T F T F T F T F T F T F
IHOROMBE LTP IHOSY 4 4 1 0 1 0 6 4 16,67%
Total HOROMBE 4 4 1 0 1 0 6 4 | 16,67%
ITASY LTP MIARINARIVO 5 0 4 2 9 2 | 44,44% | 22,22%
LTP SOAVINANDRIANA 1 0 5 2 1 0 7 2 |71,43% | 28,57%
Total ITASY 5 0 1 0 9 4 1 0 16 4 |56,25% | 25%
MATSIATRA CFP FIANARANTSOA 3 3 4 3 5 3 13 9 |38,46% | 23,08% | 7,69%
AMBONY LTP BERAVINA FIANARANTSOA 12 6 5 3 4 2 21 | 11 | 19,05% | 9,52%
Total MATSIATRA AMBONY 15 9 9 6 9 5 34 | 20 | 26,47% | 14,71% | 2,94%
MELAKY |LTP MAINTIRANO 2 0 6 4 8 4 75% 50%
Total MELAKY 2 0 6 4 8 4 75% 50%
CFP MANJA 3 2 1 0 3 2 7 4 |42,86% | 28,57%
MENABE LTP BELO SUR TSIRIBIHINA 3 1 5 2 5 2 13 5 |38,46% | 15,38%
LTP MIANDRIVAZO 1 1 5 3 6 4 183,33% | 50%
LTP MORONDAVA 6 2 4 1 4 2 14 5 |28,57% | 14,29%
Total MENABE 12 5 11 4 17 9 40 18 | 42,50% | 22,50%
CFP AMPANEFENA 3 1 1 0 4 1 25%
LTP ANDAPA 4 3 1 0 5 3 20%
SAVA LTP ANTALAHA 3 1 2 0 5 1 40%
LTP SAMBAVA 4 1 2 1 6 2 33,33% | 16,67%
LTP VOHEMAR 3 0 2 0 5 0 40%
Total SAVA 17 6 8 1 25 7 32% 4%
LT BEALANANA 1 0 1 0 6 4 8 4 |12,50%
LT BEFANDRIANA NORD 11 5 2 0 13 5 |84,62% | 38,46%
SOFIA LTP ANTSOHIHY 2 1 6 3 14 0 22 4 | 27,27% | 13,64%
LTP MANDRITSARA 6 3 3 1 5 3 14 7 |35,71% | 21,43%
LTP PORT BERGE 1 1 10 6 11 7 190,91% | 54,55%
Total SOFIA 9 5 4 1 33 | 17 14 0 8 4 68 | 27 |48,53% | 25%
CFP AMBOHIBARY SAMBAINA 3 1 5 1 8 2 |62,50% | 12,50%
CFP ANKAZOMIRIOTRA 2 0 6 3 2 0 10 3 60% 30%
CFP ANTSIRABE 11 6 5 3 16 9 |31,25% | 18,75%
CFP MANANDONA 1 1 8 4 9 5 |88,89% | 44,44%
CFPF ANTSOATANY 3 3 1 1 4 4 25% 25%
VAKINANKARATRA CNEPAR Z 1 12 0 18 1
LTP ANDRANOMANELATRA 3 1 3 2 6 3 50% | 33,33%
LTP ANTSIRABE 7 4 16 9 1 0 24 | 13 | 66,67% | 37,50%
LTP FARATSIHO 4 1 4 1 100% 25%
LTP MANDOTO 3 0 7 2 3 0 13 2 |53,85% | 15,38%
Total VAKINANKARATRA 24 12 13 5 55 | 26 20 0 112 | 43 | 49,11% | 23,21%
VATOVAVY- LTP MANAKARA 7 3 3 1 10 4 30% 10%
FITOVINANY  |LTP MANANJARY 3 0 3 0 6 0 50%
Total VATOVAVY-FITOVINANY 10 3 6 1 16 4 |37,50% | 6,25%
MADAGASCAR 376 | 154 | 182 | 80 | 530 | 227 88 17 8 4 |1193| 487 | 44,43% | 19,03% | 0,75% | 0,42%
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4.2.6.3.EFFECTIF DU PERSONNEL ADMINISTRATIF DES ETABLISSEMENTS PAR DIPLOME ACADEMIQUE

9 = == $= + 328 5
EFFECTIF DU PERSONNEL o Ko @ 7 gl x> 820 N 8 & 3
ADMINISTRATIF DES ETABLISSEMENTS m 3% 2 5= Q2 Q43 tmE €50 5 =
PAR DIPLOME ACADEMIQUE m m< o > LR 172 o 2~ 223 3 =
A wl AR m c N S095 E]
(@] ~~ o™~ 0 8
REGION STATUTETAB | T F T F T F T F T F T T F F
PUBLIC 7 2 6 3 | 28 | 11 1 1 6 2 g 0
ALAOTRA-MANGORO [PRIVE 2 2 ) 7 4z | 1 2 2 3 1 3 3 1
PRIVE CONF 1 1
Total ALAOTRA-MANGORO 9 | 4 15 | 11 | 32 | 12 3 3 9 3 3 2 7
PUBLIC 6 2 9 3 | 18 | 6 1 1 8 6 7 3 5
AMORON'I MANIA  [PRIVE
PRIVE CONF
Total AMORON'I MANIA 6 | 2 9 3 | 18 | 6 1 1 8 6 7 3 1
PUBLIC 12 | 5 18 5 | 36 | 18 6 4 10 | 5 10 | 3 4
PRIVE 1 1 3 0 | 24 | 11 8 7 15 5 2 3 3
ANALAMANGA I 5R/E CONF 3 [ 3 7 [ 4 3 2
AUTRE 1 1 2 2 1 | 0 2 2 g 2 1 1
Total ANALAMANGA 17 | 10 | 23 7 | 68 | 33 | 16 | 13 | 32 | 14 | 23 8
PUBLIC 1 0 1 | 2 1 0 1 1 0
ANALANJIROFO (s
Total ANALANJIROFO 1 0 11 | 2 1 0 1 1
ANDROY [PUBLIC 2 0 2 1
Total ANDROY 2 2 1
PUBLIC 2 0 2 | 0 3 0 1
ANOSY SRIVE
Total ANOSY 2 0 | 2 | 0 3 0 1 0 1 0
PUBLIC 5 2 3 1 i | 2 1 1 3 1 3 0 2 0
ATSIMO-ANDREFANA [PRIVE 1 0
PRIVE CONF
Total ATSIMO-ANDREFANA 5 2 3 1 | 4 | 2 1 1 ] 1 3 0 2 0
ATSIMO-ATSINANANA [PUBLIC 2 0 3 1 7 | 4 4 4 3 1 2 0
Total ATSIMO-ATSINANANA 2 0 3 1 7 | 4 ] ] 3 1 2 0
PUBLIC 6 3 g 3 | 10 | 6 5 g 2 0 2 1
ATSINANANA |5 . = 5 2
Total ATSINANANA 6 | 3 5 4 | 12 | 7 5 ] 2 0 2 1
BETSIBOKA [PUBLIC 1 0 1 0 7 | 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Total BETSIBOKA 1 0 1 0 | 4 | 1 1 1 1 1 1 1 1 1
PUBLIC 12 | 4 12 4 | 23 | 17 g 1 8 6 5 3 g 1
BOENY PRIVE 2 2 2 1 2 1
PRIVE CONF i | 2 1 1 1 0 1 0
Total BOENY 12 | 4 14 | 6 | 29 | 20 | 4 1 9 7 6 3 7 2
PUBLIC 2 0 Z | 3 2 2 0 1 0
BONGOLAVA o
Total BONGOLAVA 2 0 | 4 | 3 2 0 2 0 1 0
PUBLIC 2 0 4 | 2 2 0 5 1 1 0
DIANA PRIVE 1 1 1 1 1 0
AUTRE
Total DIANA 2 0 1 1 5 | 3 3 0 5
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EFFECTIF DU PERSONNEL o o = a gl o> Q%o NG 8 & 3
ADMINISTRATIF DES ETABLISSEMENTS i il 2 oe Qz Qi3 Hm B €59 o =
PAR DIPLOME ACADEMIQUE m m~ o > + 0 r12@ o o~ 223 3 =
Q wo AR m c N S04 5
(@] ~S~ o™~ (9 1Ny 8
REGION STATUTETAB | T F T F T F T F [T F T F T F T F T F T F
PUBLIC 1 1 2 2 1 1 2 6 4
IHOROMBE PRIVE CONF 6 3] 6 3
Total IHOROMBE 1 1 2 2 1 1 8 3| 12 7
PUBLIC 3 2 1 0 1 1 1 0 2 0 8 1 16 4
PRIVE 1 1 1 0 2 4 1
ITASY PRIVE CONF 1 0 7 3] 8 3
AUTRE 12 2] 12 2
Total ITASY 4 3 1 0 3 1 1 0 2 0 29 6| 40 | 10
PUBLIC 1 0 1 1 1 0 31] 19] 34 | 20
PRIVE 52/ 24] 52 | 24
MATSIATRA AMBONY (5piVE CONF 20] 10 20 | 10
AUTRE 2 2 1 0 4 2] 7 4
Total MATSIATRA AMBONY 1 0 1 1 2 2 2 0 107| 55 113 | 58
MELAKY [PUBLIC 1 1 1 0 6 3] 8 4
Total MELAKY 1 1 1 0 6 3 8 4
PUBLIC 3 0 3 5 | 14 | 9 1 1 4 0 3 1 7 2| 40 | 18
MENABE PRIVE 1 0 4 1 2 2 3 1 10 4
AUTRE 1 1 3 1 4 2
Total MENABE 3 0 9 5 | 18 | 10 2 2 6 2 6 2 10 3| 54 | 24
PUBLIC 2 0 5 2 3 1 4 1 1 0 10 3] 25 7
SAVA PRIVE 2 1 6 3] 8 4
AUTRE 7 1 7 1
Total SAVA 2 0 7 3 3 1 4 1 1 0 23 7] 40 | 12
SOFIA PUBLIC 5 2 5 3 | 12 | 5 4 1 12 9 4 3 7 1 19 3 68 | 27
PRIVE 1 1 0
Total SOFIA 5 2 5 3 [ 12 | 5 4 1 12 9 4 3 7 1 20 3] 69 | 27
PUBLIC 10 | 2 10 4 | 14 | 7 4 2 10 4 3 2 8 0 53] 22| 112 | 43
VAKINANKARATRA [PRIVE 1 0 2 0 1 0 30 17] 34 | 17
PRIVE CONF 2 2 0
Total VAKINANKARATRA 10 | 2 10 4 | 14 | 7 5 2 10 4 5 2 9 0 85| 39/ 148 | 60
VATOVAVY- PUBLIC 1 0 2 0 4 1 2 0 7 3] 16 4
FITOVINANY PRIVE 1 1 1 2 1
Total VATOVAVY-FITOVINANY 1 0 1 1 2 0 4 1 2 0 8 3| 18 5
PUBLIC 77 | 22 | 8 | 34 | 201 | 98 | 24 | 12 | 8 | 49 | 61 | 20 | 61 | 10 597| 2421193 | 487
PRIVE 3 3 16 | 11 | 40 | 18 | 12 | 10 | 21 6 19 7 14 5 6 3 412| 203| 543 | 266
TOTAL PRIVE CONF 3 3 1 1 [ 11| 6 5 3 1 0 1 0 94/ 39| 116 | 52
AUTRE 1 1 2 2 3 2 2 2 5 3 2 0 a4 2 63| 17| 82 | 29
MADAGASCAR | 84 | 29 | 105 | 48 | 255 | 124 | 38 | 24 | 117 | 61 | 83 | 27 | 80 | 17 6 3 | 1166| 501/1934| 834
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4.2.6.4.EFFECTIF DU PERSONNEL ADMINISTRATIF DES ETABLISSEMENTS PAR DIPLOME PROFESSIONNEL

EFFECTIF DU PERSONNEL ADMINISTRATIF DES ETABLISSEMENTS PAR DIPLOME PROFESSIONNEL PUBLIC PRIVE |PRIVE CONF| AUTRE TOTAL
REGION DIPLOME PROFESSIONNEL T | F | T | F | T | F | T ] F | T F
ATTESTATION DE QUALIFICATION T [ 1 T 1
BACCALAUREAT DE L'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 7 2 2 2
BACCALAUREAT PROFESSIONNEL T 1 1 | 1 | 0 2 1
BREVET D'AGENT D'EXECUTION 6 | 0 [ 1 ] 0 | 1 | 1 8 1
BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR 5 2 | 1 | 1 6 | 3
BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR SPECIALISE 1 10 110
BREVET TECHNIQUE 3 2 | 2 [ 1 51 3
ALAOTRA-MANGORO [EABACITE EN DROIT 2 10 2 10
CERTIFICAT ASSISTANT(E) DE DIRECTION g 7 | 1 | 1 0 | 8
CERTIFICAT DE FIN D'ETUDE PROFESSIONNEL EN ADMINISTRATION ECONOMIE ET COMMERCE 1 [ 1 1 1
CERTIFICAT DE FIN D'ETUDES/FORMATION PROFESSIONNELLE 2 31T 2 [ 2 [ 2 5 1 4
CERTIFICAT DE FORMATION PROFESSIONNELLE PERMANENTE 1 1 11 1
CERTIFICAT D'ETUDE PRIMAIRE ELEMENTAIRE 7 [ 2 7 2

AUCUN 34 | 12 | 10 | 4 44 | 16

Total ALAOTRA-MANGORO 52 | 19 | 35 | 21 | 3 | 3 90 | 43

ATTESTATION DE QUALIFICATION T 1 0 T 10
BACCALAUREAT DE L'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 1 0 170
BACCALAUREAT TECHNOLOGIQUE T [ 0 170
BREVET D'AGENT D'EXECUTION 3 1 31

. BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR 3 0 3 10
AMORON'IMANIA - (=ERTIFICAT ADAMA 3 1 3 1
CERTIFICAT ASSISTANT(E) DE DIRECTION 1 1 1 1 1 1
CERTIFICAT DE QUALIFICATION 1 10 110
CERTIFICAT DE QUALIFICATION PROFESSIONNELLE/CONSEILLER TECHNIQUE SPECIALISE 1T [ 1 1 1

AUCUN 80 | 35 | 11 | 7 91 | 42

Total AMORON'I MANIA 93 [ 38 | 12 | 7 | 1 | 1 106 | 46

ATTACHE DE PLANIFICATION 3 3 [ 10 | 4 3 7
ATTESTATION DE CAPACITE T 1 1 1 1 1
ATTESTATION DE PERFECTIONNEMENT 7 [ 3 17 | 3
ATTESTATION D'ETUDES APPROFONDIES 3 1 3 | 1
BACCALAUREAT DE L'ENSEIGNEMENT GENERAL 2 10 2 10
BACCALAUREAT DE L'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 7 1 T 1 3 2
BACCALAUREAT PROFESSIONNEL 22 (10 4 | 1 [ 0 [ 4 2 [ 19 8
BACCALAUREAT TECHNOLOGIQUE 1 1 [ 2 [ 1 [ 1 |0 4 2

BREVET D'AGENT D'EXECUTION 6 1 5 | 2 [ 1 | 3 | 1 1| 7

BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR 7 15 1 2 [ 2 [ 2 | 0 11 | 7

BREVET D'ETUDE PROFESSIONNEL 2 T2 1 [0 3 | 2
ANALAMANGA  [BREVET TECHNIQUE 7 7 0 [ 2 | 0 210
CERTIFICAT ADAMA 2 1 [ 1 | 1 3 2
CERTIFICAT ASSISTANT(E) DE DIRECTION 27 118 [ 7 | 7 | 2 | 2 | 36 | 27
CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE DE L'ECOLE NORMALE 1 1 1 | 1
CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE/COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 7 1 7 1
CERTIFICAT DE FIN DE FORMATION 2 1 7 1
CERTIFICAT DE FIN D'ETUDE PROFESSIONNEL EN ADMINISTRATION ECONOMIE ET COMMERCE 2 T 0 [ 1 [0 3170
CERTIFICAT DE FIN D'ETUDES/FORMATION PROFESSIONNELLE 2 3 1 2 [ 5 [ 1 | 1 | 1 5 | 4
CERTIFICAT DE FORMATION PROFESSIONNELLE INITIALE 2 170 [ 4 [ 0 6 1 0
CERTIFICAT DE FORMATION PROFESSIONNELLE PERMANENTE 31T 1 1 7 [ 7 [ 1 [0 11 | 8
CERTIFICAT DE QUALIFICATION 2 T 0 | 7 | 4 5 | 2

AUCUN 768 | 104 | 129 | 55 | 35 | 12 | 44 | 16 | 476 | 187

Total ANALAMANGA 303 | 124 | 235 | 107 | 56 | 24 | 50 | 20 | 644 | 275
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EFFECTIF DU PERSONNEL ADMINISTRATIF DES ETABLISSEMENTS PAR DIPLOME PROFESSIONNEL PUBLIC PRIVE |PRIVE CONF| AUTRE TOTAL
REGION DIPLOME PROFESSIONNEL T | F | T | F | T F | T ] F | T]F
ATTACHE DE PLANIFICATION T 1 0 71 0
BACCALAUREAT PROFESSIONNEL 11 0 11 0

BREVET D'AGENT D'EXECUTION 7 4 7 4

ANALANJIROFO  (BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR 3 2 [ 1 ] 0 72
CERTIFICAT DE FIN D'ETUDES/FORMATION PROFESSIONNELLE 2 170 11 0
AUCUN 78 [ 13 78 | 13
Total ANALANJIROFO 41 19 | 1 | 0 42 [ 19

ANDROY JAUCUN 4 1 4 1
Total ANDROY 2 [ 1 2 1

BACCALAUREAT DE L'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 2 1 0 2 10

BREVET D'AGENT D'EXECUTION 110 110

ANOSY BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR 2 T 0 2 170
CERTIFICAT ASSISTANT(E) DE DIRECTION T 10 11 0

CERTIFICAT D'/APTITUDE PROFESSIONNELLE 1 1 0 110

AUCUN 8 [ 7 28 [ 7

Total ANOSY 33 7 [ 2 | 0 35 | 7

ATTESTATION DE QUALIFICATION 11 0 1 1 0

ATTESTATION D'ETUDES APPROFONDIES 1 1 0 110
BACCALAUREAT DE LENSEIGNEMENT TECHNIQUE T 1 1 [ 1 [ 0 | 1 | 0 31

BREVET D'AGENT D'EXECUTION 2 T 2 [ 2 | 0 a2

BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR 31 T 1 0 21
ATSIMO-ANDREFANA \BREVETTECHNIQUE 110 117 0
CERTIFICAT ASSISTANT(E) DE DIRECTION 1T 1 1 [ 2 [ 2 | 1 |0 2 3

CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE/COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 11 0 110

CERTIFICAT D'ETUDE PRIMAIRE ELEMENTAIRE 1 1 1 1 1
AUCUN 77 129 | 16 | 8 | 3 | 3 91 | 40
Total ATSIVIO-ANDREFANA 80 | 34 | 25 | 11 | 6 | 3 111 | 48

BREVET D'AGENT D'EXECUTION 3 1 3 1
ATSIMO-ATSINANANA [BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR 1 1 0 170
AUCUN 31 [ 11 31 | 11
Total ATSIMO-ATSINANANA 3B | 12 35 | 12

ATTESTATION DE PERFECTIONNEMENT 3 1 3 | 1

ATTESTATION D'ETUDES APPROFONDIES 3 1 3 1
BACCALAUREAT DE LENSEIGNEMENT TECHNIQUE T 1 0 1170
BACCALAUREAT PROFESSIONNEL 1T 1 1 | 1 [ 0 2 1

BREVET D'AGENT D'EXECUTION 371 | 1 [ 1 42

ATSINANANA  [BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR 110 11 0
BREVET D'ETUDE PROFESSIONNEL T 1 11 1

BREVET TECHNIQUE T 1 0 | 1 | 1 2 1

CERTIFICAT ASSISTANT(E) DE DIRECTION a4 4 4

CERTIFICAT DE FORMATION PROFESSIONNELLE INTTIALE 1 1 1 1
AUCUN 72 133 [ 14 | 9 86 | 42
Total ATSINANANA 79 | 35 | 29 | 19 108 | 54

BACCALAUREAT DE L'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE T 1 0 T 1 0

BETSIBOKA paceA — —
Total BETSIBOKA 10 | 5 10 | 5

ATTACHE DE PLANIFICATION T 1 0 T 1 0

ATTESTATION DE PERFECTIONNEMENT T 0 1 0

BOENY ATTESTATION D'ETUDES APPROFONDIES 7 2 2 2
BREVET D'AGENT D'EXECUTION 6 1 3 [ 5 | 4 i1 | 7

BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR 210 4 0

BREVET D'ETUDE PROFESSIONNEL T 1 0 1 0
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EFFECTIF DU PERSONNEL ADMINISTRATIF DES ETABLISSEMENTS PAR DIPLOME PROFESSIONNEL PUBLIC PRIVE |PRIVE CONF| AUTRE TOTAL
REGION DIPLOME PROFESSIONNEL T | F | T | F | T F | T ] F | T F
CAPACITE EN DROIT 2 1 0 2 10
CERTIFICAT ASSISTANT(E) DE DIRECTION 716 7 1 6
CERTIFICAT D'APTITUDE A L'ENSEIGNEMENT/COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 1 T 0 [ 1 | 1 7 1
CERTIFICAT D'APTITUDE A L'ENSEIGNEMENT/ENSEIGNEMENT PRIMAIRE 1 1 11 1
CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE/COLLEGE ENSEIGNEMENT GENERAL 1 70 170
BOENY CERTIFICAT D'APTITUDE PROFESSIONNELLE 1 1 11 1
CERTIFICAT DE FIN D'APRENTISSAGE T 1 0 170
CERTIFICAT DE FIN D'ETUDE PROFESSIONNEL EN ADMINISTRATION ECONOMIE ET COMMERCE 1 1 0 11 0
CERTIFICAT DE FIN D'ETUDES/FORMATION PROFESSIONNELLE 2 170 [ 2 [ 0 370
CERTIFICAT DE QUALIFICATION 1 1 1 1 [ 1
AUCUN 65 | 36 | 29 | 16 | 12 | 5 106 | 57
Total BOENY 78 | 39 | 54 | 32 | 14 | 5 146 | 76
BREVET D'AGENT D'EXECUTION 7 1 2 7 1 2
CAPACITE EN DROIT 7 1T 0 2 170
BONGOLAVA  [CERTIFICAT ASSISTANT(E) DE DIRECTION 170 170
CERTIFICAT DE FIN D'ETUDES/FORMATION PROFESSIONNELLE 2 T 1 1 1
AUCUN 4 3 | 1 | 1 5 | 4
Total BONGOLAVA 17 | 6 | 4 | 1 21 | 7
ATTACHE DE PLANIFICATION 1 [ 1 T 1
ATTESTATION DE QUALIFICATION T 1 0 )
BACCALAUREAT DE L'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 1 1 1 1
BACCALAUREAT PROFESSIONNEL 11 0 [ 1 [ 1 2 T 1
BACCALAUREAT TECHNOLOGIQUE 11 0 170
DIANA BREVET D'AGENT D'EXECUTION T 1 1 1 1 1
BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR 2 T 0 | 1 [ 1 3 1
CERTIFICAT ASSISTANT(E) DE DIRECTION a4 4| 4
CERTIFICAT D'APTITUDE A L'ENSEIGNEMENT/COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 1 2 10 2 1 0
CERTIFICAT DE FORMATION PROFESSIONNELLE PERMANENTE T 10 110
CERTIFICAT D'ETUDE PRIMAIRE ELEMENTAIRE 5 2 5 1 2
AUCUN 36 | 15 | 20 | 8 7 1 0 | 58 | 23
Total DIANA a3 | 17 | 35 | 17 2 | 0 | 80 | 34
BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR T 1 0 T 10
IHOROMBE AUCUN 5 4 A 1 7
Total IHOROMBE 6 | a 6 | 3 12 | 7
ATTACHE DE PLANIFICATION 1 1 0 1 1 0
BACCALAUREAT TECHNOLOGIQUE 1 10 170
BREVET D'AGENT D'EXECUTION 11 0 170
BREVET D'ETUDE PROFESSIONNEL 1 1 1 1
TASY CERTIFICAT ASSISTANT(E) DE DIRECTION T 1 1 | 1 | 1 7 1 2
CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE/COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 1 1 0 170
CERTIFICAT DE FIN D'ETUDE PROFESSIONNEL EN ADMINISTRATION ECONOMIE ET COMMERCE 1 1 0 110
CERTIFICAT DE FORMATION PROFESSIONNELLE INITIALE T 1 0 110
CERTIFICAT DE QUALIFICATION 7 1T 0 7 170
AUCUN 7 3 5 1 2 [ 12 [ 2 [ 29 | 7
Total ITASY 16 | 4 | 4 | 1 | 8 | 3 |12 | 2 | a0 | 10
ATTESTATION DE PERFECTIONNEMENT 1 1 0 T 10
BACCALAUREAT DE L'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 373 [ 1 | 1 | 1 |0 5 1 4
BREVET D'AGENT D'EXECUTION 7 2 7 1 2
MATSIATRA AMBONY (g EVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR 3 2 3 2
BREVET D'ETUDE DU PREMIER CYCLE T 1 1 1 1
BREVET TECHNIQUE T 1 1 111
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EFFECTIF DU PERSONNEL ADMINISTRATIF DES ETABLISSEMENTS PAR DIPLOME PROFESSIONNEL PUBLIC PRIVE |PRIVE CONF| AUTRE TOTAL
REGION DIPLOME PROFESSIONNEL T | F | T | F | T F | T ] F | T]F
CERTIFICAT ASSISTANT(E) DE DIRECTION 171 0 | 5 | 3 6 | 3
CERTIFICAT D'APTITUDE A L'ENSEIGNEMENT/COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 2 1 [ 0 11 0
MATSIATRA AMBONY [CERTIFICAT D'APTITUDE A L'ENSEIGNEMENT/ENSEIGNEMENT PRIMAIRE 1 1 1 1 1 1
CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE/COLLEGE ENSEIGNEMENT GENERAL 110 110
AUCUN 73 |12 [ 42 | 18 | 19 | 10 | 7 | 4 | 91 | 44
Total MATSIATRA AMBONY 34 | 20 | 52 | 24 | 20 | 10 | 7 | 4 | 113 | 58
MELAKY JAUCUN s | 4 8 | 4
Total MELAKY 8 | & 8 | a
ATTESTATION DE PERFECTIONNEMENT T 1 1 1 1
BREVET D'AGENT D'EXECUTION 31 31
MENABE CERTIFICAT ADAMIA 1 170 T 170
CERTIFICAT ASSISTANT(E) DE DIRECTION i1 7 [ 9 | 4 7 T 1 [ 22 | 12
AUCUN 24 1 9 [ 1 ] 0 2 1 [ 27 | 10
Total MENABE 20 | 18 | 10 | 4 4 | 2 | 54| 2a
ATTACHE DE PLANIFICATION 1T 1 1 T 1
BREVET D'AGENT D'EXECUTION T 1 11 1
SAVA CERTIFICAT ASSISTANT(E) DE DIRECTION 7 1 0 2 T 0
CERTIFICAT D'ETUDE PRIMAIRE ELEMENTAIRE T 1 0 11 0
AUCUN 23 | 6 | 5 | 3 7 1 | 35 | 10
Total SAVA 25 | 7 | 8 | a 7 | 1 | 40 | 12
BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR T | 1 T | 1
SOFIA CERTIFICAT D'APTITUDE A L'ENSEIGNEMENT/COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 1 T 1 0 1170
AUCUN 67 | 26 67 | 26
Total SOFIA 68 | 27 | 1 | 0 69 | 27
ATTESTATION DE PERFECTIONNEMENT 1 1 1 T 1 1
BACCALAUREAT DE L'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 2 1 1 1] 0 31
BACCALAUREAT PROFESSIONNEL 2 71 [ 1 ] 0 3 1
BACCALAUREAT TECHNOLOGIQUE 3 2 3 2
BREVET D'AGENT D'EXECUTION T 17 0 | 1 | 0 2 70
BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR 370 30
BREVET TECHNIQUE 1 1 0 1 0
CAPACITE EN DROIT T [ 0 110
CERTIFICAT ASSISTANT(E) DE DIRECTION T 1 1 | 3 | 2 2 3
VAKINANKARATRA  (CERTIFICAT D'APTITUDE A L'ENSEIGNEMENT/COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 1 1 1 1 | 1
CERTIFICAT D'APTITUDE PEDAGOGIQUE/COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE T 1 1 1
CERTIFICAT D'APTITUDE PROFESSIONNELLE T 1 T 1
CERTIFICAT DE FIN D'ETUDES/FORMATION PROFESSIONNELLE 2 7 1 2 1
CERTIFICAT DE FORMATION PROFESSIONNELLE INITIALE T 1 0 | 1 | 0 2 1 0
CERTIFICAT DE FORMATION PROFESSIONNELLE PERMANENTE 1 1 1 1 1
CERTIFICAT DE QUALIFICATION T 1 T 1 1
CERTIFICAT DE QUALIFICATION PROFESSIONNELLE/CONSEILLER TECHNIQUE SPECIALISE 1170 1170
AUCUN 95 | 36 | 20 | 10 | 2 | 0 117 | 46
Total VAKINANKARATRA 112 | 43 | 34 | 17 | 2 | © 148 | 60
BREVET D'AGENT D'EXECUTION 3 1 0 3 0
VATOVAVY- BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR 1 0 11 0
FITOVINANY  [CERTIFICAT DE FIN D'ETUDES/FORMATION PROFESSIONNELLE 2 T 1 T 1
AUCUN 7 4 [ 1 | 0 EN
Total VATOVAVY-FITOVINANY 16 | 4 | 2 | 1 18 | 5
MADAGASCAR 1193 | 487 | 543 | 266 | 116 | 52 | 82 | 29 |1934 | 834
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INFRASTRUC

5.1. LOCAUX

TURES

5.1.1. REPARTITION DES LOCAUX PAR AFFECTATION

REPARTITION DES LOCAUX PAR £y ¢ o |25 g |o | w & g =4 S
= |22 L |Z |3 = o = |2 | 2|3 7 aw|zwnlo 81 % |a|d|o @ |9 ]U>

wrrson | £ 2| % 212 |F B8, 28, |2 F2le TespeB g8 T 0)niziclo R

o 5 gls|=|(g|Sla=® 8= |2 | |3 |88 20283 |2|g|3 |\ 2 |5|2|3|(e|2 5|9

o & | 2|5 |T|g|p|2d|nw 250 |2 (2|22 |% 8alf2|a 8|8 |2 |2|2|3(2®(3|3 (3| 3

REGION STATUT ETAB S RSE e S22 le |SIE (BT |S|F|S|S PR |TIE| g PP |T|® 8|8 @
4 o | o ® 3|5 3 |3 o | < % ® = 5

PUBLIC 39 1 14 2 2 5 26| 1 28| 1 ]2 3 125

QIA/?\J%TOR% PRIVE 38 2 16 7 19 15 1123 1 112 98
PRIVE CONF 1 131 2 1 7 3 Z 17

Total ALAOTRA-MANGORO 78 | 3 | 4 32 210 7 a8 1 1371 243 1 a2 240

) PUBLIC 42 |3 | 1 11 22 7 a4 1 2 1401 2 1 6 1 2 167
AMORON'I MANIA 5 3 1 712 1 1 31 15 (1] 3 |22 771 31
Total AMORON'I MANIA a5 | 4 [ 1 213 2 3 8 a7 [ 2 2 (a1 71| 4 2|81 2 21198
PUBLIC 226 1 | 3 |1 475419 T3 201124 8 | 1 | 3 (71|12 2| 1 (10411 15 |1 1114|637
ANALAMANGA PRIV 345 (31 |25 | 2 [53(13(12 55 | 1 | 1 | 1 7 [ 4 [160] 12 11 |15 (22 2 5 (8015|632 12|50 945
PRIVE CONF 74 1 3 [1 1751719 2 35 71 24] 9 2 2 117 1 (316|422 33207

AUTRE 14 (17 [13 [3 (17|11 3 6 (139 2 121 1 [4]16]1 12 4| 4 154

Total ANALAMANGA 659 | 50 | 44 | 7 |134|24 248 | 3 | 5 | 9 40| 7 [347) 31 | 1 | 16 |89 36| 6 | 3 |22|153|21|9 |11]5 |30 71 |1943
PUBLIC 11 3 1 ) 7 11 1 2 1 2 | 48
ANALANJIROFO - 5RivE 2 3 1 3 273 14
Total ANALANJIROFO 13 831 a 8 14 [ 1 a3 1 2 [ 62
ANDROY _ [PUBLIC 2 1 1 )
Total ANDROY 2 1 1 a
PUBLIC 75 7 1 1 9 15 2 171 53

ANOSY PRIVE 3 1 3 1 1 14
Total ANOSY 33 1 7 1 1 12 16 3 11 67

PUBLIC 57 1 192 3] 2 6 29 2 |8 |10 T (432 ) 131183

ATSIMO-  |PRIVE 16 1 2113 4 9 2 1 3| 43
ANDREFANA  [PRIVE CONF 15 9 22 10 8 2132 53
AUTRE 2 1 2 1 1 T 1 9 [ 18

Total ATSIVIO-ANDREFANA 90 3 32(3 (6] 7 20 a7 38 12 2 (542 22445297
ATSIMO- __ [PUBLIC 27 1 821 7 24 3 1 74
ATSINANANA  [PRIVE 3 3
Total ATSIMO-ATSINANANA 30 1 821 7 24 3 1 77
PUBLIC 72 A T1]22 1 ) 2 1 T 554 T8 1 1 111225

ATSINANANA - 15eE 78 1 132 T 1 14 12 T 135 3175
Total ATSINANANA 100 5 (1352 1] 1 10 56| 1 1566 1 [4]13]1 1 14 ]300
BETSIBOKA _ [PUBLIC 7 1 4 2
Total BETSIBOKA 7 1 a 12

PUBLIC 37 10 1 1 26 2 7 13 338 1 1 105

BOENY PRIVE 37 [5 |5 12311238 4 29 112 1T (414853 1154
PRIVE CONF 23 2 1132 3 T 1 |12 8 8 1 5 1 81

Total BOENY 97 |5 | 7 | 2463 |3 |11 1117 63 10 4 [15 1727854 12340

PUBLIC 9 1 1 T 1 13

BONGOLAVA  (FoBd — 2 =
Total BONGOLAVA 13 | 1 1 1 31 20
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wn w w w |5 w w wn g
REPARTITION DES LOCAUX PAR = o | @ RS o % g A 5 = wl=wl 5 - = » 9 = >
AFFECTATION c T Tz (2518502 Eg|m |5 |5 |22 |2 BEEE(R|S|2(2 |2(2|8|58E (8|28
o | F 3|33 0222 |2 N |3|p3 |8 20203 |2|2 3 |2 2|5|3|3B|2|5|8
o o | o & o |er® 2.® o oo 2 o o|® 5| = O | = | & >
(el o - S 2 o | ® (& (] = - — @ || - |22 oo m |2 |3 [ o = = B 3 o | ® 7
REGION STATUT ETAB 7 s | S 5|22 '§ ° © s |3 |5 3 A O I W ®© [T o
ARk s 58 35 F|E S ; 2 2
PUBLIC 60 1 |1]16 1] 3 1 23 1 15| 1 21312 130
DIANA PRIVE 18 1 3 13 1] 3 1 2 14 117 1 1/3] 69
PRIVE CONF 1 1
AUTRE 1 1
Total DIANA 78 1 4 |130 2| 6 1 3 37 1 1 (15|1 3/10/2 |1 1|3 ]201
PUBLIC 7 1 8
IHOROMBE PRIVE 1 1
PRIVE CONF 4 1 1 2 2 | 10
Total IHOROMBE 11 1 1 1 3 2|19
PUBLIC 6 1 8 3| 18
ITASY PRIVE 3 4 2 3 5 3 2| 22
PRIVE CONF 9 1 2| 2 3|2 1 2 1|1 24
AUTRE 1 1 1 2 3 1|14 1 |12 6 | 24
Total ITASY 18 4 3 2 3|5 1 2 19| 2 2 |1]6 1 |1]6]|1 11| 88
PUBLIC 39 7 3] 2 1 3/1]18| 2 11| 2 3(11]3 1 107
MATSIATRA PRIVE 57 2 2 8 1] 8 1 2 31 1 |212 4 13(1214 ]2 3110|174
AMBONY PRIVE CONF 18 1 3 4 14|13 3 2 3 23| 4 2 5|5 1 |45 1 3139|133
AUTRE 1 1 3 1 1 2 9
Total MATSIATRA AMBONY 115 | 3 5 191 4|7 | 14 4 8 1|75]| 6 2 1 (37|9 5 (101297 [3|1|1]|6 51423
MELAKY [PUBLIC 4 1 2 7
Total MELAKY 4 1 2 7
PUBLIC 23 1 3 1] 1 1 14 714 2 11 58
MENABE PRIVE 11 1 1 10 1 13]2 3/13[3]1]1 1] 4
AUTRE 4 4 8
Total MENABE 38 1 4 1|1 2 28 1 (10| 6 3|5/(4|1]1 1| 107
PUBLIC 23 7 1 1 15 4 714 62
SAVA PRIVE 5 3 1 6 2 17
AUTRE 4 1 1 1 3 5 8 23
Total SAVA 32 4 7 1] 2 1 4 26 12 9 | 4 102
SOFIA PUBLIC 20 5 111 1 1 17| 2 1 ]10]1 1 61
PRIVE 5 1 6
Total SOFIA 25 5 2|1 1 1 17| 2 1 (10|1 1 67
PUBLIC 42 1 19 411 1 5 30| 1 1 18|21 111 2 1|4 ]145
VAKINANKARATRA |PRIVE 49 5 2 711121 3 1 21| 3 1)1 1 |4]14]6|2]1]1 11126
PRIVE CONF 14 1] 1 1 311 7 | 28
Total VAKINANKARATRA 105 | 6 2 2617 | 5 3 5 54| 5 1 /1832 | 1 |[5]|25/6(4|1|1|1]|12]299
VATOVAVY- PUBLIC 10 2 1 1 8 1 23
FITOVINANY  |PRIVE 2 1 3
Total VATOVAVY-FITOVINANY 12 2 2 1 8 1 26
PUBLIC 786 | 8 | 12 | 3 |210| 9 |27 | 35 2 5 73|12 1473| 19 | 2 | 13 |299/40| 3 | 3 |25|108|/15| 3 [11| 3 | 20| 56 | 2265
PRIVE 634 | 50 | 47 | 5 |138/21 /20| 95 | 1 2 3 22 | 4 |327| 16 15 |52 (36| 4 | 10 | 2614842 |17 |9 | 3 |19| 77 |1843
TOTAL PRIVE CONF 158 | 5 9 |2 (48 |11|15]| 21 | 2 4 9 1 |34 |1 (74|24 | 2 4 |11 |7 |1| 2 |7|27|5|3|2]|2|9 |54]|554
AUTRE 25 |17 |16 (|3 |19|1 |3 | 4 1 1 11 |1 |[55| 2 3 |10/6(1| 3 |[6|19]|1 212|421 237
MADAGASCAR 1603 | 80 | 84 |13 |415/42 |65|155| 4 8 |18 | 1 |140/ 8 |929| 61 | 4 | 35 [372|89| 9 | 18 |64(302|63 23|24 10|52 208|4899
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5.1.2. REPARTITION DES LOCAUX SELON L’ETAT DES MURS

REPARTITION DES LOCAUX SELON L’ETAT DES MURS

REGION STATUT ETAB BON MOVYEN MAUVAIS | INDETERMINE | MADAGASCAR
PUBLIC 59 38 28 125
ALAOTRA-MANGORO  [PRIVE 50 48 98
PRIVE CONF V) 5 17
Total ALAOTRA-MANGORO 121 91 28 240
. PUBLIC 42 100 25 167
AMORON'I MANIA PEad 32 g Lo
Total AMORON'T MANIA 67 106 75 198
PUBLIC 272 245 70 50 637
PRIVE 726 187 6 26 945
ANALAMANGA PRIVE CONF 185 2 207
AUTRE 75 41 68 154
Total ANALAMAITIGA 1228 495 76 144 1943
PUBLIC 38 7 3 73
ANALANJIROFO IPRIVE 2 2
Total ANALANJIROFO 52 7 3 62
ANDROY [PUBLIC 3 1 Z
Total ANDROY 3 i 2
PUBLIC 70 17 16 53
ANOSY PRIVE 10 4 14
Total ANOSY 30 21 16 67
PUBLIC 133 5 75 183
PRIVE 39 Z 43
ATSIMO-ANDREFANA  [PRIVE 3 3
AUTRE 18 18
Total ATSIVIO-AN DR|EFANA 243 3 5 a5 297
PUBLIC 51 27 1 74
ATSIMO-ATSINANANA (v = 3
Total ATSIMO-ATSIN|ANANA 51 25 1 77
PUBLIC 30 67 58 10 225
ATSINANANA [PRIVE 64 11 75
Total ATSINANANA 154 78 58 10 300
BETSIBOKA TPUBLIC 2 ip)
Total BETSIBOKA 12 12
PUBLIC 78 77 7 1 105
BOENY PRIVE 130 23 1 154
PRIVE CONF 80 1 81
Total BOENY 288 a6 5 1 340
PUBLIC 1 12 13
BONGOLAVA PLeL L :
Total BONGOLAVA 1 19 20
PUBLIC 66 55 3 130
PRIVE 59 10 69
DIANA PRIVE CONF 1 1
AUTRE i 1
Total DIANA 126 66 9 201
PUBLIC 7 1 8
IHOROMBE PRIVE 1 1
PRIVE CONF 1 3 10
Total IHOROMBE 9 10 19
PUBLIC 6 11 1 18
PRIVE 19 1 7 22
ITASY PRIVE CONF 24 24
AUTRE 18 3 24
Total ITASY 67 18 1 2 88
PUBLIC 82 16 9 107
PRIVE 132 ] 174
MATSIATRAAMBONY  5RI/E CONF 115 18 133
AUTRE 3 9
Total MATSIATRA AMBONY 338 76 3 223
MELAKY [PUBLIC 7 7
Total MELAKY 7 7
PUBLIC 23 17 18 58
MENABE PRIVE 24 16 1 a1
AUTRE 8 8
Total MENABE a7 a1 18 1 107
PUBLIC 56 4 2 62
SAVA PRIVE 11 6 17
AUTRE 20 3 23
Total SAVA | 87 13 2 102
PUBLIC 3 55 2 1 61
SOFIA [PRIVE 2 4 6
Total SOFIA 5 59 2 1 67
PUBLIC 69 61 13 2 145
VAKINANKARATRA PRIVE 125 1 126
PRIVE CONF 28 28
Total VAKINANKARATRA 222 61 3 3 299
PUBLIC 9 14 23
VATOVAVY-FITOVINANY  (EUBH > - -
Total VATOVAVY-FITOVINANY 11 15 26
PUBLIC 1124 767 265 109 2265
PRIVE 1433 373 7 30 1843
TOTAL PRIVE CONF 499 55 554
AUTRE 110 59 68 237
MADAGASCAR 3166 1254 772 207 4899
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5.1.3. REPARTITION DES LOCAUX SELON L’ETAT DES TOITS

REPARTITION DES LOCAUX SELON L’ETAT DES TOITS

REGION STATUT ETAB BON MOYEN MAUVAIS | INDETERMINE | MADAGASCAR
PUBLIC 62 20 42 1 125
ALAOTRA-MANGORO  [PRIVE 51 45 2 98
PRIVE CONF 12 5 17
Total ALAOTRA-MANGORO 125 70 aa 1 240
: PUBLIC 24 128 15 167
AMORON'I MANIA PRoL 4 2 Lo
Total AMORON'T MANIA 52 131 15 198
PUBLIC 232 275 80 50 637
PRIVE 722 193 3 27 945
ANALAMANGA PRIVE CONF 165 ) 207
AUTRE 73 13 68 154
Total ANALAMA?IGA 1192 523 83 145 1943
PUBLIC 8 35 5 3
ANALANJIROFO PRIV - 2
Total ANALANJIROFO 22 35 5 62
ANDROY [PUBLIC 3 1 4
Total ANDROY 3 1 2
PUBLIC 16 29 8 53
ANOSY PRIVE 10 4 14
Total ANOSY 26 33 8 67
PUBLIC 100 17 27 a7 183
PRIVE 27 16 ]
ATSIMO-ANDREFANA  (PRIVE - 2 3
AUTRE 17 1 18
Total ATSIMO-ANDITEFANA 197 33 72 a5 297
PUBLIC 49 21 Z 74
ATSIMO-ATSINANANA  (£erd 2 k
Total ATSIMO-ATSINIANANA ) 24 3 77
PUBLIC 3 89 83 10 275
ATSINANANA [PRIVE 63 10 2 75
Total ATSINANANA 106 99 85 10 300
BETSIBOKA IPUBLIC 12 12
Total BETSIBOKA 12 12
PUBLIC 94 7 5 7 105
BOENY PRIVE 122 32 154
PRIVE CONF 81 81
Total BOENY 297 36 5 3 340
PUBLIC 1 12 13
BONGOLAVA P L .
Total BONGOLAVA 1 19 20
PUBLIC 78 v 58 130
PRIVE 56 13 69
DIANA PRIVE CONF 1 1
AUTRE 1 1
Total DIANA 85 58 58 701
PUBLIC 7 1 8
IHOROMBE PRIVE 1 1
PRIVE CONF 1 3 10
Total IHOROMBE 9 10 19
PUBLIC 6 11 1 18
PRIVE 16 7] 2 7 22
ITASY PRIVE CONF 24 24
AUTRE 19 5 24
Total ITASY 65 18 3 2 88
PUBLIC 81 17 9 107
PRIVE 132 ) 174
MATSIATRA AMBONY |55 ECONF 119 14 133
AUTRE 5 9
Total MATSIATRA AMBONY 341 73 3 223
MELAKY TPUBLIC 7 7
Total MELAKY 7 7
PUBLIC 23 75 0 58
MENABE PRIVE 24 16 1 a1
AUTRE 8 8
Total MENABE a7 9 10 1 107
PUBLIC 38 11 13 62
SAVA PRIVE 7 10 17
AUTRE 23 23
Total SAVA l 68 71 13 102
PUBLIC 37 23 1 61
SOFIA [PRIVE 1 5 6
Total SOFIA i a2 73 1 67
PUBLIC 66 64 13 2 145
VAKINANKARATRA PRIVE 125 1 126
PRIVE CONF 28 28
Total VAKINANKARATRA 219 64 13 3 299
PUBLIC 3 14 23
VATOVAVY-FITOVINANY (P28 2 - =
Total VATOVAVY-FITOVINANY 11 15 26
PUBLIC 906 857 392 110 2265
PRIVE 1401 402 9 31 1843
TOTAL PRIVE CONF 484 70 554
AUTRE 141 27 69 237
MADAGASCAR 2932 1356 301 210 4899
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5.2. SALLES

5.2.1. REPARTITION DES SALLES DE COURS SELON L’ETAT DES MURS

REPARTITION DES SALLES DE COURS SELON L’ETAT DES MURS

REGION STATUT ETAB BON MOYEN MAUVAIS | INDETERMINE | MADAGASCAR
PUBLIC 35 18 5 58
ALAOTRA-MANGORO  [PRIVE 30 33 63
PRIVE CONF 6 2 8
Total ALAOTRA-MANGORO 71 53 5 129
) PUBLIC 17 36 8 61
AMORON'l MANIA PRsL X 2
Total AMORON'T MANIA 26 36 8 70
PUBLIC 151 116 7 32 306
PRIVE 434 50 2 10 536
ANALAMANGA PRIVE CONF 104 13 117
AUTRE 21 16 32 69
Total ANALAMAITIGA 710 235 9 74 1028
PUBLIC 17 3 20
ANALANJIROFO ERivE z .
Total ANALANJIROFO 22 3 25
ANDROY [PUBLIC 2 i 3
Total ANDRO\II 2 1 3
PUBLIC 15 11 7 33
ANOSY [PRIVE 5 Z 9
Total ANOSY 20 15 7 a2
PUBLIC 76 3 5 84
PRIVE 21 3 24
ATSIMO-ANDREFANA  (PRIVE - = -
AUTRE 5 5
Total ATSIMO-ANDRIEFANA 130 3 3 5 141
PUBLIC 33 6 39
ATSIMO-ATSINANANA  [FaiH ° >
Total ATSIMO-ATSINlANANA 33 9 a2
PUBLIC ) 37 70 6 100
ATSINANANA ERivE 32 z X
Total ATSINANANA 79 0 70 6 145
BETSIBOKA [PUBLIC 8 8
Total BETSIBOKA 8 8
PUBLIC 37 14 7 78
BOENY PRIVE 74 8 82
PRIVE CONF 4z 44
Total BOENY 150 22 2 174
PUBLIC 11 11
BONGOLAVA e . .
Total BONGOLAVA 16 16
PUBLIC 57 26 z 82
DIANA PRIVE 32 7 39
PRIVE CONF 1 1
Total DIANA 85 33 3 122
PUBLIC 6 1 7
IHOROMBE PRIVE 1 1
PRIVE CONF 5 5
Total IHOROMBE 7 6 13
PUBLIC 3 4 7
PRIVE 12 12
ITASY PRIVE CONF 14 14
AUTRE 2 2
Total ITASY 31 2 35
PUBLIC 4z 2 5 51
PRIVE 55 23 78
MATSIATRA AMBONY ~ (PRIVE 22 = L
AUTRE 2 7]
Total MATSIATRA AMBONY 134 78 5 167
MELAKY [PUBLIC 5 5
Total MELAKY 5 5
PUBLIC 8 11 10 29
MENABE PRIVE 6 6 1
AUTRE Z 4
Total MENABE 14 21 10 35
PUBLIC 27 2 2 31
SAVA PRIVE 6 3 9
AUTRE 5 1 6
Total SAVA | 38 6 ] 26
PUBLIC 3 24 27
SOFIA [PRIVE 2 Z 6
Total SOFIA 5 28 33
PUBLIC 32 30 5 67
VAKINANKARATRA PRIVE 69 69
PRIVE CONF 16 16
Total VAKINANKARATRA 117 30 5 152
PUBLIC 5 8 13
VATOVAVY-FITOVINANY  (EUSH > 2 =
Total VATOVAVY-FITOVINANY 7 9 16
PUBLIC 611 357 79 a3 1090
PRIVE 800 198 2 10 1010
TOTAL PRIVE CONF 246 23 269
AUTRE 35 21 32 88
MADAGASCAR 1692 599 81 85 2457
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5.2.2. REPARTITION DES SALLES DE COURS SELON L’ETAT DES TOITS

REPARTITION DES SALLES DE COURS SELON L’ETAT DES TOITS

REGION STATUT ETAB BON MOYEN MAUVAIS | INDETERMINE | MADAGASCAR
PUBLIC 38 10 9 1 58
ALAOTRA-MANGORO  [PRIVE 33 28 2 63
PRIVE CONF 6 2 8
Total ALAOTRA-MANGORO 77 40 11 1 129
: PUBLIC 10 49 2 61
AMORON'I MANIA PRoL ; 2
Total AMORON'T MANIA 19 a9 ] 70
PUBLIC 122 131 21 32 306
PRIVE 226 100 10 536
ANALAMANGA PRIVE CONF 93 24 117
AUTRE 30 7 32 69
Total ANALAMA?IGA 671 262 71 74 1028
PUBLIC 5 13 2 20
ANALANJIROFO PRIV 2 .
Total ANALANJIROFO 10 13 3 25
ANDROY IPUBLIC 2 1 3
Total ANDROY 2 1 3
PUBLIC 13 18 2 33
ANOSY PRIVE 5 4 9
Total ANOSY 18 22 ] a2
PUBLIC 52 16 2 Z 34
PRIVE 16 8 24
ATSIMO-ANDREFANA  (PRIVE - e 2
AUTRE 5 5
Total ATSIMO-ANDITEFANA 101 24 12 3 141
PUBLIC 31 5 3 39
ATSIMO-ATSINANANA  (£erd 2 E
Total ATSIMO-ATSINIANANA 31 8 3 )
PUBLIC 17 49 78 6 100
ATSINANANA [PRIVE 36 7 2 45
Total ATSINANANA 53 56 30 6 145
BETSIBOKA [PUBLIC 8 8
Total BETSIBOKA 3 3
PUBLIC v 1 7 1 78
BOENY PRIVE 70 12 82
PRIVE CONF iz a4
Total BOENY 158 13 ] 1 174
PUBLIC 11 11
BONGOLAVA P 5 :
Total BONGOLAVA 16 16
PUBLIC 19 28 35 82
DIANA PRIVE 30 9 39
PRIVE CONF 1 1
Total DIANA 50 37 35 122
PUBLIC 6 1 7
IHOROMBE PRIVE 1 1
PRIVE CONF 5 5
Total IHOROMBE 7 6 13
PUBLIC 3 7 7
PRIVE 8 2 7 12
ITASY PRIVE CONF 14 14
AUTRE 2 2
Total ITASY 27 6 2 35
PUBLIC g 2 5 51
PRIVE 56 27 78
MATSIATRA AMBONY  (PRIVE 28 2 L
AUTRE 2 2
Total MATSIATRA AMBONY 135 27 5 167
MELAKY TPUBLIC 5 5
Total MELAKY 5 5
PUBLIC 8 14 7 29
MENABE PRIVE 6 6 12
AUTRE Z 4
Total MENABE 14 24 7 a5
PUBLIC 21 6 z 31
SAVA PRIVE 3 6 9
AUTRE 6 6
Total SAVA ‘ 30 12 ) 26
PUBLIC 18 9 27
SOFIA [PRIVE 1 5 6
Total SOFIA i 23 3 33
PUBLIC 29 34 3 1 67
VAKINANKARATRA PRIVE 69 69
PRIVE CONF 16 16
Total VAKINANKARATRA 114 34 3 1 152
PUBLIC 5 8 13
VATOVAVY-FITOVINANY ~ (PES > 8 =
Total VATOVAVY-FITOVINANY 7 9 16
PUBLIC 480 420 145 a5 1090
PRIVE 776 218 6 10 1010
TOTAL PRIVE CONF 235 34 269
AUTRE 45 11 32 88
MADAGASCAR 1536 683 151 87 2457
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5.3. NOMBRE D’ETABLISSEMENTS DISPOSANT D’ELECTRICITE, D’EAU, D'ORDINATEUR, D'INTERNET,
D'INFIRMERIE, DE LATRINE ET D'INTERNAT

NOMBRE D’ETABLISSEMENTS DISPOSANT|  — m S _ = _
D’ELECTRICITE, D’EAU, D'ORDINATEUR, S m 5 z s [~ z
D'INTERNET, D'INFIRMERIE, DE LATRINE > 3 ] > m = = m

ET D'INTERNAT m = c = 2 = = 2
K m x
REGION STATUT ETAB > = S = £ " =
PUBLIC 6 5 6 6 4 0 6 0
ALAOTRA-MANGORO |PRIVE 22 22 22 19 10 2 21 1
PRIVE CONF 3 1 3 1 1 2 3 1
Total ALAOTRA-MANGORO 31 28 31 26 15 a4 30 2
PUBLIC 11 8 8 0 10 2
AMORON'I MANIA  |PRIVE 6 6 6 1 6 2
PRIVE CONF 1 1 1 0
Total AMORON'I MANIA 18 15 16 15 10 2 17 4
PUBLIC 41 40 38 39 28 12 38 0
PRIVE 141 138 134 114 65 14 141 7
ANALAMANGA
PRIVE CONF 18 18 17 18 11 12 18 3
AUTRE 7 7 7 6 4 3 7 1
Total ANALAMANGA 207 203 196 177 108 41 204 11
PUBLIC 6 4 5 3 2 0 4 0
ANALANJIROFO
PRIVE 5 5 4 3 3 0 5 1
Total ANALANJIROFO 11 9 9 6 5 0 9 1
ANDROY PUBLIC 0 0 0 0 0 0 0
Total ANDROY 0 0 0 0 0 0 0
PUBLIC 4 3 6 6 0 5 0
ANOSY

PRIVE 5 4 5 4 0 5 0
Total ANOSY 12 9 7 11 10 0 10 0
PUBLIC 8 6 7 8 6 0 6 2
PRIVE 12 12 10 1 12 0

ATSIMO-ANDREFANA
PRIVE CONF 2 2 0
AUTRE 2 2 2 2 2 0 1
Total ATSIMO-ANDREFANA 24 22 21 21 14 3 22 3
PUBLIC 7 4 6 4 3 0 2 0

ATSIMO-ATSINANANA
PRIVE 1 1 1 0 0 0 1 1
Total ATSIMO-ATSINANANA 8 5 7 4 3 0 1
PUBLIC 8 8 7 7 4 0 5 2

ATSINANANA
PRIVE 19 19 19 18 7 2 19 1
Total ATSINANANA 27 27 26 25 11 2 24 3
BETSIBOKA PUBLIC 0 1 0
Total BETSIBOKA 1 1 1 1 1 0 1 0
PUBLIC 0 6 0
BOENY PRIVE 26 26 26 17 12 0 26 0
PRIVE CONF 4 4 4 4 4 2 4 0
Total BOENY 36 36 36 27 17 2 36 0
PUBLIC 1 1 1 1 0 0 1 0
BONGOLAVA PRIVE 1 1 1 0 0 2 1
PRIVE CONF 1 1 1 1 0 0 1 0
Total BONGOLAVA 3 3 3 0 0 4 1
PUBLIC 10 7 7 7 5 0 4 0
PRIVE 17 17 16 12 9 2 17 1
DIANA

PRIVE CONF 1 1 1 1 1 0 1 0
AUTRE 0 1 0 1 0
Total DIANA 29 26 24 21 16 2 23 1




NOMBRE D’ETABLISSEMENTS DISPOSANT — m o = -
D’ELECTRICITE, D’EAU, D'ORDINATEUR, 9| E E g % s =
D'INTERNET, D'II\'IFIRMERIE, DE LATRINE 2 = B :(Z> m 2 ;_g =

ET D'INTERNAT E a c = 2 m z Jz>
REGION STATUT ETAB @ m S = m =
PUBLIC 1 1 1 1 0 0 1 0

IHOROMBE PRIVE 1 1 1 1 1 0 1 0
PRIVE CONF 1 1 1 1 0 0 1 0

Total IHOROMBE 3 3 3 3 1 0 3 0
PUBLIC 3 2 2 2 1 0 3 0

TASY PRIVE 5 5 5 3 2 0 5 1
PRIVE CONF 3 3 3 3 3 2 3 1

AUTRE 1 1 1 1 1 0 1 1

Total ITASY 12 11 11 9 7 2 12 3

PUBLIC 3 3 3 3 2 1 3 0

MATSIATRA AMBONY PRIVE 21 21 21 20 13 1 20 1
PRIVE CONF 5 5 5 5 2 2 5 1

AUTRE 2 2 2 2 2 0 2 1

Total MATSIATRA AMBONY 31 31 31 30 19 4 30 3
MELAKY PUBLIC 1 1 0 1 1 0 1 0
Total MELAKY 1 1 0 1 1 0 1 0
PUBLIC 5 5 4 4 5 0 4 0

MENABE PRIVE 8 8 8 6 6 0 8 3
AUTRE 2 2 2 2 2 0 2 1

Total MENABE 15 15 14 12 13 0 14 4
PUBLIC 7 4 6 6 5 0 5 0

SAVA PRIVE 6 6 5 3 3 0 5 0
AUTRE 1 1 1 0 0

Total SAVA 14 11 12 10 9 0 11 0

SOFIA PUBLIC 6 4 5 5 0 4 0
PRIVE 8 4 6 3 1 8 0

Total SOFIA 14 8 11 8 1 12 0

PUBLIC 11 9 10 10 5 0 11 1
VAKINANKARATRA  |PRIVE 21 20 20 21 8 3 21 2
PRIVE CONF 6 6 6 6 4 5 6 3

Total VAKINANKARATRA 38 35 36 37 17 8 38 6
VATOVAVY-FITOVINANY PUBLIC 3 0 0
PRIVE 2 1 0

Total VATOVAVY-FITOVINANY 5 1 0
PUBLIC 153 123 128 131 92 13 123 7

PRIVE 328 322 309 266 152 28 325 22

TOTAL PRIVE CONF 45 43 44 43 29 28 45 9
AUTRE 16 16 15 15 13 3 16 5

MADAGASCAR 542 504 496 455 286 72 509 43
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5.4. NOMBRE D'ETABLISSEMENT PAR STATUT DE L'OCCUPANT

NOMBRE D'ETABLISSEMENT PAR STATUT DE L'OCCUPANT

REGION STATUT ETAB PROPRIETAIRE LOCATAIRE MADAGASCAR
PUBLIC 5 1 6
ALAOTRA-MANGORO PRIVE 9 13 22
PRIVE CONF 3 3
Total ALAOTRA-MANGORO 17 14 31
PUBLIC 9 2 11
AMORON'l MANIA PRIVE 6 6
PRIVE CONF 1 1
Total AMORON'T MANIA 10 8 18
PUBLIC 33 8 a1
PRIVE 63 78 141
ANALAMANGA PRIVE CONF 17 1 18
AUTRE 4 3 7
Total ANALAMAN|GA 117 90 207
PUBLIC 5 1 6
ANALANJIROFO RV > : e
Total ANALANJIROFO 7 2 11
ANDROY [PUBLIC 1 1
Total ANDROY | 1 1
PUBLIC 6 1 7
ANOSY [PRIVE 1 Z 5
Total ANOSY 7 5 12
PUBLIC 7 1 8
PRIVE z 8 12
ATSIMO-ANDREFANA SirVEp 5 .
AUTRE 2 2
Total ATSIMO-ANDRE|FANA 15 9 24
PUBLIC 7 7
ATSIMO-ATSINANANA (ERIVE ! !
Total ATSIMO-ATSINANANA 8 8
PUBLIC 7 1 8
ATSINANANA e 5 - 2
Total ATSINANANA 12 15 27
BETSIBOKA [PUBLIC 1 1
Total BETSIBOKA 1 1
PUBLIC 6 6
BOENY PRIVE 7 19 26
PRIVE CONF z Z
Total BOENY 17 19 36
PUBLIC 1 1
BONGOLAVA PRIVE i 1 2
PRIVE CONF 1 1
Total BONGOLAVA 1 3 3
PUBLIC 9 1 10
PRIVE 3 14 17
DIANA PRIVE CONF 1 1
AUTRE 1 1
Total DIANA 14 15 29
PUBLIC 1 1
IHOROMBE PRIVE 1 1
PRIVE CONF i 1
Total IHOROMBE 1 2 3
PUBLIC 2 1 3
PRIVE 3 1 5
ITASY PRIVE CONF 2 1 3
AUTRE 1 1
Total ITASY 9 3 12
PUBLIC 2 1 3
PRIVE 7 14 21
MATSIATRA AMBONY 21— 5 :
AUTRE 2 2
Total MATSIATRA AMBONY 16 15 31
MELAKY [PUBLIC 1 1
Total MELAKY 1 1
PUBLIC 3 7 5
MENABE PRIVE 3 5 8
AUTRE 1 1 2
Total MENABE 7 8 15
PUBLIC 6 1 7
SAVA PRIVE 2 Z 6
AUTRE 1 1
Total SAVA | 9 5 14
PUBLIC 3 3 6
SOFIA [PRIVE 7 1 8
Total SOFIA 10 3 14
PUBLIC 6 5 11
VAKINANKARATRA PRIVE 11 10 21
PRIVE CONF 6 6
Total VAKINANKAR£|\TRA 23 15 38
PUBLIC 2 1 3
VATOVAVY-FITOVINANY (ERIVE 2 1 >
Total VATOVAVY-FITOVINANY 3 2 5
PUBLIC 121 32 153
PRIVE 131 197 328
TOTAL PRIVE CONF a2 3 45
AUTRE 12 2 16
MADAGASCAR 306 236 542




FINANCES

6.1. ETAT FINANCIER DES ETABLISSEMENTS PUBLICS POUR L’ANNEE 2017

ETAT FINANCIER DES ETABLISSEMENTS PUBLICS POUR L’ANNEE 2017

REGION NOM ETABLISSEMENT FINANCEMENT RECETTES DEPENSES
CFP ANOSIBE AN'ALA 37 759 322 33 783 000 30591 802,80
CFP SABOTSY ANJIRO 20000 000 20 000 000
DREETFP ALAOTRA MANGORO 55 000 000 54 999 999,80
ALAOTRA-MANGORO 115 A MBATONDRAZAKA 102117558,80] 113 127958,80| 113 127 958,80
LTP MORAMANGA 92 618 068 93 102 000 92536 454
LTP VODIRIANA 18 140 570 34255 838 34255 833
Total ALAOTRA-MANGORO 250 635 518,80| 349 268 846,80| 345 512 103,40
CFP AMBATOFINANDRAHANA 74 131 582 50 600 000 75501 582
CFP AMBOSITRA 53294792 50 850 048 54 644 840
CFPF FANDRIANA 20000 000
DREETFP AMORON'T MANIA 40 658 665 763 000 000 40658 665
LTP AMBATOFINANDRAHANA 55 000 000
AMORON'| MANIA  [LTP AMBOSITRA 181808 336 167 551 200 136 090 917
LTP FAHIZAY 10000 000
LTP FANDRIANA 187 393 000 717 247 000 197 247 000
LTP MANANDRIANA 52 760 000 83 140 000
LTP MIARINAVARATRA 20000 000
LTPA FANDRIANA 68976 913,60 60 472 000 68554 308
Total AMORON'I MANIA 606 263 288,60 887 480 248 655 837 312
CFP AMBOHIDRATRIMO 34 500 000 35 900 000 35900 000
CFP AMPASAMPITO 59010 000 65 724 100 65724 100
CFP ANDRANOFENO SUD 35 000 000 35 084 000 24797 940
CFP ANKADINANDRIANA 38500 000 21372 000
CFP ANOSIVOLA ANJOZOROBE 29000 000 15 000 000
CFP BELANITRA ILAFY 46000 000 43599 000
CFP FIHAONANA 39000 000 29600 000 29600 000
CFP MASINDRAY 10 800 000 10 800 000
CFPF TSIMBAZAZA 42000 000 42000 000
CNFPPSH
DREETFP ANALAMANGA 76 904 935,42 76904 935
ANALAMANGA 1 A VIBEFILOHA (EX CTM) 53650 000 103 000 000 78 800 000
LTP ALAROBIA 86935 000 425 000 000 777 400 000
LTP AMBOHIDRATRIMO 68 000 000 100 000 000 100 000 000
LTP AMPASAMPITO 64020 125 143738 125 91773423
TP AMPEFILOHA 444957 362 766 783 329
LTP ANKAZOBE 52 583 000 53100 000
LTP ANKAZONDANDY 78 748 000 74748 000 74649 050
LTP MAHAMASINA 115 150 000 171 500 000 550 500 000
LTP MANJAKANDRIANA 39665 000 44500 000 43499 999,76
LTP MANTASOA 69092 001 80 262 000 80 262 000
LTP SOAVINA ATSIMONDRANO 0 6750 000 1446 410 398
Total ANALAMANGA 732770126] 2056551 522,42| 3428 876 174,76
CFP MANANARA NORD 39971799 42190199 35822 355
CFP MAROANTSETRA 38610941 38610 941
CFPF FENERIVE EST
ANALANJIROFO  '5REETFp ANALANJIROFO
LTP FENERIVE EST
[TP MAROANTSETRA 95 200 000
Total ANALANJIROFO 39971799 176 010 140 74442 296
ANDROY [(TP AMBOVOMBE 0 0
Total ANDROY 0 0
CFP TSIVORY 60368 984 35150 000 12193 724
CFPF BETROKA
CFPF ISOANALA
ANOSY DREETFP ANOSY 94776 214 60000 000 39505 712
LTA D'AGNALAMBENDRA 29002 940 46 402 444,60 20568 751
LTP BETROKA
LTP TAOLAGNARO 88 000 000 40986 325,80
Total ANOSY 183648 138|  220552444,60] 103 254 512,80
CFP EJEDA 75980316 26 785 316 75 351 000
CFP ROBSON TSIRAVOA DE MILENAKE 56 897 907,20 55 000 000 54404 000
CFPF TOLIARA 35 000 000 36188 000 29071 000
CRFPPV TOLIARA
ATSIMO-ANDREFANA ' 5REETFp ATSIVIO ANDREFANA 37500 000 37500 000 37500 000
[TP ANKAZOABO 37850 000 38470 000 36300 000
LTP MILENAKA 61952 252 63 000 000 56300 000
LTP TOLIARA 179 500 000 190 624 000] 190 503 190,20
Total ATSIMO-ANDREFANA 494 680 475,20 507067 316| 489 429 190,20
CFP AMPAGNARENA 30150 080 30150 080,40
CFP MAHAFASA 43514388 30414 383
CFPF VANGAINDRANO 25 584 000 22731599
ATSIMO-ATSINANANA [DREETFP ATSIMO ATSINANANA 7835 252,50 77452 525
LTP FARAFANGANA 76 851 639,17 74 000 000 74°866 599,04
[TP VANGAINDRANO 65199 546 56 880 246
LTP VONDROZO 30200 000 35 633 790,60
Total ATSIMO-ATSINANANA 76 851639,17| 276 483 266,50] 328 129 228,04
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ETAT FINANCIER DES ETABLISSEMENTS PUBLICS POUR L’ANNEE 2017

REGION NOM ETABLISSEMENT FINANCEMENT RECETTES DEPENSES
CFP ANTANAMBAO MANAMPONTSY 23 000 000 41360 000 34 741000
CFP FOULPOINTE 36 800 000 38 600 000 40720000
CFP MAROLAMBO
CFP TOAMASINA 32500 000 75 685 782 75 685 782
ATSINANANA DREETFP ATSINANANA 331418 674 331418 674
LTP MAHANORO
LTP TOAMASINA 602 000 752392500] 195 074 226,60
LTP VATOMANDRY 0 0 0
Total ATSINANANA 82902 000 689456 956] 627 639 682,60
BETSIBOKA [LTP MAEVATANANA 1060 000
Total BETSIBOKA 1060 000
CFP MAHAJANGA 54000 000 54 666 000 54 665 560,70
CFPF MAHAJANGA
BOENY CRFPPV MAHAJANGA 30504 361
DREETFP BOENY
[TP MAHAJANGA 7 448 000 84675351
LTP MAROVOAY 38200 000 47710000 71500 000
Total BOENY 94 648 000 97376000 241345 272,70
BONGOLAVA [LTP TSIROANOMANDIDY
Total BONGOLAVA
CFP AMBILOBE 64 252 743,82 71334 743,82 71334 152,80
CFP AMPOMBILAVA NOSY BE
CFP ANIVORANO NORD
CFP ANTSIRANANA 32 000 000 34600 000 34030408
DIANA CFPF AMBANIA
CFPF ANTSIRANANA 78 800 000 79760 000 39760 000
DREETFP DIANA 59000 000 56 085 544,80
LTP AMBANIA 347380 000 31250 000 30812 399.20
LTP ANTSIRANANA 0 719 116 000 719 116 000
LTP TSAIKY TSARA DZAMANDZAR 48 800 000 22179402
Total DIANA 130432 743,82] 493 860 743,82] 463 317 906,30
IHOROMBE [CTP THOSY 58 404 000 39591 773.60
Total IHOROMBE 58 404 000 39591 773,60
DREETFP ITASY 25 000 000 2 000 000
ITASY LTP MIARINARIVO 46000 000 46 800 000 41420 689,62
LTP SOAVINANDRIANA 62 484 000 66 484 000 66 484 000
Total ITASY 108 484 000 138 284000] 109 904 689,62
CFP FIANARANTSOA 200 000 50 480 000 50022 900
MATSIATRA AMBONY [DREETFP MATSIATRA AMBONY
LTP BERAVINA FIANARANTSOA
Total MATSIATRA AMBONY 200 000 50 480 000 50022 900
MELAKY [LTP MAINTIRANO
Total MELAKY
CFP MANJA 71500 000 71500 000
DREETFP MENABE 76 441 362,80 76 441 361,80 76 441 361,80
MENABE LTP BELO SUR TSIRIBIHINA 44 000 000 48 000 000 47008 932
LTP MIANDRIVAZO 34300 000 34300 000
LTP MORONDAVA 30016 828,88 49590 000 49590 000
Total MENABE 140458 191,68 229831 361,80 223 840 293,30
CFP AMPANEFENA 30 000 000 31 800 000
CRPPSH SAMBAVA
DREETFP SAVA
SAVA LTP ANDAPA 15 000 000 17 205 000 14 078 000
LTP ANTALAHA 61000 000 65 305 000 65303 000
LTP SAMBAVA 37505 000 97505 000
LTP VOHEMAR 34120 000 27000 000
Total SAVA 100 120 000 237015 000 208 686 000
DREETFP SOFIA
[T BEALANANA
LT BEFANDRIANA NORD
SOFIA LTP ANTSOHIHY
LTP MANDRITSARA
LTP PORT BERGE
Total SOFIA
CFP AMBOHIBARY SAMBAINA 75 600 000 75 650 000 30238829
CFP ANKAZOMIRIOTRA 52375 480 52375480
CFP ANTSIRABE 3310 400 45582 775,35 25192436
CFP MANANDONA 33 040 000 33 442 000 38281604
CFPF ANTSOATANY 30000 000
VAKINANKARATRA  [CNFPAR 370000 000 758 231 600 99473 999,36
DREETFP VAKINANKARATRA 59268 413 54 634 352
LTP ANDRANOMANELATRA
LTP ANTSIRABE 154000 000] 225 805 008,58| 160 779 647,46
LTP FARATSIHO 12 100 000
LTP MANDOTO 51000 000 53325 000 53325000
Total VAKINANKARATRA 679050400] 753 680 276,93| 514 251 347,82
DREETFP VATOVAVY FITOVINANY
VATOVAVY-FITOVINANY (TP MANAKARA 5500 000 47308 000
LTP MANANJARY 0 529081331 54081331
Total VATOVAVY-FITOVINANY 0 58 481 331 102 289 331
MADAGASCAR 3730116 320,27| 7290343 453,87| 8006 370 015,14
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6.2. REPARTITION DU BUDGET DU MINISTERE DE L'EMPLOI, DE L'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE ET DE LA
FORMATION PROFESSIONNELLE PAR GRANDES RUBRIQUES
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6.3.

TAUX DE REPARTITION DU BUDGET DU MEETFP
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